INSTITUTIA: Primăria Comunei Șimian
CUI: 4550988
SEDIU: Comuna Șimian jud. Mehedinți

TELEFON/ FAX :0252338693
E-MAIL: clsimianmh@gmail.com
Nr.17790/30.09.2026 
ANUNȚ

În conformitate cu dispozițiile art. 30 alin.(1) alin.(2) din Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicat, cu modificările și completările ulterioare, raportat la dispozițiile Hotărârii nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice cu modificările și completările ulterioare, 

Primăria Comunei Șimian cu sediul în loc. Șimian Judetul Mehedinți organizează concurs de recrutare pentru ocuparea  a postului vacant de execuție pe perioadă nedeterminată de Asistent medical generalist , grad debutant, studii superioare cu durata de lucru de 8 h/ zi /40 h /saptamană 
Dosarul de concurs trebuie să cuprindă în mod obligatoriu: 
a) formular de înscriere la concurs, conform modelului prevăzut la anexa nr. 2 din Hotararea nr. 1.336/2022 
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea
c) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume
d) copiile documentelor care atestă nivelul studiilor 
e) copia carnetului de muncă, a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată ( daca este cazul)
f) certificat de cazier judiciar 
g) adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare
h) certificatul de integritate comportamentală 
i) curriculum vitae, model comun european.
Conditii specifice de participare la concurs:


- studii liceale absolvite cu diplomă de bacalaureat 

- studii de specialitate: studii universitare absolvite cu diploma de licență  în specializarea ,, asistent medical generalist,, conform H.G nr. 324/2019 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea, funcţionarea şi finanţarea activităţii de asistenţă medicală comunitară;

- certificat de membru OAMGMAMR 

- adeverință de înscriere la concurs eliberată de OAMGMAMR conform Hotărârii nr. 35/2015 a OAMGMAMR

- vechime in specialitatea studiilor absolvite : fără vechime 
Actele necesare întocmirii dosarului de înscriere la concurs se vor depune la sediul Primariei Simian la Compartimentul RUARP, în perioada 05.10.2026-16.10.2026 (inclusiv) până la ora 16.00

Concursul va consta în 2 probe: proba scrisă și proba interviu din bibliografia și tematica de concurs.

Data, ora și locul de desfășurare al probelor de concurs: – la sediul Primăriei Comunei Șimian:

– selecția dosarelor de înscriere: 19.10.2026
– proba scrisă: 27.10.2026, ora 10.00.

– proba interviu: 29.10.2026, ora 10.00.                        

BIBLIOGRAFIE si TEMATICA

1.Legea nr. 272 / 2004 privind protecţia şi promovarea drepturilor copilului*) cu tematica Legea nr.272/2004 privind protecţia şi promovarea drepturilor copilului 

 
  cu tematica  Legea nr. 272 / 2004 privind protecţia şi promovarea drepturilor copilului*) cu tematica Legea nr.272/2004 privind protecţia şi promovarea drepturilor copilului                                                

2. OUG nr. 144 /2008 (*actualizată*) privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de moaşă şi a profesiei de asistent medical, precum şi organizarea şi funcţionarea Ordinului Asistenţilor Medicali Generalişti, Moaşelor şi Asistenţilor Medicali din România 

cu tematica OUG nr. 144 /2008 (*actualizată*) privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de moaşă şi a profesiei de asistent medical, precum şi organizarea şi funcţionarea Ordinului Asistenţilor Medicali Generalişti, Moaşelor şi Asistenţilor Medicali din România     

3.Hotărârea nr. 2/2009 privind adoptarea Codului de etică şi deontologie al asistentului medical generalist, al moaşei şi al asistentului medical din România cu tematica Hotărârea nr. 2/2009 privind adoptarea Codului de etică şi deontologie al asistentului medical generalist, al moaşei şi al asistentului medical din România 

   
cu tematica  Hotărârea nr. 2/2009 privind adoptarea Codului de etică şi deontologie al asistentului medical generalist, al moaşei şi al asistentului medical din România cu tematica Hotărârea nr. 2/2009 privind adoptarea Codului de etică şi deontologie al asistentului medical generalist, al moaşei şi al asistentului medical din România                                                                                                                                                                                                                             4. Ordin nr. 1.503 din 10 noiembrie 2025 pentru aprobarea Metodologiei privind asigurarea asistenţei medicale a antepreşcolarilor, preşcolarilor, elevilor din unităţile de învăţământ preuniversitar şi studenţilor din instituţiile de învăţământ superior pentru menţinerea stării de sănătate a colectivităţilor şi pentru promovarea unui stil de viaţă sănătos 

cu tematica Ordin nr. 1.503 din 10 noiembrie 2025 pentru aprobarea Metodologiei privind asigurarea asistenţei medicale a antepreşcolarilor, preşcolarilor, elevilor din unităţile de învăţământ preuniversitar şi studenţilor din instituţiile de învăţământ superior pentru menţinerea stării de sănătate a colectivităţilor şi pentru promovarea unui stil de viaţă sănătos 

5.Legea nr.95 / 2006 privind reforma în domeniul sănătăţii,

 
cu tematica  - TITLUL I Sănătatea publică (cap.I si II)

6. Ordin nr. 541 / 2025 pentru aprobarea Listei alimentelor nerecomandate preşcolarilor şi şcolarilor şi a principiilor care stau la baza unei alimentaţii sănătoase pentru copii şi adolescenţi în unităţile de învăţământ preuniversitar

 cu tematica ORDIN nr. 541 / 2025 pentru aprobarea Listei alimentelor nerecomandate preşcolarilor şi şcolarilor şi a principiilor care stau la baza unei alimentaţii sănătoase pentru copii şi adolescenţi în unităţile de învăţământ preuniversitar

7.Ordinul nr. 1456/2020 pentru aprobarea Normelor de igienă din unitățile pentru ocrotirea, educarea, instruirea, odihna și recreerea copiilor și tinerilor,  cu modificările şi completările ulterioare.

cu tematica Ordinul nr. 1456/2020 pentru aprobarea Normelor de igienă din unitățile pentru ocrotirea, educarea, instruirea, odihna și recreerea copiilor și tinerilor, cu modificările şi completările ulterioare.

După afișarea rezultatelor obținute la selecția dosarelor, proba scrisă și proba interviu, după caz, candidații nemulțumiți pot depune contestație în termen de cel mult o zi lucrătoare de la data afișării rezultatului selecției dosarelor, respectiv de la data afișării rezultatelor probei scrise și a interviului, sub sancțiunea decăderii din acest drept. Contestațiile se depun la secretariatul institutiei.

Comunicarea rezultatelor la contestațiile depuse se face prin afișarea la sediul institutiei si pe site ul primariei imediat după soluționarea contestațiilor.

Rezultatele finale se afișează la sediul si pe site ul  insitutiei în termen de maximum o zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestațiilor pentru ultima probă, prin specificarea punctajului final al fiecărui candidat și a mențiunii admis sau respins.

Stabilirea candidaților admiși care urmează să ocupe postul scos la concurs se face în ordinea mediei generale determinate pe baza mediei aritmetice a notelor obținute de candidați la fiecare probă.

Informatii suplimentare se pot obține de la Compartimentul RUARP , din cadrul Primariei Comunei Șimian sau la telefon  0252338693, interior 110.
PRIMAR,
Trușcă Constantin
