PRIMĂRIA COMUNEI CÂINENI
JUDEȚUL VÂLCEA
TEL/FAX:0350425926
COD FISCAL 2541681
E-MAIL:primaria_caineni08@yahoo.com
Persoana de contact:Bărbuși Maria Corina
Nr.5699/25.09.2026

ANUNȚ
privind organizarea concursului pentru ocuparea unui post contractual vacant de execuție de ASISTENT MEDICAL COMUNITAR DEBUTANT

Comuna Câineni, cu sediul în comuna Câineni, sat Câinenii Mici, județul Vâlcea, organizează, în conformitate cu prevederile H.G. nr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea și dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare, concurs pentru ocuparea unui post contractual vacant de execuție de asistent medical comunitar debutant, în cadrul Compartimentului Asistență Socială, membru al echipei comunitare integrate aferente proiectului „Furnizarea de servicii integrate în comunități rurale – facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii eficiente și de calitate” – PIDS/586/PO4/339395.
A. IDENTIFICAREA POSTULUI
· Denumirea postului: Asistent medical comunitar debutant;
· Număr posturi: 1;
· Nivelul postului: funcție de execuție;
· Structura: Compartimentul Asistență Socială;
· Durata contractului individual de muncă: perioadă nedeterminată;
· Durata timpului de lucru: 8 ore/zi, 40 ore/săptămână;
· Locul desfășurării activității: Comuna Câineni, județul Vâlcea, inclusiv activitate în comunitate, potrivit atribuțiilor postului.
B. CONDIȚII GENERALE DE PARTICIPARE
Poate ocupa postul persoana care îndeplinește condițiile prevăzute de Legea nr. 53/2003 – Codul muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare, precum și condițiile prevăzute la art. 15 din H.G. nr. 1.336/2022, respectiv:
a) are cetățenia română sau cetățenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spațiul Economic European (SEE) sau cetățenia Confederației Elvețiene;
b) cunoaște limba română, scris și vorbit;
c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 – Codul muncii;
d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează;
e) îndeplinește condițiile de studii și celelalte condiții specifice postului;
f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârșirea unei infracțiuni contra securității naționale, contra autorității, contra umanității, infracțiuni de corupție sau de serviciu, infracțiuni de fals ori contra înfăptuirii justiției sau a unei infracțiuni săvârșite cu intenție care ar face persoana incompatibilă cu exercitarea funcției contractuale, cu excepția situației în care a intervenit reabilitarea;
g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa funcția, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfășura activitatea de care s-a folosit pentru săvârșirea infracțiunii și nu s-a luat față de aceasta măsura de siguranță a interzicerii ocupării unei funcții sau a exercitării unei profesii;
h) nu a comis infracțiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019, în condițiile prevăzute de lege.
C. CONDIȚII SPECIFICE
Pentru ocuparea postului sunt necesare:
· absolvirea liceului sanitar, a studiilor postliceale sanitare sau a învățământului universitar în specializarea „asistență medicală generală”, potrivit condițiilor legale de exercitare a profesiei;
· certificat de membru al O.A.M.G.M.A.M.R., însoțit de adeverință pentru participarea la concurs;
· cunoștințe de operare pe calculator – nivel minim;
· limbi străine – nu este cazul;
· perfecționări – nu este cazul;
· competență managerială – nu este cazul.
Specializarea în asistență medicală comunitară reprezintă un avantaj, fără a constitui condiție eliminatorie. Personalul încadrat în cadrul proiectului va beneficia de cursul de specializare în asistență medicală comunitară.
Postul poate fi ocupat, potrivit competențelor dobândite în baza titlului oficial de calificare, de moașe sau asistenți medicali absolvenți de studii sanitare într-o specializare de profil clinic, respectiv: asistent medical generalist, asistent medical obstetrică-ginecologie/moașă, asistent medical de pediatrie și asistent medical de ocrotire, în condițiile legislației în vigoare.
D. DOSARUL DE CONCURS
Dosarele de concurs se depun la sediul Primăriei Comunei Câineni, sat Câinenii Mici, județul Vâlcea, în perioada 02.10.2026–15.10.2026, până la ora 12:00, și vor conține:
a) formular de înscriere la concurs, conform anexei nr. 2 la H.G. nr. 1.336/2022;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflat în termen de valabilitate;
c) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, după caz;
d) copiile documentelor care atestă nivelul studiilor și ale altor acte care atestă efectuarea unor specializări, precum și documentele care atestă îndeplinirea condițiilor specifice ale postului;
e) copia carnetului de muncă și/sau adeverințe eliberate de angajatori pentru perioada lucrată, după caz;
f) certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverință medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de medicul de familie sau de unitățile sanitare abilitate, cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului;
h) certificat de integritate comportamentală, în condițiile Legii nr. 118/2019;
i) curriculum vitae, model comun european.
Certificatul de cazier judiciar poate fi înlocuit, la depunerea dosarului, cu o declarație pe propria răspundere privind antecedentele penale, în condițiile H.G. nr. 1.336/2022.
Copiile documentelor se prezintă împreună cu originalele în vederea certificării „conform cu originalul” de către secretarul comisiei de concurs, în condițiile legii.
E. PROBELE CONCURSULUI
Concursul constă în:
· selecția dosarelor de înscriere;
· proba scrisă;
· interviul.
Proba scrisă și interviul se desfășoară la sediul Primăriei Comunei Câineni, sat Câinenii Mici, județul Vâlcea.
F. CALENDARUL CONCURSULUI
· 02.10.2026 – publicarea/afișarea anunțului;
· 02.10.2026–15.10.2026, ora 12:00 – depunerea dosarelor de concurs;
· 16.10.2026–19.10.2026 – selecția dosarelor;
· 19.10.2026, ora 12:00 – afișarea rezultatului selecției dosarelor;
· 20.10.2026, ora 12:00 – termen-limită pentru depunerea contestațiilor privind selecția dosarelor;
· 21.10.2026, ora 12:00 – afișarea rezultatului contestațiilor privind selecția dosarelor;
· 22.10.2026, ora 10:00 – proba scrisă;
· 22.10.2026, până la ora 16:00 – afișarea rezultatelor probei scrise;
· 23.10.2026, ora 16:00 – termen-limită pentru depunerea contestațiilor privind proba scrisă;
· 26.10.2026, ora 16:00 – soluționarea și afișarea rezultatului contestațiilor privind proba scrisă;
· 27.10.2026, ora 10:00 – interviul;
· 27.10.2026, ora 16:00 – afișarea rezultatului interviului;
· 28.10.2026, ora 16:00 – termen-limită pentru depunerea contestațiilor privind interviul;
· 29.10.2026, ora 16:00 – soluționarea și afișarea rezultatului contestațiilor privind interviul;
· 30.10.2026, ora 14:00 – afișarea rezultatului final al concursului.
Rezultatele se afișează la sediul Primăriei Comunei Câineni și pe pagina de internet a instituției, folosindu-se codul numeric de identificare atribuit fiecărui candidat.
G. BIBLIOGRAFIE ȘI TEMATICĂ
1. H.G. nr. 324/2019 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea, funcționarea și finanțarea activității de asistență medicală comunitară, cu modificările și completările ulterioare:
· Capitolul III – Personalul implicat în activitatea de asistență medicală comunitară;
· Capitolul V – Raportarea și înregistrarea activității de asistență medicală comunitară;
· Capitolul VII – Activitatea de control al activității de asistență medicală comunitară.
2. O.U.G. nr. 18/2017 privind asistența medicală comunitară, aprobată cu modificări și completări prin Legea nr. 180/2017, cu modificările și completările ulterioare:
· Capitolul I – Dispoziții generale;
· Capitolul II – Obiectivele, activitățile și beneficiarii serviciilor de asistență medicală comunitară.
3. Tratat de îngrijiri medicale pentru asistenții medicali generaliști, coordonator Prof. Dr. Marcean Crin, Editura „Carol Davila”, București, 2021, volumul III:
· Capitolul I – Nursing în urgențe medico-chirurgicale și ATI;
· pct. 1.2 – Nursing în urgențe medico-chirurgicale, pag. 40–137;
· Capitolul 9 – Nursing comunitar și îngrijirea persoanelor cu dizabilități, pag. 645–697.
4. O.U.G. nr. 144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de moașă și a profesiei de asistent medical, precum și organizarea și funcționarea O.A.M.G.M.A.M.R., cu modificările și completările ulterioare.
5. Hotărârea nr. 2/2009 privind adoptarea Codului de etică și deontologie al asistentului medical generalist, al moașei și al asistentului medical din România.
6. O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare:
· Partea a III-a – Administrația publică locală;
· Partea a VI-a, Titlul III – Personalul contractual din autoritățile și instituțiile publice.
H. INFORMAȚII SUPLIMENTARE
Relații suplimentare se pot obține la:
Primăria Comunei Câineni – Compartiment serviciu voluntar pentru situații de urgență și relații cu publicul
Sat Câinenii Mici, comuna Câineni, județul Vâlcea
Telefon: 0350 425 926
E-mail: primaria_caineni08@yahoo.com
Persoană de contact: Bărbuși Maria Corina
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