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   Nr. 1635/28.09.2026
ANUNȚ
Privind ocuparea postului de secretar

 Palatul Copiilor Tulcea organizează concursul pentru ocuparea postului de secretar debutant S, studii superioare, pe perioadă nedeterminată, în conformitate cu prevederile Art. 69din HG nr 1336/ 2022 privind regulamentul Cadru pentru organizarea și dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice. 
Locul desfășurării - Palatul Copiilor Tulcea
CALENDARUL EXAMENULUI
	Nr crt
	Etapa examenului
	Data/ perioada
	Ora 

	1. 
	Data publicării/postării anunțului
	01.10.2026
	

	2. 
	Data limită de depunere a dosarelor pentru concurs
	15.10.2026
	14:00

	3. 
	Selectia dosarelor
	16.10.2026
	

	4. 
	Afișarea rezultatelor selecției
	16.10.2026
	14:00

	5. 
	Depunerea contestațiilor
	19.10.2026
	14:00

	6. 
	Afișarea soluționării contestațiilor
	20.10.2026
	16: 00

	7. 
	Proba scrisă
	21.10.2026
	09:00

	8. 
	Afișarea rezultatelor probei scrise
	21.10.2026
	16:00

	9. 
	Depunerea contestațiilor la proba scrisă
	22.10.2026
	14:00

	10. 
	Afișarea rezultatelor contestațiilor
	23.10.2026
	16:00

	11. 
	Proba interviu
	26.10.2026
	09:00

	12. 
	Afisarea rezultatelor la proba interviu
	26.10.2026
	16:00

	13. 
	Depunerea contestațiilor la proba interviu
	27.10.2026
	12:00

	14. 
	Afișarea rezultatelor contestațiilor
	28.10.2026
	09:00

	15. 
	Afișarea rezultatelor finale
	28.10.2026
	16:00



Documente solicitate pentru întocmirea dosarului:
1. formular de înscriere la concurs, conform modelului prevăzut la anexa nr. 2 din HG 1336/2022;
2. copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în termen de valabilitate;
3. copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, după caz;
4. copiile documentelor care să ateste nivelul studiilor şi ale documentelor care atestă îndeplinirea condiţiilor specifice;
5. copia carnetului de muncă/ fila din registrul de evidenţă a angajaţilor sau, după caz, o adeverinţă care să ateste vechimea în muncă, în meserie şi/sau în specialitatea  studiilor;
6. adeverințe medicale care să ateste starea de sănătate, conform Ordinului nr. 55/3335/2026, astfel: o adeverință medicală care să ateste starea de sănătate, eliberată de medicul de familie; o adeverință medicală care să ateste starea de sănătate eliberată de un medic specialist psihiatru; o adeverință medicală care să ateste ca este apt pentru ocuparea postului pentru care candidează și ca poate lucra în condiții de program prelungit, eliberată de un medic de medicina muncii – în baza adeverințelor de la medicul de familie și de la medicul psihiatru, precum și a constatării facută de medic odata cu consultarea candidatului. Adeverințele vor fi eliberate cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului și se vor depune la dosar în original;
7. certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar în original sau o declaraţie pe propria răspundere că nu are antecedente penale care să-l facă incompatibil cu funcţia pentru care candidează; candidatul care depus declarație pe propria răspundere şi va fi declarat admis la selecţia dosarelor, are obligaţia de a completa dosarul de concurs cu cazierul judiciar, cel mai târziu până la data desfăşurării primei probe a concursului;
8. certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracţiuni prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul național automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea funcţionarea Sistemului Național de Date Genetice Judiciare, cu modificările şi ulterioare, pentru candidații înscrişi pentru posturile din cadrul sistemului de învăţământ, sănătate sau protecţie socială, precum şi orice entitate publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilități sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane;
9. curriculum vitae, model comun european;
10. dosar.
Condiţii specifice de participare la concurs:
1. Nivelul studiilor: universitare de licență.
Constituie avantaj:
- specializare în domeniul administrație publică, absolvirea unor cursuri de management școlar, management resurse umane, cursuri de salarizare în sistemul bugetar, cursuri REGES, cursuri arhivar.
2. Cunoștințe de operare/programare pe calculator (necesitate și nivel)
Abilități, calități și aptitudini necesare: Abilităţi de relaţionare-comunicare cu întreg personalul unităţii de învăţământ; Abilităţi pentru munca în echipă; Disponibilitate pentru program flexibil.

Tematica:
- Organizarea sistemului de învăţământ preuniversitar;
- Încadrarea personalului în învăţământul preuniversitar;
- Organizarea Palatelor și cluburilor copiilor, conform OM 6224/2023
- Arhivarea şi circuitul documentelor;
- Întocmirea şi gestionarea bazelor de date


IV. BIBLIOGRAFIE
1.	Legea învățământului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificările și completările ulterioare.
2.	Ordinul ministrului educației nr. 5726/2024 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare și funcționare a unităților de învățământ preuniversitar, cu modificările și completările ulterioare.
3.	Ordinul ministrului educației nr. 6.224/2023 pentru aprobarea Regulamentului privind organizarea și funcționarea palatelor și cluburilor copiilor
4.	Ordinul ministrului educației nr. 7930/2024 pentru aprobarea Normelor metodologice privind efectuarea concediului de odihnă al personalului didactic, de conducere, de îndrumare și control și al personalului de cercetare din învățământul de stat.
5.	Hotărârea Guvernului nr. 295/2025 privind Registrul general de evidență a salariaților – REGES-ONLINE, cu modificările și completările ulterioare.
6.	Legea nr. 53/2003 – Codul muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare.
7.	Legea nr. 16/1996 – Legea Arhivelor Naționale, republicată, cu modificările și completările ulterioare.

Pentru informații suplimentare- 
persoana de contact- secretar comisie concurs Tarasov Ionela - tel 0240 517109/ 0 749 128 826
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PALATUL COFIILOR TULCEA

Str. C-tin Dobrogeanu Gherea nr. 4A
Tel.: 0240/517109 - Fax: 0240/510449
Email: petulcea@gmail.com
www.facebook.com/palatulcopilortulcea





