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ANUNȚ  CONCURS


Spitalul Clinic de Urgenta “Sfantul Pantelimon” Bucuresti, cu sediul în Sos.Pantelimon nr. 340 - 342, Sector 2, București, organizează concurs, în conformitate cu prevederile Ordinului nr. 166/2023 pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea şi desfăşurarea concursurilor de ocupare a posturilor vacante şi temporar vacante de medic, medic stomatolog, farmacist, biolog, biochimist şi chimist din unităţile sanitare publice sau din direcţiile de sănătate publică, precum şi a funcţiilor de şef de secţie, şef de laborator şi şef de compartiment din unităţile sanitare fără paturi sau din direcţiile de sănătate publică, respectiv a funcţiei de farmacist-şef în unităţile sanitare publice cu paturi, pentru ocuparea urmatoarelor posturi vacante:

· 2 posturi vacante de medic specialist - specialitatea medicina interna in Sectia Clinica Medicina Interna;
Contract individual de muncă pe perioadă nedeterminată;
Program de 7 ore/zi; 35 de ore/săptămână.
· 1 post temporar vacant de medic specialist - specialitatea medicina interna in Sectia Clinica Medicina Interna;
Contract individual de muncă pe perioadă determinată;
Program de 7 ore/zi; 35 de ore/săptămână.

           Condiții generale de participare la concurs:
Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care îndeplineşte condiţiile prevăzute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, şi cerinţele specifice prevăzute la art. 542 alin. (1) şi (2) din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare:
a) are cetăţenia română sau cetăţenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spaţiul Economic European (SEE) sau cetăţenia Confederaţiei Elveţiene;
b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit;
c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate;
e) îndeplineşte condiţiile de studii, de vechime în specialitate şi, după caz, alte condiţii specifice potrivit cerinţelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra securităţii naţionale, contra autorităţii, contra umanităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni de fals ori contra înfăptuirii justiţiei, infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face o persoană candidată la post incompatibilă cu exercitarea funcţiei contractuale pentru care candidează, cu excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea;
g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa funcţia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfăşura activitatea de care s-a folosit pentru săvârşirea infracţiunii sau faţă de aceasta nu s-a luat măsura de siguranţă a interzicerii ocupării unei funcţii sau a exercitării unei profesii;
h) nu a comis infracţiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. h).”
          Condiții specifice de participare la concurs:
· Diplomă de licență și Certificat de medic specialist medicina interna;
· Certificat de membru la Colegiul Medicilor, însoțit de avizul de exercitare a profesiei,    în termen;  
· Poliță  asigurare de răspundere civilă profesională, în termen.
     Pentru înscrierea la concurs candidaţii vor prezenta un dosar care va conţine următoarele documente  în conformitate cu Ordinul nr. 166/2023, Art. 8, alin (2) din METODOLOGIA  privind organizarea concursurilor de ocupare a posturilor vacante şi temporar vacante de medic, medic stomatolog, farmacist, biolog, biochimist şi chimist din unităţile sanitare publice sau din direcţiile de sănătate publică, a funcţiilor de şef de secţie, şef de laborator şi şef de compartiment din unităţile sanitare publice fără paturi sau din direcţiile de sănătate publică, respectiv a funcţiei de farmacist-şef în unităţile sanitare publice cu paturi:
a) formularul de înscriere la concurs, conform modelului prevăzut în anexa nr. 2 la Hotărârea Guvernului nr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice;
b) copia de pe diploma de licenţă şi certificatul de specialist sau primar pentru medici, medici stomatologi, farmacişti şi, respectiv, adeverinţă de confirmare în gradul profesional pentru biologi, biochimişti sau chimişti;
c) copie a certificatului de membru al organizaţiei profesionale cu viza pe anul în curs;
d) dovada/înscrisul din care să rezulte că nu i-a fost aplicată una dintre sancţiunile prevăzute la art. 455 alin. (1) lit. e) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d) sau e) din Legea nr. 95/2006 privind reforma în domeniul sănătăţii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, ori cele de la art. 39 alin. (1) lit. c) sau d) din Legea nr. 460/2003 privind exercitarea profesiunilor de biochimist, biolog şi chimist, înfiinţarea, organizarea şi funcţionarea Ordinului Biochimiştilor, Biologilor şi Chimiştilor în sistemul sanitar din România;
e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevăzut în anexa nr. 3 la ordin;
f) certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracţiuni prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru candidaţii
înscrişi pentru posturile din cadrul sistemului de învăţământ, sănătate sau protecţie socială, precum şi orice entitate publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilităţi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane;
h) adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului;
i) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în termen de valabilitate;
j) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, după caz;
k) curriculum vitae, model comun european.
Documentele prevăzute la alin. (2) lit. d) şi f) sunt valabile 3 luni şi se depun la dosar în termen de valabilitate.
În vederea participării la concurs, candidaţii depun dosarul de concurs în termen de 10 zile lucrătoare de la data afişării anunţului pentru ocuparea unui post vacant, respectiv de 5 zile lucrătoare pentru ocuparea unui post temporar vacant.
Adeverinţa care atestă starea de sănătate conţine, în clar, numărul, data, numele emitentului şi calitatea acestuia, în formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sănătăţii. Pentru candidaţii cu dizabilităţi, în situaţia solicitării de adaptare rezonabilă, adeverinţa care atestă starea de sănătate trebuie însoţită de copia certificatului de încadrare întrun grad de handicap, emis în condiţiile legii.
Copiile de pe actele prevăzute la alin. (2) lit. b), c), i) şi j), precum şi copia certificatului de încadrare într-un grad de handicap prevăzut la alin. (6) se prezintă însoţite de documentele originale, care se certifică cu menţiunea "conform cu originalul" de către secretarul comisiei de concurs.
Concursul pentru ocuparea unui post vacant sau temporar vacant constă în următoarele etape:
a) selecţia dosarelor de înscriere  (proba A) şi stabilirea punctajului rezultat din analiza şi evaluarea activităţii profesionale şi ştiinţifice pentru proba suplimentară de departajare      (proba D), prevăzută în anexa nr. 3 la ordin;
b) proba scrisă (proba B);
c) proba clinică (proba C).
Se pot prezenta la următoarea etapă numai candidaţii declaraţi admişi la etapa precedentă.
Concursul se va organiza conform calendarului următor:
	01.10.2026 – 14.10.2026
09:00 – 15:00
	Perioada  de  depunere dosare de concurs

	15.10.2026
	ora:15:00
	Termen afișare rezultate selecție dosare

	16.10.2026
	ora:15:00
	Termen depunere contestații  selecție dosare

	19.10.2026
	ora:15:00
	Termen afișare rezultate contestații selecție dosare

	20.10.2026
	ora: 9:00
	Proba scrisă

	21.10.2026
	ora:15:00
	Termen afișare rezultate proba scrisă

	22.10.2026
	ora:15:00
	Termen depunere contestații  proba scrisă

	23.10.2026
	ora:15:00
	Termen afișare rezultate contestații  proba scrisă

	27.10.2026
	ora:9:00
	Proba clinică

	27.10.2026
	ora:15:00
	Termen afișare rezultate proba clinică

	28.10.2026
	ora:15:00
	Termen depunere contestații  proba clinică

	29.10.2026
	ora:15:00
	Termen afișare rezultate contestații  proba clinică

	29.10.2026
	ora:15:00
	Afișare rezultate finale concurs



     
       Înscrierile la concurs se fac la sediul Spitalului Clinic de Urgenta “Sfantul Pantelimon” Bucuresti,                 Soseaua Pantelimon nr. 340-342, Sector 2, București, Serviciul  RUNOS.
      Toate comunicările se vor face pe site-ul spitalului.
      Concursul se va desfaşura la sediul Spitalului Clinic de Urgenta “Sfantul Pantelimon” Bucuresti.
      Informații suplimentare privind înscrierea și participarea candidaților la concurs se pot obține la tel.: 021.255.40.90/ int. 201.


TEMATICA 
pentru examenul de medic specialist specialitatea MEDICINĂ INTERNĂ 
I. PROBA SCRISĂ 
II,  III.   DOUĂ PROBE CLINICE 
IV. PROBA DE INTERPRETARE INVESTIGAȚII PARACLINICE 
 
I. 	PROBA SCRISĂ 
1. Bronhopneumopatia cronică obstructivă.  
2. Pneumoniile.  
3. Astmul bronșic.  
4. Cancerul bronhopulmonar.  
5. Tuberculoza pulmonară: forme clinice, diagnostic 6. Sindroamele pleurale.  
7. Sindroamele mediastinale. 
8. Bolile pulmonare interstițiale fibrozante.  
9. Insuficiența respiratorie.  
10. Bronșiectaziile.  
11. Sindromul de apnee obstructivă în somn.  
12. Pericarditele.  
13. Endocarditele.  
14. Valvulopatiile mitrale și aortice.  
15. Tulburările de ritm cardiac.  
16. Tulburările de conducere ale inimii.  
17. Miocarditele și cardiomiopatiile.  
18. Boala coronariană.  
19. Edemul pulmonar acut cardiogen.  
20. Șocul cardiogen.  
21. Cordul pulmonar cronic.  
22. Insuficiența cardiacă cronică.  
23. Hipertensiunea arterială.  
24. Tromboembolismul venos. Bolile venelor.  
25. Bolile aortei și arterelor periferice.  
26. Hipertensiunea pulmonară.  
27. Glomerulonefrite acute, rapid progresive și cronice.  
28. Sindromul nefrotic.  
29. Nefropatiile interstițiale acute și cronice. Infecțiile de tract urinar.  
30. Litiaza renală.  
31. Insuficiența renală acută.  
32. Boala cronică de rinichi.  
33. Boala de reflux gastroesofagian. Esofagitele.  
34. Boala ulceroasă. Gastritele.  
35. Tulburările funcționale digestive.  
36. Cancerul gastric.  
37. Bolile inflamatorii intestinale.  
38. Cancerul colorectal.  
39. Hepatitele cronice.  
40. Ciroza hepatică.  
41. Insuficiența hepatică acută.  
42. Litiaza biliară.  
43. Icterele.  
44. Pancreatitele acute și cronice.  
45. Cancerul de pancreas.  
46. Hemoragiile digestive.  
47. Sindroamele de malabsorbție.  
48. Anemiile feriprive.  
49. Anemiile megaloblastice.  
50. Anemiile hemolitice.  
51. Leucemiile acute și cronice: tablou clinic, principii de diagnostic și tratament.  
52. Policitemia vera și trombocitemia esențială: tablou clinic, principii de diagnostic și tratament. 
53. Limfoamele: tablou clinic, principii de diagnostic și tratament.  
54. Sindroamele hemoragipare: purpura trombotică trombocitopenică (PTT), purpura trombocitopenică idiopatică (PTI), coagularea intravasculară diseminată (CID).  
55. Diabetul zaharat.  
56. Artrita reumatoidă.  
57. Spondilartritele.  
58. Guta.  
59.  Boala artrozică vertebro-periferică.  
60. Colagenozele (lupusul eritematos sistemic, sclerodermia, dermato-polimiozita, boala mixtă de țesut conjunctiv).  
61. Vasculitele sistemice (arterita gigantocelulară, polimialgia reumatică, poliarterita nodoasă, granulomatoza cu poliangeita, vasculitele ANCA-asociate, vasculitele prin complexe imune): etiologie, tablou clinic, criterii de diagnostic, principii de tratament.  
62. Distiroidiile. 
63. 
II PROBA CLINICA

BIBLIOGRAFIE  
 1.  Camelia Diaconu (sub redacția), 2024. Tratat de medicină internă. Editura ALL. ISBN 978-606-587-623-1.
2. Ion I Bruckner  (sub redacția) Tratat de medicină internă Vol 1, 2024, ISBN 978-973-39-0965-1; Volumul 2, 2025,  ISBN 978-973-39-0977-4 Editura Medicală 






		MANAGER,						SEF SERVICIU RUNOS,			Sef lucrari Dr.Cristian BALALAU				            Ref.Spec.I Daniela STOIU
								







image1.png
$os. Pantelimon 340-342
Sector 2, Bucuresti

CP. 021659
! Tel: (+40)21.255.40.99,
SPITALUL CLINIC DE URGENTA Tel/Fax: (+40)21.255.40.25
“SFANTUL PANTELIMON" www.urgentapantelimon.ro

BUCURESTI MINISTERUL SANATATII




