DIRECTIA DE LUCRARI PUBLICE BATA SPRIE

Str. Sasar. nr. 11433100

Baia Sprie, Maramures
Tel: 07536168226: 0756079219

email: dip@ebaiaspric.ro / serviciulpublic@rbatasprie.ro

ANUNT

Directia de Lucrari Publice Baia Spric organizeaza concurs de recrutare in vederea
ocupdrii pe duratd nedeterminatd a 4 postului - contractuale  vacant  de exceutie, dupa cum

urmeaza:

e 1 post de inspector de specialitate grad profesional 1A, din cadrul
Compartimentului Documentatii, avize, acorduri de functionare.

I. Conditii generale pentru participarea la concurs

In baza art.15 din HG.1336 / 2022 poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care
indeplineste conditiile prevazute de Legea pr. 53/2003 - Codul muncit, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare. si cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2)
din Ordonanta de urgentd a Guvernulur nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile
st completarile ulterioare:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cctatenia Confederatiel
Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit:

¢) arc capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legit nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu moditicéarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverinter medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) Tndeplineste condititle de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs:

B nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra sccuritatii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptic sau de serviciu, infractiuni de fals o
contra infaptuirit justitict, mfractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidatd la
post incompatibila cu exercitarea functier contractuale pentru care candideaza, cu exceptia
situatici in care a intervenit reabilitarca;

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupd functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a destasura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirca infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii
ocuparii unet functit sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoancle carc au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr._76/2008 privind
organizarea st functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare. pentru domeniile prevazute fa art. 33 alin. (1) Lt h).




DIRECTIA DE LUCRARI PUBLICE BAIA SPRIE
Str. Sasar, nr. 11, 435100

Baia Sprie, Maramures

Tel: 0756168226; 0756079219

cmail: dipgebaiaspric.re - serviciudpublictr butaspriv.ro

II. Documentele necesare inscrierii la concurs in baza art. 35 din HG.1336
/2022 sunt urmatoarele:

~cererea de inscriere la concurs adresatd conducdtorului autoritdtii sau institutict publice

organizatoare;

-copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupé caz;

~copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,

dupa caz;

~copiile documentelor care s ateste nivelul studiilor gi ale altor acte care atesta efectuarca unor

specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirca conditilor specifice ale

postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

-copia carnetului de munca, adeverinte eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sd

ateste vechimea in munca solicitata pentru ocuparea postului;

-copie de pe permisul de conducere, in termen de valabilitate ( optional);

-certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

-certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni

prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu

privire la persoancle care au comis inlractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra

minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarca

Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidati

inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protectie sociala,

precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii,

persoane in varsta, persoanc cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile orn care

presupune examinarea fizica sau evaluarca psihologicd a unei persoanc

-adeverinta medicald care sa ateste starca de séndtate corespunzatoarc cliberata cu cel mult 6 funi

anterior derularii concursului de catre medicul de fanulie al candidatului sau de catre unitatile

sanitare abilitate;Adeverinta care atesta starea de sandtate contine, in clar, numarul, data, numele

emitentului si calitatea acestuia, In formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

-curriculum vitae, model comun european.

Candidatul carc depunc o declaratic pe proprie raspunderc ¢d nu arc antecedente penale, in cazul
in care este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurari primet probe a
concursului.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii st carnetul de muncd sau, dupa caz,
adeverintele care atestd vechimea vor i prezentate siin original in vederea veriliciri
conformitdtii copiilor cu acestea.

Dosarele de concurs se depun in termen de 10 zile lucrdtoare de la data afisarii prezentului anunt.
respectiv in perioada 29.09.2026 - 12.10.2026 inclusiv, la sediul Directier de Lucrdri Publice
Baia Sprie, Strada Stefan cel Mare, nr. 17, Baia Sprie, Maramures, cod postal 435100.

Informatii suplimentare se pot obtine de la sediul Directiet de Lucridri Publice, de luni pana joi in
intervalul orar 07:00-15:00, vineri intre orele 07:00-13:00, persoana de contact Ropotoaia
Anastasia.
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III. Conditii specifice ocuparii postului:

1 post de inspector de specialitate grad profesional 1A, din cadrul Compartimentului
Documentatii, avize, acorduri de functionare.

- vechime in specialitatea studiilor - minim 7 ani;

- studit de specialitate - studii universitare de lunga durata sau scurta durata absolvite cu diploma
de licenta in domeniul stiinte ale comunicarii;

- durata de munca 8 h/ zi - 40 h pe saptamana.

IV. Bibliografia concursului organizat pentru ocuparea postului contractual de executie

-] = b
de inspector de specialitate grad profesional 1A, din cadrul Compartimentului
Documentatii, avize, acorduri de functionare, este urmatoarca:

I. Legeanr. 53/2003 privind Codul Muncii;
Tematica - Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii:

[R]

Legea nr. 319/2006 privind Legea securitatii si sanatatii in munca;
Tematica - 319/2006 privind securitatea $i sandtatea in munca;

3. OUG 57/ 2019 Ordonanta de urgenta privind Codul administrativ;
Tematica - Partea | (Dispozitii generale), Titlul I si Titlul 111 ale Partii a VI- a;

4. Legeanr. 477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual:
Tematica - Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual;

5. Legea nr. 51/2006 a serviciilor comunitare de utilitati publice, republicata, cu
modificarile s1 completarile ulterioare;
Tematica - SECTIUNEA | - Autoritatile administratiei publice locale, SECTIUNEA 2
- Acordarea licentelor.
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V. Calendarul de desfasurare a concursului/examenului:

Nr
crt ETAPIZARIEA DATA/ORA CONTACT
ACTIVITATI
Intocmirea Cu cel putin 15 zile lueritoare Tnainte de data
fesfasurdrii primei probe pentru ocuparea unui
1. ciziilor privi 29.09.2026 desfiurinii prime
deciziilor privind post vacint
compo nenta
comisiilor de Conform art. art, 18 din Hotiirdarea Guvernului Nr.
. 1336/2022 pentru aprobarea
¢xaminare, a Regulamentwlui-cadru  privind  organizarea i
comisiilor de dezvoltarea carierei personalului contractual din
QOlll(i()llﬂ re sectorul bugetar platit din fonduri publice
. g € -
contestafiilor
precum si a
secretarilor
acestora
Cu cel putin 15 zile lueritoare Tnainte de data
y) Publicitatea 29.09.2026 desfagurarii primei probe pentru ocuparea unui
’ . post vacant
concursului
Conform art. art. 18 din Hotirdrea Guvernului Nr.
1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadra  privind  organizarea  si
dezvoltarea carierci personalului contractual din
sectorul bugetar plitit din fonduri publice
In termen de 10 zile lueritoare de ba data afisirii
3. Depunerea 29.09.2026 - anungului
arelor 7
dosarelor 12.10.2026 Conform art, art. 34 din Hotirdrea Guyvernuofui
de concurs N1 1336/2022 pentru aprobarex
Intervalul Regufamentuiui-cadruy privind  organizarea  si
orar dezvoltarea carierei personalutui contractoual din
08.00-15.00 sectorul bugetar plitit din fonduri publice
in termen de 2 ile tueriitoare de la data expiririi
4 QCK‘C“?I dosarelor 13.10.2026 termenului de depunere a dosarelor
. [N XS e . -
de concurs 14.10.2026 Conform art. art. 36 din Hotdrdrea Guvernului
Nr. 1336/2022 pentru aproharea
Regulamentului-cadru  privind  organizarea i
dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice
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Tn termen de 1 zi luerittoare de la data expivirii

s termenului de seleetic a dosarclor de concurs
5. Afisarea 15.10.2026
rezultatclor Conform art. art. 36 alin (1) din Hotarirea
selectiei dosarelor Guvernului
Nr. 133672022 pentru aproharea
de Regulamentului-cadru privind  organizarea i
concurs/examen dezvoltarea carierci personalului contractual din
sectoral bugetar plitit din fonduri publice
fn termen de cel mult o zi lucrdtoare de la data
B 2‘ i rezultat fui
6. Depunerea 16.10.2026 igdrii rezultatutui
eventualelor Conform art. art. 53 din Hotardrea Guvernulni Nr.
contestatii cu Intervalul 1336/2022 peatru aproharea
[)l'iVil'C la rar Regulamentului-cadru  privind  ovganizarea  si
. £
ezvoltarea carierci personalului contractual din
- : slectici 08.00-15.00
rezultatul selectici ¢ sectorul bugetarplitit din fonduri publice
dosarelor de
concurs/examen
in termen de o zi lueratoare de la expirarea
7 Snlu(i(mn res 19.10.2026 termenului de depunere a contestatiilor
- [ € . .

eventualelor
contestatii cu
privire la
rezultatul selectici
dosarclor de
concurs/examen si

Conform art. art. S3 din Hotdrarea Guvernului Nr.
1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru  privind  organizarea i
dezvaltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar plitit din fonduri publice

afisarea
rezultatelor
(5) i ziua in care sc desfsoari proba scrisad,
8. Stabilirea 20.10.2026 comisia intoemeste doudit variante de subiecte care

subiectelor pentru
proba scrisa

constau ulterior in redactarea unci lueriri.

(6) In cazul in care proba serisd constd in rezolvarea
unor teste-grila, cu cel mult doud zile Inainte de
proha serisd

Conform art. 38 alin (3) si (6) din lotararea
Guvernului Nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar plitit din fonduri publice

9.

Desfasurarea
primei probe
din
concurs/examen,
proba scrisa

n functie de gradul de dificultate si complexitate al
subicctelor, dar nu poate depiisi 3 ore
20.10.2026 ! !

Conform art. 38 adin (13) din Hotdrdrea Guvernului
Intervalul N1 1336/2022 pentru aprobarea

orar Regutamentului-cadra privind organizarea si
10.00-13.00

dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectoru! bugetar pliatit din fonduri publice
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Tn termen de o zi lueriitoare de 1a data finalizirii

10. Corectarea si 21.10.2026 probei
afisarea i . .

. Conform art. 43 din Hotardrea Guvernului Nr.
rezultatelor ])l‘ObCl 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
scrise privind organizarea i dezvoltarea carierei

personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice
in termen de o zi lueritoare de la expirarea
11 DCpllHCl'C'] 22.10.2026 termenului de depunere a contestatiilor
. < A e .
eventualelor Conform art, art, 84 din Hotiriarea Guvernului Nr.
COlH‘CS(’ﬂ(ii cu Intervalul 1336/2022 pentra aprobarea
privirc Ia orar ll{cgul:mcn(ului-cm'lru pl‘i\"illl(il()'I'g‘dn:'/,‘(ll‘:‘,‘xl $li y
dezvoltarea carierei personalului contractual din
WS -obei .00-15.00
rezultatul pI obei 08 sectorul bugetar plitit din fonduri publice
scrise
o termen de o zi lueritoare de la expirarea
12 Solutionare: 23.10.2026 termennlui de depuncre a contestatiilor
. 3 £ oy I .
» £ 3 ¢ *
eventualelor Conform art. art. 53 din Hotirivea Guvernului Nr.
COl](ﬁCS(ﬂﬁi cu 1336/2022 pentru aprobaren
privil-e Ia Regulamentului-cadru privind organizarea gi
. dezvoltarea carierei personalului contractual din
rezultatul P robei sectorul bugetar platit din fonduri publice
scrise si afisarca
rezultatelor
T ziva destagurarii interviubui, tnainte de inceperea
13 Intocmirea 26.10.2026 acestuia
plﬂllllllll de Conform art, 41 alin (2) din Hotidrdrea Guvernului
interviu Nr. 1336/2022 eniru aprobarea
I I
Regulamentului-cadern  privind — organizaren i
dezvoltarea carvierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice
intr-un termen de 4 vile lueritoare de la data
14 gll?ﬁl](‘l'[“‘l 26.10.2026 sustinerii probei serise si/sau probei practice, dupa
caz.
interviului
IIICCI)ﬂI\d cu Conform art. 41 alin (5) din Hotardrea Guvernului
ora 10,00 Nt 1336/2022 pentru aprobarca
Regulamentului-cadru  privind  organizarea  si
dezvoltarea carieret personalului contractual din
sectorul bugetar platt din fonduri pubfice
fn termen de o zi lueratoare de la finalizarea
15 Afisarea 27.10.2026 fiecdrei probe.

rezultatului la

interviu

Conform art. 533, 54 din Hotdrdrvea Guvernului Nr.
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind  organizarea  §i dezveltarca  carierci
personalului contractual din sectarul bugetar plitit
din fonduri publice
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in termen de o zi lucrdtoare de la finalizarea
Tecdrei prohe.
16 Depunerea 28.10.2026 fiecavei probe
eventualelor Conform art. 53, 54 din Hotidrdrea Guvernului N
COl‘ltCStﬂﬁi ale Intervalul 1336/2022 pentru aprobarea Regulaumentului-cadru
rezultatulut orar 08.00 — privind  organizarea  si  dezvoltarea  carierei
. 15.00 personalului contractual din sectorul bugetar phitit
interviului h din fonduri publice
Solutionarea fn termen de o zi lueratoare de la finalizarca
17 contestatiilor cu 29.10.2026 ficeiived probe.
rivire la \ . . .
I ‘ Conform art. 33, 34 din Hotardrea Guyvernuini Nr.
rezultatul 1336/2022 pentra aprobarea Regulamentului-cadru
interviului S$1 privind  organizarex i dezveltarea  carvierdi
‘dﬁS‘dl'C“l persenmtluloi contractual din sectorul bugetar plitit
rezultatului din fonduri publice
solutionarii
acestora
fn termen de o zi lueriitoare de la data afisarii
18 Comunicarea 30.10.2026 rezultatelor solutiondrii contestatiilor pentru ultima
. probd, prin specificarea mentiunii "admis™ sau
rezultatelor finale “respins'.
ale concursului
Conform art, 56 din Hotirdrea Guvernului  Nr.
1336/2022 pentru aprabarea Regulamentului-cadru
privind  organizarca  §i dezvoltarea  carierei
personalului contractual din sectorul bugetar plitit
din fonduri publice.
Aprobat

Director executiv
Ticala Bogdan

Sef serviciu
Gindac Luminita

Intocmit
Inspector
Ropotoaia Anastasia




