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Nr. D79y /03.09 202k
ANUNT

Academia Romdni Filiala Cluj-Napoca, str. Republicii, nr, 9, scoate la concurs 1 post contractual unic de
Bibliotecar debutant (S), normi intreagi, perioadd nedeterminati, vacant in cadrul Serviciului
Biblioteconomie - Completarca si organizarea colectiilor, Biblioteca Academici Romiine

Filiala Cluj-Napoca.

Conditiile necesare ocupirii unui post de natura contractuald, ¢f art. 15 din Hotdrdrea nr, 133672022
pentru  aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea §i dezvollarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fondwri publice:

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacanl persoana carc indeplineste conditiile previrute de Legea
nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare, si cerinfele specilice
previzute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificirile $1 completirile ultcrioare:

a) arc cctitcnia romind sau cetiifenia unui all stat membru al Uniunii Europene, a unui stat partc la
Acordul privind Spatiul Lconomic Buropean (SEE) sau cetitenia Confederatiel Elvefiene;

b) cunoagte limba roména, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr, 53/2003 - Codul muncii, republical,
cu modificarile si completirile ulteroare;

d) arc o starc dec sinitate corespunziloare postului pentru care candideazd, alestald pe baza adeverintel
medicale eliberate de medicul de familie sau de uniliatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitale g1, dupa caz, alte condifii specifice potrivit
cerintelor postului scos la coneurs,

f) nu a fost condamnatii deliniliv pentru sivarsirca unei infractiuni conlra securitatii nationale, contra
aulorititii, contra umanititii, infractiuni de coruplie sau dc scrviciu, infractiuni de lals ori contra infaptuirii
justiliei, infractiuni sivérsite cu intenfie care ar lace o persoand candidatd la post incompatibild cu
exercilarea lunctiei contractuale pentru care candideas#i, cu cxceptia situatiel in care a inlervenit
reabilitares;

o) nu executi o pedeapsid complementard prin care i-a fost inlerzisd exercitarca dreptului de a ocupa
functia, dc a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savérsirea
infractiunii sau fafd de aceasta nu s-a lual misura de sigurantd a interzicerii ocupirii unei [unctii sau a
exerciliri unei profesii;

h) nu a comis inlractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Tegea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoancle carc au comis infractiuni sexuale, de exploatarc a unor persoane sau
asupra minorilor, precum §i pentru completarca Legii nr. 76/2008 privind organizarca §i funcfionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru domeniile prevazute la
art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile minime si specifice pentru ocuparca postului:

~ nivelul de studii: superioarc cu licentd, doctoratul constituie avantaj;

- curs postuniversilar de hiblioteconomie sau cursuri de hiblioteconomie in cadrul facultdafii
ahsolvite.

- vechime in specialitatea postului: minim 6 luni experientd in biblioteci-constituie avantaj;

- cunostinte specifice de operare PC si tehmoredactare: nivel avansat;

- cunoagterea unei limbi strdine de circulafie  internationald doveditd prin atestal sau cerlificai:
nivel avansat;

2 aptitudini: capacilale de lucru in cchipa, capacitate de comunicare, atitudine pozitiva si deschisa
spre rezolvarca problemelor, manifestd interes pentru perfectionarea profesionald.

Concursul consti in selectia dosarclor de concurs, proba scrisi si proba interviu i se va desfisura la
sediul Bibliotecii Academici Roméne Filiala Cluj-Napoca, str. Mihail Kogilniceanu, nr. 12-14, conform

urniditorului calendar:

o 28.09.2026-09.10.2026 depunerea dosarelor de concurs
e 12.10.2026- selectia dosarelor de concurs si afisarca rezultatelor
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e 13.10.2026- depuncreca contestatiilor la rexultatcle probei de selectie a dosarclor
e 14.10.2026- solulionarea si afisarea rezultatului contestatiilor la proba de selectie a dosarclor
= 15.10.2026- proba scrisd, ora 11:00
e 15.10.2026- aligarca rczultatelor la proba scrisa
16.10.2026- depunerea contestatiilor la proba scrisd
19.10.2026- solutionarea si afigarea rezultatului contestatiilor la proba scrisd
20.10.2026- proba interviu, ora 11:00
20.10.2026- afisarea rezultatelor la proba interviu
21.10.2026- depuncrca contestatiilor la proba interviu
22.10.2026- solutionarea si alisarea rezultatului contestatiilor la proba interviu
e 23.10.2026- afisarea rezultatelor finale
Rezultatul probelor de concurs sc apreciazi de fiecare membru al comisiei de concurs prin punctaj pand la
maxim 100 de puncte; nota probei reprezintd media aritmeticd a acestora. Sunt declarati admigi candidafii

care au obtinut minim 50 de puncie la ficcare probi.

Dosarele de concurs se depun la sediul Bibliotecii Filialei Cluj-Napoca a Academiei Roméne, str. Mihail
Kogilniceanu, nr.12-14, sau scanate pe adresa de c-mail: secretariat.biblioteci(@acad-cj.ro, incepind cu
data de 28.09.2026 si pand la data de 09.10.2026, ora 16:00 (inclusiv) §i vor continc, in mod obligatoriu,

urmitoarele documente:
1. Cererc inscriere la concurs adresatd Presedintelui Filialei Cluj-Napoca a Academiei Roméne (conform

modelului atasat);

2. Curriculum Vitae in format european, semnat i datat pe liecarc pagind,

3.0Originalul si copia documentelor carc atestd nivelul studiilor si cfectuarea altor specializiri/perfectionari;
4, Originalul si copia actului de identitate;

5. Originalul si copia certificatului de nastere si casdtorie;

6. Originalul si copia carnetului de munca sifsau adeverin{d care s ateste vechimea fn muncé, in meserie
sau in specialitatea studiilor;

7. Adeverintd medicald care si aleste starca de sindtate corespunzatoarc eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de ciitre unitilile sanitarc
abilitate. Aceasta contine, in clar, numirul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, fn formatul
stabilit de Ministcrul Sanatatii;

8. Raportul salariatului din REVISAT,;

9. Cazier judiciar, in original, eliberat cu cel mult 6 luni anterior deruldri concursului sau o declaralie pe
propria rispundere cd nu are antecedente penale, cu obligatia completirii dosarului de concurs cu
originalul, cel mai tirziu pan la data desfisuririi primei probe a concursului;

10. Declaratie olografi privind conformitatea cu originalul a documentelor din dosarul de inscriere
(conform modelulw atagat);

1'1. Acord privind prelucrarca datelor cu caracter personal (conform modelului atasat).

*Documentele scanate trimise pe adresa de e-mail secrctariat.biblioteci@acad-cj.ro vor fi asumale de
cdtre candidat cu mentiunea “conform cu oviginalul ", In acest caz, candidatul declarat ,,admis” lu
concurs are obligafia prezentdrii documentelor in original la Compartimentul Resurse Umane, penfru
conformare, inainte de incheierea contractului individual cle mined.

“Documentele depuse vor fi conformate cu originalul, la data prezentarii la Compartimentul Resurse
Umane al ARF'CN,

Presedinte,
Acad. Pamfil Doru



