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ANUNT
Academia Roméni Filiala Cluj-Napoca, str. Republicii, nr. 9, scoate la concurs 1 post contractual unic de
Bibliotecar debutant (S), normi intreagd, perioadi nedeterminatii, vacant in cadrul Serviciului
Bibliologie - Colectii speciale, Biblioteca Academici Romiine Filiala Cluj-Napoca.
Conditiile necesare ocupirii unui post de naturd contractualii, ¢f ari. 15 din [otdrdrea nr, 1336/2022
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea §i dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugeiar platit din fonduri publice:
Poate ocupa un post vacant sau temporar vacanl persoana carc indeplineste conditiile previteute de Legea
nr. 53/2003 - Codul munecii, republicatd, cu modilicirle g1 completarile ulterioare, si cerintele specilice
previzute la arl, 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modilicirile 1 completarile ulterioare:

a) arc cctitenia roménd sau cetiifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Leconomic European (SEE) sau cetafenia Confederatiei Elvefiene;

h) cunoasle limba roménd, scris si vorbit;

¢) are capacitale de munci in conformitate cu prevederile Legii nr, 53/2003 - Codul muncii, republicata,
cu modificarile si completirile ulterioare;

d) arc o stare de sinitate corespunziitoare postului pentru care candideazd, atestald pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitale i, dupd caz, alte conditii specifice potrivit
cerinfelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatii deliniliv pentru sdvarsirca unei infractiuni contra securitalii nationale, contra
autorititii, contra umanititii, infracfiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justiliei, infractiuni sivérsite cu intentie care ar lace o persoand candidatd la post incompalibild cu
exercitarea [unclici contractuale pentru care candideard, cu exceptia situaticl in care a intervemil
reabilitaresa;

o) nu executi o pedeapsi complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a [olosit pentru sdvarsirca
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a lual misura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei lunciii sau a
exerciliri unei profesii;

h) nu a comis inlractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Tegea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoancle carc au comis infractiuni sexuale, de exploatarc a unor persoane sau
asupra minorilor, precum §i pentru completarca Legil nr. 76/2008 privind organizarea si functionarca
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru domeniile prevazuie la
art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiilc minime si specifice pentru ocuparca postului:
- nivelul de sfudii: superioare cu licentd, doctoratul constiluie avantaj;
- curs postuniversitar de hiblioteconomie sau cursuri de biblioleconomie in cadrul facultdtii
ahsolvite.
- vechime in specialitatea postului: minim 6 luni cxperientd in bibliotecd consliluie avantaj;
- cunostinfe specifice de operare PC i fehnovedaciare: nivel avansat;
- cunoagterea unei limbi clasice (latina, greaca veche): nivel avansat;
- cunoasterea unei limbi strédine de circulatie internafionald doveditd prin alestat sau certificat:
nivel avansat;
- apliludini: capacitate de lucru in echipd, capacitate de comunicare, atitudine pozativi §i deschisd
spre rezolvarca problemelor, manifestd interes pentru perfectionarca professional
- Concursul consti in sclectia dosarelor de concurs, proba scrisi si proba interviu si se va
desfisura la sediul Bibliotecii Academici Roméne Filiala Cluyj-Napoca, str. Mihail Kogélniceanu,
nr. 12-14, conform wrmilorului calendar:
o 28.09.2026-09.10.2026 depunerea dosarelor de concurs
o 12.10.2026- selectia dosarelor de concurs §i afisarea rezultatelor
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e 13.10.2026- depuncrca contestatiilor la rezultatele probei de selectie a dosarelor
14.10.2026- solulionarea 51 alisarea rezultatului contestatiilor la proba de selectie a dosarelor
15.10.2026- proba scrisa, ora 11:00
15.10.2026- afisarea rezultatelor la proba scrisi
16.10.2026- depunerea contestatiilor la proba scrisa
19.10.2026- solutionarea si afisarca rezullatului conlestatiilor la proba serisi
20.10.2026- proba interviu, ora 11:00
20.10.2026- afisarca rczultatclor la proba interviu
21.10.2026- depunerea conlestalnlor la proba interviu

e 22.10.2026- solutionarca si afisarea rezultatului contestatiilor la proba interviu

o 23.10.2026- afisarea rezultatelor finale
Rezultatul probelor de concurs se apreciazi de fiscare membru al comisiei de concurs prin punctaj pdna la
maxim 100 de puncte; nota probei reprezintd media aritmetici a acestora. Sunt declarati admisi candidatii
care au obtinut minim 50 de punete la fiecare proba.
Dosarele de concurs se depun la sediul Biblioteeii Vilialei Cluj-Napoca a Academici Roméne, str. Mihail
Kogilniccanu, nr.12-14, sau scanatc pc adresa de e-mail: secretarial.bibliotecii@acad-¢j.ro, incepind cu
data de 28.09.2026 1 pina la data de 09.10.2026, ora 16:00 (inclusiv) 1 vor confine, in_ mod obligatoriu,
urmitoarcle documente:
1. Cerere inscriere la concurs adresati Presedintelui Filialei Cluj-Napoca a Academici Roménc (conform
modelului atasat);
2. Curriculum Vitae in format european, semnat si datat pe ficcare pagin;
3.0riginalul si copia documentelor care atestd nivelul studiilor si efectuarca altor specializéri/perfectiondri;
4, Originalul si copia actului de identitate;
5. Originalul si copia certificatului de nastere si cisitoric;
6. Originalul si copia ecarnctului de munci si/san adeverin{a care si ateste vechimea In muned, in meserie
sau In specialitatea studiilor;
7. Adeverintd medicald carc s3 ateste starca de sinitale corespunzitoare eliberatd cu cel mull 6 lumi

anterior deruldrit concursului de citre medicul de [amilie al candidalulwi sau de cilre unititile sanitare
abilitate. Aceasta conline, in clar, numarul, data, numele emilentului $i calilalea acestuia, in formatul
stabilil de Ministerul Sindtiii;

8. Raportul salariatului din REVISAL;

4. Cazier judiciar, in original, eliberat cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului sau o declaratie pe
propria rispundere cd nu are antecedente penale, cu obligatia completirii dosarului de concurs cu
originalul, cel mai tirziu pand la data desfasuririi primei probe a concursului;

10. Declaratie olografd privind conformitatea cu originalul a documentelor din dosarul de inscriere
(conform modelului atasat);

11. Acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal (conform modelului atasat).

*Documentele scanate frimise pe adresa de e-mail secretariat.biblioteca@acad-cj.ro vor fI asumate de
cdtre candidat cu mentiunea “conform cu originalul”. In acest caz, candidatul declarat ,,admis™ la
concurs are obligatia prezenidrii documentelor in original la Compartimentul Resurse Umane, pentru
conformare, inainte de incheierea contractulul individual de muncd

*Dacumentele depuse vor [i conformate cu originalul, la data prezentdrii la Compartimeniul Resurse
[Umane al ARFCN.

Presedinte,
Acad. Pam il Tora



