ROMANIA
JUDETUL CALARASI
PRIMARIA COMUNEI JEGALIA
Tel. 0242/342021/Fax 0242/342138
E-mail primariajegalia@yahoo.com

Nr. 5704 din 25 septembrie 2026

ANUNT

In conformitate cu prevederile Hotsrérii Guvernului nr. 1 336/2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea  carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare si a prevederilor art. XXIL, alin.(2) si alin. (3)
lit. a din Legea nr. 141/2025 privind unele masuri fiscal bugetare, cu modificarile si
completarile ulterioare,

PRIMARIA COMUNEI JEGALIA, JUDETUL CALARASI, ORGANIZEAZA
CONCURS PENTRU OCUPAREA POSTULUI CONTRACTUAL DE EXECUTIE
VACANT DE SEF SERVICIUL VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA,

CU CONTRACT DE MUNCA PE DURATA NEDETERMINATA , IN CADRUL

APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI JEGALIA,

CONDITII DE PARTICIPARE:

Conditii generale:

a) are cetdfenia romanda sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene,
a unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia
Confederatiei Elvetiene,

b) cunoaste limba romand, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 -
Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzdtoare postului pentru care candideazs,
atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte
condlitii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra
securitatii nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau
de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu
intentie care ar face o persoand candidatd la post incompatibila cu exercitarea




functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea
dreptului de a ocupa funclia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura
activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu
s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei
profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile
prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice:
- carnet de conducere categoria B, nivelul studiilor — absolvite cu diploma de
bacalaureat, atestat/adeverinta absolvire curs calificare sef SVSU;

Concursul se va desfasura la sediul Primariei Comunei Jegalia, constand in:
- proba scrisa — care se va sustine in data de 20.10.2026, ora 10,00
- proba interviu - care se va sustine in data de 23.10.2026, ora 10,00.

ACTE NECESARE LA DOSAR:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevézut la anexa nr.
2 la HG nr. 1336/2022;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea,
potrivit legii, aflate in termen de valabilitate,

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atests
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrata, care sa ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor
solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinia medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzétoare,
eliberata de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare
abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasd ca nu s-au
comis infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind




Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum Si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii
inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protectie
sociala, precum si orice entitate publica sau privatd a carei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau
evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun European;

J)copie a carnetului de conducere categoria B;

k)copie atestat/adeverintad absolvire curs calificare sef SVSU.

BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA

pentru ocuparea postului de sef Serviciul Voluntar pentru Situatii de
Urgenta

e Constitutia Romaniei, republicata, cu tematica Principii generale,
Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale

e OUG nr. 57/20189 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, cu tematica Partea a VI-a- Titlul III-Personalul contractual din
autoritatile in institutiile publice, Cap. III -Drepturi si obligatii ale
personalului contractual din administratia publica, precum si raspunderea
acestuia,;

e OGR nr. 13772000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, cu
tematica Sectiunea I-Egalitatea in activitatea economica si in materie de
angajare si  profesie, Sectiunea II-Accesul la serviciile publice
administrative si juridice, de sanatate, la alte servicii, bunuri si facilitati;

e Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femeji
si barbati, republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare, cu
tematica Cap.II- Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati
in domeniul muncii, Cap.III- Egalitatea de sanse si de tratament intre femei
si barbati in ceea ce priveste accesul la educatie, la sanatate, la culturd si
la informare;

e legea nr. 481/2004 privind protectia civila, cu modificarile si completarile
ulterioare, cu tematica Organizarea protectiei civile, Drepturile si obligatiile
cetatenilor, Atributii si obligatii privind protectia civild, Instiintarea,
avertizarea si alarmarea;

o Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, cu tematica Cap.II- Obligatii privind
apdrarea impotriva incendiilor, Obligatiile cadrelor tehnice /personalului de
specialitate cu atributii in domeniul apararii impotriva incendiilor, Cap.IV-
Serviciile de urgentad voluntare si private, Raspunderea juridica,



o Ordinul nr. 163/2007 pentru aprobarea Normelor generale de aparare
impotriva incendiilor, cu modificdrile si completirile ulterioare, cu tematica
Cap.Il Organizarea si desfasurarea activitatii de apdrare impotriva
incendiilor, Cap.1V-Planificarea si executarea exercitiilor privind modul de
actiune in caz de incendiu;

o Ordinul nr. 51/2004 pentru aprobarea Criteriilor de performanta privind
constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor voluntare S/ a serviciilor
private pentru situatii de urgenta, cu tematica Cap.II -Criterii specifice
pentru serviciile voluntare

Candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografie
inclusiv republicarile, modificarile si completsrile acestora.

Calendarul de desfasurare a concursului:

Data publicarii anuntului: 25.09.2026;

Perioada de depunere a dosarelor: 28.09.2026 — 09.10.2026 inclusiv, ora
14,00, la sediul institutiei;

Selectia dosarelor: 13.10.2026, ora 10,00;

Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor: 13.10.2026, ora 15,00, la sediul
institutiei si pe pagina d einternet a institutiei;

Depunerea contestatiilor la selectia dosarelor: 14.10.2026, pand la ora 15,00;
Solutionarea contestatiilor la selectia dosarelor si afisarea rezultatelor
15.10.2026, ora 15,00;

Proba scrisa: 20.10.2026, ora 10,00 la sediul Primariei comunei Jegadlia,
judetul Calarasi;

Afisarea rezultatelor probei scrise: 20.10.2026, ora 15,00:

Depunerea contestatiilor la proba scrisa: 21.10.2026, pani la ora 15,00:
Solutionarea contestatiilor la proba scrisa si afisarea rezultatelor: 22.10.2026,
ora 15,00;

Proba interviu: 23.10.2026, ora 10,00;

Afisarea rezultatelor probei interviu: 23.10.2026, ora 14,00;

Depunere contestatii privind interviul: 26.10.2026, pané la ora 14,00;
Solutionarea contestatiilor la proba interviu si afisarea rezultatelor:
27.10.2026, ora 14,00;

Afisarea rezultatelor finale ale concursului: 27.10.2026, ora 16,00.

Relatii  suplimentare la sediul primdriei dl RADU NELU, telefon
0242/342021/0733044535.,

PRIMAR,
Aurel VASILE



