
515800-Sebeş,  str. Şurianu, nr. 41, jud. Alba, România, C.U.I. 4331210;  
Tel: 0258/731712, 0258/731705 

 e-mail: spitalul_sebes@yahoo.com 

ROMÂNIA 

JUDEŢUL ALBA 

MUNICIPIUL SEBEŞ 
S

P
IT

AL
UL MUNIC

IP
A

L

 

Operator de date cu caracter personal nr. 899 din 19.01.2012 

Nr.         /  

                                                    

                                                                        

ANUNŢ 

 

 

                  Spitalul Municipal Sebeş, în conformitate cu metodologia de concurs şi cu prevederile H.G. nr. 1336/2022, 

organizează concurs pentru ocuparea posturilor contractuale vacante și temporar vacante de registrator medical: 

 

Nr. 

Crt 

Funcţia Secţia/ 

Compartimentul 

Nr. 

posturi 

Studii  Durata timpului de lucru  Durata 

contractului de 

muncă 

1 Registrator medical Birou Evidență și 

Evaluare Medicală 

1 M 8 ore/zi, 40 ore/săptămână nedeterminată 

2 Registrator medical Farmacie 1 M 8 ore/zi, 40 ore/săptămână nedeterminată 

3 Registrator medical Reabilitare 

Medicală 

1 M 8 ore/zi, 40 ore/săptămână determinată 

4 Registrator medical Chirurgie Generală 1 M 8 ore/zi, 40 ore/săptămână determinată 

                                                                   

CONDIŢII  DE  PARTICIPARE 

I. CONDIŢII GENERALE 

       Pentru  a participa la concurs /examen, candidaţii  trebuie să îndeplinească următoarele condiţii generale: 

a) are cetăţenia română sau cetăţeniea unui alt stat membru al  Uniunii Europene, a unui  stat parte la Acordul 

privind   Spațiul  Economic European (SEE) sau cetățenia Confederației Elvețiene; 

b)   cunoaşte limba română, scris şi vorbit; 

c)    are capacitatea de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 – Codul Muncii, republicată, cu  

modificările și completările ulterioare; 

d)   are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinţei medicale 

eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate; 

e)    îndeplineşte condiţiile de studii, de vechime în specialitate și după caz,  alte condiţii specifice potrivit 

cerinţelor  postului scos la concurs; 

f)    nu  a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra securității naționale, contra autorității, 

contra umanităţii, infacțiuni de corupție sau de serviciu, infracțiuni de fals ori contra înfăptuirii justiției, infacțiuni 

săvârșite cu intenție care ar face o persoană candidată la post incompatibilă cu exercitarea funcției contractuale  

pentru care candidează,  cu excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea; 

g)    nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupafuncția, de a 

exercita profesia sau meseria ori de a desfășura activitatea de care s-a folosit pentrusăvârșirea infracțiunii sau față 

de aceasta nu s-a luat măsura de siguranță a interzicerii ocupării unei funcții sau exărcitării unei profesii; 

h)    nu a comis infacțiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul național 

automatizat cu privire la persoanele care au comis infacțiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra 

minorilor, precum și pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea și funcționarea Sistemului Național 

de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentrudomeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. H). 

  II.   CONDIŢII SPECIFICE 

               Registrator medical 

a)   deține diplomă de bacalaureat; 

b)   deține abilități de lucru pe calculator; 

c)   deține abilități de comunicare; 
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               Pentru înscrierea la concurs candidații vor prezenta un dosar care va conține următoarele documente: 

a) formular de înscriere ; 

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în  termen de 

valabilitate 

c) copia certificatului de căsătorie sau alt document prin care s-a realizat schimbarea de nume, după caz ; 

d) copiile documentelor care atestă nivelul studiilor și altor acte care atestă efectuarea unor specializări, 

precum și copiile documentelor care atestă îndeplinirea condițiilor specifice ale postuluisolicitate de 

autoritatea sau instituția publică ; 

e) copia carnetului de muncă, a adeverinței eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste 

vechimea în muncă și în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului ; 

f) certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar ; 

g) adeverință medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul de familie 

al candidatului sau de către unitățiile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului ; 

h) aviz psihologic ; 

i) certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infacțiuni prevăzute la art. 1 

alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul național automatizat cu privire la persoanele care au 

comis infracțiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum și pentru 

completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea și funcționarea Sistemului Național de Date Genetice 

Judiciare cu modificările ulterioare, pentru candidații înscriși pentru posturile din cadrul sistemului de 

învățământ, sănătate sau protecție socială, precum și orice entitate pubilcă sau privată a cărei activitate 

presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilități sau alte categorii de 

persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane ; 

j) curriculum vitae, model comun european ; 

k) dosar  plic. 

            În cazul documentului prevăzut la alin.1 lit. f) candidatul declarat admis la selecţia dosarelor, care a depus la 

înscriere o declaraţie pe propria răspundere  că nu are antecedente penale, are obligaţia de a complete dosarul de 

concurs cu originalul cazierului judiciar, cel puţin până la data desfăşurării primei probe a concursului. 

 Actele prevăzute la alin. 1 lit. b), c) şi d) vor fi prezentate şi în original în vederea verificării 

conformităţii  copiilor cu acestea. 
Depunerea dosarelor de înscriere se face începând cu data de 29.09.2026, până la data de 13.10.2026 

(inclusiv) , în intervalul orar 0900  -  1300, la sediul Spitalului Municipal Sebeș. 

        Locul de desfășurare a concursului –  sala de ședințe a Spitalului Municipal Sebeș. 

 

III.   BIBLIOGRAFIE CONCURS  OCUPARE  POST REGISTRATOR MEDICAL 

 Bibliografie: 

1. Curs afișat pe site-ul spitalului pentru operare pe calculator și lucru în: Word, Excel; 

2. Legea 95/2006 privind reforma în sănătate, cu modificările și completările ulterioare 

-Titlul VII Spitale – Cap 1, Cap. 2 

-Titlul VIII Asigurări sociale de sănătate – Cap. 1, Cap. 2 

-Titlul IX Cardul european și cardul național de asigurări sociale de sănătate; 

3. Ordin nr. 1549/2018 din 29 noiembrie 2018 privind aprobarea Normelor metodologice pentru stabilirea 

documentelor justificative privind dobândirea calității de asigurat; 

4. Ordin nr. 1857/441/2023 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare în anul 2023-2026 a H.G. 

nr. 521/2023 pentru aprobarea pachetelor de servicii și a Contractului-Cadru care reglementează condițiile 

acordării asistenței medicale, a medicamentelor și a dispozitivelor medicale în cadrul sistemului de asigurări 

sociale de sănătate pentru anii 2023-2026, anexa 7, anexa 13, anexa 22 și anexa 23; 

5. H.G. nr. 521/2026 pentru aprobarea pachetelor de servicii și a Contractului-Cadru care reglementează 

condițiile acordării asistenței medicale, a medicamentelor și a dispozitivelor medicale în cadrul sistemului 

de asigurări sociale de sănătate pentru anii 2023-2026: 

a)Anexa 1: 

-Cap. I – Pachetul minimal de servicii: punctul C. Pachetul minimal de servicii pentru asistența medicală 

spitalicească; 

-Cap. II – Pachetul de servicii medicale de bază: punctul B. Pachetul de servicii medicale de bază acordate 

în asistența medicală ambulatorie de specialitate pentru specialitățile clinice; - punctul F – Pachetul de 

servicii medicale de bază pentru asistență medicală spitalicească; 

-Cap. III – Pachetul de servicii pentru pacienții din statele membre ale Uniunii Europene / Spațiului 

Economic European / Confederația Elvețiană titulari de card european de asigurări sociale de sănătate, în 

perioada de valabilitate a cardului, pentru pacienții din statele membre ale Uniunii Europene / Spațiul 

Economic European/Confederația Elvețiană, beneficiari ai formularelor/documentelor europene emise în 
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baza Regulamentului (CE) nr. 883/2004 al Parlamentului European și al Consiliului și pentru pacienții din 

statele cu care România a încheiat acorduri, înțelegeri, convenții sau protocoale internaționale cu prevederi 

în domeniul sănătății; - punctul B. Asistența medicală ambulatorie de specialitate pentru specialitățile 

clinice; - punctul F – Asistența medicală spitalicească; 

b)Anexa 2 – Cap. VI – Servicii medicale în unități sanitare cu paturi – art. 89 

6. Legea nr. 677/2001 pentru protecția persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal; 

7. Ordin nr. 1782/576 din 28.12.2006 privind înregistrarea și raportarea statistică a pacienților care primesc 

servicii medicale în regim de spitalizare continuă și spitalizare de zi, cu modificările și completările ulterioare; 

8. Legea nr. 46/2003 privind drepturile pacienților. 

 

IV. Calendarul de desfăşurare a concursului pentru postul de REGISTRATOR MEDICAL, 

respectiv data limită şi ora până la care se pot depune dosarele de concurs 

Data publicării anunțului 29.09.2026  

Data limită de depunere a dosarelor de 

concurs  

13.10.2026 Ora 1300 

Data selecției dosarelor de înscriere 13.10.2026 Ora 0900 

Data afișării rezultatelor selecției dosarelor de 

înscriere 

14.10.2026 Ora 1200 

Data limita depunere contestatii la rezultatul 

selectiei dosarelor de înscriere 

15.10.2026 Ora 1200 

Data afisării rezultatelor contestațiilor 

referitoare la selecția dosarelor de înscriere 

16.10.2026 Ora 0900 

Data probei scrise  23.10.2026 Ora 0900 

Data afișării rezultatelor la proba scrisă 26.10.2026 Ora 1000 

Data limita depunere contestații privind 

rezultatul probei scrise 

27.10.2026 Ora 1000 

Data afișării rezultatelor contestațiilor 

referitoare la proba scrisă 

27.10.2026 Ora 1200 

Data probei practice/ interviului 28.10.2026 Ora 0900 

Data afișării rezultatelor la proba 

practică/interviu 

29.10.2026 Ora 1000 

Data afișării rezultatelor finale 29.10.2026 Ora 1300 

           Termenele în care se pot depune contestaţii, respectiv afişarea rezultatelor contestaţiilor:  

            În termen de 24 de ore de la afişarea rezultatului la proba scrisă, candidaţii respinşi au dreptul să depună 

contestaţie la secretariatul spitalului. Rezultatul la eventualele contestaţii se va comunica în termen de 24 de ore de la 

expirarea termenului pentru depunerea contestaţiilor.     

 Relaţii suplimentare, pot fi obţinute de luni-vineri, între orele 800  - 1300 – telefon 0258/731712. 

 

 

 

 

MANAGER, 

Jr. Franchini Anca Mihaela 

 

 

 

 

 

 

 


