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ANUNȚ

În conformitate cu prevederile Legii nr. 95/2006 privind reforma în domeniul sănătății, cu modificările și completările ulterioare și ale O.M.S. nr. 284/2007, privind aprobarea Metodologiei-cadru de organizare și desfășurare a concursurilor /examenelor pentru ocuparea funcțiilor specifice comitetului director din spitalele publice, modificat de art. 1 din O.M.S. nr. 954/2017.
Spitalul Municipal”Dr. Gheorghe Marinescu” cu sediul în Târnăveni, strada Victor Babeș , nr. 2, județul Mureș, organizează concurs /examen pentru ocuparea funcției specifică comitetului director al unității:
-1 post de director medical, vacant pe perioadă determinată de 4 ani

Documentele solicitate candidaților pentru întocmirea dosarului de concurs:

      -Dosarul de înscriere la concurs pentru postul de director medical trebuie să conțină următoarele documente:
   a) cererea de înscriere;  
   b) copie de pe actul de identitate;  
   c) copie de pe diploma de licență sau de absolvire, după caz;  
   d) copie de pe  certificatul de medic specialist
   e) curriculum vitae;  
   f) adeverința care atestă vechimea în gradul profesional sau în specialitatea studiilor, după caz;  
   g) cazierul judiciar;  
  h) declarația pe propria răspundere că nu a desfășurat activități de poliție politică, așa cum este definită prin lege;  
   i) adeverință medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului de către medicul de familie al candidatului sau de către unitățile sanitare abilitate;  
   j) proiectul de specialitate.  
Condițiile generale și specifice:
La concurs /examen se pot înscrie candidații care îndeplinesc, cumulativ, criteriile generale și specifice.
Criteriile generale sunt următoarele:
a) au domiciliul stabil în România; 
b) nu au fost condamnați definitiv pentru săvârșirea unei infracțiuni contra umanității, contra statului ori contra autorității, de serviciu sau în legătură cu serviciul, care împiedică înfăptuirea justiției, de fals ori a unor fapte de corupție sau a unei infracțiuni săvârșite cu intenție, care i-ar face incompatibili cu exercitarea funcției, cu excepția situației în care a intervenit reabilitarea;
c) au o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinței medicale eliberate de medicul de familie sau de unitățile sanitare abilitate;
d) nu au vârsta de pensionare, conform prevederilor legale în vigoare;

Criterii specifice sunt următoarele:
1. sunt absolvenți de învățământ universitar de lungă durată, cu diplomă de licență sau echivalentă în domeniul medicină, specializare medicină;
2. sunt confirmați cel puțin medic specialist;
3. au minimum 5 ani vechime în specialitatea respectivă;

Concursul /examenul pentru ocuparea funcției de director medical se va organiza și desfășura la sediul unității astfel:
1. Proba scrisă-Test grilă în data de 26.10.2026 de la  ora 9.00; 
2. Susținerea   proiectului de specialitate în data de 27.10.2026 de la ora 9.00 ;
3. Interviul de selecție în data de 27.10.2026 de la ora 13.00;

Dosarele de concurs se depun la sediul Spitalului Municipal ”Dr. Gheorghe Marinescu”Târnăveni, str. Victor Babeș Nr.2, mun. Târnăveni, județul Mureș. Data limită până la care se pot depune  dosarele de concurs este 13.10.2026, până la ora 15:00. Copiile de pe actele prevăzute mai sus se prezintă însoțite de documentele originale, care se certifică pentru conformitate cu originalul de către secretarul comisiei de concurs.

Calendarul desfășurării concursului este următorul:
-30.09.2026-13.10.2026 în intervalul orar 7.00-15.00- Perioada de înscriere a candidaţilor-depunerea dosarelor de concurs
-21.10.2026 până la ora 15.00 - Selecţia dosarelor de înscriere şi afişarea rezultatelor selecţiei dosarelor;
-22.10.2026 până la ora 15.00- Depunerea contestaţiilor privind rezultatele selecţiei dosarelor de înscriere;
-23.10.2026 până la ora 15.00 - Afişarea rezultatelor contestaţiilor privind rezultatele selecţiei dosarelor de înscriere;
-26.10.2026 începând cu ora 9.00 - Desfăşurarea probei scrise – Test grilă
-27.10.2026– Susţinerea proiectului  începând cu  ora 9.00 
-27.10.2026 Interviul de selecţie începând cu ora 13.00
-27.10.2026, până la ora 16.00 - Afişarea rezultatelor finale ale concursului;
-28.10.2026, până la ora 16.00 - Depunerea contestaţiilor privind rezultatele finale ale concursului
-29.10.2026 până la ora 16.00 - Afişarea rezultatelor  finale ale concursului în urma contestaţiilor.    
    
Bibliografia pentru postul de director medical la Spitalul Municipal  “Dr. Gh. Marinescu” Târnăveni
A. DIN DOMENIUL LEGISLAŢIEI
1. Legea nr. 95/2006 privind reforma în domeniul sănătăţii, republicată cu modificările şi completările ulterioare;
2. Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată cu modificările şi completările ulterioare;
3. Legea 98/2016 privind achiziţiile publice din 02.06.2016 şi Hotărârea nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achiziţie publică/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achiziţiile publice
4. Ordinul Președintelui Casei Naționale de Asigurări de Sănătate nr. 180/2022 pentru aprobarea Normelor tehnice de realizare a programelor naţionale de sănătate curativecu modificarile si completarile ulterioare ;
5. Ordinul ministrului sănătăţii nr. 964/2022 privind aprobarea Normelor tehnice de realizare a programelor naţionale de sănătate publică , cu modificările şi completările ulterioare;
6. Ordinul ministrului sănătăţii nr. 870/2004, pentru aprobarea Regulamentului privind timpul de muncă, organizarea şi efectuarea gărzilor în unităţile publice din sectorul sanitar, cu modificările şi completările ulterioare;
7. Ordinul nr.600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial al entităţilor publice.
8. [bookmark: _Hlk238464477]Legea nr.46/2003 privind drepturile pacienţilor cu modificările și completările ulterioare
9. Ordinul 1410/2016 pentru aprobarea normelor de aplicare a Legii nr.46/2003 privind drepturile pacienţilor cu modificările și completările ulterioare
10. Ordinul ministrului sănătăţii publice nr. 914/2006 privind aprobarea Normelor privind condiţiile pe care trebuie să le îndeplinească un spital în vederea obţinerea autorizaţiei de funcţionare a spitalelor, cu modificările şi completările ulterioare;
11. Ordinul ministrului sănătăţii publice nr. 1101/2016, privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire şi limitare a infecţiilor asociate asistenței medicale în unităţile sanitare;
12. Ordinul ministrului sănătăţii publice nr. 921/2006 pentru stabilirea atribuţiilor comitetului director din cadrul spitalului public, cu modificările şi completările ulterioare;
13. Ordinul ministrului sănătăţii publice nr. 39/2008 privind reorganizarea ambulatoriului de specialitate a spitalului;
14. Ordinul ministrului sănătăţii nr. 320/2007 privind aprobarea conţinutului Contractului de administrare a secţiei/laboratorului sau serviciului medical din cadrul spitalului public, cu modificările şi completările ulterioare;
15. [bookmark: _Hlk238464607]Hotărârea Guvernului nr.521/2023 pentru aprobarea pachetelor de servicii şi a Contractului-cadru care reglementează condiţiile acordării asistenţei medicale a medicamentelor si a dispozitivelor medicale în cadrul sistemului de asigurări sociale de sănătate, din 26 mai 2023;
16. Norme de aplicare a HG 521/2023 pentru aprobarea pachetelor de servicii şi a Contractului-cadru care reglementează condiţiile acordării asistenţei medicale a medicamentelor si a dispozitivelor medicale în cadrul sistemului de asigurări sociale de sănătate
17. Ordinul ministrului sănătăţii publice nr. 1782/2006 privind înregistrarea şi raportarea statistică a pacienţilor care primesc servicii medicale în regim de spitalizare continuă şi spitalizare de zi, cu modificările şi completările ulterioare;
18. Ordinul ministrului sănătăţii publice nr. 1628/2007 privind aprobarea modelului contractului de administrare a spitalului public din reţeaua Ministerului Sănătăţii;
19. Ordinul ministrului sănătăţii publice nr.863/2004 pentru aprobarea atribuţiilor şi competenţelor consiliului medical al spitalelor.
20. Ordinul ministrului sănătăţii nr.446/2017 pentru aprobarea standardelor, procedurii şi metodologiei de evaluare și  acreditare a spitalelor.
21. Ordinul ministrului sănătăţii publice nr. 1224/2006 pentru aprobarea Normelor privind activitatea unităţilor de transfuzie din spitale;
22. Ordinul ministrului sănătăţii nr. 1500/2009 pentru aprobarea Regulamentului de organizare şi funcţionare a secţiilor şi compartimentelor de anestezie şi terapie intensivă din unităţile sanitare, cu modificările şi completările ulterioare
23. Ordin 1706/2007 privind conducerea si organizare a unitatilor si compartimentelor de primire urgenta.

[bookmark: bookmark4]B. DIN DOMENIUL MANAGEMENTULUI SANITAR

1. Școala Națională de Sănătate Publică și Management Sanitar - Managementul spitalului, Editura Public H Press, 2006, București;


TEME CADRU pentru proiectul/lucrarea de specialitate solicitat/solicitată în cadrul concursului de ocupare a funcției de director medical

1. [bookmark: bookmark6]Îmbunătățirea structurii și organizării spitalului
1. Analiza circuitelor funcționale;
1. Analiza structurii pe secții (clinice, paraclinice, administrative, etc.);
1. Evaluarea relației dintre structurile spitalului și serviciile furnizate;
1. Dezvoltarea platoului tehnic pentru intervenții diagnostice și terapeutice;
1. Propuneri de îmbunătățire a structurii și organizării spitalului;
1. [bookmark: bookmark7]Schimbarea profilului unui spital cu performante nesatisfăcătoare
1. Dezvoltarea unor servicii alternative sau complementare în cadrul spitalului (urgență, spitalizare de zi, recuperare, reabilitare, etc.);
1. Transformarea unui centru multifuncțional de tip ambulatoriu;
1. Transformarea într-un centru medico-social;
1. Privatizarea unor secții din cadrul spitalului;
1. [bookmark: bookmark8]Îmbunătățirea managementului resurselor umane
1. Evaluarea încadrării cu personal pe categorii;
1.  Evaluarea relației dintre structura spitalului și încadrarea cu personal;
1.  Evaluarea relației dintre serviciile furnizate și încadrarea cu personal;
1. Metode de creștere a performanței personalului;
1. Stimularea satisfacției profesionale a personalului medical;
1. [bookmark: bookmark9]Evaluarea serviciilor de sănătate furnizate de spital
1. Analiza activității clinice a spitalului, pe tipuri de servicii furnizate;
1. Analiza fluxurilor de date clinice, pe tipuri de servicii furnizate (codificare, colectare, transmitere, validare)
1. Îmbunătățirea capacității de răspuns a spitalului la nevoile bolnavilor;
1. Propuneri de îmbunătățire a performanței spitalului pe baza analizei activității clinice;
1. [bookmark: bookmark10]Evaluarea spitalului din punct de vedere a calității
1. Calitatea serviciilor;
1. Calitatea datelor raportate;
1. Calitatea personalului;
1. Satisfacția pacienților;
1. [bookmark: bookmark11]Strategia managementului în domeniul achizițiilor
1. Stabilirea necesarului de materiale (medicamente, materiale sanitare, alte materiale);
1. Evaluarea stocurilor;
1. Indicatori de eficientă a utilizării stocurilor.
[bookmark: bookmark12]STRUCTURA PROIECTULUI/LUCRARII DE SPECIALITATE
1. Descrierea situației actuale a spitalului;
1. Analiza SWOT a spitalului: puncte forte, puncte slabe, oportunități și amenințări;
1. Identificarea problemelor critice;
1. Selecționarea unei probleme prioritare cu motivarea alegerii făcute;
1. Dezvoltarea planului de management pentru problema prioritară identificată:
1. Scop;
1. Obiective-indicatori;
1. Activități:
1. Definire;
1. încadrare în timp - grafic Gantt;
1. Resurse necesare - umane, materiale, financiare;
1. Responsabilități;
1. Rezultate așteptate;
1. Monitorizare - indicatori;
1. Evaluare - indicatori.
Notă: *Tema proiectului/lucrării de specialitate este la alegerea candidatului, se realizează individual de către acesta și se dezvoltă într-un volum de maxim 10 pagini, tehnoredactate pe calculator, cu font de 14, la un rând.
**Tema aleasă de candidat pentru proiectul de management vizează spitalul public pentru care candidează.
***La cererea candidaților, spitalul public pentru care se organizează concursul de ocupare a funcției de director medical, are obligația să pună la dispoziția acestora, în maxim 3 zile de la data solicitării, copii ale bugetului de venituri și cheltuieli aprobat, structura organizatorică aprobată și structura de personal ale unității sanitare, aflat în vigoare la data solicitării.

        Candidații își aleg tema pentru proiectul de specialitate din cele stabilite de comisia de concurs, prin publicația de concurs, și îl depun odată cu înscrierea la concurs.
        Proiectul de specialitate trebuie să fie realizat individual de către candidat, să rezolve problemele solicitate într-un volum de maximum10 pagini tehnoredactate pe calculator cu fonturi de 14 și trebuie depus la înscriere. 
        Informații  suplimentare se pot obține la telefon 0265446161, interior 150, la adresa de e-mail spmtar@yahoo.com și pe website: WWW.spitaltarnaveni.ro, persoană de contact: Precup Antonela, având funcția de șef serviciu RUNOS.

Manager
Ec.Megheșan Zsuzsanna
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