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	ROMÂNIA

MINISTERUL APĂRĂRII NAŢIONALE

UNITATEA MILITARĂ 01252 CARACAL 
	
	                                         NECLASIFICAT

                                     Exemplar unic



   Nr.________ din _________

               Email: um01252caracal@forter.ro  

                    
                                                                           APROB,


                                                            COMANDANTUL U.M. 01252 CARACAL

                                                            Lt.col. 

                                                                                     Alin-Gheorghe ȘCARLII
ANUNŢ

privind organizarea concursului de încadrare a postului vacant de execuţie,

de muncitor calificat IV (tinichigiu), din cadrul formațiunii cazarmare

În perioada 28.09 – 30.10.2026, la sediul Unităţii Militare 01252, situată în Caracal, Str. Înfrățirii, nr. 5, se va desfăşura concursul de încadrare, a unui post vacant de personal civil contractual, de execuție, în conformitate cu prevederile H.G. 1336/28.10.2022, respectând prevederile Ordonanței de Urgență nr. 156/2024 și Legii 141/2025, astfel:

a. Postul pentru care se organizează concursul este de muncitor calificat IV (tinichigiu), în formația de lucru din cadrul formațiunii cazarmare la U.M. 01252 Caracal, cu program de lucru de 8 ore și contract pe durată nedeterminată.


Principalele cerinţe ale postului sunt lucrări de întreținere și reparații la jgheaburi și burlane, hidroizolații la terase, reparații învelitori.

b. Documentele obligatorii pentru constituirea dosarului de concurs sunt următoarele:  
( formular de înscriere la concurs adresată comandantului/şefului unităţii militare organizatoare - se va completa la sediul unităţii, la momentul depunerii dosarului; 
(  curriculum vitae – model european; 
( certificatul de cazier judiciar sau declaraţie pe proprie răspundere din care rezultă că persoana care doreşte să candideze nu are antecedente penale care să o facă incompatibilă cu postul pentru care candidează, valabilă până la obţinerea certificatului în cauză, care se prezintă cel mai târziu până la data desfăşurării primei probe a concursului;
( copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea(, potrivit legii, după caz;  
( copii ale documentelor de studii(;  
( copii ale documentelor de absolvire a unor cursuri sau atestate profesionale, după caz(; 
( copia carnetului de muncă, conformă cu originalul şi/sau, după caz, o adeverinţă care să ateste vechimea în muncă, în meserie şi/sau în specialitatea studiilor; 
( adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare eliberată cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului de către medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate((; 
( acordul scris al persoanei care doreşte să candideze privind verificarea în vederea obţinerii autorizaţiei de acces la informaţii clasificate sau a certificatului de securitate, corespunzător fişei postului, în condiţiile în care este declarată „admisă” la concurs. 

Perioada de depunere a dosarelor este 28.09.2026-09.10.2026, în intervalul orar 09.00 - 15.00.

Dosarele de concurs se depun la sediul Unităţii Militare 01252 Caracal, situat în strada Înfrățirii nr. 5, localitatea Caracal, judetul Olt, datele de contact ale secretarului, telefon 0249515860/0249515861, int. 121 (Birou Resurse Umane/Personal, intervalul orar 09.00-15.30). 

c. Condiţiile generale pentru ocuparea postului sunt: 

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care îndeplineşte condiţiile prevăzute de Legea nr. 53/2003 – Codul muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare şi cerinţele specific prevăzute la art. 542 alin. (1) şi (2) din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrative, cu modificările şi completările ulterioare:

1. are cetăţenia română sau cetăţenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul  privind Spaţiul Economic European (SEE) sau cetăţenia Confederaţiei Elveţiene ;

2. cunoaşte limba română, scris şi vorbit;

3. are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 – Codul muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

4. are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate;

5. îndeplineşte condiţiile de studii, de vechime în specialitate şi după caz, alte condiţii specifice potrivit cerinţelor postului scos la concurs;

6. nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra securităţii naţionale, contra autorităţii, contra umanităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni de fals ori contra înfăptuirii justiţiei, infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face o persoană candidată la post incompatibilă cu exercitarea funcţiei contractuale pentru care candidează, cu excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea;

7. nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa funcţia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfăşura activitatea de care s-a folosit pentru săvârşirea infracţiunii sau faţă de aceasta nu s-a luat măsura de siguranţă a interzicerii ocupării unei funcţii sau a exercitării unei profesii;

8. nu a comis infracţiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările şi completările ulterioare.

Condiţiile specifice necesare pentru ocuparea postului sunt: 

- Studii de specialitate: Studii medii (atestate cu diplomă de absolvire școală profesională sau diplomă de bacalaureat);

- Condiţii de vechime în muncă şi în specialitate: nu se impune;

· Perfecţionări (specializări): Curs/atestat/diplomă de calificare profesională prin care atestă dobândirea unor competențe profesionale în meseria de tinichigiu în construcții;

- Starea de sănătate: apt medical (adeverinţă de la medicul de familie);

- Nivelul de acces la informaţii clasificate: conform cerințelor funcției; în acest sens este necesar acordul scris al persoanei care doreşte să candideze, privind efectuarea verificărilor în vederea obţinerii autorizaţiei de acces la informaţii clasificate sau a certificatului de securitate, în situaţia în care va fi declarată „admisă”;

- Capacitate de comunicare și relaționare;

- Conduită morală și disciplinară corespunzătoare lucrului într-um mediu militar;

Abilități și aptitudini profesionale: rapiditate în executarea ordinelor, sociabilitate, spirit de echipă, punctualitate, meticulozitate, coerență și fluiditate în comunicarea orală și scrisă, spirit de observație, grad ridicat al atenției distributive, logică, inițiativă, responsabilitate, rezistență la lucru în condiții de stres.

d. Bibliografia și tematica de concurs:
Bibliografia de concurs: 

1. Legea 319/2006, Legea securității și sănătății în muncă, cu modificările și completările ulterioare (norme specifice pentru lucrul la înălțime și lucrul cu echipamente electrice/scule tăietoare);

2. Legea 307/2006 privind apărarea împotriva incendiilor (Măsuri PSI în ateliere și la lucrări cu foc deschis);

3. Manualul tinichigiului (S. Ghiță, Gh. Zgură) sau manuale de tehnologie a meseriei pentru școlii profesionale și de ucenici;

4. Ordinul nr. M 87 din 27 aprilie 2021, Ordin pentru aprobarea Normelor de apărare împotriva incendiilor în Ministerul Apărării Naționale, cu modificările și completările ulterioare; 

5.  Manualul tinichigiului (S. Ghiță, Gh. Zgură) sau manuale de tehnologie a meseriei pentru școlii profesionale și de ucenici;

6.  Normativ privind proiectarea, execuția și exploatarea învelitorilor acoperișurilor în pantă la clădiri, indicativ NP 069-2014, aprobat prin Ordinul nr. 992/2014.

Tematica de concurs: 

1. Materiale utilizate în tinichigerie: tipuri de table (zincată, neagră, de cupru, aluminiu, inox), caracateristici mecanice și tehnologice;

2. Operații tehnologice de bază: Trasarea, debitarea (tăierea manuală și mecanică), îndreptarea, îndoirea, fasonarea și profilarea tablelor subțiri;

3. Procedee de îmbinare  în tinichigerie. Îmbinarea prin falturi (simple, duble, culisante), nituirea, lipirea moale (cu aliaj staniu) și noțiuni elementare de sudură;

4. Lucrări de tinichigerie pentru construcții și cazarme: Confecționarea, montarea și repararea jgheaburilor, burlanelor, glafurilor, șorțurilor de streașină și a acoperișurilor din tablă;

5. Utilaje și scule specifice: Abcanturi manuale și mecanice, ghilotine,mași de roluit, unelte de mână (foarfeci de tablă, ciocane de lemn, plastic și cupru, nicovale, dornuri);

6. Securitate și sănătate în muncă (SSM) și Prevenirea și Stingerea Incendiilor (PSI): Reguli privind lucru la înălțime (pe acoperișuri, schele), manipularea tablelor cu margini tăioase și utilizarea lămpilor de benzină/gaz pentru lipit.
e. Calendarul de desfăşurare a concursului:
Rezultatul selecţiei dosarelor de concurs se afişează în data de 13.10.2026, la sediul U.M. 01252 Caracal, strada Înfrățirii nr. 5, localitatea Caracal, judetul Olt şi pe pagina de internet a Statului Major al Forţelor Terestre.

Eventuale contestaţii privind rezultatul selecţiei dosarelor de concurs se depun la sediul U.M. 01252 Caracal, strada Înfrățirii nr. 5, localitatea Caracal, judetul Olt în data de 14.10.2026, până la ora 15.30; persoana de contact secretar Plt.maj. Petcu Bogdan, telefon: 0249515860/0249515861, int. 121.

Rezultatul soluţionării contestaţilor cu privire la selecţia dosarelor de concurs se afişează la sediul U.M. 01252 Caracal, strada Înfrățirii nr. 5, localitatea Caracal, judetul Olt şi pe pagina de internet a Statului Major al Forţelor Terestre, de în data de 15.10.2026 până la ora 15.30.
Tipul probelor de concurs, locul, data şi ora desfăşurării acestora:

1. Proba scrisă: se desfăşoară la sediul U.M. 01252 Caracal, strada Înfrățirii nr. 5, localitatea Caracal, judetul Olt, în data de 20.10.2026, ora 10.00;
Rezultatul la proba scrisă se afişează în data de 21.10.2026, la sediul U.M. 01252 Caracal, strada Înfrățirii nr. 5, localitatea Caracal, judetul Olt şi pe pagina de internet a Statului Major al Forţelor Terestre;

Eventuale contestaţii privind rezultatul probei scrise se depun la sediul U.M. 01252 Caracal, strada Înfrățirii nr. 5, localitatea Caracal, judetul Olt în data de 22.10.2026, până la ora 15.30; persoana de contact secretar Plt.maj. Petcu Bogdan la telefon: 0249515860/0249515861, int. 121;

Rezultatul soluţionării contestaţilor cu privire la proba scrisă se afişează la sediul U.M. 01252 Caracal, strada Înfrățirii nr. 5, localitatea Caracal, judetul Olt şi pe pagina de internet a Statului Major al Forţelor Terestre, în data de 23.10.2026 până la ora 15.30.
2. Proba practică: se desfăşoară la sediul U.M. 01252 Caracal, strada Înfrățirii nr. 5, localitatea Caracal, judetul Olt, în data de 26.10.2026, ora 10.00;

Rezultatul probei practice se afişează în data de 27.10.2026, până la ora 16.00 la sediul U.M. 01252 Caracal, strada Înfrățirii nr. 5, localitatea Caracal, judetul Olt şi pe pagina de internet a Statului Major al Forţelor Terestre;

Eventuale contestaţii privind rezultatul probei practice se depun la sediul U.M. 01252 Caracal, strada Înfrățirii nr. 5, localitatea Caracal, judetul Olt în data de 28.10.2026, până la ora 15.30; persoana de contact secretar Plt.maj. Petcu Bogdan la telefon: 0249515860/0249515861, int. 121;

Rezultatul soluţionării contestaţilor cu privire la proba practică se afişează la sediul U.M. 01252 Caracal, strada Înfrățirii nr. 5, localitatea Caracal, judetul Olt şi pe pagina de internet a Statului Major al Forţelor Terestre, în data de 29.10.2026;
Rezultatele finale ale concursului se afişează la sediul U.M. 01252 Caracal, strada Înfrățirii nr. 5, localitatea Caracal, judetul Olt şi pe pagina de internet a Statului Major al Forţelor Terestre, în data de 30.10.2026;

            Notarea probelor:

Sunt declaraţi admişi la proba scrisă candidaţii care au obţinut:
   
 a) minimum 50 de puncte, în cazul concursurilor organizate pentru ocuparea funcţiilor contractuale de execuţie;
   
 b) minimum 70 de puncte, în cazul concursurilor organizate pentru ocuparea funcţiilor contractuale de conducere.
Sunt declaraţi admişi la interviu şi/sau proba practică candidaţii care au obţinut:
    
a) minimum 50 de puncte, în cazul concursurilor organizate pentru ocuparea funcţiilor contractuale de execuţie;
    
b) minimum 70 de puncte, în cazul concursurilor organizate pentru ocuparea funcţiilor contractuale de conducere.
Punctajul final se calculează ca medie aritmetică a punctajelor obţinute la proba scrisă şi/sau la proba practică şi interviu, după caz.
Se consideră admis la concursul pentru ocuparea unui post vacant/temporar vacant candidatul care a obţinut cel mai mare punctaj dintre candidaţii care au concurat pentru acelaşi post, cu condiţia ca aceştia să fi obţinut punctajul minim necesar.
NOTE:
1. Eventualele contestaţii se pot depune după selecţia dosarelor de concurs şi după fiecare probă în parte. Rezultatul final al concursului nu se contestă. 

2. Prevederile actelor normative cuprinse în bibliografie se studiază cu modificările şi completările ulterioare, după caz.



                  Întocmit

                 Secretarul comisiei de concurs            
      Plt.maj.



           Bogdan PETCU                                                               

Aviz favorabil


   p/ȘEFUL STRUCTURII DE SECURITATE 


Nr. ___ din ___.___._____�








Plt.maj. Vîlcea Gabriel








( Documentele privind identitatea, studiile, cursurile sau specializările se prezintă şi în original în vederea verificării conformităţii cu acestea. 


(( Adeverinţa care atestă starea de sănătate conţine, în clar, numărul, data, numele emitentului şi calitatea acestuia, în formatul standard stabilit de Ministerul Sănătăţii.
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