INSTITUTIA PRIMARIA COMUNEI PRUNISOR

SERVICIUL PUBLIC DE APA SI CANALIZARE , COMUNA PRUNISOR
JUDETUL MEHEDINTI

NR.6692/23.09.2026

ANUNT CONCURS
OCUPARE POST VACANT

SERVICIUL PUBLIC DE APA SI CANALIZARE , COMUNA PRUNISOR, judetul Mehedinti, organizeaza
concurs in vederea ocuparii unui post contractual de executie vacant de CASIER

INFORMATII GENERALE PRIVIND POSTUL
Denumirea postului: CASIER in cadrul SERVICIUL PUBLIC DE APA SI CANALIZARE , COMUNA
PRUNISOR

. Nivelul postului: functie contractuala de executie,
. Durata muncii: 8 ore/zi/ 40 h/saptamana pe perioada nedeterminata
. Locul de desfasurare a activitatii: sediul UAT Prunisor

Scopul principal al postului:
Realizarea operatiunilor de incasare in cadrul SERVICIUL PUBLIC DE ALIMENTARE CU APA SI
CANALIZARE PRUNISOR

. . Nivelul postului: executie
CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE:

Conditii generale care trebuie indeplinite de o persoana pentru a putea participa la concurs

a. are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene, cu resedinta in
Romaénia;

b. cunoaste limba romana, scris si vorbit;

C. are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

d. are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

€. indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f. nu a fost condamnati definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibila
cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g. nuexecutd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia,
de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a
exercitarii unei profesii;

h. nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute
la art. 35 alin. (1) lit. h).

1. indeplineste alte conditii generale in functie de specificul postului

CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE

Nivelul studiilor- Studii medii - liceale absolvite cu sau fara diploma de bacalaureat
Vechime in munca — 3 ani

Permis de conducere- categoria B

Disponibilitate pentru deplasari

Abilitati, calitati si aptitudini necesare-moralitate, corectitudine, deschidere si flexibilitate .



ATRIBUTIILE POSTULUI:
-Emitere chitante la sediu si in teren
-Centralizarea zilnica a incasarilor-intocmitere documente de predare a sumelor incasate
-Tinerea evidentei casei de bani si depunea sumelor incasate la trezorerie
-Intocmire a documentelor de incasare si predare a banilor
-Intocmirea zilnica a registrului de casa
-Indosarierea documentelelor serviciului si arhivarea lor

-Intocmirea si distribuirea catre utilizatori a notificarilor cu privire la incasarea debitelor acestora-Verificarea
documentelor depuse la cererile de intocmire de contracte de furnizare a apei locuitorilor din comuna Prunisor

-Transmite corespondenta beneficiarilor din sectorul respectiv (somatii, instiintari privind modificarea pretului
si tarifului pentru furnizarea serviciului de apa , notificari, confirmari de solduri, etc)-Relationeaza cu autoritati
si institutii publice: Consiliul Local Prunisor, Primarul si viceprimarul comunei ANRSC, DSP, DSV si alte
institutii cu care aparatul de specialitate al primarului are relatii de corespondenta

-Tine evidenta zilnica a instrumentelor de platd numerar si a incasarilor, in lei si devize, prin intocmirea registrului
de casd, conform documentelor justificative.

-Compara sumele Inscrise In documentele de plata cu cele incasate si verificate.

-Confrunta totalul sumelor plétite / incasate cu cele din jurnalul de casa.

-Face incasdrile in numerar de la toti beneficiarii Serviciului public de alimentare cu apa si canalizare Prunisor.
-Intocmeste saptamanal situatii referitoare la incasirile si platile efectuate la serviciul public de alimentare cu apa
si canalizare si transmite si Compartimentului Financiar- Contabilitate, taxe si impozite, achizitii publice, resurse
umane, arhiva.

-Executd orice alte dispozitii date de superiorul ierarhic direct sau de supraordonatii acestuia in realizarea
indicatorilor de performanta in limitele respectarii temeiului legal

DOSARUL DE CONCURS:
a)formularul de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 din Hotararea nr. 1336/2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice;
b)copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;
c)copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;
d)copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializiri, precum
si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specific ale postului solicitate de autoritatea sau
institutia publica;
e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea
in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverintd medicald care sa ateste starea de sindtate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de familie al
candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului. Adeverinta
care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul
standard stabilit de Ministerul Sanatatii.
h)certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni

prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat

cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane

sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea

si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare,

pentru candidatii nscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau

protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune

contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de

persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei

persoane;

i) curriculum vitae, model European,

Dosarele de concurs se depun la Compartimentul Financiar-contabilitate, taxe si impozite, achizitii publice,
resurse umane, arhiva, din cadrul Primariei comunei Prunisor sau pot fi transmise de candidati prin Posta Romana,
serviciul de curierat rapid, posta electronica sau platformele informatice ale autoritatilor sau institutiilor publice
induntrul termenului prevazut la art. 34 din Hotérarea Guvernului 1336/2022, respectiv 10 zile lucratoare de la
data afisarii anuntului pentru ocuparea unui post vacant, respectiv de 5 zile lucratoare pentru ocuparea unui post
temporar vacant.

In situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin Posta Roména, serviciul de curierat rapid, posta
electronica sau platformele informatice ale institutiilor sau autoritatilor publice, candidatii primesc codul unic de
identificare la o adresa de e-mail comunicata de catre acestia si au obligatia de a se prezenta la secretarul comisiei



de concurs cu documentele prevazute la lit. b)-e) In original, pentru certificarea acestora, pe tot parcursul
desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii probei scrise/practice, dupa caz, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de angajare.

Transmiterea documentelor prin posta electronicd sau prin platformele informatice ale autoritdtilor sau
institutiilor publice se realizeaza in format pdf, documentele fiind acceptate doar in forma lizibila.

Nerespectarea transmiterii documentelor si a termenelor prevazute mai sus, dupd caz, conduce la respingerea
candidatului.
Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate inainta comisiei de concurs, in termenul
prevazut la art. 34 Hotararea Guvernului nr. 1336/2022, propunerea sa privind instrumentele necesare pentru

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI:

Nr. Activitate Data Ora
Crt.
1. Data postarii/publicarii anuntului 25.09.2026
2. Data limita de depunere a dosarelor 08.10.2026 16.00
3. Selectia dosarelor 09.10.2026 13.00
4. Afisarea selectiei dosarelor 12.10.2026 13.00
5. Termen limitad pentru depunerea contestatiilor privind selectia 13.10.2026 13.00
dosarelor
6. Afisarea rezultatelor la contestatii 14.10.2026 15.00
7. Proba scrisa 19.10.2026 11.00
8 Afisarea rezultatelor la proba scrisa 19.10.2026 16.00
9 Termen limita contestatii la proba scrisa 20.10.2026 11.00
10. | Afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor la proba scrisa 20.10.2026 16.00
11. | Interviul 21.10.2026 10.00
12. | Afisarea rezultatelor la proba de interviu 21.10.2026 13.00
13. | Termen limita contestatii la proba de interviu 21.10.2026 15.00
14. | Afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor la proba de 21.10.2026 16.00
interviu
15. | Afisarea rezultatelor finale ale concursului 21.10.2026 16.30

*afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor de Inscriere, proba scrisa si/sau interviu, se face la
sediulPrimariei Comunei Prunisor si pe pagina de internet primarieprunisor@yahoo.com

Bibliografie si tematica:

1.-Legea nr. 241/2006 a serviciului de alimentare cu apa si canalizare, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare; Tematica- Integral.

2.-Ordonanta de Urgenta 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
Tematica

Partea a- VI-a- Titlui III- Personalul contractual din autoritatile si institutiile publice;

Partea a-VII-a -Raspunderea administrativa;

Partea -a-VIII-a-Servicii publice.

3.- Legea contabilitatii nr. 82/1991 republicata , cu modificarile si completarile ulterioare; Tematica- Integral.

4. Legea nr. 51/2006- Legea serviciilor comunitare de utilitati publice, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare; Tematica- Integral.

5. Codul Muncii republicat; Tematica

Titlul II- Contractul individual de munca;

Cap. I- Incheierea contractului individual de munca;

Cap. II- Executarea contractului individual de munca;

Cap. I1I- Modificarea contractului individual de munca.

Persoana de contact: Siclovan Elena, consilier RU.A., telefon- 0252384211, e-mail primarieprunisor@yahoo.com.

Primar,

Vilcu Loredana-Georgiana
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