

NECLASIFICAT

A N U N Ţ
Spitalul Militar de Urgență ,,Dr. Alexandru Gafencu” Constanța (U.M. 02175 Constanța) din M.Ap.N. organizează concurs de ocuparea următoarelor posturi de personal civil contractual, pe durată nedeterminată, astfel:

1 POST DE ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GENERALIST 
cu studii postliceale în 
Staționar din Compartimentul primiri urgențe 

 	
Denumirea postului și structura din care fac parte:  -Asistent medical principal generalist  cu studii postliceale 
Număr de posturi: 1 post;
Nivelul postului:  de execuție;
Nivelul de studii al postului: Studii postliceale– specializarea asistent medical generalist;
Durata și timpul de lucru: Nedeterminată, 8 ore/zi, 40 ore/săptămână.

DOCUMENTE OBLIGATORII PENTRU ÎNTOCMIREA DOSARULUI DE CONCURS:
a) formular de înscriere la concurs -tipizat- în care se va menţiona şi acordul persoanei care dorește să candideze, privind verificarea în vederea obţinerii autorizaţiei de acces la informaţii clasificate, corespunzător fișei postului, în condițiile în care va fi declarată „admisă” la concurs;
    b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în termen de valabilitate;
    c) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, după caz;
    d) copiile documentelor care atestă nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă efectuarea unor specializări, precum şi copiile documentelor care atestă îndeplinirea condiţiilor specifice ale postului, solicitate de autoritatea sau instituţia publică:
– diplomă de absolvire a școlii postliceale în specialitatea asistență medicală generală însoțită de foaie matricolă/supliment descriptiv;
–  diplomă de bacalaureat;
· copia certificatului de membru al Ordinului Asistenţilor Medicali Generalişti, Moaşelor şi Asistenţilor Medicali din România, vizat la zi;
· adeverință examen grad principal; 
· adeverinţă de participare la concurs eliberată de Ordinul Asistenţilor Medicali Generalişti, Moaşelor şi Asistenţilor Medicali din România;
    e) copia carnetului de muncă, adeverinţă eliberată de angajator pentru perioada lucrată în unități sanitare, alte adeverințe care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului, ștampilate și semnate de emitent;
    f) certificat de cazier judiciar în original sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar sau declaraţie pe propria răspundere că nu are antecedente penale care să-l facă incompatibil cu funcţia pentru care candidează (dată în faţa secretarului comisiei de concurs/examen). Declarația este valabilă până la data anterioară primei probe de concurs, dată la care se depune certificatul de cazier judiciar original;
     h) certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracţiuni prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul național automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau a minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului naţional de date genetice judiciare, cu modificările ulterioare, pentru candidaţii înscrişi pentru posturile din cadrul sistemului de învăţământ, sănătate sau protecţie socială, precum şi orice entitate publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilităţi sau alte categorii de persoane vulnerabile care necesită examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane;
  g) adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului (va conţine, în clar, numărul, data, numele emitentului şi calitatea acestuia în formatul standard stabilit de Ministerul Sănătăţii);
    i) curriculum vitae, model comun european;
    j) copia poliţei de asigurare de răspundere civilă-malpraxis;
    k) chitanță taxă înscriere concurs/examen = 50 lei (la casieria spitalului);
    l) dosar plic.
   	Actele prevăzute la  lit. b)-e) şi j) vor fi prezentate şi în original în vederea verificării conformităţii copiilor cu acestea.

CONDIŢII GENERALE:
    a) are cetăţenia română sau cetăţenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spaţiul Economic European (SEE) sau cetăţenia Confederaţiei Elveţiene;
    b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit;
    c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
    d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate;
    e) îndeplineşte condiţiile de studii, de vechime în specialitate şi, după caz, alte condiţii specifice potrivit cerinţelor postului scos la concurs;
    f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra securităţii naţionale, contra autorităţii, contra umanităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni de fals ori contra înfăptuirii justiţiei, infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face o persoană candidată la post incompatibilă cu exercitarea funcţiei contractuale pentru care candidează, cu excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea;
    g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa funcţia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfăşura activitatea de care s-a folosit pentru săvârşirea infracţiunii sau faţă de aceasta nu s-a luat măsura de siguranţă a interzicerii ocupării unei funcţii sau a exercitării unei profesii;
    h) nu a comis infracţiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului naţional de date genetice judiciare, cu modificările ulterioare, pentru domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

CONDIŢII SPECIFICE:
a) diplomă de absolvire a învăţământului postliceal sanitar, specialitatea medicină generală;
b) grad principal;
c) minim 5 ani vechime în specialitate;
d) nivel de acces la informaţii secret de serviciu, precum şi acordul scris al candidatului privind verificarea în vederea obţinerii autorizaţiei de acces la informaţii clasificate sau a certificatului de securitate;
e) certificat de membru al Ordinului asistenţilor medicali generalişti, moaşelor şi asistenţilor medicali din România, vizat la zi şi adeverinţă de participare la concurs.

Calendarul de desfăşurare a concursului:
· Dată limită, ora şi locul de depunere a dosarului de concurs: 09.10.2026, ora 15.00, la sediul Spitalului Militar de Urgenţă, Bdul. Mamaia nr.96, Constanţa
· Termenul în care se afişează rezultatul selecţiei dosarelor de concurs: 14.10.2026, până la ora 15.00, la sediul Spitalului Militar de Urgenţă, Bdul. Mamaia nr.96, Constanţa şi pe pagina de internet a unităţii;
· Termenul în care se pot depune contestaţiile privind rezultatul selecţiei dosarelor de concurs: 15.10.2026, până la ora 15.00, la sediul Spitalului Militar de Urgenţă, Bdul. Mamaia nr.96;
· Termenul în care se afişează rezultatele contestaţiilor selecţiei dosarelor de concurs:  16.10.2026, până la ora 15.00, la sediul Spitalului Militar de Urgenţă, Bdul Mamaia nr.96, Constanţa şi pe pagina de internet a unităţii
· Datele de desfăşurare a probelor de concurs : proba practică – 20.10.2026, începând cu ora 10.00  şi interviul – 23.10.2026, începând cu ora 10.00, la sediul Spitalului Militar de Urgenţă, Bdul. Mamaia nr.96, Constanţa
· Termenele în care se afişează rezultatele pentru fiecare probă: proba practică – 21.10.2026, până la ora 09.00 şi interviul – 26.10.2026, până la ora 09.00, la sediul Spitalului Militar de Urgenţă, Bdul. Mamaia nr.96, Constanţa şi pe pagina de internet a unităţii;
· Termenele în care se pot depune contestaţiile: proba practică – 22.10.2026, până la ora 09.00 şi interviul – 27.10.2026, până la ora 09.00, la sediul Spitalului Militar de Urgenţă, Bdul. Mamaia nr.96, Constanţa şi pe pagina de internet a unităţii;
· Termenele în care se afişează rezultatele contestaţiilor: proba practică – 23.10.2026, până la ora 09.00 şi interviul – 28.10.2026, până la ora 09.00, la sediul Spitalului Militar de Urgenţă, Bdul. Mamaia nr.96, Constanţa şi pe pagina de internet a unităţii;
· Termenul în care se afişează rezultatele finale: 29.10.2026, până la ora 15.00, la sediul Spitalului Militar de Urgenţă, Bdul. Mamaia nr.96, Constanţa şi pe pagina de internet a unităţii.
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1. Tratat de ingrijiri medicale pentru asistenți medicali generalisti – Ordinul Asistenților Medicali Generaliști, Moașelor și Asistenților Medicali din România- coordonator Prof. Doctor Marcean Crin, ed. Universitară “ Carol Davila “ București 2021
2. Protocol național de triaj al pacienților din structurile de primiri urgențe din 25 martie 2019  - emitent Ministerul Sănătății , publicat în Monitorul Oficial nr.251 din 2 aprilie 2019
3. Ghiduri europene de resuscitare 2015 – European Resuscitation Council / Consiliul național român de resuscitare
4. Ordinul   nr. 1.706 din 2 octombrie 2007 privind conducerea și organizarea unităților și compartimentelor de primire a urgențelor -  emitent Ministerul Sanatatii Publice; publicat în Monitorul Oficial nr 724 din 25 octombrie 2007
5. Ordinul nr. 1.101 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire și limitare a infecțiilor asociate asistenței medicale în unităţile sanitar.e
 CAP. II, art. 13
 ANEXA 3 - metodologia de supraveghere a expunerii accidentale a personalului care lucrează în sistemul sanitar la produse biologice.
 ANEXA 4 - Precauțiunile standard, măsuri minime obligatorii pentru prevenirea şi limitarea infecţiilor asociate asistenţei medicale.
6. Ordinul Ministrului Sănătății nr.1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfecția și sterilizarea în unitățile sanitare publice și private, evaluarea eficacității procedurilor de curățenie și dezinfecție efectuate în cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfecția mâinilor în funcție de nivelurile de risc precum și metodele de evaluare a derulării procesului de sterilizare și controlul eficienței acestuia.
7. ORDIN nr. 1.226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea mormelor tehnice privind gestionarea deşeurilor rezultate din activităţi medicale şi a metodologiei de culegere a datelor pentru baza naţională de date privind deşeurile rezultate din activităţi medicale.
 CAP. II – Definiţii
CAP. III - Clasificări
 CAP. V - Colectarea deşeurilor medicale la locul de producere
 CAP. VI - Ambalarea deşeurilor medicale
 CAP. VII - Stocarea temporară a deşeurilor rezultate din activităţile medicale
 CAP. VIII - Transportul deşeurilor rezultate din activităţile medicale
8.  Legea 46 din 2003. Legea drepturilor pacientilor – integral
9. Ordinul Ministrului Sănătății nr.1410/12.12.2016 privind aprobarea Normelor de aplicare a Legii drepturilor pacientului nr. 46/2003 publicată  în Monitorul Oficial al României, partea I nr. 1009 din 15.12.20216 cu modificările și completările ulterioare.
10. Ordonanța de Urgență a Guvernului nr.144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de moaşă şi a profesiei de asistent medical, precum şi organizarea şi funcționarea Ordinului Asistenților Medicali Generaliști, Moașelor şi Asistenților Medicali din România, cu modificările şi completările ulterioare.
11. Codul de etică și deontologie al asistentului medical generalist al moaşei și asistentui din România,  publicat  în Monitorul Oficial al României,  partea I nr. 560 din 12.08.2009 cu modificările și completările ulterioare.
   

1 POST DE ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL cu studii superioare în  COMPARTIMENTUL HISTOPATOLOGIE DIN SERVICIUL ANATOMIE PATOLOGICĂ

Denumirea postului și structura din care face parte: Compartimentul histopatologie din Serviciul de anatomie patologică 
Număr de posturi: 1 post;
Nivelul postului:  de execuție;
Nivelul de studii al postului: Facultatea de medicină, specializarea asistență medicală de laborator clinic, titlul –asistent medical de laborator clinic licențiat;
Durata și timpul de lucru: Nedeterminată, 6 ore/zi, 30 ore/săptămână.
DOCUMENTE OBLIGATORII PENTRU ÎNTOCMIREA DOSARULUI DE CONCURS:
a) formular de înscriere la concurs -tipizat- în care se va menţiona şi acordul persoanei care dorește să candideze, privind verificarea în vederea obţinerii autorizaţiei de acces la informaţii clasificate, corespunzător fișei postului, în condițiile în care va fi declarată „admisă” la concurs;
    b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în termen de valabilitate;
    c) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, după caz;
    d) copiile documentelor care atestă nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă efectuarea unor specializări, precum și copiile documentelor care atestă îndeplinirea condiţiilor specifice ale postului, solicitate de autoritatea sau instituția publică;
– diplomă de licență eliberată de Facultatea de medicină, specializarea asistență medicală de laborator clinic, titlul –asistent medical de laborator clinic licențiat însoțită de foaie matricolă;
–  diplomă de bacalaureat și foaia matricolă;
· [bookmark: _Hlk128653544]copia certificatului de membru al Ordinului Asistenţilor Medicali Generalişti, Moaşelor şi Asistenţilor Medicali din România, vizat la zi;
· [bookmark: _Hlk197585127]adeverință examen grad principal; 
· adeverinţă de participare la concurs eliberată de Ordinul Asistenţilor Medicali Generalişti, Moaşelor şi Asistenţilor Medicali din România;
   e) copia carnetului de muncă, adeverinţă eliberată de angajator pentru perioada lucrată în unități sanitare, alte adeverințe care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului, ștampilate și semnate de emitent;
    f) certificat de cazier judiciar în original sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar sau declaraţie pe propria răspundere că nu are antecedente penale care să-l facă incompatibil cu funcţia pentru care candidează (dată în faţa secretarului comisiei de concurs/examen). Declarația este valabilă până la data anterioară primei probe de concurs, dată la care se depune certificatul de cazier judiciar original;
     g) certificatul de integritate comportamentală în original,  din care să reiasă că nu s-au comis infracţiuni prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul național automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau a minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului naţional de date genetice judiciare, cu modificările ulterioare, pentru candidaţii înscrişi pentru posturile din cadrul sistemului de învăţământ, sănătate sau protecţie socială, precum şi orice entitate publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilităţi sau alte categorii de persoane vulnerabile care necesită examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane;
h) adeverinţă medicală în original, care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului (va conţine, în clar, numărul, data, numele emitentului şi calitatea acestuia în formatul standard stabilit de Ministerul Sănătăţii); 
i) Copia poliței de asigurare de răspundere civilă-malpraxis;
j) curriculum vitae în original, model comun european;
k) chitanță taxă înscriere concurs/examen = 50 lei (la casieria spitalului);
l) dosar plic.
   	Actele prevăzute la  lit. b)-e) şi i) vor fi prezentate şi în original în vederea verificării conformității copiilor cu acestea.
CONDIŢII GENERALE:
    a) are cetățenia română sau cetățenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spaţiul Economic European (SEE) sau cetățenia Confederației Elvețiene;
    b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit;
    c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
    d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate;
    e) îndeplineşte condiţiile de studii, de vechime în specialitate şi, după caz, alte condiţii specifice potrivit cerinţelor postului scos la concurs;
    f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârșirea unei infracțiuni contra securității naționale, contra autorității, contra umanităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracțiuni de fals ori contra înfăptuirii justiţiei, infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face o persoană candidată la post incompatibilă cu exercitarea funcţiei contractuale pentru care candidează, cu excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea;
    g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa funcția, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfăşura activitatea de care s-a folosit pentru săvârşirea infracțiunii sau față de aceasta nu s-a luat măsura de siguranţă a interzicerii ocupării unei funcţii sau a exercitării unei profesii;
    h) nu a comis infracțiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului național de date genetice judiciare, cu modificările ulterioare, pentru domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. h).
CONDIŢII SPECIFICE:
a) diplomă de licență eliberată de Facultatea de medicină, specializarea asistență medicală de laborator clinic, titlul –asistent medical de laborator clinic licențiat vechime în specialitatea studiilor.
b) [bookmark: _Hlk197585332]grad principal;
c) minim 5 ani vechime în specialitate;
d) nivel de acces la informaţii secret de serviciu, precum şi acordul scris al candidatului privind verificarea în vederea obţinerii autorizaţiei de acces la informaţii clasificate sau a certificatului de securitate;
e) certificat de membru al Ordinului asistenţilor medicali generalişti, moaşelor şi asistenţilor medicali din România, vizat la zi şi adeverinţă de participare la concurs.
f) activitate desfășurată în condiții deosebite de muncă.
Calendarul de desfăşurare a concursului:
· Dată limită, ora şi locul de depunere a dosarului de concurs: 09.10.2026, ora 15.00, la sediul Spitalului Militar de Urgenţă, Bdul. Mamaia nr.96, Constanţa
· Termenul în care se afişează rezultatul selecţiei dosarelor de concurs: 14.10.2026, până la ora 15.00, la sediul Spitalului Militar de Urgenţă, Bdul. Mamaia nr.96, Constanţa şi pe pagina de internet a unităţii;
· Termenul în care se pot depune contestaţiile privind rezultatul selecţiei dosarelor de concurs: 15.10.2026, până la ora 15.00, la sediul Spitalului Militar de Urgenţă, Bdul. Mamaia nr.96;
· Termenul în care se afişează rezultatele contestaţiilor selecţiei dosarelor de concurs:  16.10.2026, până la ora 15.00, la sediul Spitalului Militar de Urgenţă, Bdul Mamaia nr.96, Constanţa şi pe pagina de internet a unităţii
· Datele de desfăşurare a probelor de concurs : proba practică – 10.11.2026, începând cu ora 10.00  şi interviul – 13.11.2026, începând cu ora 10.00, la sediul Spitalului Militar de Urgenţă, Bdul. Mamaia nr.96, Constanţa
· [bookmark: _Hlk217896821]Termenele în care se afişează rezultatele pentru fiecare probă: proba practică – 11.11.2026, până la ora 09.00 şi interviul – 16.11.2026, până la ora 09.00, la sediul Spitalului Militar de Urgenţă, Bdul. Mamaia nr.96, Constanţa şi pe pagina de internet a unităţii;
· Termenele în care se pot depune contestaţiile: proba practică – 12.11.2026, până la ora 09.00 şi interviul – 17.11.2026, până la ora 09.00, la sediul Spitalului Militar de Urgenţă, Bdul. Mamaia nr.96, Constanţa şi pe pagina de internet a unităţii;
· Termenele în care se afişează rezultatele contestaţiilor: proba practică – 13.11.2026, până la ora 09.00 şi interviul – 18.11.2026, până la ora 09.00, la sediul Spitalului Militar de Urgenţă, Bdul. Mamaia nr.96, Constanţa şi pe pagina de internet a unităţii;
· Termenul în care se afişează rezultatele finale: 19.11.2026, până la ora 15.00, la sediul Spitalului Militar de Urgenţă, Bdul. Mamaia nr.96, Constanţa şi pe pagina de internet a unităţii.
Bibliografia 

1. Tehnica histopatologică - Dr. Diaciniță, Dr. Eskrnazy – Editura de stat pentru Literatură Științifică – 1953;
2. Ghid de tehnici histopatologie, citologie și imunohistochimie – Laurențiu Mogoanță, Editura Medicală Universitară, Craiova, 2007;
3. Ghid național de biosiguranță pentru laboratoarele medicale – Ediția a III a – Ministerul Sănătății, 2005;
4. Legea nr. 104/2003 privind manipularea cadavrelor umane și prelevarea organelor și țesuturilor de la cadavre în vederea transplantului, republicată;
5. HG nr. 541/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a legii nr. 104/2003 privind manipularea cadavrelor umane și prelevarea organelor și țesuturilor de la cadavre în vederea transplantului cu modificările și completările ulterioare;
6. Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr.144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de moaşă şi a profesiei de asistent medical, precum şi organizarea şi funcţionarea Ordinului Asistenţilor Medicali Generalişti, Moaşelor şi Asistenţilor Medicali din România, cu modificările şi completările ulterioare.


Tematica
1. Fixarea și fixatorii;
2. Etapele obținerii preparatului microscopic permanent;
3. Congelarea și secționarea la gheață;
4. Prepararea citologiilor;
5. Includerea la parafină;
6. Secționarea la microton;
7. Colorarea și coloranții;
8. Reguli de păstrare ale materialelor biologice și documentelor ăn serviciul de Anatomie Patologică;
9. Reguli de dezinfecție și protecție sanitară.


NOTE:
1. Copiile actelor prevăzute la rubrica documente obligatorii se prezintă însoțite de documentele originale în vederea verificării conformității cu acestea;
2. Rezultatele probelor și comunicările privind desfășurarea concursului se afișează la avizierul Spitalului Militar de Urgență Constanța din Bulevardul Mamaia nr. 96, Constanța și pe pagina de internet smuct.ro la secțiunea Anunțuri;
3. Persoană de contact: P.c.c. SEMCO Vera, telefon 0241660390 interior 107;
4. Dosarele de concurs se depun la sediul Spitalului Militar de Urgenţă Constanţa, Bdul. Mamaia nr. 96, judeţul Constanţa, în perioada 28.09 – 09.10.2026, în fiecare zi lucrătoare între orele 08.00-15.00.
5. În cazul modificării/abrogării unor acte normative cu cel puțin 30 de zile înainte de data susținerii concursului, se consideră incluse în tematică actele normative modificatoare/înlocuitoare. Prevederile actelor normative cuprinse în bibliografie se studiază cu modificările și completările ulterioare și/sau sub formă republicată.
NECLASIFICAT
1 din 5

NECLASIFICAT
2 din 2

