ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI SIMERIA
Directia de Asistentd Sociald
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Nr. 1644/DAS/23.09.2026

ANUNT CONCURS

In conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
cu modificarile si completarile ulterioare, Directia de Asistenta Sociala Simeria, cu sediul in or. Simeria,
Str. Piata Unirii, bl. 5, parter, organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea pe perioadd nedeterminata
a urmadtoarelor posturi de naturd contractuald vacante:

Compartiment Cabinet Medical Scolar din cadrul Directiei de Asistenti Sociala Simeria:

1. Medic, studii superioare — 1 post vacant, cu jumatate de norma (1/2 normad), durata normald a
timpului de lucru: 3,5 ore/zi, 17,5 ore/sdptamana;

2. Asistent medical, studii postliceale — 1 post vacant, cu norma intreagd, durata normala a timpului
de lucru: 8 ore/zi, 40 ore/sdptamana;

3. Asistent medical debutant, studii postliceale — 1 post vacant, cu jumatate de norma (1/2 normad),
durata normala a timpului de lucru: 4 ore/zi, 20 ore/sdptdmana;

Poate participa la concurs persoana care indeplineste urmaitoarele conditii:

Conditii generale, prevazute la art.15 din H.G. nr.1336/2022, cu modificarile si completarile
ulterioare, coroborat cu art.542 alin. (1) si alin. (2) din O.U.G. nr.57/2019, cu modificarile si
completirile ulterioare:

a) are cetifenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata,
cu modificérile si completérile ulterioare;

d) are o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post incompatibild cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru sévarsirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei functii sau a
exercitdrii unei profesii;




h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul nagional
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la
art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice stabilite pe baza fisei postului:
Pentru postul vacant de Medic in cadrul compartimentului Cabinet medical scolar:
- Studii de specialitate: studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licentd, specializarea
medicina generala, cu drept de libera practica
- Certificat de membru al Colegiului Medicilor din Roméania (CMR).
- Aviz anual (viza pe anul in curs) pentru exercitarea profesiei.
- Conditii de vechime in specialitate: minimum 2 ani vechime in specialitate medicind generala.

Pentru postul vacant de Asistent medical in cadrul compartimentului Cabinet medical scolar:

- Diploma de bacalaureat

- Studii de specialitate: studii postliceale sanitare absolvite cu diploma de studii postliceale sanitare sau
prin echivalare conform Hotararii Guvernului nr.797/1997 privind echivalarea studiilor absolventilor
liceelor sanitare, promotiile 1976-1994 inclusiv, care au urmat si au promovat cursul cu durata de un an,
pentru echivalare cu nivelul studiilor postliceale sanitare, in specializarea asistent medical generalist;

- Certificat de membru OAMGMAMR pentru profesia asistent medical generalist;

- Aviz anual de exercitare a profesiei eliberat de OAMGMAMR valabil la data depunerii dosarului sau
adeverinta pentru participare la concurs eliberati de OAMGMAMR;

- Conditii de vechime in specialitate: minimum 2 ani vechime in specialitate asistent medical generalist.

Pentru postul vacant de Asistent medical debutant in cadrul compartimentului Cabinet medical

scolar:

- Diploma de bacalaureat

- Studii de specialitate: studii postliceale sanitare absolvite cu diploma de studii postliceale sanitare sau
prin echivalare conform Hotararii Guvernului nr.797/1997 privind echivalarea studiilor absolventilor
liceelor sanitare, promotiile 1976-1994 inclusiv, care au urmat si au promovat cursul cu durata de un an,
pentru echivalare cu nivelul studiilor postliceale sanitare, in specializarea asistent medical generalist;

- Certificat de membru OAMGMAMR pentru profesia asistent medical generalist;

- Aviz anual de exercitare a profesiei eliberat de OAMGMAMR valabil la data depunerii dosarului sau
adeverinta pentru participare la concurs eliberatdi de OAMGMAMR;

- Conditii de vechime in specialitate: nu este necesara vechime

Dosarul de inscriere la concurs va contine in mod obligatoriu urmitoarele documente:
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa 2 din H.G. nr. 1336/2022, cu
modificérile si completarile ulterioare;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;




d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de
autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care sa ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberatd de cétre medicul de
familie al candidatului sau de céatre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulérii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute la art.
1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare;

i) curriculum vitae, model comun european.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit. e), care atestd vechimea in munca si in
specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului, este prevazut in Anexa nr. 3 din H.G. nr.
1336/2022. cu modificérile si completarile ulterioare (modelul orientativ al adeverintei poate fi descarcat si
de pe site-ul Directia de Asistentd Sociald Simeria).

Adeverinta care atestd starea de sdndtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu
dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea de sanatate trebuie
insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b) - ), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad
de handicap, dupa caz, se prezinta insotite de documentele originale, care se certificd cu mentiunea “conform
cu originalul” de catre secretarul comisiei de concurs.

Documentul previzut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a

completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la lit. f), anterior datei de sustinere a probei
scrise.

Conditii de desfasurare a concursului:
Concursul se va desfasura la sediul Directiei de Asistentd Sociald Simeria din or. Simeria, str.
Piata Unirii, bl. 5, Parter, jud. Hunedoara, dupia cum urmeaza:

» Selectia dosarelor: in termen de 2 zile lucritoare de la data expiririi termenului de depunere a
dosarelor

» Proba scrisi: 16.10.2026, ora 10
» Interviul se va sustine in termen de 4 zile lucriitoare de la data sustinerii probei scrise, in conditiile

art.41 alin.(S5) din H.G. nr. 1336/2022, cu modificarile si completarile ulterioare.
Data si ora sustinerii interviului se va afisa odata cu rezultatele la proba scrisa.

Dosarele de inscriere la concurs se pot depune la sediul Directiei de Asistentd Sociald Simeria din or.
Simeria, str. Piata Unirii, bl. 5, Parter, jud. Hunedoara sau pe adresa de email spas.simeria@gmail.com in




termen de 10 zile lucratoare de la publicarea anuntului sau pot fi transmise prin Posta Romana, serviciul de
curierat rapid sau posta electronicd, in termen de 10 zile lucratoare de la data publicarii anuntului, respectiv
in perioada 25 septembrie 2026 — 9 octombrie 2026.

In situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin Posta Romana, serviciul de curierat
rapid sau posta electronica, candidatii primesc codul unic de identificare la o adresa de e-mail comunicata
de catre acestia si au obligatia de a se prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele
prevazute la dosarul de inscriere lit. b)-e) in original, pentru certificarea acestora, pe tot parcursul
desfasuririi concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizirii probei scrise. Transmiterea
documentelor prin posta electronica se realizeaza in format pdf cu volum maxim de 1 MB, documentele
fiind acceptate doar in forma lizibila, sub sanctiunea respingerii candidatului.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate inainta comisiei de concurs, in
termenul de 10 zile lucratoare de la data afisarii anuntului, propunerea sa privind instrumentele necesare
pentru asigurarea accesibilitétii probelor de concurs.

Rezultatele selectiei dosarelor se afiseaza in termen de 1 zi lucritoare de la data expirarii termenului
de selectie.

Rezultatele probei scrise si a interviului se afiseaza in termen de 1 zi lucratoare de la finalizarea
fiecarei probe.

Contestatiile se pot depune in termen de 1 zi lucratoare de la data afisarii rezultatelor fiecarei etape
a concursului (selectie dosare, proba scrisa, proba interviu), iar termenul in care se afiseazi rezultatele este
de 1 zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Rezultatele finale se afiseaza in termen de 1 zi lucratoare de la data afisarii rezultatelor solutionarii
contestatiilor pentru ultima proba.

Bibliografia si tematica se afiseaza la sediul Directiei de Asistentd Sociald Simeria si pe site-ul
institutiei:https:/primariasimeria.ro/consiliul-local/servicii-publice-subordonate/directia-de-asistenta-
sociala/despre-noi/cariera-directia-de-asistenta-sociala/.

Relatii suplimentare la sediul: Directiei de Asistenta Sociald Simeria, str. Piata Unirii, bl. 5, Parter,
persoana de contact: Sohorca Cristina, telefon 0254/262076 — Compartiment resurse umane.

Director Executiv DAS,
Demian Nicolae
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Bibliografia si tematica
pentru concursul de recrutare de medic din cadrul compartimentului Cabinet medical scolar

1.Ordonanta de urgentd nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile
ulterioare cu tematica Ordonanta de urgentd nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completérile ulterioare:

- Parteal, ,Dispozitii generale”

- Titlul III - principiile generale aplicabile administratiei publice;
- Partea a III-a “Administratia publica locala”:
- Titlul I - Dispozitii generale,
- Titlul V - Autoritatile administratiei publice locale, cap. I - Dispozitii generale;

- Partea a VII-a “Raspunderea administrativi”

- Titlul I - Dispozitii generale

- Titlul II - Raspunderea administrativ-disciplinara

- Titlul IIT - Raspunderea administrativ - contraventionala
- Titlul IV - Raspunderea administrative - patrimoniala

2. ORDIN nr. 1.503/6.821/2025 pentru aprobarea privind asigurarea asistentei medicale a
anteprescolarilor, prescolarilor, Metodologiei elevilor din unititile de invatamant preuniversitar si
studentilor din institutiile de invatamént superior pentru mentinerea stirii de sinitate a
colectivitdtilor si pentru promovarea unui stil de viati sdnitos cu tematica Ordin nr.
1.503/6.821/2025 pentru aprobarea privind asigurarea asistentei medicale a anteprescolarilor,
prescolarilor, Metodologiei elevilor din unitatile de invatamant preuniversitar si studentilor din
institutiile de invatdmant superior pentru mentinerea stirii de sanitate a colectivitatilor si pentru
promovarea unui stil de viata sanitos;

3. 7 Esential in pediatrie”, Prof. Dr. Eugen Pascal Ciofu si Carmen Ciofu, Ed. Amaltea, Bucuresti,
2002 cu tematica: Cap. 1 —Pediatria cresterii si dezvoltdrii (pag. 13-15); Cap.2-Nutritie si
alimentatie (pag. 23-44); Cap. 8-Convulsiile neonatale-pag. 124; Cap. 9-Pneumologie (pag. 166-
244);

4. Ord. M.S. nr. 541/2025 pentru aprobarea Listei alimentelor nerecomandate prescolarilor si
scolarilor si a principiilor care stau la baza unei alimentatii sanatoase pentru copii si adolescenti in
unitatile de invatdmant preuniversitar, cu modificarile si completarile ulterioare cu tematica Ord.
nr. 541/2025 pentru aprobarea Listei alimentelor nerecomandate prescolarilor si scolarilor si a
principiilor care stau la baza unei alimentatii sinitoase pentru copii si adolescenti in unititile de
invatdmant preuniversitar, cu modificarile si completirile ulterioare;

5. Ord. M.S. nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curitarea, dezinfectia si
sterilizarea in unitétile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii procedurilor de curitenie si
dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in
functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a deruldrii procesului de sterilizare si
controlul eficientei acestuia, cu modificarile si completirile ulterioare cu tematica Ord. Nr.
1.761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curitarea, dezinfectia si sterilizarea in
unitdtile sanitare publice si private, evaluarea eficacititii procedurilor de curatenie si dezinfectie
efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de




nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a deruldrii procesului de sterilizare si controlul
eficientei acestuia, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ord. M.S. nr. 1456/2020 pentru aprobarea normele de igiend si sanatate publica pentru unitétile
destinate ocrotirii, educdrii, instruirii, odihnei si recreerii copiilor si tinerilor, cu modificérile si
completarile ulterioare cu tematica Ord. M.S. nr. 1456/2020 pentru aprobarea normele de igiend
si s@ndtate publica pentru unitdtile destinate ocrotirii, educdrii, instruirii, odihnei si recreerii
copiilor si tinerilor

Director Executiv DAS,
Demian Nicolae
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Bibliografia si tematica
pentru concursul de recrutare de asistent medical/ asistent medical debutant din cadrul
compartimentului Cabinet medical scolar

Ordonanta de urgentd nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare cu tematica Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completéarile ulterioare:

Partea I, ,,Dispozitii generale”

- Titlul III - principiile generale aplicabile administratiei publice;

Partea a I1I-a “Administratia publica locala”:

- Titlul I - Dispozitii generale,

- Titlul V - Autoritatile administratiei publice locale, cap. I - Dispozitii generale;

Partea a VII-a “Raspunderea administrativa”

- Titlul I - Dispozitii generale

- Titlul II - Raspunderea administrativ-disciplinara

- Titlul IIT - Réspunderea administrativ - contraventionali

- Titlul IV - Raspunderea administrative - patrimonial

. Hotarérea nr. 2/2009, cu modificarile si completérile ulterioare, privind Codul de etici si deontologie
profesional al asistentului medical generalist, al moasei si al asistentului medical din Romania, cu
modificarile §i completdrile ulterioare cu tematica Hotdrarea nr. 2/2009, cu modificarile si
completdrile ulterioare, privind Codul de etica si deontologie profesionali al asistentului medical
generalist, al moasei si al asistentului medical din Roménia, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Ordonanta de Urgentd nr. 144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a
profesiei de moasa si a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si functionarea Ordinului
Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania, cu modificarile si
completérile ulterioare cu tematica Ordonanta de Urgenta nr. 144/2008 privind exercitarea profesiei
de asistent medical generalist, a profesiei de moasd si a profesiei de asistent medical, precum si
organizarea si functionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor
Medicali din Romania, cu modificarile si completirile ulterioare;

. Ordinul Ministrului Sanatatii nr. 1.761 din 3 septembrie 2021 pentru aprobarea Normelor tehnice
privind curdtarea, dezinfectia si sterilizarea in unititile sanitare publice si private, evaluarea
eficacitatii procedurilor de curidtenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile
recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare
a deruldrii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia, cu modificarile si completarile
ulterioare cu tematica Ordinul Ministrului Sanititii nr. 1.761 din 3 septembrie 2021 pentru
aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice
si private, evaluarea eficacititii procedurilor de curitenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora,
procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele
de evaluare a deruldrii procesului de sterilizare §i controlul eficientei acestuia, cu modificarile si
completérile ulterioare;




. Ordinul Ministrului Sanatatii nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea
deseurilor rezultate din activititi medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza
nationala de date privind deseurile rezultate din activititi medicale cu tematica Ordinul Ministrului
Sanatatii nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate
din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationala de date privind
deseurile rezultate din activitati medicale;
. ORDIN nr. 1.503/6.821/2025 pentru aprobarea  privind asigurarea asistentei medicale a
anteprescolarilor, prescolarilor, Metodologiei elevilor din unitétile de invatamant preuniversitar si
studentilor din institutiile de invatdmant superior pentru mentinerea stirii de sdnitate a
colectivitdtilor si pentru promovarea unui stil de viatd sinitos cu tematica Ordin nr.
1.503/6.821/2025 pentru aprobarea privind asigurarea asistentei medicale a anteprescolarilor,
prescolarilor, Metodologiei elevilor din unitatile de invatimant preuniversitar si studentilor din
institutiile de invatdmant superior pentru mentinerea stirii de sanitate a colectivitatilor si pentru
promovarea unui stil de viata sanatos;

[1I-a de Dr. Carol Mozes, in colaborare cu Livia Crainic, Paraschiva Szinay, Silvia Motiu, Veronica

Kende), Editura Medicala - Bucuresti, 1974: cu tematica:

- Volumul I, Partea II - ingrijirea curenta si supravegherea bolnavului, Capitolul 3 - Supravegherea
bolnavului, Subcapitolul Urmarirea functiilor vitale si vegetative ale organismului, temperatura,
pag. 273-pag. 295, tensiunea arteriala, pag. 311-pag. 322.

- Volumul II, Partea I - Tehnica tratamentului, Capitolul 6 - Administrarea medicamentelor -
Subcapitolul Caile de administrare a medicamentelor, pag. 190 - pag. 250, Subcapitolul Tehnica
administrdrii unor anumite categorii de medicamente - Vaccinarea, pag. 259-pag. 261, Capitolul
12 -Asistarea micilor interventii chirurgicale si ingrijirea plagilor - Subcapitolul Ingrijirea
plagilor, pag. 367-pag. 377.

- Volumul II, Partea II - Ingrijirea speciald a unor categorii de boli si de varsta, Capitolul 2 -
Particularitétile de ingrijire a copilului sdnatos si bolnav - Subcapitolul Urmirirea dezvoltirii
copilului, pag. 478-pag. 483.

Director Executiv DAS,
Demian Nicolae




