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A N U N Ţ 


Spitalul Clinic Municipal Filantropia Craiova, Str. Filantropiei nr. 1, județul Dolj, organizează concurs, în conformitate cu prevederile H.G.nr.1336/2022, OAP nr.1470/2011 și HG nr.1425/2006, Lg.166/2026, la sediul din str.Sararilor,  nr.28, Mun.Craiova, jud.Dolj, pentru  ocuparea următorului  post contractual vacant de executie cu norma intreaga, perioada nedeterminata, 8 ore pe zi; 40 de ore pe săptămână:

· Asistent medical PL –  C.P.U

I. Condiții generale pentru participare la concurs:
   a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;
   b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
   c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
   d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
   e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;
   f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;
   g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;
   h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr.118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art.35 alin.(1) lit.h).

II. Condiții specifice postului solicitate privind pregătirea profesională:
· Diploma scoala sanitara postliceala;
· 6 luni vechime in specialitate

CALENDAR ORGANIZARE EXAMEN:
Data publicare: 25.09.2026
· Dosarele de înscriere la concurs se depun până la data de 09.10.2026, ora 10.00;
· 13.10.2026 – afișare rezultate selecție dosare de concurs (se vor afișa cu mențiunea ADMIS sau RESPINS);
· 14.10.2026 – depunere contestații selecție dosare concurs;
· 15.10.2026 – soluționare contestații și afișare rezultate finale selecție dosare.

Proba scrisă – 26.10.2026, ora 9.00
Afișare rezultate – 26.10.2026
Depunere contestații – 27.10.2026
Soluționare contestații – 28.10.2026

Proba interviu – 29.10.2026, ora 9.00
Afișare rezultate interviu – 29.10.2026
Depunere contestații – 30.10.2026
Soluționare contestații și afișare rezultate finale – 02.11.2026

Dosarele de concurs se depun la Serv. R.U.S.M.T.I și vor conține  următoarele documente:
· formular de înscriere la concurs, conform modelului prevazut la Anexa nr.2 din HG nr.1336/2022;
· copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflat în termen de valabilitate;
· copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, după caz;
· copiile documentelor care atesta nivelul studiilor și ale altor acte care atestă efectuarea unor specializări, precum și copiile documentelor care atestă îndeplinirea condițiilor specifice ale postului;
· copia carnetului de muncă, a adeverinței eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă și în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
· certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
· adeverința medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul de familie al candidatului sau de către unitățile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului;
· certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracțiuni prevăzute la art.1 alin. (2) din Legea nr.118/2019 privind Registrul național automatizat cu privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum și pentru completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea și functionarea Sistemului Național de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru candidații înscriși pentru posturile din cadrul sistemului de învățământ, sănătate sau protecție socială, precum și orice entitate publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilități sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane;
· curriculum vitae - model comun European;
· chitanța pentru achitarea taxei în valoare de 150 lei;
· copie cerificat de membru si aviz annual;
· adeverinta O.A.M.G.M.A.M.R

Documentele menționate mai sus solicitate - în copie, se prezintă și în original, pentru a certifica conformitatea cu originalul.
TEMATICA:
1. ORGANIZAREA SI FUNCTIONATREA STRUCTURILOR DE PRIMIRI URGENTE 
2. TRIAJUL PACIENTILOR IN STRUCTURILE DE PRIMIRI URGENTE 
3. PROCEDURI DE PRACTICĂ PENTRU ASISTENȚI MEDICALI 
-	Partea II Intervenții autonome
-	Partea III Intervenții delegate (efectuate sub prescripție medicala)
-	Partea IV Intervenții la care asistentul medical participă alaturi de medic
4.	RESUSCITAREA CARDIO-RESPIRATORIE (BLS, ALS adult, copil si nou-nascut): Defibrilatoare
externe automate, Defibrilarea, Cardioversia, Obstrucția cailor aeriene superioare cu corpi străini. STOPUL CARDIO-RESPIRATOR IN SITUAȚII SPECIALE: Electrocutarea, înecul,
Hipo/Hipertermia, Sarcina, Tulburări electrolitice si acido-bazice, Intoxicații acute, Arsuri, Anafilaxia
5.	NURSING IN URGENTE MEDICO-CHIRURGICALE, SITUAȚII DE CRIZA SI DEZASTRE
-	Volumul III, Capitolul 1, pag. 40 - pag. 225
6.	NORME DE SUPRAVEGHERE, PREVENIRE Șl LIMITARE A INFECȚIILOR ASOCIATE ASISTENȚEI MEDICALE în unitățile sanitare
Anexa Nr. 1 - Definiții, Atribuțiile asistentei medicale responsabile de salon
-	Anexa Nr. 2 - pct. B
-	Anexa Nr. 3 - Anexa Nr. 4
7.CLASIFICAREA, AMBALAREA SI DEPOZITAREA DEȘEURILOR rezultate din activitatea medicala
8.	NORME TEHNICE PRIVIND CURĂȚAREA, DEZINFECȚIA Șl STERILIZAREA ÎN UNITĂȚILE
SANITARE: Capitolul I, Capitolul II, Capitolul III, Capitolul IV, Anexa Nr. 1, Anexa Nr. 3
9.	DREPTURILE PACIENTULUI
10.	EXERCITAREA PROFESIEI DE ASISTENT MEDICAL GENERALIST, DREPTURILE SI OBLIGAȚIILE MEMBRILOR OAMGMAMR, RĂSPUNDEREA DISCIPLINARA A MEMBRILOR
11. Etica ȘI DEONTOLOGIE PROFESIONALĂ
12 PROTECȚIA DATELOR CU CARACTER PERSONAL ȘI CONFIDENȚIALITATEA DATELOR MEDICALE

BIBLIOGRAFIE:
1. ORDINUL NR. 1706/2007 privind conducerea și organizarea unității primire a urgențelor cu modificările si completările ulterioare
2.	ORDINUL NR. 443/2019 privind aprobarea Protocolului national de triaj al pacientilor din
structurile pentru primirea urgentelor
3.	ORDIN NR. 1142/ 2013 privind aprobarea procedurilor de practică pentru asistenți medicali
generaliști
4.	GHIDURILE DE RESUSCITARE ACTUALIZATE 2025 - Consiliul European de Resuscitare
5.	TRATAT DE ÎNGRIJIRI MEDICALE pentru asistenți medicali generaliști, Volumul III, Editura Universitara "Carol Davila" București 2021
6.	ORDINUL NR. 1101/30.09.2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire și limitare a infecțiilor asociate asistenței medicale în unitățile sanitare.
7.	ORDINUL NR. 1226/03.12.2012 pentru aprobarea normelor tehnice privind gestionarea deșeurilor rezultate din activități medicale și a metodologiei de culegere a datelor pentru baza națională de date privind deșeurile rezultate din activități medicale.
8.	ORDINUL nr. 1761/03.09.2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curățarea, dezinfecția și sterilizarea în unitățile sanitare publice și private, evaluarea eficacității procedurilor de curățenie și dezinfecție efectuate în cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfecția mâinilor în funcție de nivelul de risc, precum și metodele de evaluare a derulării procesului de sterilizare și controlul eficienței acestuia.
9.	LEGEA nr. 46 din 21.01.2003 Legea drepturilor pacientului cu modificările si completările ulterioare
10.	O.U.G nr. 144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de moașa si a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si functionarea Ordinului Asistenților Medicali Generaliști, Moașelor si Asistenților Medicali din Romania
11.	CODUL DE ETICA SI DEONTOLOGIE PROFESIONALA AL ASISTENTEI SI MOAȘEI MEDICALE DIN ROMANIA.
12. REGULAMENTUL GDPR 679/2016 – LEGEA NR, 190/2018 cu modificările si completările ulterioare
Relații suplimentare la Serv.R.U.S.M.T.I., Telefon 0351/455.787.

     MANAGER,                       ŞEF SERV. R.U.S.M.T.I.,                    COMP.JURIDIC,
Dr.Radu Liviu-Ionuț	         C.j.Popa Alexe Catalin  	                   C.j.Socoteanu Anca-Daiana


                                                                                                                                                                          Intocmit,
                                                                                                                                                       Ec.Berceanu Ramona
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