[image: ]MINISTERUL EDUCAŢIEI ȘI CERCETĂRII
INSPECTORATUL ŞCOLAR JUDEŢEAN VÂLCEA
SEMINARUL TEOLOGIC ORTODOX „SFÂNTUL NICOLAE”
Mun. Râmnicu Vâlcea, str. Antim Ivireanul, nr. 17, județul Vâlcea
http://www.seminarulteologicvalcea.ro, e-mail: seminarvalcea@yahoo.com, 
COD SIRUES : 1268130, CIF: 2540970, tel/fax:  0250.711.570

             Nr.   3.548  /  22.09.2026
              ANUNȚ


Seminarul Teologic Ortodox Sfântul Nicolae din municipiul Râmnicu Vâlcea, judeţul Vâlcea, organizează concurs pentru ocuparea a două posturi vacante contractuale pe perioadă nedeterminată, conform  HG. 1.336/2022, după cum urmează:

Denumirea postului:  Îngrijitor,
	Numărul posturilor: 2 posturi vacante;
Nivelul postului: funcție de execuție;
Compartiment / structură: administrativ / Grădinița cu Program Prelungit „Dumbrava Minunată”;
Durata timpului de lucru: 8 ore zi; 40 de ore pe săptămână;
Perioada: nedeterminată.

CONDIȚII GENERALE DE PARTICIPARE

Poate ocupa un post vacant persoana care îndeplinește condițiile prevăzute de art. 15 din H.G. nr. 1.336/2022, cu modificările și completările ulterioare:
– are cetățenia română sau cetățenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spațiul Economic European (SEE) sau cetățenia Confederației Elvețiene;
– cunoaște limba română, scris și vorbit;
– are capacitate de muncă în conformitate cu Legea nr. 53/2003 – Codul muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare;
– are o stare de sănătate corespunzătoare postului, atestată prin adeverință medicală eliberată de medicul de familie sau de unitățile sanitare abilitate;
– îndeplinește condițiile de studii, de vechime și celelalte condiții specifice potrivit cerințelor postului scos la concurs;
– nu a fost condamnată definitiv pentru infracțiunile și în situațiile de incompatibilitate prevăzute la art. 15 lit. f) din H.G. nr. 1.336/2022, cu excepția situației în care a intervenit reabilitarea;
– nu execută o pedeapsă complementară și nu este supusă unei măsuri de siguranță care să interzică ocuparea funcției ori exercitarea profesiei;
– îndeplinește condiția privind integritatea comportamentală prevăzută de art. 15 lit. h) din H.G. nr. 1.336/2022, raportat la Legea nr. 118/2019, cu modificările și completările ulterioare.
	
		CONDIȚII SPECIFICE

a) Nivel studii: minim 10 clase absolvite cu diplomă
b) Vechime în muncă minim 2 ani
c) Curs de igienă, atestat cu certificat de absolvire.

	Dosarul de concurs va cuprinde următoarele:
1. formular de înscriere la concurs, conform modelului prevăzut la anexa nr. 2;
2. copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în termen de valabilitate;
3. copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, după caz;
4. copiile documentelor care atestă nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă efectuarea unor specializări, precum şi copiile documentelor care atestă îndeplinirea condiţiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau instituţia publică;
5. copia carnetului de muncă, a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
6. certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
7. adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului;
8. certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracţiuni prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru candidaţii înscrişi pentru posturile din cadrul sistemului de învăţământ, sănătate sau protecţie socială, precum şi orice entitate publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilităţi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane;
9. curriculum vitae, model comun european.
 	
Notă: Opisul dosarului în 2 exemplare, un exemplar se restituie candidatului cu număr de înregistrare. Actele prevăzute la punctele 2, 3, 4, 5 vor fi prezentate și în original, în vederea verificării conformității copiilor cu acestea.


Tematică concurs:

1. Norme de igienă pentru unitățile de folosință publică, cf. Ordinului 119 / 2014 pentru aprobarea normelor de igienă și sănătate publică privind mediul de viață al populației (actualizat cu modificările aduse prin următoarele acte: HG 741/2016; Ordin 994/2018; Ordin 1378/2018; Ordin 562/2023; Ordin 1257/2023); 
2. Norme privind colectarea selectivă a deșeurilor în instituțiile publice, cf. Legii nr. 132 / 30 iunie 2010 privind colectarea selectivă a deșeurilor în instituțiile publice; 
3. Norme de igienă privind unitatile pentru ocrotirea, educarea, instruirea, odihna și recreerea copiilor și tinerilor, cf. Ordinului nr.1456/2020 pentru aprobarea Normelor de igiena din unitatile pentru ocrotirea, educarea, instruirea, odihna și recreerea copiilor și tinerilor, cu actualizările și modificările ulterioare;
4. Obligaţiile lucrătorilor prevăzute de Legea nr. 319 din 14 iulie 2006, a securităţii şi sănătăţii în muncă; 
5. Obligaţiile salariatului și utilizatorului prevăzute de Legea nr. 307 din 12 iulie 2006, privind apărarea împotriva incendiilor; 
6. Specificul personalului nedidactic - Regulamentul de Organizare şi Funcţionare a unităţilor de învăţământ preuniversitar, conform OMEC 4.183 / 2022;

Bibliografia 

1. Ordinul Ministerului Sănătății nr. 1456/25.08.2020 - pentru aprobarea Normelor de igienă privind unitățile pentru ocrotirea, educarea și instruirea odihna și recreerea copiilor și tinerilor, cu modificările și completările ulterioare;
2. Ordinul Ministerului Sănătății nr. 261/2007 - pentru aprobarea Normelor tehnice privind curățarea, dezinfecția și sterilizarea în unitățile sanitare;
3. Legea securității și sănătății în muncă nr. 319/2006, cu modificările și completările ulterioare, Capitolul IV, art. 22 și 23;
4. Legea nr. 307/2006 privind apărarea împotriva incendiilor, cu modificările și completările ulterioare – articolul 22;
5. OMEN nr. 5726/2024 pentru aprobarea Regulamentului de organizare și funcționare a unităților de învățământ preuniversitar, Titlul IV, Capitolul III, Personalul nedidactic;
6. Legea 53/2003, Capitolul Răspunderea disciplinară, art. 247-252,


Calendarul de desfăşurare a concursului:

	Activitate
	Data
	Ora

	Publicarea/afișarea anunțului
	22.09.2026
	—

	Data-limită de depunere a dosarelor
	06.10.2026
	14:00

	Selecția dosarelor
	07.10.2026
	12:00

	Afișarea rezultatului selecției dosarelor
	07.10.2026
	14:00

	Termen-limită pentru contestații la selecția dosarelor
	08.10.2026
	12:00

	Afișarea rezultatului contestațiilor la selecția dosarelor
	08.10.2026
	14:00

	Proba scrisă
	14.10.2026
	10:00

	Afișarea rezultatului probei scrise
	14.10.2026
	14:00

	Termen-limită pentru contestații la proba scrisă
	15.10.2026
	12:00

	Afișarea rezultatului contestațiilor la proba scrisă
	15.10.2026
	14:00

	Desfășurare interviu
	16.10.2026
	10:00

	Afișarea rezultatului la interviu 
	16.10.2026
	13:00

	Termen limită depunere contestații interviu
	19.10.2026
	12:00

	Afișare rezultate în urma contestațiilor privind interviul
	19.10.2026
	14:00

	Afișarea rezultatului final
	20.10.2026
	14:00



Probele sunt eliminatorii, punctajul minim obţinut la fiecare probă fiind de minim 50 puncte.	
Se pot prezenta la următoarea etapă numai candidaţii declaraţi admişi la etapa precedentă.
Punctajul final se calculează ca medie aritmetică a punctajelor obținute la proba scrisă și interviu.

Locul de desfășurare a probelor: Gradinita cu P.P Dumbrava Minunata, str Calea lui Traian nr 85, Rm.Valcea, Jud Valcea. Eventualele modificări ale calendarului se comunică potrivit H.G. nr. 1.336/2022 și Legii 141.

Dosarele pentru concurs se depun in intervalul orar 900-1400. Relaţii suplimentare se pot obţine la secretariatul Seminarului Teologic Ortodox Sfântul Nicolae din Rm. Vâlcea - 0250/711570 / seminarvalcea@yahoo.com.

                                                                         DIRECTOR,                                                     			  
                                                     Pr. prof. Tudorescu Gheorghe Florin                                               
image1.png




