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In conformitate cu Hotararea de Guvern 1336 din 28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului

- cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice, Spitalul ,,Prof. Dr. Eduard Apetrei” Buhusi va aduce la cunostinta, celor interesanti
ca in ziua de 09.10.2026 ora 11:00 organizeaza concurs (proba scrisd) in vederea ocuparii urmatoarelor
posturi temporar vacante contractuale, pe perioada determinata:

o ] post temporar vacant de ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL la Compartimentul
Pediatrie panda la data de 2.10.2027 sau pand la reluarea activitatii titularului de post;

o ]| post temporar vacant de ASISTENT MEDICAL GENERALIST la structura
Spitalizare de zi — Pediatrie pand la data de 17.09.2027 sau pana la reluarea activitatii
titularului de post.

Conditii Specifice ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL:

Diploma de scoala sanitara postliceala ori echivalenta;

Certificat de membru OAMGMAMR (specialitatea asistent medical generalist), insotit de
Certificatul de grad principal (sau adeverinta de promovare a examenului de grad principal) si
Avizul anual pentru autorizarea exercitarii profesiei valabil la data concursului (sau adeverinta
de status profesional eliberata de OAMGMAMR in vederea participarii la concurs),

Asigurare de raspundere civila pentru greseli profesionale in termen,

Vechime in specialitatea studiilor medicale de minimum 5 ani ca asistent medical generalist;
Cunostinte operare calculator— atestate prin competente digitale, certificat de absolvire sau
asumate prin mentiunea in CV;

Conditii Specifice ASISTENT MEDICAL GENERALIST :

Diploma de scoala sanitara postliceala ori echivalenta,

Certificat de membru OAMGMAMR (specialitatea asistent medical generalist), insotit de Avizul
anual pentru autorizarea exercitarii profesiei valabil la data concursului (sau adeverinta de
status profesional eliberata de OAMGMAMR in vederea participarii la concurs),;

Asigurare de raspundere civila pentru greseli profesionale in termen;

Vechime de minimum 6 luni in specialitatea studiilor (ca asistent medical generalist),
Cunostinte operare calculator- atestate prin competente digitale, certificat de absolvire sau
asumate prin mentiunea in CV.

Dosarele se depun la biroul RUNOS al unitatii pina la data de 01.10.2026 ora 15:00.

Conditii generale de participare:
a) are cetdtenia romdna sau cetdatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat

parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romdna, scris §i vorbit;



¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata , cu modificarile §i completarile ulterioare;

d) are o stare de sandatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate §i, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs,

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savdrsirea unei infractiuni contra securitdtii nationale,
contra autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
Infaptuirii justifiei, infractiuni savdrsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la privind Registrul national automatizat art. 1 alin. (2)
din Legea nr. 118/2019 cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 Genetice Judiciare,
cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la privind organizarea §i functionarea Sistemului
National de Date art. 35 alin. (1) lit. h) .

Dosarul de inscriere la concursul pentru ocuparea postului temporar vacant de ASISTENT
MEDICAL PRINCIPAL pe perioada determinati la Compartimentul Pediatrie va cuprinde
urmdtoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;

c¢) copia certificatului de nastere/casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitat (Diploma de bacalaureat, diploma de scoala sanitara postliceala ori echivalenta, certificat de
grad principal emis de OAMGMAMR sau adeverinta de promovare a examenului de grad principal
aflata in termen de valabilitate, Certificat de membru OAMGMAMR, asigurare de raspundere civila
pentru greseli profesionale valabila, aviz de libera practica valabil pentru anul 2026 ori adeverinta
emisa de OAMGMAMR din care sa rezulte statutul de nesanctionat, precum si dovada cunostingelor de
operare calculator — atestate prin competente digitale, certificat de absolvire sau asumate prin
mentiunea in CV);

e) copia carnetului de munca pentru perioada anterioard datei de 01.01.2011, copia adeverintei eliberate
de angajator pentru perioada lucratd, care sa ateste vechimea Tn munca si n specialitatea studiilor
solicitate pentru ocuparea postului de minim 5 ani;

f) copie certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatamant, sdnatate sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate




presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;
1) curriculum vitae, model comun european.

Dosarul de inscriere la concursul pentru ocuparea postului temporar vacant de ASISTENT
MEDICAL GENERALIST pe perioadi determinata la structura Spitalizare de zi-Pediatrie va
cuprinde urmdatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;

c) copia certificatului de nastere/casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitat (Diploma de bacalaureat, diploma de scoala sanitara postliceala ori echivalenta, Certificat de
membru OAMGMAMR, asigurare de raspundere civila pentru greseli profesionale valabila, aviz de
libera practica valabil pentru anul 2026 ori adeverinta emisa de OAMGMAMR din care sa rezulte
statutul de nesanctionat, precum si dovada cunogtintelor de operare calculator — atestate prin
competente digitale, certificat de absolvire sau asumate prin mentiunea in CV);

e) copia carnetului de munca pentru perioada anterioara datei de 01.01.2011, copia adeverintei eliberate
de angajator pentru perioada lucratd, care sd ateste vechimea Tn munca si n specialitatea studiilor
solicitate pentru ocuparea postului de minim 6 luni;

f) copie certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care sd ateste starea de sdnatate corespunzitoare, eliberatd de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii Inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatamant, sanatate sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;
1) curriculum vitae, model comun european.

Toate documentele ce compun dosarul de inscriere la concurs vor fi prezentate in dosar de
carton cu sind, in ordinea enumerati in anunt.

Copiile actelor solicitate se vor prezenta insotite de documente originale la depunerea
dosarului in vederea certificarii conformitatii acestora cu originalul de catre reprezentantul
Compartimentului RUNOS.

Probele de concurs:

Proba scrisd, care consta intr-un test grila;

Proba interviu;

Ambele probe se vor desfasura la sediul Spitalului Prof. Dr. Eduard Apetrei Buhusi din str.
Vaioaga nr. 3 Buhusi, jud. Bacau, la sala de sedinte.

Punctajul maxim pentru fiecare proba a concursului este 100 puncte.

Pentru a fi declarati admisi, candidatii trebuie sa obtina la fiecare probd minimum 50 puncte.

La proba interviu se pot prezenta numai candidatii care au promovat proba scrisa.

Punctajele finale se calculeaza ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la proba scrisa si proba
interviu.




Concursul pentru ocuparea posturilor temporar vacante de ASISTENT MEDICAL
GENERALIST la Compartimentul Pediatrie pe durata determinata si ASISTENT MEDICAL
PRINCIPAL la structura Spitalizare de zi - Pediatrie pe durata determinata se va desfasura conform
calendarului urmator:

Nr. PROBA DATA

crt

1 PUBLICARE ANUNT CONCURS 24.09.2026

2 DEPUNERE DOSARE 25.09.2026 — 01.10.2026, in intervalul
orar 9:00-15:00, la sediul institutiei

3 SELECTIE DOSARE CONCURS 02.10.2026, ora 11:00

4 AFISARE REZULTATE SELECTIE DOSARE 02.10.2026, ora 15:00

5 DEPUNERE CONTESTATII SELECTIE DOSARE | 05.10.2026, in intervalul orar 9:00—
15:00, la sediul institutiei

6 SOLUTIONAREA CONTESTATIILOR LA | 06.10.2026, ora 15:00

SELECTIA DOSARELOR SI  AFISAREA
REZULTATELOR

7 PROBA SCRISA (TEST GRILA) 09.10.2026, ora 11:00

8 AFISAREA REZULTATELOR PROBEI SCRISE | 09.10.2026, ora 15:00

9 DEPUNERE CONTESTATII LA PROBA SCRISA | 12.10.2026, in intervalul orar 9:00-
15:00, la sediul institutiei
10 | SOLUTIONAREA  CONTESTATIILOR LA | 13.10.2026, ora 15:00

PROBA SCRISA SI AFISAREA
REZULTATELOR
11 | PROBA INTERVIU 14.10.2026, ora 11:00
12 | AFISAREA REZULTATELOR PROBEI | 14.10.2026, ora 15:00
INTERVIU
13 | DEPUNERE CONTESTATII LA PROBA | 15.10.2026, in intervalul orar 9:00-
INTERVIU 15:00, la sediul institutiei

14 | SOLUTIONAREA CONTESTATIILOR LA | 16.10.2026
PROBA INTERVIU SI AFISAREA
REZULTATELOR

15 | ANUNT REZULTATE FINALE 19.10.2026

Fisele de post, precum si tematica si bibliografia de concurs se gasesc pe site-ul spitalului
www.spitalbuhusi.ro si afisate la sediul unitatii.
Relatii suplimentare la tel. 0234/262220 int. 106 — birou RUNOS.

MANAGER, Intocmit, Compartiment RUNOS
Poiana Constantin Ref. Bivolaru Teodora
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Aprobat MANAGER,
Poiana Constantin

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE
ASISTENT MEDICAL GENERALIST — Structura Spitalizare de zi- Pediatrie si
ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL — Compartiment Pediatrie
TEMATICA

Rolul si functiile asistentului medical
Recoltarea produselor biologice si patologice
Administrarea medicamentelor

1

2

3

4. Pregatirea bolnavului pentru explorari radiologice

5. Drepturile pacientilor

6. Etica si deontologia in exercitarea profesiei de asistent medical

7. Urgente in Pediatrie (insuficienta respiratorie acuta, insuficienta cardiaca, colapsul, convulsiile si
sindromul de deshidratare acuta)

Urgentele aparatului respirator (Criza de astm bronsic, hemoptizia)

9. Urgentele aparatului cardio-vascular (edem pulmonar acut)

10. Urgentele abdominale (hemoragia digestiva superioard)

11. Urgentele renale (insuficienta renald acuta, colica renald)

12. Urgentele neurologice (coma diabetica, coma hipoglicemica)

13. Prevenirea, supravegherea si limitarea infectiilor asociate asistentei medicale conform Ordinului MS
1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate
asistentei medicale 1n unitatile sanitare;

14. Cunoasterea si respectarea Ordinuluit MS 1761/2021, cu modificarile si completarile ulterioare,
referitor la Normele tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si
private, evaluarea eficacitdtii procedurilor de curatenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora,
procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele
de evaluare a deruldrii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia;

15. Gestionarea deseurilor rezultate din activitdti medicale conform Ordinului MS 1226/2012 pentru
aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale si a
Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationald de date privind deseurile rezultate din
activitati medicale.

Bibliografie

1. Lucretia Titirca — Urgente Medico-Chirurgicale, Editura Medicala 2009;
2. Sub redactia LUCRETIEI TITIRCA - Manual de ingrijiri speciale acordate pacientilor de asistentii
medicali, Ed. Viata Medicala Romaneasca — 2006;



. Ordin nr.1142 din 3 octombrie 2013, Proceduri de practica pentru asistenti medicali generalist, proiect
propus de OAMGMAMR;

OUG nr. 144 /2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de moasa si

a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si functionarea Ordinului Asistentilor Medicali

Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania;

Codul de etica si deontologie profesionala al asistentului medical generalist, al moasei si al asistentului

medical din Romania;

Legea drepturilor pacientului nr. 46/2003. ORDIN nr. 1.410 din 12 decembrie 2016 privind aprobarea

Normelor de aplicare a Legii drepturilor pacientului nr. 46/2003;

Ordin 1101/2016 — Norme de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor associate asistentei

medicale in unitati sanitare;

ORDIN nr. 1.761 din 3 septembrie 2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea,

dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii procedurilor de

curdtenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia

mainilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derularii procesului de

sterilizare si controlul eficientei acestuia;

Ordin MS 1226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea

deseurilor rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationala

de date privind deseurile rezultate din activitati medicale;

Presedinte comisie concurs,
Dr. Slavnicu Elena-Andreea



