CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CAMPIA TURZII
SPITALUL MUNICIPAL ,,DR.CORNEL IGNA” CAMPIA TURZII
Tel: 0264-365630 Fax: 0264-368677

Str. Avram Iancu, nr. 33, cod postal: 405100

Adresa email: spitalcampiaturzii@yahoo.com
CF:4288268

Nr. /

ANUNT CONCURS

Spitalul Municipal ,,Dr. Cornel Igna” Campia Turzii, cu sediul in Cmpia-Turzii, str. Avram
Iancu , nr. 33, jud Cluj, organizeazi in conformitate cu prevederile OMS 166/2023 , concurs in
vederea ocupdrii a unui post vacant, normi intreags, durata timpului de munci de 7 ore/zi, pentru
care se incheie contract individual de munci pe perioadd nmedeterminati, de medic specialist
specialitatea medicina muncii, in cadrul Cabinetului de Medicina Muneii .

in conformitate cu prevederile Ordinului Ministerului Sénatatii nr. 166/2023 poate ocupa un
post vacant sau temporar vacant dintre cele previzute la art. 1 persoana care indeplineste conditiile
prevdzute de Legea nr. 53/2003- Codul Muncii, republicats, cu modificarile si completirile
ulterioare, i cerintele specifice previzute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completérile ulterioare:

a) are cetiifenia romana sau cetiitenia unui alt stat membrual Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdfenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romans, scris si vorbit; .
¢) are capacitate de munc in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003- Codul muncii, republicat,
cu modificdrile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitiii, contra autorititii,
contra umanitétii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
Justitiei, infractiuni siivarsite cu intentie care ar face o persoand candidati la post incopatibili cu
exercitarea funcsiei contractuale pentru care candideaz, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsi complementara prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa
funciia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
sévér§ire3 infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat mésura interzicerii ocupdrii unei functii sau
exercitdrii unei profesii;
h)nua f:omis infractiuni previzute la art. 1 alin (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Juridice, cu modificirile si completarile ulterioare, pentru domenii
previzute la art. 35 alin (1) lit h) din Hotirarea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului -cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar plitit din fonduri publice,

Pentru inscriere la concurs, candidatii vor depune un dosar cuprinzdnd urmitoarele documente :



a) formularul de Inscriere la concurs, conform modelului previizut in anexa nr. 2 la HG nr. 1336/202%
pentru aprobarea Regulamentului -cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice (HG nr. 1336/2022); . ,
b) copia de pe diploma de licentd si certificatul de medic specialist in specialitatea postului scos la
concurs;

¢ ) copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;

d ) dovada/inscrisul din care si rezulte ci nu i-a fost aplicati una dintre sanctiunile previzute la art.
455 alin. (1) lit. €) sau f), la art. 541 alin (1) lit. d) sau e) , respectiv la art. 628 alin (1) lit d) sau e) din
Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul s#nititii, republicatsi, cu modificirile si completarile
ulterioare; '

e ) acte doveditoare pentru calcularea punctajului previzut in anexa nr. 3 la ordin;

f) cazierul judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g ) certificate de integritate comportamentala din care si reiasi ¢ nu s-au comis infractiuni previzute
la art. 1 alin (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si
pentru completarea Legii 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Juridice, cu modificarile i completirile ulterioare pentru candidatii inscrisi pentru posturile din
cadrul sistemului de invitimant, sindtate sau protectie sociald, precum si orice entitate publici sau
privatd a cirei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane vérstnice, persoane cu
dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicid sau
evaluarea psihologici a unei persoane;

h ') adeverintd medicald care si ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberatd de medicul de
familie al candidatului sau de cétre unitiile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului. Adeverinta va contine , in clar, numdrul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in
formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.Pentru candidatii cu dizabilitati , 4n situatia
solicitérii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea de sinitate trebuie nsotitd de copia
certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii ;

i ) copia actul de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate; .
j) copia certificatului de c#sitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupi caz;

k) Curriculum vitae, model comun european ;

1') chitanta de plata a taxei de concurs . Taxa de concurs este de 150 lei si se achitd la casieria unititii
la data depunerii dosarului ;

Documentele previzute la lit. b) , c), i) i j), precum $i copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap se prezinti insotite de documentele originale, care se certifici cu mentiunea
“conform cu originalul” de ciitre secretarul comisiei de concurs.

Documentele previzute la lit. d) si f) sunt valabile 3 luni si se depun la dosar in termen de
valabilitate.

Dosarele de concurs se depun la sediul unitéii, str. Avram lancu, nr. 33, Campia-Turzii, jud
Cluj, tel 0264 368317, la Compartimentul RUNOS. ' ‘

CONDITII SPECIFICE
- absolvent al Facultitii de Medicini si Farmacie - 6 ani
- Certificat medic specialist specialitatea medicina muncii



Concursul se va desfasura la sediul unititii mun. Cmpia Turzii, str. Avram lancu, nr. 33, jud.
Cluj. Dosarele de concurs se depun in termen de 10 zile lucritoare de la data afigirii prezentului
anunt, respectiv in perioada, de luni pani joi, intre orele 9,00-13,00 si vineri intre orele 9,00-11,00 la
Compartimentul RUNOS al unittii.

Concursul pentru ocuparea postului vacant de medic specialist specialitatea medicina muncii
, constd in parcurgerea a trei etape succesive dupi cum urmeazi:

- selectia dosarelor de concurs si stabilirea punctajului conform Anexei 3 la Ordin

- proba scrisé punctajul este de maxim 100 puncte

- proba clinicd punctajul este de maxim 100 puncte

- Sunt declarati adimisi la fiecare prob3 candidatii care au obtinut la fiecare proba minim 50 de
puncte

Se pot prezenta la urmétoarea probd de concurs doar candidatii declarati admisi la etapa
anterioard : .

in termen de 24 de ore de la afisarea rezultatului fiecirei probe, candidatii respinsi au dreptul
sd depuni contestatie la secretariatul unititii. i

Rezultatul la eventualele contestatii se va comunica in termen de 24 de ore de la expirarea
termenului pentru depunerea contestatiilor.

Pe baza notelor obtinute comisia de concurs va stabili ordinea candidatilor admisi la concurs.

CALENDAR CONCURS
- depunerea dosarelor in perioada - 23.09.2026-06.10.2026, ora 13,00.
- selectie dosare . : - 07.10.2026, ora 10,00
- afigare rezultate selectie dosare pani la data de - 07.10.2026, ora 13,00.
- depunere contestatii pani la data de - 08.10.2026, ora 13,00.
- afigarea rezultatelor contestatiilor pini ladatade - 09.10.2026, ora 13,00.
- desfisurarea probei scrise in data de -.20.10.2026, ora 9,00.
- afigarea rezultatelor la proba scrisi pan4 la data de - 20.10.2026, ora 14,00.
- depunerea contestatiilor péani la data de - 21.10.2026, ora 14,00.
- afigarea rezultatelor in urma contestatiilor -22.10.2026, ora 12,00.
-sustinerea probei-clinice /practice in data de -26.10.2026,0ra 9,00.
-afigarea rezultatului pani la data de - 26.10.2026, ora 14,00.
- depunerea contestatiilor pina la data de - 27.10.2026, ora 14,00.
- afisarea rezultatelor contestatiilor pini la datade  -28.1 0.2026, ora 12,00.
- afisarea rezultatelor finale pani la data de - 28.10.2026, ora 14,00.

A Inf‘orma;ii_.suplimentare se pot obine la Sediul Spitalului Municipal “Dr. Cornel Igna
Cémpia Turzii, str. Avram Iancu, nr. 33, Cémpia Turzii, jud Cluj, tel. 0264 -368317, la

Compartimentul RUNOS. - '
'//'.-'5\\1 SpriALU l
MANA{GF',RA = ..;.nl\‘l(ilPA‘:NAng“ Compartiment R.UN.O.S.,

/ 4
, \\//
-~ N Jlk L,\\/



