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ANUNT CONCURS

Tn conformitate cu prevederile Hotdrarea nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice;
SPITALUL MUNICIPAL BLAJ
organizeaza concurs pentru ocuparea urmatoarelor posturi vacante,

- 2 (doua) posturi de electrician, normi intreaga, 8 ore/zi, 40 ore/saptimani, perioadi nedeterminati in cadrul
Serviciului Tehnic ntretinere al Spitalului Municipal Blaj.

1. Conditii generale si specifice prevazute in fisa postului:

Conditii generale:

a) are cetatenia romana sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spatiul
Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c) are capacitate de muncad 1n conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;
d) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de
medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos
la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a profesiei;
f) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitdtii nationale, contra autoritatii, contra
umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie
care ar face o persoana candidata la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;
g) nu executa o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia
sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru sdvarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura
de sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;
h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare,
pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotararea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Conditii specifice prevazute in fisa postului:
Studii_de specialitate: - Scoala profesionald de specialitate, studii liceale sau liceu tehnologic/electrotehnic. Certificat de
calificare in meseria de electrician (joasa sau medie tensiune), electromecanic sau electronist
Cerinte specifice: Atestat sau autorizatie ANRE (dupa caz, pentru joasd sau inaltd/medie tensiune).

2. Dosarul de inscriere la concurs va contine:
a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului afisat pe pagina oficiala www.spitalblaj.ro;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de valabilitate;
¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;
d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializiri, precum si copiile
documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;
e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea Tn munca si in
specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sdndtate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de familie al candidatului sau
de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;
h) certificatul de integritate comportamentala din care sé reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea
nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invatamant, sanatate sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privatd a carei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarea fizica sau evaluarea psihologicé a unei persoane;
i) curriculum vitae, model comun european.

Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atesta starea de sandtate trebuie
insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.
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La toate actele depuse in copie se prezinta si originalele pentru confirmare “conform cu originalul”.
Depunerea corecti si completd a documentatiei revine candidatului. Nu se admit completiri ulterioare termenului de
depunere, dosarele incomplete vor fi respinse.
3. Tematica si bibliografia
Tematica de concurs este publicata pe site-ul spitalului www.spitalblaj.ro si la avizier.
4. Depunerea dosarelor
Dosarele de concurs pentru inscrieri se depun la sediul unitatii, la Compartimentul RUNOS conform calendarului de concurs.
Relatii suplimentare se pot obtine de la Compartimentul RUNOS din cadrul Spitalului Municipal Blaj, tel 0258710941,
interior 197, e-mail runos@spitalblaj.ro.
5. Probele stabilite pentru concurs:
Concursul va avea loc la sediul Spitalului Municipal Blaj, str. Poet Andrei Muresanu, nr. 16, loc. Blaj, si va consta in urmatoarele
etape:
a) selectia dosarelor de nscriere;
b) proba scrisa;
c) interviu.
In cazul in care, numarul mare al candidatilor nu permite sustinerea probei scrise la locatia mentionata mai sus, odata cu afisarea
rezultatelor la selectia de dosare, va fi afisata si locatia unde va avea loc proba scrisa.
Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa precedentd. Sunt declarati admisi candidatii care
au obtinut minimum 50 de puncte la proba scrisa, respectiv 50 de puncte la interviu,
In urma sustinerii tuturor probelor va fi delarat admis candidatul care a realizat cel mai mare punctaj, dar minim de 50 de
puncte, in urma calcularii mediei aritmetice.

6. Calendar estimativ pentru desfasurarea concursului pentru ocuparea postului de economist :

Data publicare anunt pe site-ul spitalului si site-ul posturi@gov.ro 22.09.2026

Data limiti de depunere a dosarelor de concurs 14.10.2026 Ora 15,00
Data selectiei dosarelor 16.10.2026

Data afisarii rezultatelor selectiei dosarelor 16.10.2026 Ora 15,00
Data limita de depunere contestatii la rezultatul selectiei dosarelor 19.10.2026 Ora 15,00
Data afigarii rezultatelor contestatiilor referitoare la selectia dosarelor 22.10.2026 Ora 15,00
Data probei scrise 26.10.2026 Ora 09,00
Data afigarii rezultatelor la proba scrisa 26.10.2026 Ora 15,00
Data limita de depunere contestatii privind rezultatul probei scrise 27.10.2026 Ora 15,00
Data afigarii rezultatelor contestatiilor referitoare la proba scrisa 29.10.2026 Ora 15,00
Data interviu 02.11.2026 Ora 09,00
Data afisarii rezultatelor la interviu 02.11.2026 Ora 15,00
Data limita de depunere contestatii privind rezultatul interviului 03.11.2026 Ora 15,00
Data afisarii rezultatelor contestatiilor referitoare la interviu 05.11.2026 Ora 15,00
Data afisarii rezultatelor finale 06.11.2026 Ora 15,00

Eventualele modificari ale calendarului de concurs se vor publica pe site-ul spitalului www.spitalblaj.ro
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