                                      ANUNȚ CONCURS RECRUTARE

Primăria Comunei Teliu, Județul Brașov, organizează concurs de recrutare pentru ocuparea unei funcții contractuale de execuție vacante, pe durată determinată, în cadrul proiectului „Furnizare de servicii integrate în comunitățile rurale - facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de bază eficiente și de calitate”, Cod PIDS/586/PO4/339395.
I. INFORMAȚII GENERALE PRIVIND POSTUL
· Denumirea postului: Consilier școlar
· Cod COR: 235903
· Nivelul postului: Execuție, membru în Echipa Comunitară Integrată (ECI)
· Durata muncii: Durată determinată (pe perioada de implementare a proiectului)
· Timpul de muncă: Normă parțială de 2 ore/zi (10 ore/săptămână)
· Locul de desfășurare a activității: Sediul Primăriei comunei Teliu, str. Tudor Vladimirescu nr. 449, județul Brașov
· Scopul principal al postului: Asigurarea furnizării de servicii de consiliere educațională în cadrul echipei comunitare integrate, prin aria educației, pentru reducerea suprapunerilor, armonizarea resurselor și crearea unui proces sustenabil de ieșire din starea de sărăcie și integrare socială și economică.
II. CONDIȚII DE PARTICIPARE (CRITERII)
1. Condiții specifice
· Studii de specialitate: Studii superioare absolvite cu diplomă de licență în specializarea: Psihologie, Pedagogie, Psihopedagogie specială, Sociologie sau Asistență socială.
· Vechime în muncă: Minimum 1 an în specialitatea studiilor solicitate.
· Experiență specifică: Minimum 1 an în activitatea cu copii/tineri.
· Cunoștințe PC: Utilizator independent (Office, Excel, Word, PowerPoint).
· Alte cerințe: Disponibilitate pentru deplasări.
· Abilități necesare: Competențe de comunicare și relaționare, moralitate, flexibilitate, abilități de lucru în condiții de stres, atenție la detalii și competențe de integrare TIC în educație.
2. Condiții generale (conform Hotărârii Guvernului nr. 1336/2022)
· Cetățenie română, a unui stat UE, SEE sau Confederația Elvețiană.
· Cunoașterea limbii române (scris și vorbit).
· Capacitate de muncă conform Codului Muncii.
· Stare de sănătate corespunzătoare atestată medical.
· Lipsa condamnărilor definitive care ar face persoana incompatibilă cu funcția.
· Să nu aibă interdicții legale sau pedepse complementare active.
· Să nu figureze în Registrul automatizat privind persoanele care au comis infracțiuni sexuale.
III. CALENDARUL DESFĂȘURĂRII CONCURSULUI
Probele de concurs și depunerea dosarelor se desfășoară la sediul Primăriei Comunei Teliu (str. Tudor Vladimirescu nr. 449).
· Publicarea anunțului: 21.09.2026
· Data limită de depunere a dosarelor: 05.10.2026, ora 14:00
· Selecția dosarelor de concurs: 07.10.2026, ora 10:00
· Afișarea rezultatelor selecției dosarelor: 08.10.2026, ora 10:00
· Depunere contestații selecție dosare: 09.10.2026, ora 10:00
· Afișare rezultate contestații dosare: 12.10.2026, ora 10:00
· Susținerea PROBEI SCRISE: 13.10.2026, ora 10:00
· Afișarea rezultatului probei scrise: 13.10.2026, ora 14:00
· Depunerea contestațiilor la proba scrisă: 14.10.2026, ora 12:00
· Afișarea rezultatelor la contestațiile probei scrise: 14.10.2026, ora 15:00
· Susținerea INTERVIULUI: 15.10.2026, ora 10:00
· Comunicarea rezultatelor interviului: 15.10.2026, ora 14:00
· Depunere contestații rezultat interviu: 16.10.2026, ora 12:00
· Afișarea rezultatelor la contestațiile interviului: 19.10.2026, ora 14:00
· Afișarea REZULTATELOR FINALE: 19.10.2026, ora 15:00
IV. CONȚINUTUL DOSARULUI DE CONCURS
Dosarul se depune la Registratura Primăriei, prin Poștă/curier sau prin e-mail (format PDF, volum max. 1 MB, lizibil, la adresa office@primariaTeliu.ro):
1. Formular de înscriere (conform Anexei nr. 2 la HG nr. 1336/2022).
2. Copia actului de identitate aflat în termen de valabilitate.
3. Copia certificatului de căsătorie (sau document de schimbare nume), după caz.
4. Copiile documentelor de studii și specializări solicitate.
5. Copia carnetului de muncă / adeverințe care atestă vechimea în muncă și în specialitate (min. 1 an).
6. Certificat de cazier judiciar (sau declarație pe proprie răspundere, înlocuită cu originalul până la proba scrisă).
7. Adeverință medicală eliberată de medicul de familie cu cel mult 6 luni anterior concursului.
8. Certificat de integritate comportamentală (obligatoriu pentru activități cu copii/persoane vulnerabile).
9. Curriculum Vitae (model european).
Notă pentru transmiterea electronică: Candidații care trimit dosarul prin e-mail au obligația de a se prezenta cu documentele în original pentru certificare pe parcursul desfășurării concursului, dar nu mai târziu de data și ora probei scrise.
V. TEMATICA ȘI BIBLIOGRAFIA
1. Legea învățământului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificările și completările ulterioare – Integral.
2. Legea nr. 272/2004 privind protecția și promovarea drepturilor copilului, republicată – Integral.
3. OMEC nr. 5701/31.07.2024 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare și funcționare a centrelor județene de resurse și asistență educațională (CJRAE).
4. Legea asistenței sociale nr. 292/2011 – Integral.
5. Ordinul MMJS / MS / MEN nr. 393/630/4236/2017 pentru aprobarea Protocolului de colaborare în vederea implementării serviciilor comunitare integrate – Integral.
VI. CONTACT ȘI RELAȚII SUPLIMENTARE
· Locație depunere/desfășurare: Sediul Primăriei Comunei Teliu, Registratură.
· Adresă: str. Tudor Vladimirescu nr. 449, județul Brașov.
· Telefon: 0268518316.
· E-mail: office@primariaTeliu.ro.
· Pagina web pentru rezultate/anunțuri: www.primaria-teliu.ro.

