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NR.1571 DIN 16.09.2026
-ANUNŢ-

       Unitatea de Asistenţă Medico-Socială  Suharău , jud. Botoşani , organizează  concurs pentru ocuparea  1(unu) post contractual de muncitor necalificat, pe perioadă nedeterminată .
   Concursul va avea loc la sediul unitaţii , în ziua de 08.10.2026 ora  10,00. 

  Înscrierea si depunerea dosarului de concurs se va face  pâna la data de 30.09.2026 ora 10:00, la sediul unitaţii.

Selecţia dosarelor se  va face în data de 02.10.2026
Rezultatele  selecției dosarelor se vor afişa în data de 05.10.2026, ora 10,00
Eventuale contestaţii cu privire la rezultatul selecţiei dosarelor, se primesc pâna la data de 06.10.2026 ora 10,00 

Rezultatele  contestaţiilor se vor afişa în data de 07.10.2026, ora 10,00
Documentele necesare pentru întocmirea dosarului de concurs:
1. Cerere de înscriere la concurs adresată conducătorului instituţiei publice organizatoare;

2. Copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea ,potrivit legii, după caz + originalul

3. Copiile documentelor care să ateste nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă efectuarea unor specializări, precum şi copiile documentelor care atestă îndeplinirea condiţiilor specifice ale postului stabilite de instituţia publică + originalul;

4.
Carnet  de munca , sau după caz, o adeverinţă care să ateste vechimea în muncă ,în meserie şi /sau în specialitatea studiilor, în copie;

5. Cazier judiciar sau o declaraţie pe propria răspundere  că nu are antecedente penale care să-l facă incompatibil cu funcţia pentru care candidează. Candidatul declarat admis la selecţia dosarelor, care a depus la înscriere o declaraţie pe propria răspundere că nu are antecedente penale, are obligaţia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai târziu până la data desfăşurării probei scrise a concursului.
6. Adeverinţă medicală  care să ateste starea de sănătate corespunzătoare eliberată cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului, de către medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate;

     7. Curriculum vitae ;

Dosarele se depun la sediul unităţii la d-na Orsinschi Lăcrămioara, persoana care asigura secretariatul comisiei de concurs.
Conditii de participare la concurs

Conditii generale

- cetaţenia română sau a altor state membre al Uniunii Europene sau ale statelor aparţinând Spaţiului Economic  European şi domiciliul in România;

- cunoscator de limba romana scris  şi vorbit ; 

- vârsta minima reglementată de lege ;
- capacitate deplina de exerciţiu ;

- stare de sănătate corespunzatoare  postului pentru care candideaza , atestată pe baza adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau alte unitaţi sanitare  abilitate ;

- îndeplineşte condiţiile de studii potrivit cerinţelor postului;

- nu a  fost   condamnat definitiv pentru  săvârşirea unei infracţiuni  contra umanitaţii , contra statului ori contra autorităţii , de serviciu sau în legatură cu  serviciul   care  impiedică înfăptuirea justitiei , de fals  ori a  unor  fapte de corupţie sau a  unei  infracţiuni  săvârşite   cu intenţie , care ar  face-o incompatibilă   cu exercitarea  funcţiei, cu  excepţia  situaţiei în care a  intervenit reabilitarea ;

Conditii specifice

· studii generale
· certificat de calificare (fochist)
· vechime în muncă – 5 ani
Concursul va cuprinde :

·  a)  proba scrisa

·  b)  interviu

Clendarul de desfasurare a concursului:
· proba scrisă ce va avea loc in data de 08.10.2026 ora 10.00

· interviul ce va avea loc in data de 13.10.2026 ora 10.00

· pentru a putea  sustine interviul candidații trebuie sa obțină minim 50 puncte  la proba scrisă .

   Contestaţiile pentru proba scrisă se depun la sediul unităţii până pe data de 09.10.2026 ora 14:00, iar rezultatul contestaţiilor se afişează pe data de 12.10.2026.

    Contestaţiile pentru proba de interviu se depun la sediul unităţii până pe data de 13.10.2026 ora 14:00, iar rezultatul contestaţiilor se afişează pe data de 13.10.2026 ora 15:00, când se afişează şi rezultatele finale.

  În situaţia în care candidatul/candidaţii participanţi la concurs /examen declară în scris că nu contestă rezultatul la proba scrisă , interviul se poate desfăşura în aceeaşi zi cu proba scrisă, deci pe data de 08.10.2026 ora 14:00.

             Bibliografia
        1.Legea nr.53/2003(Codul Muncii) actualizată ;Titlul II(cap.II) și Titlul XI (cap.II);
        2.Legea nr.319/2006, a securității și sănătății în muncă;Cap.III ȘI Cap. IV;

        3.Legea nr.307/2006 privind apărarea împotriva incendiilor, Cap.II;

        4.Ordin M.A.I. nr.712/2005 pentru aprobarea Dispozițiilor generale privind instruirea salariaților în domeniul situațiilor de urgență, Cap.II;

         5. Fișa postului – muncitor necalificat.

              Tematica de concurs
Drepturile și obligațiile salariatului conform Codului muncii;

Răspunderea disciplinară;

Drepturile și obligațiile angajaților privind securitatea și sănătatea în muncă;
Instruirea salariațiilor privind securitatea și sănătatea în muncă;

Obligațiile salariaților privind apărarea împotriva incendiilor;

Instruirea salariațiilor în domeniul situațiilor de urgență;

Sarcinile de serviciu ale muncitorului necalificat.
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