ANUNT
U.M. 01594 Lungesti din Ministerul Apardrii Nationale, organizeazi concurs pentru ocuparea
postului vacant de Referent debutant in Compartiment evidentd §i urmdrire stare tehnica
munitii / Sector evidentd §i depozitare "Friancesti" / Depozitul Central 163 Munitii .,Rusidava™
(U.M. 01594 Lungesti )

Locul de muncii: sediul U.M. 01594 SED Francesti, com. Francesti, str. Unitatii, nr.1
Jjud. Vilcea.

Principalele cerinte ale postului sunt: cunostinte de gestionare a bunurilor materiale,
cunostinje de operare/programare pe calculator si nivelul de cunoastere: redactare
computerizatd a documentelor, nivel mediu.

Documentele obligatorii pentru constituirea dosarului de concurs sunt urmitoarele:

* cerere de inscriere la concurs adresatd comandantului Unitatii Militare 01594 Lungesti (se
intocmeste la sediul unitatii);

¢ curriculum vitae — model european;

¢ certificatul de cazier judiciar sau o declaratie pe proprie rispundere cd persoana care
doreste sd candideze nu are antecedente penale care s o facd incompatibild cu postul pentru
care candideazi, valabild pana la obtinerea certificatului in cauza, care se prezinta cel mai
tarziu pana la data desfasurdrii primei probe a concursului;

+ certificat de integritate comportamentald din care si reiasd ca nu s-au comis infractiuni
prevézute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare;

¢ copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea®, potrivit legii,
dupd caz;

¢ copii ale documentelor de studii®

¢ copii ale documentelor de absolvire a unor cursuri sau atestate profesionale, dupa caz";

+ copii ale documentelor (certificat de cisdtorie, divort) in cazul persoanelor care si-au
schimbat numele®

¢ adeverin{d medicald care s ateste starea de sindtate corespunzitoare eliberatd cu cel
mult 6 luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de
citre unitdtile sanitare abilitate®*;

¢+ documente din care si rezulte vechimea in munci si in specialitate;

¢ acordul scris al persoanei care doreste sd candideze privind verificarea in vederea
obtinerii autorizatiei de acces la informatii clasificate sau a certificatului de securitate,
corespunzitor figei postului, in conditiile in care este declarati ,,admisa” la concurs.

* Documentele privind identitatea, studiile, vechimea, cursurile sau specializdrile se prezintd cu ocazia
depunerii dosarulul §l in original in vederea verificdrii conformitdfii cu acestea.

** Adeverinfa care atestd starea de sdndtate confine, in clar, numdrul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sandtdfil.
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NECLASIFICAT
Conditiile generale pentru ocuparea postului sunt:
a) are cetifenia roménd sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui
stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia
Confederatici Elvetiene;
b) cunoaste limba romana, scris §i vorbit;
¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicatd, cu modificarile §i completdrile ulterioare;
d) are o stare de sindtate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd pe
baza adeverin{ei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitiile sanitare
abilitate; ‘
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupi caz, alte conditii
specifice potrivit cerinfelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnati definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra securitafii
nationale, contra autoriti{ii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infiptuirii justifiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar
face o persoana candidati la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru
care candideazd, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfigura activitatea de care
s-a folosit pentru sivérsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta
a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitdrii unei profesii;
h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale,
de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii
nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice necesare pentru ocuparea postului sunt:

Pregétirea profesionala:

1. studii: studii medii/generale (liceu cu diploma de bacalaureat)
Experienta:
1. vechime in munca: -;
2. vechime in specialitatea necesara: - ;
Alte cerinte:

- abilitagi/calitai si aptitudini corespunzitoare specificului postului: rezistenta la efort
psihic, capacitate de concentrare, tenacitate, loialitate fatd de institutia militard, conduita
morali si profesionala;

- nivelul de acces la informatii clasificate este ,, STRICT SECRET”, fiind necesar
acordul scris al persoanei care doreste sd candideze privind verificarea in vederea obtinerii
autorizatiei de acces la informatii clasificate sau a certificatului de securitate, in situatia in care
va fi declarat3 ,,admisa”;

- s4 aiba cunostinte de operare pe calculator: Microsoft Office;

- disponibilitate permanent pentru desfasurarea atributiilor functionale pe intreg teritoriul
nagional, conform activitatilor planificate si a sarcinilor primite.

Dosarele de concurs se depun la sediul U.M. 01594 Lungesti, com. Lungesti, sat.
Stinesti Lunca, str. Depozitlor, jud. Vilcea, incepand cu data de 18.09.2026, persoanid de
contact Mr. Micu Nicugor - secretar, telefon 0249 472540. Data limitd pani la care se pot
depune dosarele de concurs este 01.10.2026, ora 15.%,
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Rezultatele selectici dosarelor de concurs se afiseaza sediul UM. 01594 Lungesti,
com. Lungesti, sat. Stinesti Lunca, str. Depozitlor, jud. Vilcea §i pe pagina de internet
(www.logmil.ro) in data de 06.10.2026.

Eventuale contestatii privind rezultatul selecfiei dosarelor de concurs se¢ depun la
sediul U.M. 01594 Lungesti, com. Lungesti, sat. Stinesti Lunca, str. Depozitlor, jud. Vilcea, in
data de 07.10.2026, pind la ora 15.00; persoana de contact, Mr. Micu Nicugor - sccretar,
telefon 0249 472540.

Tipul probelor de concurs, locul, data si ora desfiguririi acestora:

1. PROBA SCRISA: sc desfisoari la sediul U.M. 01594 Lungesti, com. Lungesti,
sat. Stinesti Lunca, str. Depozitelor, jud. Vilcea, in data de 12.10.2026, ora 12%.

Rezultatele la proba scrisd se afigeaza la sediul U.M. 01594 Lungesti, com. Lungesti,
sat. Stdnesti Lunca, str. Depozitelor, jud. Vilcea si pe pagina de internet (www.logmil.ro) in
data de 13.10.2026.

Eventualele contestatii privind rezultatele probei scrise se depun la sediul UM.
01594 Lungesti, com. Lungesti, sat. Stinesti Lunca, str. Depozitelor, jud. Vilcea, in data de
14.10.2026, pina la ora 15.%; persoana de contact, Mr. Micu Nicugor - sccretar, telefon 0249
472540.

Rezultatele solutionirii contestafiilor cu privire la proba scrisi se¢ afiscazi la sediul
U.M. 01594 Lungesti, com. Lungesti, sat. Stinesti Lunca, str. Depozitelor §i pe pagina de
internet (www.logmil.ro) in data de 15.10.2026.

2. INTERVIUL: se desfisoarad la sediul U.M. 01594 Lungesti, com. Lungesti, sat.
Stinesti Lunca, str. Depozitelor, in data de 16.10.2026, ora 10%.

Rezultatele la interviu se afigeazi la sediul U.M. 01594 Lungesti, com. Lungesti, sat.
Stinesti Lunca, str. Depozitelor §i pe pagina de internet (www.logmil.ro) in data de
19.10.2026.

Eventuale contestatii privind rezultatele interviului se depun la sediul U.M. 01594
Lungesti, com. Lungesti, sat. Stanesti Lunca, str. Depozitelor, in data de 20.10.2026, pana la
ora 15.%, persoana de contact, Mr. Micu Nicugor - secretar, telefon 0249 472540.

Rezultatele solutionarii contestatiilor cu privire la interviu se afiseaza la sediul U.M.
01594 Lungesti, com. Lungesti, sat. Stanesti Lunca, str. Depozitelor §i pe pagina de internet
(www.logmil.ro) in data de 21.10.2026.

Rezultatele finale ale concursului se afigeazd la sediul U.M. 01594 Lungesti, com.
Lungesti, sat. Stanesti Lunca, str. Depozitelor §i pe pagina de intemet (www.logmil.ro) in data
de 22.10.2026.

Prezentarea la post: in termen de maximum 15 zile calendaristice de la data afigirii
rezultatelor finale ale concursului (06.11.2026). Candidatul declarat "admis" la concurs poate
solicita, in termen de 3 zile lucritoare de la afisarea rezultatului final al concursului, un alt
termen de prezentare la post care nu poate depdsi termenul de preaviz previzut pentru demisie
(max 20 zile lucrétoare).
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TEMATICA DE CONCURS:
BIBLIOGRAFIA

1. HOTARARE Nr. 536*) din 30 mai 2002 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
detinerea, prepararea, experimentarea, distrugerea, transportul, depozitarea, manuirea §i
folosirea materiilor explozive utilizate in orice alte operatiuni specifice in activititile
detindtorilor, precum §i autorizarea artificierilor i a pirotehnicienilor;

2. ORDIN Nr. M.64 din 10 iunie 2013 pentru aprobarea Regulamentului disciplinei militare*)
Publicat in: Monitorul Oficial Nr. 399 bis din 3 iulie 2013

3. ORDIN Nr. M.26 din 14 februarie 2025 pentru aprobarea Regulamentului serviciului interior
Publicat in: Monitorul Oficial Nr. 162 din 24 februarie 2025

4. HOTARARE Nr. 585*) din 13 iunie 2002 pentru aprobarea Standardelor nationale de
protectie a informatiilor clasificate in Romania

5. HOTARARE Nr. 781 din 25 iulie 2002 privind protectia informatiilor secrete de serviciu
Publicata in: Monitorul Oficial Nr. 575 din S august 2002

TEMATICA

1. HOTARARE Nr. 536*) din 30 mai 2002 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
detinerea, prepararea, experimentarea, distrugerea, transportul, depozitarea, mainuirea si
folosirea materiilor explozive utilizate in orice alte operafiuni specifice in activitiile
detinatorilor, precum si autorizarea artificierilor si a pirotehnicienilor; Art. 4, 17, 20-22, 24, 26-
29, 30-41, 42-63, 70-77, 88-95, 96-106, 107-112.

2. ORDIN Nr. M.64 din 10 iunie 2013 pentru aprobarea Regulamentului disciplinei militare*)
Publicat in: Monitorul Oficial Nr. 399 bis din 3 iulie 2013, art. 2-4, 28-30, 43, 47-50, 51-55

3. ORDIN Nr. M.26 din 14 februarie 2025 pentru aprobarea Regulamentului serviciului interior
Publicat in: Monitorul Oficial Nr. 162 din 24 februarie 2025, art. 1-8, 28-30, 4043, 100-106,
126-131, 160, 166-168, Anexa 4.

4. HOTARARE Nr. 585*) din 13 iunie 2002 pentru aprobarea Standardelor nationale de
protectie a informatiilor clasificate in Romania, art 2, 4, 10-14, 19-20, 25-28, 41-43, 66-69, 76-
80, 96-97, 160-162;

5. HOTARARE Nr. 781 din 25 iulie 2002 privind protectia informatiilor secrete de serviciu
Publicati in: Monitorul Oficial Nr. 575 din 5 august 2002, art. 1-15.
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