Consiliul Local al Municipiului Sebes
Directia de Asistenta Sociali
Sebes, Aleea Lac, nr. 12, jud. Alba
Tel/fax. 0258730611, 0258731007; Telefon mobil 0746092655
E-mail: office@dgasmc-sebes.ro

ANUNT

Directia de Asistentd Sociald Sebes din subordinea Consiliului Local al municipiului
Sebes, avand In vedere prevederile pet. 2 din Legea nr. 142/2026 pentru aprobarea Ordonantei
de urgentd a Guvernului nr. 34/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor
termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative, initiaza procedura
de organizare a concursului de recrutare pentru ocuparea urmdtoarelor posturi vacante :

ANIMATOR SOCIO-EDUCATIV PRINCIPAL - 1 post — normai intreaga —
perioadi nedeterminata
in cadrul Centrului de Zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati

Probele stabilite pentru concurs sunt : proba scrisi si interviul
Data, ora si locul desfasuririi concursului :
- 08.10.2026 ora 10:00 — Aleea Lac, nr. 12 (sediul Directiei de Asistentd Sociald Sebes)

— proba scrisd

- Data si ora desfasurdrii interviului : in termen de 4 zile lucritoare de la data sustinerii
probei scrise;

Termenul de depunere al dosarelor de inscriere : 10 zile lucritoare de la publicarea
anuntului, respectiv 17.09.2026 — 30.09.2026, inclusiv.

Conditii de participare :

Conditii generale prevazute de art. 15 din HG nr. 1.336 din 28 octombrie 2022, pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

a) are cetifenia romana sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii
republicatd, cu modificarile i completirile ulterioare;

d) are o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

e) Indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate i, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatid definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securititii
nationale, contra autoritatii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni
de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoani
candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a




folosit pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat misura de siguranti a
interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii,

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h)

Conditii specifice

- Studii de specialitate : studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat;

- Certificat de calificare in specializarea Animator socio-educativ, emis de furnizori
autorizati,

- Vechime in specializarea solicitatd (animator socio-educativ) : minimum 5 ani;

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine

urmatoarele documente :

a)
b)

c)
d)

)

h)

i)

formular de inscriere la concurs;

copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
aflate In termen de valabilitate;

copia certificatului de cisétorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea
de nume, dupi caz;

copiile documentelor care atesta nivelul studiilor i ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializéri, precum si copiile documentelor care atestd Indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sa ateste vechimea In munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului;

certificat de cazier judiciar sau, dupé caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

adeverintd medicald care si ateste starea de sandtate corespunzétoare, eliberatd de cétre
medicul de familie al candidatului sau de cétre unitétile sanitare abilitate cu cel mult 6
luni anterior deruldrii concursului;

certificatul de integritate comportamentald din care s reiasa c& nu s-au comis infractiuni
prevazute laart. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea SNDGJ, cu modificdrile ulterioare, pentru
candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatdmant, sénitate sau
protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privatd a cérei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii
de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica
a unei persoane;

curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atestd starea de sindtate contine, in clar, numadrul, data, numele

emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

La depunerea dosarelor, actele se prezintd in copie si original.
Coordonatele de contact pentru primirea dosarelor de concurs sunt : Directia de

Asistenta Sociald Sebes, Aleea Lac, nr. 12 la compartimentul Resurse umane, tel. 0258731007,

email

. office@dgasmc-sebes.ro, persoani de contact : Pascal Andra Iulia.




Bibliografie si tematici :
Bibliografie :

a. Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completirile ulterioare; -
Tematica : Cap. III Sistemul de servicii sociale;

b. Legeanr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
cu modificérile si completirile ulterioare;

¢. Ordinul nr. 82/2019 privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate
obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati — Anexa
6 — Standarde de calitate pentru servicii sociale organizate ca Centre de zi pentru
persoane adulte cu dizabilititi si centre de servicii de recuperare neuromotorie de tip
ambulator pentru persoane adulte cu dizabilitati. Cod 8899 CZ-D-I.

Fisa postului se regaseste atasat prezentului anunt.
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