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$COALA GIMNAZIALA

BRAGADIRU

Nr. 272/15.09.2026

ANUNT

privind organizarea concursului pentru ocuparea unui post contractual vacant de
INFORMATICIAN

Scoala Gimnaziala Nr. 2 Bragadiru, cu sediul in , oras Bragadiru, str. Gliei, nr. 15A, oras
Bragadiru, judetul lifov, organizeaza concurs pentru ocuparea, pe perioada nedeterminata, a unui
post contractual vacant de INFORMATICIAN, cu norma intreaga, in conformitate cu prevederile
H.G. nr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
cu modificarile si completarile ulterioare, precum si cu legislatia aplicabila in anul 2026.

Organizarea concursului se realizeaza cu respectarea prevederilor legale privind ocuparea
posturilor vacante in anul 2026 si a aprobarilor necesare ocuparii postului.

I. Informatii privind postul
e Denumirea postului: Informatician
* Nivelul postului: functie contractuala de executie
* Categoria: personal didactic auxiliar
*  Numarul de posturi: 1
* Norma: 1 norma
* Durata timpului de lucru: 8 ore/zi, 40 ore/saptaména
* Durata contractului individual de munca: perioada nedeterminata

Nivelul studiilor: studii medii/superioare


mailto:scbragadiru2@yahoo.com

Scopul principal al postului: asigurarea functionarii corespunzatoare a infrastructurii
informatice si a echipamentelor IT ale unitatii de invatamant, precum si sprijinirea personalului si
a activitatilor educationale si administrative prin utilizarea si administrarea tehnologiei informatiei.

Il. Conditii generale de participare

Poate participa la concurs persoana care indeplineste conditiile generale prevazute de
H.G. nr. 1.336/2022, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si de legislatia aplicabila
personalului contractual.

in principal, candidatul trebuie:

a) sa aiba cetatenie romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European ori cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) sa cunoasca limba romana, scris si vorbit;
C) sa aiba capacitate de munca in conformitate cu prevederile legislatiei muncii;
d) sa aiba o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideazj;

e) sa indeplineasca conditiile de studii si, dupa caz, de vechime in specialitate si celelalte conditii
specifice prevazute pentru postul scos la concurs;

f) sa nu fi fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni care ar face incompatibila
exercitarea functiei;

g) sa nu execute o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzis dreptul de a ocupa functia
sau de a exercita profesia ori activitatea;

h) sa indeplineasca celelalte conditii prevazute de lege.
lll. Conditii specifice de participare

Pentru ocuparea postului de informatician, candidati! trebuie sa indeplineasca urmatoarele
conditii:

» studii superioare absolvite cu diploma de licenta intr-un domeniu relevant pentru postul de
informatician, conform conditiilor stabilite prin statul de functii si fisa postului;

* cunostinte bune de operare PC;
* cunostinte privind sistemele de operare Windows si/sau alte sisteme utilizate in unitate;

» cunostinte privind instalarea, configurarea si depanarea echipamentelor hardware si
software;

* cunostinte privind administrarea si depanarea retelelor de calculatoare;



cunostinte privind protocoalele de retea si serviciile Internet;

cunostinte privind utilizarea aplicatiilor Microsoft Office/Google Workspace sau a altor
aplicatii utilizate in activitatea scolii;

capacitatea de a instala si configura imprimante, calculatoare, proiectoare, table
interactive si alte echipamente IT;

capacitatea de identificare si remediere a problemelor hardware si software;
cunostinte privind securitatea informatica si protectia datelor;
capacitate de organizare si planificare a activitatii;

spirit de initiativa, responsabilitate si capacitate de lucru in echipa.

Conditiile specifice sunt stabilite in raport cu fisa postului si statul de functii al unitatii de

invatamant.

IV. Atributiile principale ale postului

Informaticianul va avea, in principal, urmatoarele atributii:

administreaza si intretine echipamentele informatice ale unitatii de invatamant;
instaleaza, configureaza si actualizeaza sistemele de operare si aplicatiile informatice;

asigura functionarea corespunzatoare a calculatoarelor, imprimantelor, proiectoarelor,
tablelor interactive si a celorlalte echipamente IT;

identifica si remediaza defectiunile hardware si software;

administreaza si intretine reteaua locala de calculatoare;

asigura conectarea si functionarea echipamentelorin retea;

gestioneaza conturile si drepturile de acces, in limita atributiilor stabilite;

acorda suport tehnic personalului didactic, didactic auxiliar si administrativ;

sprijina utilizarea platformelor si aplicatiilor informatice utilizate de unitatea de invatamant;

asigura, in limita competentelor si atributiilor, suport pentru aplicatiile si platformele
educationale;

sprijina activitatea de administrare a bazelor de date si a aplicatiilor informatice utilizate de
scoala;

realizeaza operatiuni de backup si contribuie la protejarea datelor informatice;

urmareste respectarea regulilor privind securitatea informatica;



participa la inventarierea echipamentelor IT si mentine evidenta tehnica a acestora,
conform atributiilor;

verifica starea tehnica a echipamentelor informatice si propune masuri pentru repararea
sau Tnlocuirea acestora;

asigura suport tehnic in cadrul activitatilor, examenelor si evaluarilor care utilizeaza
infrastructura IT;

colaboreaza cu furnizorii de servicii IT si telecomunicatii, in limitele atributiilor;
respecta legislatia privind protectia datelor cu caracter personal si securitatea informatiilor;

indeplineste si alte atributii prevazute in fisa postului, in regulamentul intern si in dispozitiile
conducerii unitatii, in limitele competentelor profesionale.

Dosarul de concurs

Dosarul de concurs se intocmeste conform art. 35 din H.G. nr. 1.336/2022 si va cuprinde:

1.

10.
11.

formularul de Tnscriere la concurs, conform modelului prevazut in anexa nr. 2 la H.G. nr.
1.336/2022;

copia actului de identitate;
copia certificatului de casatorie sau a altui document privind schimbarea numelui, dupa caz;

copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari;

documentele care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului;

copia carnetului de munca si/sau adeverinta eliberata de angajator care sa ateste vechimea
in munca si in specialitatea studiilor;

certificatul de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de cazier judiciar;

certificatul de integritate comportamentala, in conditiile legii, avand in vedere activitatea
desfasurata intr-o unitate de invatamant;

documentul medical care atesta starea de sanatate corespunzatoare postului, in conditiile
legislatiei aplicabile;

curriculum vitae, model comun european;

alte documente relevante solicitate potrivit legislatiei in vigoare si conditiilor specifice
postului, dupa caz.

Documentele in copie se prezinta insotite de documentele originale, in vederea verificarii



conformitatii cu originalul.

VI. Desfasurarea concursului

Concursul se desfasoara in urmatoarele etape:
1. selectia dosarelor de inscriere;

2. proba scrisa;

w

proba practic3;

s

interviul.
Proba scrisa

Proba scrisa va verifica nivelul cunostintelor candidatului in domeniul informaticii, al
administrarii sistemelor si retelelor de calculatoare, precum si cunostintele privind legislatia
specifica activitatii unitatilor de invatamant.

Proba practica

Proba practica va urmari verificarea competentelor efective necesare desfasurarii activitatii de
informatician, putand include:

* instalarea si configurarea unui sistem de operare;

* configurarea unui calculator;

* instalarea si configurarea unei imprimante;

* identificarea si remedierea unei probleme hardware/software;

« configurarea unei conexiuni de retea;

» operatiuni de baza privind administrarea undi retele locale;

» utilizarea aplicatiilor Microsoft Office/Google Workspace;

» operatiuni de baza privind securitatea informatica si protectia datelor;

» efectuarea unei operatiuni de backup/restaurare a datelor.
Interviul

Interviul va urmari:

* capacitatea de analiza si sinteza;

* capacitatea de comunicare;

* capacitatea de rezolvare a problemelor;



* capacitatea de lucru in echipa;

e comportamentul profesional;

» capacitatea de adaptare la .situatii specifice activitatii intr-o unitate de invatamant.
VIIl. Tematica
A. Sisteme de operare

* instalarea si configurarea sistemelor de operare;

* administrarea utilizatorilor si drepturilor de acces;

» gestionarea fisierelor si directoarelor;

* instalarea si dezinstalarea programelor;

e actualizarea sistemelor;

* identificarea si remedierea problemelor software.
B. Hardware

e componentele unui calculator;

* procesoare, memorii RAM, HDD/SSD;

» placi de baza si periferice;

* imprimante si echipamente multifunctionale;

* proiectoare si table interactive;

» diagnosticarea si remedierea defectiunilor hardware.
C. Retele de calculatoare

» tipuri de retele;

* topologii;

e adresarea IP;

e protocoale TCP/IP;

» DHCPsIDNS;

* routere si switch-uri;

* retele wireless;



* partajarea resurselor;
* depanarea conexiunilor de retea.
D. Securitate informatica
e virusi si programe malware;
* antivirus si firewall;
* parole si autentificare;
e securizarea conturilor;
* backup si restaurarea datelor;
» protectia datelor si securitatea informatiilor;
* riscuri asociate phishingului si atacurilor informatice.
E. Aplicatii informatice
e Microsoft Word;
*  Microsoft Excel;
Microsoft PowerPoint;
e Microsoft Outlook;
* Google Workspace/Google Classroom, dupa caz;
* gestionarea documentelor electronice;
* conversia si transmiterea documentelor in format electronic.
F. Activitatea informaticianului in unitatea de invatamant
* administrarea echipamentelor informatice;
» asigurarea functionarii retelei;
* suport tehnic pentru personal;
» gestionarea echipamentelor si resurselor IT;
* sprijinirea activitatilor didactice care utilizeaza tehnologia;
» utilizarea platformelor informatice ale sistemului de Tnvatamant;
* protectia datelor cu caracter personal;

* responsabilitati privind securitatea si integritatea datelor.



IX. Calendarul concursului

Publicarea anuntului: 16.09.2026

Depunerea dosarelor: 29.09- 01.10.2026 orele 9.00-15.00
Selectia dosarelor: 02.10.2026 orele 9.00-15.00

Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor: 05.10.2026 orele 11.00
Proba scrisa: 07.10.2026 orele 9.00 -12.00

Interviul: 07.10.2026 orele 14.00-17.00

Afisarea rezultatului final: 08.10.2026 ora 11.00

Datele si termenele se vor stabili cu respectarea prevederilor H.G. nr. 1.336/2022 si a

legislatiei aplicabile la data publicarii anuntului.



X. Locul depunerii dosarelor si relatii suplimentare

Dosarele de concurs se depun la sediul $Scolii Gimnaziale Nr. 2 Bragadiru.

Persoana de contact: Lazar Marilena
Telefon: 0767922691
E-mail: scbragadiru2@yahoo.com

Data: 15.09.2026
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