PRIMĂRIA MOLDOVENI
COMUNA MOLDOVENI, JUDETUL IALOMIŢA,

COD 927107 Tel-fax 0243/285523

e-mail: contact_primariamoldovenil@yahoo.com
_______________________________________________________________
                                                                           Nr. 1970 din 15.09.2026          

A N U N Ţ


Primăria comunei Moldoveni, judeţul Ialomiţa, organizează concurs pentru ocuparea pe perioadă nedeterminată , a urmatoarelor funcții vacante de natură contractuală  , în conformitate cu prevederile H.G 1336/2022 , cu modificările şi completările ulterioare, pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, după cum urmează:

1. Șofer microbuz transport elevi, nivel de studii gimnaziale sau medii, experienta, perioadă nedeterminată  – Compartiment Administrativ, timp de lucru 8 ore/zi, 40 de ore pe lună, de luni pana vineri. 

  I. Condiţii de participare la concurs:

a)are cetăţenia română sau cetăţenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spaţiul Economic European (SEE) sau cetăţenia Confederaţiei Elveţiene;
b)cunoaşte limba română, scris şi vorbit;
c)are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
d)are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate;
e)îndeplineşte condiţiile de studii, de vechime în specialitate şi, după caz, alte condiţii specifice potrivit cerinţelor postului scos la concurs;
f)nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra securităţii naţionale, contra autorităţii, contra umanităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni de fals ori contra înfăptuirii justiţiei, infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face o persoană candidată la post incompatibilă cu exercitarea funcţiei contractuale pentru care candidează, cu excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea;
g)nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa funcţia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfăşura activitatea de care s-a folosit pentru săvârşirea infracţiunii sau faţă de aceasta nu s-a luat măsura de siguranţă a interzicerii ocupării unei funcţii sau a exercitării unei profesii;
II. Condiţii specifice: 

a) studii gimnaziale pentru care exista adeverinta de absolvire a aciclului gimanzial  sau medii liceale / profesionale absolvite cu diplomă de bacalaureat / certificat absolvire / competente profesionale sau echivalent  

b) deține permis de conducere, obligatoriu categoria DE
c) deține atestat transport persoane
d) are minim 12 luni vechime pe post de șofer transport persoane
III. Concursul pentru ocuparea postului vacant va avea loc la sediul Primăriei comunei Moldoveni, jud. Ialomita, din str. Primăriei nr. 2, comuna Moldoveni, jud. Ialomița, după următorul calendar : 

· publicarea anuntului : 16.09.2026
-    perioada de depunere a dosarelor : 16.09.2026-29.09.2026
-    termen-limita depunere dosare:29.09.2026, ora 16:00.

-selectia dosarelor:30.09.2026-01.10.2026

-afișarea rezultatului selecției dosarelor: 02.10.2026, ora 14:00

-depunerea contestațiilor la selectia dosarelor: până la 05.10.2026, ora 14:00

-soluționarea și afișarea  contestațiilor la selecție: 06.10.2026, ora 14:00 

-Proba practică: 08.10.2026, ora 10:00
-afișarea rezultatului probei practice: până la 09.10.2026, ora 14:00

-depunerea contestatiilor la proba  practică: până la  12.10.2026, ora 14:00
-soluționarea contestatiilor la proba practică: 13.10.2026, ora 14:00

-Interviul: 14.10.2026, ora 10:00
-afișarea rezultatului interviului: până la 15.10.2026, ora 14:00

-depunerea contestațiilor: până la 16.10.2026, ora 14:00

-soluționarea și afișarea contestațiilor: 19.10.2026, ora 14:00

-Afișarea rezultatului final al concursului: 20.10.2026  
 După afişarea rezultatelor obţinute la selecţia dosarelor, proba scrisă şi interviu, candidaţii nemulţumiţi pot depune contestaţie în termenul mentionat, sub sancţiunea decăderii din acest drept.
IV. Pentru înscrierea la concurs candidaţii vor prezenta câte un dosar de concurs care va conţine următoarele documente:

a) formular de înscriere la concurs, conform modelului prevăzut la anexa nr. 2 la H.G 1336/2022 , cu modificările şi completările ulterioare, pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice ;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în termen de valabilitate;
c) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, după caz;
d) copiile documentelor care atestă nivelul studiilor solicitate la ocuparea postului, precum și copiile documentelor care atestă in;
e) copia carnetului de muncă, a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă pentru ocuparea postului (daca este cazul);
f) certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului;
h) curriculum vitae, model comun european.

 Actele prevăzute la lit. b) - e) vor fi prezentate şi în original în vederea verificării conformităţii copiilor cu acestea.

V.  B I B L I O G R A F I E 

1. Legea  nr. 53/2003 din 24 ianuarie 2003    *** Republicată , Codul muncii, cu modificările și completările ulterioare, , art. 37-67 

2. O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, selectie : Partea IV,  Statutul funcţionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din administraţia publică şi evidenţa personalului plătit din fonduri publice , Titlul I -  , art. 365-368 , Titlul III, Capitolul I -  Prevederi generale aplicabile personalului contractual din autorităţile şi instituţiile publice ( art. 538-543) si Capitolul III - Drepturi şi obligaţii ale personalului contractual din administraţia publică, precum şi răspunderea acestuia  (art. 549- 553).    
3. Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 195/2002 privind circulația pe drumurile publice, republicată, cu modificările și completările ulterioare.

4. Hotărârea Guvernului nr. 1.391/2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a O.U.G. nr. 195/2002 privind circulația pe drumurile publice, cu modificările și completările ulterioare.

5. Legea nr. 162/2024 pentru utilizarea autovehiculelor școlare destinate transportului elevilor din învățământul preuniversitar de stat.

6. Ordonanța Guvernului nr. 27/2011 privind transporturile rutiere, cu modificările și completările ulterioare – art. 17-18¹ și dispozițiile referitoare la transportul rutier de persoane în cont propriu.

7. Legea nr. 319/2006 a securității și sănătății în muncă, cu modificările și completările ulterioare – Capitolul IV – Obligațiile lucrătorilor, art. 22-23.

Notă: Candidații vor studia actele normative din bibliografie în forma actualizată la data publicării anunțului de concurs.


Dosarele de participare la concurs se vor depune la sediul Primăriei comunei Moldoveni, jud. Ialomita, in perioada de depunere a dosarelor cuprinsă între 16.09.2026 si 29.09.2026, ora 16.00, la secretarul comisiei de concurs : Stoencea Nicoleta, tel 0243/285 523, email : contact_primariamoldovenil@yahoo.com. 


Relaţii suplimentare se pot obţine de la sediul Primăriei din Moldoveni-Ialomiţa sau la telefon 0243/285523.

PRIMAR ,

DUMITRU VICTOR- ALEXANDRU

