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ANUNT

SPITALUL MUNICIPAL ”DR. EUGEN NICOARA” REGHIN cu sediul in mun.
Reghin, strada Spitalului, nr. 20, judetul Mures, organizeaza concurs in conformitate
cu prevederile H.G. nr. 1336/2022, cu modificarile si completarile ulterioare, precum
si in baza prevederilor art. XXII alin. (1) si (14) din Legea nr. 141/2025,
cu modificarile si completarile ulterioare

Denumirea posturilor vacante din cadrul Spitalului Municipal ”Dr. Eugen Nicoara”
Reghin:

+ 1 (un) post vacant de asistent medical generalist debutant la Sectia Medicina Interna, functie
de executie, norma intreagd (8 ore/zi, 40 ore/sdaptdmana), pe perioada nedeterminata;
+ 1 (un) post vacant de asistent medical generalist debutant la Sectia Chirurgie, functie de
executie, norma Intreaga (8 ore/zi, 40 ore/saptimana), pe perioada nedeterminata,
* 2 (doua) posturi vacante de asistent medical generalist la Sectia Medicina Interna, functie de
executie, norma Intreaga (8 ore/zi, 40 ore/saptimana), pe perioada nedeterminata,
1 (un) post vacant de asistent medical generalist la Sectia Chirurgie, functie de executie,
norma intreaga (8 ore/zi, 40 ore/saptimana), pe perioada nedeterminata;
« 1 (un) post vacant de asistent medical generalist la Sectia Pediatrie, functie de executie,
norma Intreaga (8 ore/zi, 40 ore/saptaimanad), pe perioadd nedeterminata.

Durata timpului de lucru: cea corespunzatoare pentru salariatii cu norma intreaga din cadrul
sistemului sanitar care asigurd asistentd medicald in mod continuu, cu respectarea timpului de
muncd, conform legislatiei in domeniu.

I. Conditii generale de participare la concurs prevazute de art. 15 din H.G. nr. 1336/2022,
cu modificarile si completarile ulterioare:

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute
de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si
cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncad in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitdtii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidata la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
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savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).
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I1. Conditii specifice de participare la concurs:

Pentru posturile vacante de asistent medical generalist debutant, conditiile specifice pe
care trebuie sa le Indeplineasca candidatii, sunt urméatoarele:

- diploma de licenta in specialitate/diploma de absolvire a invatdmantului superior de 3 ani in
specialitate/diploma de scoald sanitara postliceala sau echivalentd/diploma de studii postliceale prin
echivalare conform Hotararii Guvernului nr. 797/1997 privind echivalarea studiilor absolventilor
liceelor sanitare promotiile 1976-1994 inclusiv, cu nivelul studiilor postliceale sanitare;

- certificat de membru eliberat de OAMGMAMR;

- adeverinta pentru participare la concurs eliberata de OAMGMAMR, in termen de valabilitate.

- vechime Tn specialitate: nu e cazul.

Pentru posturile vacante de asistent medical generalist, conditiile specifice pe care trebuie
sd le Indeplineasca candidatii, sunt urmatoarele:

- diploma de licenta in specialitate/diploma de absolvire a Invatimantului superior de 3 ani in
specialitate/diploma de scoala sanitara postliceald sau echivalenta/diploma de studii postliceale prin
echivalare conform Hotararii Guvernului nr. 797/1997 privind echivalarea studiilor absolventilor
liceelor sanitare promotiile 1976-1994 inclusiv, cu nivelul studiilor postliceale sanitare;

- certificat de membru eliberat de OAMGMAMR;

- adeverintd pentru participare la concurs eliberatd de OAMGMAMR, in termen de valabilitate.

- vechime Tn specialitate: minim 6 luni.

III. Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform art.
35 din H.G. nr. 1336/2022, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 la Hotararea
Guvernului nr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare (formular ce se regaseste pe site-ul institutiei anexat la
anuntul de concurs);

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care
sa ateste vechimea n munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului, conform
modelului orientativ prevazut la anexa nr. 3 la Hotararea Guvernului nr. 1.336/2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare (formular
ce se regaseste pe site-ul institutiei anexat la anuntul de concurs);

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
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g) adeverintd medicald care sd ateste starea de sdnatate corespunzatoare, eliberatd de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasd ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatamant, sdnatate sau protectie sociald, precum si orice entitate
publicd sau privatd a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta,
persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea
fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european (formular ce se regaseste pe site-ul institutiei anexat
la anuntul de concurs);

j) dovada achitare taxa inscriere la concurs in cuantum de 100 lei, taxa care se poate achita in
momentul depunerii dosarului de concurs la Compartimentul Contabilitate din cadrul spitalului sau
in contul bancar RO37TREZ47721F330800XXXX deschis la Trezoreria Municipiului Reghin.

Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii
trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile prevazute la lit. b)-e), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap prevazut la alineatul precedent, se prezinta insotite de documente originale, care se
certifica cu mentiunea ”conform cu originalul” de catre secretarul comisiei de concurs.

V. Tematica si bibliografie

A. TEMATICA

1. Ghid de nursing

- Partea a doua: -Nevoile fundamentale ale fiintei umane si probleme de ingrijire (cele 14 nevoi
fundamentale).

2. Tehnici de evaluare si ingrijiri acordate de asistentii medicali

- Intocmirea planului de ingrijiri

- Punctiile (venoasa, pleurala, abdominald)
- Recoltarea produselor biologice si patologice (fara -recoltarea secretiilor vaginale)

- Sondajul sondajul gastric si sondajul vezical, spalatura gastrica si spalatura vezicii urinare, clisme,
clisme evacuatoare, clisma terapeutica

- Administrarea medicamentelor
- Pregétirea preoperatorie

- Supravegherea postoperatorie si ingrijirile acordate pacientilor operati.
3. Urgente medico-chirurgicale —Sinteze:
- Urgentele aparatului respirator - Insuficienta respiratorie acuta;
- Criza de astm bronsic
- Starea de rau astmatic
- BPOC acutizata
- Urgentele aparatului cardiovascular - Edem pulmonar acut
- Embolia pulmonara
- Infarctul miocardic acut
- Encefalopatia hipertensiva acuta
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- Resuscitarea cardio-respiratorie;
- Tulburari de ritm ale inimii
- Angorul pectoral
- Urgentele abdominale - Colica biliara
- Pancreatita acuta
- Ocluzia intestinala
- Hemoragiile digestive superioare
- Urgentele renale si urologice - Insuficienta renald acuta
- Retentia acutd de urina
- Urgentele neurologice -Starile comatoase
- Socul: traumatic, anafilactic si septic
- Traumatismele —Traumatisme abdominale.
4. Breviar de explorari functionale si Ingrijiri speciale acordate bolnavului
- Tngrijiri speciale acordate bolnavilor.
5. Ghid de buna practicd in Terapie Intensivd, Manualul supravietuirii al asistentei de
anestezie terapie intensiva
- Toaleta bolnavului (pag 56-59)
- Insertia si ingrijirea abordurilor venoase si arteriale (pag 66-71)
- Monitorizarea pacientului critic ( pag 77-105)
- Ingrijirea plagilor (pag 233-237)
6. OUG 144/2008

- Capitolul | - Exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de moasa si a
profesiei de asistent medical
- Capitolul Il - Organizarea si functionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor

si Asistentilor Medicali din Romania

7. Codul de etica si deontologie al asistentului medical generalist, al moasei si al asistentului
medical din Romania:

- Capitolul I - Principii generale

- Capitolul Il - Responsabilitatea personala, integritatea si independenta profesionala a asistentilor
medicali generalisti, moaselor si asistentilor medicali

- Capitolul 1l - Raporturi profesionale cu alti profesionisti din domeniul medico-sanitar i
institutii

- Capitolul 1V - Educatia medicala continua

- Capitolul V - Obligatii etice si deontologice

8. Ordinul M.S. nr. 1226/2012

- Anexa nr. 1 —Norme tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activititi medicale

- Anexa nr. 2 —Metodologia de culegere a datelor pentru baza nationala de date privind deseurile
rezultate din activitati medicale

- Anexa nr. 3 —Conditii de colectare prin separare la locul producerii, pe categorii stabilite, a
deseurilor rezultate din activitati medicale

- Anexa nr. 4 —Continut-cadru al planului de gestionare a deseurilor rezultate din activitatile
medicale

9. Ordinul M.S. nr. 1101/2016

- Anexa nr. 1 —Organizarea activitdtilor de suprevegere, prevenire si limitare a infectiilor asociate
asistentei medicale in unitdtile sanitare publice si private cu paturi

- Anexa nr. 2 —Supravegherea si raportarea infectiilor asociate asistentei medicale

- Anexa nr. 3 -Metodologia de supraveghere a expunerii accidentale a personalului care lucreaza in
sistemul sanitar la produse biologice
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- Anexa nr. 4 —Precautiunile standard. Masuri minime obligatorii pentru prevenirea si limitarea
infectiilor asociate asistentei medicale

10. Ordinul M.S. nr. 1761/2021

- Anexa nr. 1 —Norme tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare
publice si private

- Anexa nr. 2 —Evaluarea eficacitatii procedurilor de curdtenie si dezinfectie

- Anexa nr. 3 —Procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de risc

- Anexa nr. 4 —Metode de evaluare a derularii procesului de sterilizare si controlul eficientei
acestuia

11. Fisa postului

- Atributii si responsabilitati.
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Calendarul de desfasurare a concursului:

15.09.2026 — 28.09.2026, ora 14% Tnscrierea candidatilor la concurs
Verificarea indeplinirii de catre candidati a
30.09.2026 conditiilor de participare la concurs

(selectia dosarelor)
Afisarea rezultatului verificarii dosarelor de
inscriere

01.10.2026, ora 14%°
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01.10.2026, ora 14— 02.10.2026, ora 14%

Depunerea contestatiilor la rezultatul
verificarii dosarelor de Tnscriere

05.10.2026, ora 14%

Solutionarea contestatiilor si afisarea
rezultatelor la contestatii

07.10.2026, ora 10%

Proba scrisa

08.10.2026, ora 14%°

Afisarea rezultatelor la proba scrisa

08.10.2026, ora 14° — 09.10.2026, ora 14%

Depunerea contestatiilor la proba scrisa

12.10.2026, ora 14%°

Solutionarea contestatiilor la proba scrisa si
afisarea rezultatelor la contestatii

13.10.2026, ora 10%

Proba interviu

14.10.2026, ora 14%

Afisarea rezultatelor la proba interviu

14.10.2026 ora 14%° — 15.10.2026, ora 14%

Depunerea contestatiilor la proba interviu

Solutionarea contestatiilor la proba interviu
si afisarea rezultatelor la contestatii
Afisarea rezultatelor finale

16.10.2026, ora 14%°

19.10.2026

Locul desfasurarii concursului: proba scrisa va avea loc la Sala de sedinte din cadrul Casei
de Cultura ”Eugen Nicoara” Reghin, str. Spitalului, nr. 11 A, jud. Mures, iar interviul va avea
loc la sala de sedinte din cadrul Spitalului Municipal ”Dr. Eugen Nicoara” Reghin, Mun.
Reghin, str. Spitalului, nr. 20, jud. Mures.

Tipul probelor de concurs:

- proba scrisa;

- interviu.

Taxa de nscriere este de 100 lei si poate fi achitatda la Compartimentul Contabilitate din
cadrul Spitalului Municipal ”Dr. Eugen Nicoara” Reghin, in momentul depunerii dosarului de
concurs sau in contul bancar RO37TREZ47721F330800XXXX deschis la Trezoreria Municipiului
Reghin.

Dosarele de inscriere la concurs se depun in perioada: 15.09.2026 — 28.09.2026, de luni pana
vineri Tn intervalul orar 08,°°-14,% la Compartimentul RUNOS din cadrul Spitalului Municipal ”Dr.
Eugen Nicoard” Reghin, str. Stejarului, nr. 5, jud. Mures sau pot fi transmise de catre candidati prin
Posta Romana, serviciul de curierat rapid, posta electronicd (la adresa de mail:
secretariat@spitalreghin.ro). Precizam faptul ca, in cazul in care candidatii transmit dosarele de
concurs prin Posta Romana, serviciul de curierat rapid sau posta electronica, acestea trebuie
transmise intr-un interval de timp in care sa poati fi inregistrate la sediul Spitalului
Municipal ”Dr. Eugen Nicoara” Reghin, cel tirziu la data si ora limita de depunere, stabilita
in calendarul de concurs.

Informatii suplimentare: se pot obtine si de la Compartimentul RUNOS din cadrul Spitalului
Municipal ”Dr. Eugen Nicoarda” Reghin -telefon: 0732500657 sau de pe site-ul institutiei
www.spitalreghin.ro la sectiunea ”Anunturi”.

Manager,
Toncean Florentina-Simona

Director Financiar Contabil
Ec. Sintamarian Rodica Mirela

RUNOS
Ref. Suciu Mariana

Vizat juridic
Jr. Todoran Ancuta Maria
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