1 post Consilier juridic Il (S) din cadrul Serviciului Avizare Documente Interne si Relatii cu
Publicu(SADIRP)/ Directia Juridica si Contecios Administrativ;

Conditiile specifice:

a) nivelul studiilor: superioare, finalizate cu diploma de licenta;
b) domeniul fundamental al studiilor: stiinte juridice (drept);
c) vechime in functii cu studii superioare: minim 2 ani;
d) vechime in specialitatea postului: minim 2 ani vechime in domeniul juridic;
e) alte competente:
a. competente solide de legislatia specificd domeniului juridic si administrativ;
b. capacitatea de interpretare si aplicare a actelor normative;
c. abilitati de redactare a documentelor juridice;
d. competente digitale( utilizarea pachetului Microsoft Office si a aplicatiilor
juridice);

e. capacitate de analizd, sinteza si argumentare juridica,

f. abilitati de comunicare, lucru in echipa si usurinta in stabilirea contactelor cu
tertii;

g. capacitatea de gestionare a situatiilor de criza,;

h. capacitatea de evaluare obiectiv-a a rezultatelor activitatii;

I. responsabilitate, integritate si respectarea normelor de etica profesionala;
J. seriozitate, spirit critic, punctualitate, amabilitate, spirit practic.

Tematica:
1. Organizarea studiilor universitare;

Formarea initiald pentru cariera didactica in invatdmantul preuniversitar;
Conducerea institutiilor de Invatamant superior;
Finantarea si patrimoniul institutiilor de invatdmant superior de stat;

Etica si deontologia profesionald;

o A~ W

Raspunderea disciplinara a personalului didactic de cercetare, a personalului
didactic si de cercetare auxiliar, precum si a personalului de conducere din
invatamantul superior;

Drepturile si obligatiile personalului didactic si de cercetare;
Principiile fundamentale pe care se bazeaxza organizarea si functionarea ASE;
Programele de studii din cadrul ASE;
10. Principiile care stau la baza atribuirii contractelor de achizitie publica;
11. Reguli de evitare a conflictului de interese in achizitii publice;
12. Modalitati de atribuire a contractelor de achizitie public;
13. Atribuirea contractelor de achizitie publica si Tncheierea acordurilor-cadru;
14. Finalizarea procedurii de atribuire;

15. Dosarul achizitiei si raportul procedurii de atribuire;



16.
17.

Executarea contractului de achizitie publica/acordului-cadru;

Modificarea contractului de achizitie publica/acordului-cadru, respective cauzele
specifice de incetare a contractului de achizitie publica/acordului-cadru;

18. Contractul individual de munci;

19. Concediile;

20. Salarizarea;

21. Formarea profesionala.
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