
 
       Publicarea anunţului pe pagina de internet a unităţii se va face în data de 11.09.2026. 

 

ANUNŢ CONCURS PENTRU OCUPAREA UNOR POSTURI CONTRACTUALE DIN SPITALUL 

CLINIC DE URGENŢĂ PENTRU COPII “GRIGORE ALEXANDRESCU” BUCUREŞTI: 

 

 Registrator medical debutant (1 post) 

Statisticieni medicali debutanti (2 posturi) 

Spitalul Clinic de Urgență pentru Copii “Grigore Alexandrescu”, cu sediul în Str. Iancu de Hunedoara nr. 

30-32, Sector 1 Bucureşti, în conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea 

Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea personalului contractual din sectorul bugetar plătit 

din fonduri publice, organizează concurs pentru ocuparea pe perioadă nedeterminată a funcțiilor 

contractuale de execuție, vacante, după cum urmează: 

 

1.  1 post registrator medical debutant la Serviciul Evaluare şi statistică medicală. 

2. 2 posturi statisticieni medicali debutanti la Serviciul Evaluare şi statistică medicală. 

 

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidații trebuie să îndeplinească 

următoarele condiții generale, conform prevederilor din Regulamentului-cadru aprobat prin Hotărârea 

Guvernului nr. 1336/2022: 

 

a) are cetăţenia română sau cetăţenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul 

privind Spaţiul Economic European (SEE) sau cetăţenia Confederaţiei Elveţiene; 

b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit; 

c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare; 

d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinţei 

medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate; 

e) îndeplineşte condiţiile de studii, de vechime în specialitate şi, după caz, alte condiţii specifice potrivit 

cerinţelor postului scos la concurs; 

f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra securităţii naţionale, contra 

autorităţii, contra umanităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni de fals ori contra înfăptuirii 

justiţiei, infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face o persoană candidată la post incompatibilă cu 

exercitarea funcţiei contractuale pentru care candidează, cu excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea; 

g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa funcţia, 

de a exercita profesia sau meseria ori de a desfăşura activitatea de care s-a folosit pentru săvârşirea 

infrcţiunii sau faţă de aceasta nu s-a luat măsura de siguranţă a interzicerii ocupării unei funcţii sau a 

exercitării unei profesii; 

h) nu a comis infracţiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional 

automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau 

asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea 

Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru domeniile prevăzute la 

art. 35 alin. (1) lit. h). 

 

Condiţiile specifice necesare în vederea participării la concurs/examen şi a ocupării funcțiilor contractuale 

sunt: 

 

o Registrator medical debutant/ Statisticieni medicali debutanti: 
o studii: medii cu diploma de bacalaureat; 

o cunoştinţe în utilizare calculatorului  (PC). 

o fara vechime 
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Concursul se va organiza conform calendarului următor: 

 

Candidaţii vor depune dosarelor de participare la concurs, la Serviciul R.U.N.O.S., în perioada 14 

septembrie 2026 - 25 septembrie 2026, ora 12,00, dată limită pentru depunerea dosarelor, după cum 

urmează:  

Luni - Joi intre orele 07,30 - 10,00 si 13,00 - 14,30;  

 Vineri intre orele 07,30 - 10,00.  

 

Registrator medical debutant/ Statisticieni medicali debutanti: 

 

o 05 octombrie 2026, ora 13:00, proba scrisă; 

o 09 octombrie 2026, ora 12:00, interviul. 

 

Dosarele de  înscriere la concurs trebuie să conţinǎ următoarele documente: 

 

- formular de înscriere la concurs; 

- copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în termen de 

valabilitate; 

- copia certificatului de naştere, a certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat 

schimbarea de nume, după caz; 

- copiile documentelor care atestă nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă efectuarea unor specializări, 

precum şi copiile documentelor care atestă îndeplinirea condiţiilor specifice ale postului solicitate de 

autoritatea sau instituţia publică, respectiv diploma de bacalaureat şi document din care să rezulte că este 

statistician medical principal; 

- copia carnetului de muncă, a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste 

vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului; 

- certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar; 

- adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul de familie 

al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului; 

- certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracţiuni prevăzute la art. 

1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire la persoanele care au 

comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea 

Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu 

modificările ulterioare, pentru candidaţii înscrişi pentru posturile din cadrul sistemului de învăţământ, 

sănătate sau protecţie socială, precum şi orice entitate publică sau privată a cărei activitate presupune 

contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilităţi sau alte categorii de persoane 

vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane; 

- curriculum vitae, model comun european. 

 

Adeverința care atestă starea de sănătate conține, în clar, numărul, data, numele emitentului și calitatea 

acestuia, în formatul standard stabilit de ministerul sănătății. 

În cazul, în care candidatul depune o declarație pe proprie răspundere că nu are antecedente penale, în cazul, 

în care este declarat admis la selecția dosarelor, acesta are obligația de a completa dosarul de concurs cu 

originalul cazierului judiciar, anterior datei de susţinere a primei probe. 

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii și carnetul de muncă sau, după caz, adeverințele 

care atestă vechimea vor fi prezentate și în original în vederea verificării conformității copiilor cu acestea. 

Detalii privind condiţiile specifice şi bibliografia de concurs sunt disponibile accesând pagina oficială. 

Relaţii suplimentare se pot obţine la sediul Spitalului Clinic de Urgență pentru Copii “Grigore 

Alexandrescu”din București str. Iancu de Hunedoara nr. 30-32, sector 1, telefon : 021/316 93 66, interior 

137 şi 116. 
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BIBLIOGRAFIA/ TEMATICA  

REGISTRATOR MEDICAL DEBUTANT 

1. Legea nr. 95 din 14.04.2006 – privind reforma în domeniul sănătăţii cu modificările şi 

completările ulterioare (cap. II – Asiguratii, sectiunea 1- personae asigurate, Titlul IX – 

cardul european si cadrul national de asigurari de sanatate); 

2. Ordinul nr. 1782/2006, privind înregistrarea şi raportarea statistică a pacienţilor care primesc 

servicii medicale în regim de spitalizare continuă şi spitalizare de zi; 

3. Regulamentul nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce 

priveste prelucrarea datelor cu character personal si privind libera circulatie a acestor date si 

de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), cu 

modificarile si completarile ulterioare; 

4. Legea nr. 46/2003 privind drepturile pacienților, cu modificarile si completarile ulterioare. 

  

Bazele informaticii 

 

 Sistemul de operare Windows (autentificare ca utilizator, suprafață de lucru Windows, 

gestionarea ferestrelor și comenzile meniului de control, familia de butoane); 

 Windows Explorer: ( lansare in executie, meniurile programelor Windows Explorer si My 

Computer, copier, transferare, stergere fisiere); 

 Microsoft Word: (lansare și închidere aplicații Word, ecranul Word, bara de meniuri, bara de 

butoane standard, cu butoane de formare, creearea unui document nou, deschidere unui 

document existent, salvarea si imprimarea unui document, introducerea textului, modificarea 

textulului) 

 Microsoft Excel: (creearea de tabele, creearea, utilizarea de formule de calcul, transferul de 

informație între aplicații Excel și Word); 

 Adobe Acrobat Reader: deschiderea unui document de tip PDF, cautare in documented tip 

PDF); 

 Persoanele asigurate-dovada calitatii de asigurat; Cadrul European si Cadrul National de 

Asigurari de sanatate.                                         
                                      

    BIBLIOGRAFIA/ TEMATICA  

STATISTICIAN MEDICAL DEBUTANT 

 Noțiuni generale de statistică utilizate în sănătate: tipuri de date, variabile clinice, date 

epidemiologice. 

 Indicatori statistici specifici spitalelor de pediatrie: 

o rata de spitalizare pediatrică; 

o rata de ocupare a paturilor; 

o durata medie de spitalizare; 

o indicele de complexitate al cazurilor; 

o morbiditate și mortalitate infantilă; 



 

  Statistică aplicată în spitale 

 Metodologia de colectare a datelor la nivel de secție și spital. 

 Noțiuni despre clasificarea bolilor și procedurilor (ICD-10-AM.). 

 DRG și codificarea cazurilor (sistemul de raportare în spitalele publice). 

 Raportări specifice către:MS (Ministerul Sănătății);DSP;INS;CNAS (SIUI, raportări contract-cadru). 

. Competențe digitale și sisteme informatice 

 Excel avansat (pivot, funcții statistice, grafice medicale). 

 Sisteme informatice din sănătate: 

o HIS (sistem informatic al spitalului);SIUI;DRG. 

Legislație și norme sanitare: 

1. Legea nr. 95/2006 privind reforma în domeniul sănătății. 

2. Legea nr. 190/2018 – GDPR (date medicale sensibile). 

3. Ordin MS privind raportările statistice din unitățile sanitare  
4. Standardele ANMCS – Managementul calității în spitale. 

5. Metodologii INS privind statisticile din sănătate. 

6. Ghiduri MS/DSP privind supravegherea bolilor transmisibile la copii. 

                                                        

  

  

 Şef Serviciu R.U.N.O.S. 

                                                                                                                    Ref. spec. Chiorcan Alina 

 


