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Nr. 8493 / 09.09.2026

ANUNȚ


Spitalul Municipal “Prof.Dr.Irinel Popescu” Băilești organizează în perioada 15.10.2026- 19.10.2026,         in conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336/2022- pentru aprobarea Regulamentului cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, concurs  pentru ocuparea pe perioada nedeterminată a:
· 1 post vacant de ingrijitor curatenie – în cadrul Farmaciei Spitalului Municipal “Profesor Doctor Irinel Popescu” Bailesti.
· 15.10.2026 – proba scrisă și 19.10.2026 – proba interviu
· 1 post vacant de ingrijitor curatenie – în cadrul Ambulatoriului Integrat al Spitalului Municipal “Profesor Doctor Irinel Popescu” Bailesti.
· 15.10.2026 – proba scrisă și 19.10.2026 – proba interviu
 Taxa de concurs : 100 lei RON.
Dosarul de concurs va conține în mod obligatoriu: 
a) formular de inscriere la concurs, coform anexei nr.2 din HG 1336/2022
b) copia actului de identitate sau orice act alt document care atesta identitatea, pootrivit legii, alfate in termen de valabilitate;(se va prezenta si in original pentru verificare)
c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz; (se va prezenta si in original pentru verificare)

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica ( se vor prezenta si in original pentru verificare)

e) copia carnetului  de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului (se va prezenta si in original pentru verificare)

f) certificat de cazierul judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile  sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii  concursului*;

h) certificat de integritate comportamentamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea 118/2019 privind registrul national autorizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare,.
i) curriculum vitae, model comun european
Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atesta starea de sanatate trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap ( se va prezenta si in original pentru verificare), emis in conditiile legii.
Condițiile generale pentru ocuparea postului:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;
  b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
  c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
   d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
   e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;
   f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;
   g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;
   h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Condițiile specifice:
a) Scoala generala
Concursul va consta într-o probă scrisă și o probă interviu.

BIBLIOGRAFIE

1. Ordinul MS 1101/2016 Ordin privind aprobarea Normelor de supraveghere , prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare.

2. Ordinul MS 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate in activitatea medicala.

3. Ordinul MS 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea , dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private , tehnicii de lucru si interpretare pentru testele de evaluare a eficientei procedurii de curatenie si dezinfectie , procedurilor recomandate pentru dezinfectia mainilor , in functie de nivelul de risc , metode de aplicare a dezinfectantelor chimice in functie de suportul care urmeaza sa fie tratat si a metodelor de evaluare a derularii si eficientei procesului de sterilizare.
4. Ordinul nr.1025/2000 pentru aprobarea Normelor privind serviciile de spalatorie pentru unitatile medicale.
TEMATICA

1. Colectare  și ambalarea a deseurilor medicale din spital și menajere în condiții de securitate

2. Regulile privind efectuarea curățeniei

3. Depozitarea produselor și ustensilele pentru curățenie

4. Dezinfecția

5. Dezinfecția prin mijloace chimice

6. Igiena mâinilor și dezinfecția pielii

7. Criteriile de utilizare si pastrare corecta a produselor dezinfectante

8. Echipamente de protecție (Precauțiuni universale)
9. Colectarea la sursa si ambalarea lenjeriei

10. Transportul si depozitarea lenjeriei murdare

11. Depozitarea si transportul lenjeriei curate

Dosarele de concurs se depun la Biroul RUNOS până la data de 25.09.2026, inclusiv, ora 12,00.

Rezultatele selectării dosarelor de înscriere se vor afișa la data de 29.09.2023, ora 14,00.

Concurs ingrijitor curatenie – în cadrul Farmaciei:

      1.  Proba scrisă se va desfașura în data de 15.10.2026, ora 09.00, la Pavilionul Administrativ.

2.   Proba interviu se va desfașura în data de 19.10.2026, ora 09.00, la Pavilionul Administrativ.

3.   Rezultatele finale se vor afișa la data de 21.10.2026 ora 12.00

Concurs  ingrijitor curatenie – în cadrul Ambulatoriului Integrat
      1.  Proba scrisă se va desfașura în data de 15.10.2026, ora 09.00, la Pavilionul Administrativ.

2.   Proba interviu se va desfașura în data de 19.10.2026, ora 09.00, la Pavilionul Administrativ.

3.   Rezultatele finale se vor afișa la data de 21.10.2026 ora 12.00


La proba interviu vor putea participa numai candidații declarați admiși la proba scrisă.

 
Rezultatele probei scrise și probei interviu se vor afișa în maximum o zi lucrătoare de la finalizarea fiecărei probe.


Candidații nemulțumiți pot depune contestații în termen de cel puțin o zi lucrătoare de la data afișării rezultatului selecției dosarelor, probei scrise și a interviului, sub sancțiunea decăderii din acest drept. 


Comunicarea rezultatelor la contestațiile depuse se face imediat dupa soluționarea acestora.

În cazul în care este un singur candidat şi nu există contestaţii, în urma analizei şi hotărârii comisiei de concurs, probele se pot desfăşura în aceeaşi zi. Acest lucru va fi anunţat în timp util, odată cu afişarea rezultatelor la proba scrisa.

Relații suplimentare se pot obține la sediul Spitalul Municipal “Prof.Dr.Irinel Popescu” Băilești din str.Victoriei nr. 18A , la telefon 0251311627 si ruons@spitalbailesti.ro.

                                                  MANAGER INTERIMAR,    


                                                          


EC.ȚIBREANU MIRELA-IONELA

INTOCMIT,

                                                                                                                     BIROU RUNOS,

                                                                                                       CONS.CIOBANU CRISTIANA
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