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Nr. 7640/09.09.2026 
 

 
 

 

 

ANUNȚ 

 
SPITALUL MUNICIPAL ”DR. EUGEN NICOARĂ” REGHIN cu sediul în mun. 

Reghin, strada Spitalului, nr. 20, județul Mureș, organizează concurs  în conformitate 

cu prevederile H.G. nr. 1336/2022, cu modificările și completările ulterioare, precum  

și în baza prevederilor art. XXII alin. (1) și (14) din Legea nr. 141/2025,  

cu modificările și completările ulterioare 
 

 

Denumirea posturilor vacante din cadrul Spitalului Municipal ”Dr. Eugen Nicoară” 

Reghin: 
 

- 3 (trei) posturi vacante de îngrijitoare la cabinetele medicale din Ambulatoriul de 

specialitate al spitalului, funcție de execuție, normă întreagă (8 ore/zi, 40 ore/săptămână), pe 

perioadă nedeterninată 
 

Durata timpului de lucru: cea corespunzătoare pentru salariații cu normă întreagă din 

cadrul sistemului sanitar care asigură asistență medicală în mod continuu, cu respectarea timpului 

de muncă, conform legislației în domeniu.  
 

 I. Condiţii generale de participare la concurs prevăzute de art. 15 din H.G. nr. 

1336/2022, cu modificările și completările ulterioare: 

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care îndeplinește condițiile 

prevăzute de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicată, cu modificările și completările 

ulterioare, și cerințele specifice prevăzute la art. 542 alin. (1) și (2) din Ordonanța de urgență a 

Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare: 

a) are cetățenia română sau cetățenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la 

Acordul privind Spațiul Economic European (SEE) sau cetățenia Confederației Elvețiene; 

b) cunoaște limba română, scris și vorbit; 

c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, 

republicată, cu modificările și completările ulterioare;  

d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza 

adeverinței medicale eliberate de medicul de familie sau de unitățile sanitare abilitate; 

e) îndeplinește condițiile de studii, de vechime în specialitate și, după caz, alte condiții specifice 

potrivit cerințelor postului scos la concurs; 

f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârșirea unei infracțiuni contra securității naționale, 

contra autorității, contra umanității, infracțiuni de corupție sau de serviciu, infracțiuni de fals ori 

contra înfăptuirii justiției, infracțiuni săvârșite cu intenție care ar face o persoană candidată la post 

incompatibilă cu exercitarea funcției contractuale pentru care candidează, cu excepția situației în 

care a intervenit reabilitarea; 

g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a 

ocupa funcția, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfășura activitatea de care s-a folosit 

pentru săvârșirea infracțiunii sau față de aceasta nu s-a luat măsura de siguranță a interzicerii 

ocupării unei funcții sau a exercitării unei profesii; 

h) nu a comis infracțiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul 

național automatizat cu privire  la  persoanele  care  au  comis  infracțiuni  sexuale, de exploatare a 
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unor persoane sau asupra minorilor, precum și pentru  completarea  Legii  nr.  76/2008  privind  

organizarea și funcționarea Sistemului Național de Date Genetice Judiciare, cu modificările  

ulterioare,  pentru  domeniile  prevăzute  la  art.  35 alin. (1) lit. h). 
 

       II. Condiţii specifice de participare la concurs: 

Pentru ocuparea posturilor de îngrijitoare, candidații trebuie să îndeplinească 

următoarele condiții specifice: 

- școală generală; 

- vechime în muncă: minim 6 luni. 
 

 III. Documente solicitate candidaţilor pentru întocmirea dosarului de concurs, conform 

art. 35 din H.G. nr. 1336/2022, cu modificările și completările ulterioare: 

a) formular de înscriere la concurs, conform modelului prevăzut la anexa nr. 2 la Hotărârea 

Guvernului nr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea și 

dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, cu 

modificările și completările ulterioare (formular ce se regăsește pe site-ul instituției anexat la 

anunțul de concurs); 

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate 

în termen de valabilitate; 

c) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de 

nume, după caz; 

d) copiile documentelor care atestă nivelul studiilor și ale altor acte care atestă efectuarea unor 

specializări, precum și copiile documentelor care atestă îndeplinirea condițiilor specifice ale 

postului solicitate de autoritatea sau instituția publică; 

e) copia carnetului de muncă, a adeverinței eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care 

să ateste vechimea în muncă și în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului, 

conform modelului orientativ prevăzut la anexa nr. 3 la Hotărârea Guvernului nr. 

1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea și dezvoltarea carierei 

personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, cu modificările și 

completările ulterioare (formular ce se regăsește pe site-ul instituției anexat la anunțul de concurs); 

f) certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar; 

g) adeverință medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către 

medicul de familie al candidatului sau de către unitățile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni 

anterior derulării concursului; 

h) certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracțiuni 

prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul național automatizat cu 

privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra 

minorilor, precum și pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea și funcționarea 

Sistemului Național de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru candidații 

înscriși pentru posturile din cadrul sistemului de învățământ, sănătate sau protecție socială, precum 

și orice entitate publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane 

în vârstă, persoane cu dizabilități sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune 

examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane; 

i) curriculum vitae, model comun european (formular ce se regăsește pe site-ul instituției 

anexat la anunțul de concurs); 

j) dovadă achitare taxă înscriere la concurs în cuantum de 50 lei, taxă care se poate achita în 

momentul depunerii dosarului de concurs la Compartimentul Contabilitate din cadrul spitalului 

sau în contul bancar RO37TREZ47721F330800XXXX deschis la Trezoreria Municipiului Reghin.  

doc:1220133603/2
doc:1220133603/2
doc:1220133603/2
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Adeverința care atestă starea de sănătate conține, în clar, numărul, data, numele emitentului și 

calitatea acestuia, în formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sănătății. Pentru candidații 

cu dizabilități, în situația solicitării de adaptare rezonabilă, adeverința care atestă starea de sănătate  

trebuie însoțită de copia certificatului de încadrare într-un grad de handicap, emis în condițiile 

legii. 

Copiile prevăzute la lit. b)-e), precum și copia certificatului de încadrare într-un grad de 

handicap prevăzut la alineatul precedent, se prezintă însoțite de documente originale, care se 

certifică cu mențiunea ”conform cu originalul” de către secretarul comisiei de concurs. 
 

IV. Bibliografie și tematică  
 

A. TEMATICA 

1.Ordinul M.S. nr. 1226/2012: 

- Anexa nr. 1 – Norme tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale 

- Anexa nr. 2 – Metodologia de culegere a datelor pentru baza nationala de date privind deseurile 

rezultate din activitati medicale 

- Anexa nr. 3 – Conditii de colectare prin separarea la locul de producerii, pe categorii stabilite, a 

deseurilor rezultate din activitati medicale 

- Anexa nr. 4 – Continut – cadru al planului de gestionare a deseurilor rezultate din activitati 

medicale 

2. Ordinul M.S. nr. 1101/2016: 

- Anexa nr. 1 – Organizarea activitatiilor de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor 

asociate asistentei medicale in unitatile sanitare publice si private cu paturi 

- Anexa nr. 2 – Supravegherea si raportarea infectiilor asociate asistentei medicale 

- Anexa nr. 3  – Metodologia de supraveghere a expunerii accidentale a personalului care lucreaza 

in sistemul sanitar cu produse biologice 

- Anexa nr. 4 – Precautiunile standard. Masuri minime obligatorii pentru prevenirea si limitarea 

infectiilor asociate asistentei medicale 

3. Ordinul M.S. nr. 1761/2021: 

- Anexa nr. 1 – Norme tehnice privind curatenia, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare 

publice si private 

- Anexa nr. 2 – Evaluarea eficacitatii procedurilor de curatenie si dezinfectie 

- Anexa nr. 3 – Proceduri recomandate pentru dezinfectia mainilor, in functie de nuvelui de risc  

- Anexa nr. 4 – Metode de evaluare a derularii procesului de sterilizare si controlul eficientei 

acestuia 

4. Fișa postului: 

- Atribuții și responsabilități. 
 

B. BIBLIOGRAFIE 

1. Ordinul M.S. nr. 1226/2012 – pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea 

deseurilor rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza 

nationala de date privind deseurile rezultate din activitati medicale. 

2. Ordinul M.S. nr. 1101/2016 – privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si 

limitare a infectiilor asociate asistentei medicale din unitatile sanitare. 

3. Ordinul M.S. nr. 1761/2021 – pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, 

dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii procedurilor 

de curatenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia 

mainilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derularii procesului de 

sterilizare si controlul eficientei acestuia, cu modificarile si completarile ulterioare. 

4. Fișa postului. 
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Calendarul de desfăşurare a concursului: 

 

11.09.2026 – 24.09.2026, ora 14
00

 Înscrierea candidaţilor la concurs 

28.09.2026 

Verificarea îndeplinirii de către candidaţi a 

condiţiilor de participare la concurs 

(selecţia dosarelor) 

29.09.2026, ora 14
00

 
Afişarea rezultatului verificării dosarelor de 

înscriere 

29.09.2026, ora 14
00 

– 30.09.2026, ora 14
00

 
Depunerea contestaţiilor la rezultatul 

verificării dosarelor de înscriere 

01.10.2026, ora 14
00

 
Soluţionarea contestaţiilor şi afişarea 

rezultatelor la contestaţii 

05.10.2026, ora 10
00

 Proba scrisă 

06.10.2026, ora 14
00

 Afişarea rezultatelor la proba scrisă 

06.10.2026, ora 14
00

 – 07.10.2026, ora 14
00

 Depunerea contestațiilor la proba scrisă 

08.10.2026, ora 14ºº 
Soluţionarea contestaţiilor la proba scrisă şi 

afişarea rezultatelor la contestații 

09.10.2026, ora 10
00

 Proba interviu 

12.10.2026, ora 14
00

 Afișarea rezultatelor la proba interviu 

12.10.2026 ora 14
00

 – 13.10.2026, ora 14
00

 Depunerea contestațiilor la proba interviu 

14.10.2026, ora 14
00

 
Soluționarea contestațiilor la proba interviu 

și afișarea rezultatelor la contestații 

15.10.2026 Afișarea rezultatelor finale 

 

Locul desfășurării concursului: în funcție de numărul dosarelor de înscriere care se vor 

depune la acest concurs locul desfășurării probei scrise se va stabili și comunica odată cu 

afișarea rezultatului în urma selecției dosarelor de concurs. 

 Interviul va avea loc la Sala de ședințe din incinta Spitalului Municipal ”Dr. Eugen 

Nicoară” Reghin, cu sediul în Mun. Reghin, str. Spitalului, nr. 20, jud. Mureș. 

       Tipul probelor de concurs: 

 - probă scrisă; 

 - interviu. 

Taxa de înscriere este de 50 lei și poate fi achitată la Compartimentul Contabilitate din 

cadrul Spitalului Municipal ”Dr. Eugen Nicoară” Reghin, în momentul depunerii dosarului de 

concurs sau în contul bancar RO37TREZ47721F330800XXXX deschis la Trezoreria Municipiului 

Reghin.  

Dosarele de înscriere la concurs se depun în perioada: 11.09.2026 – 24.09.2026, de luni până 

vineri în intervalul orar 08,ºº-14,ºº la Compartimentul RUNOS din cadrul Spitalului Municipal 

”Dr. Eugen Nicoară” Reghin, str. Stejarului, nr. 5, jud. Mureș sau pot fi transmise de către 

candidați prin Poșta Română, serviciul de curierat rapid, poșta electronică (la adresa de mail: 

secretariat@spitalreghin.ro). Precizăm faptul că, în cazul în care candidații transmit dosarele de 

concurs prin Poșta Română, serviciul de curierat rapid sau poșta electronică, acestea trebuie 

transmise într-un interval de timp în care să poată fi înregistrate la sediul Spitalului 

Municipal ”Dr. Eugen Nicoară” Reghin, cel târziu la data și ora limită de depunere, stabilită 

în calendarul de concurs. 

            

 

mailto:secretariat@spitalreghin.ro


 

 

SPITALUL MUNICIPAL “ DR. EUGEN NICOARA” 

Str. Spitalului, nr. 20, 545300, Reghin, jud Mureş 

Tel/Fax: 0265-512712 / 0265-512809 

CUI 1235218 

www.spitalreghin.ro 

 

 

                

 

5 

 

Informații suplimentare: se pot obține și de la Compartimentul RUNOS din cadrul 

Spitalului Municipal ”Dr. Eugen Nicoară” Reghin -telefon: 0732500657 sau de pe site-ul 

instituției www.spitalreghin.ro la secțiunea ”Anunțuri”. 

 
Manager, 

Toncean Florentina-Simona 

 

 

 

 

 

  

              RUNOS                          Director Financiar Contabil                     Vizat juridic                   

  Ref. Suciu Mariana              Ec. Sîntămărian Rodica Mirela         Jr. Todoran Ancuța Maria 
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