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                        				 ANUNŢ

Primăria Comunei Găiceana, județul Bacău  cu sediul pe strada Eugen Brote nr.128, sat Găiceana, comuna Găiceana, județul Bacău organizează concurs de recrutare pentru ocuparea pe perioadă determinată a unei funcții contractuale  vacante de îngrijitor la domiciliu,  Compartiment Echipă Comunitară Integrată (ECI).

            Nivelul postului: execuție

            Durata timpului de lucru: 8 ore pe zi - 40 de ore pe săptămână

Concursul se organizează la sediul primăriei comunei Găiceana, județul Bacău în ziua de 29.09.2026, ora 09:30- proba scrisă, iar interviul  în data de 05.10.2026, ora 10:00. Dosarele de înscriere la concurs se depun pana la data de 22.09.2026, ora 16.00,  inclusiv, la sediul primăriei comunei Găiceana, judetul Bacau. 

Concursul de recrutare constă în 3 etape succesive, după cum urmează:
Selectie dosare;
Proba scrisă;
Interviul.

Calendarul de desfășurare a concursului:
Publicare anunț : 09.09.2026
Depunere dosare : 10.09.2026-22.09.2026, inclusiv ora 16:00;
Selecție dosare :25.09.2026, ora 10:00;
Afişarea selecţiei dosarelor: 25.09.2026, ora 12:00
Termen limită pentru depunerea contestațiilor privind selecția dosarelor:28.09.2026, ora 12:00
Afişarea rezultatelor la contestaţii:28.09.2026, ora 13:00
Probă scrisă:  29.09.2026, ora 09:30 ;
Afişarea rezultatelor la proba scrisă: 29.09.2026, ora 14:00
Termen limită contestatii la proba scrisă: 30.09.2026, ora 12:00
Afişarea rezultatelor la  soluţionărea contestaţiilor la proba scrisă:30.09.2026, ora 16:00
Interviul : 05.10.2026, ora 10:00;
Afișarea rezultatelor la proba de interviu:05.10.2026, ora 12:00;
Termen limită contestații la proba de interviu: 06.10.2026, ora 12:00
Afisare rezultate la soluționarea contestațiilor la proba de interviu: 06.10.2026, ora 12:00 ;
 Afișare rezultate finale: 06.10.2026, ora 15:00.

Condiţii de participare la concurs:

CONDIȚII GENERALE DE PARTICIPARE:

Condiții generale care trebuie îndeplinite de o persoană pentru a putea participa la concurs:

are cetăţenia română sau cetăţenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spaţiul Economic European (SEE) sau cetăţenia Confederaţiei Elveţiene, cu reședința în România;
cunoaşte limba română, scris şi vorbit;
are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate;
îndeplineşte condiţiile de studii, de vechime în specialitate şi, după caz, alte condiţii specifice potrivit cerinţelor postului scos la concurs;
nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra securităţii naţionale, contra autorităţii, contra umanităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni de fals ori contra înfăptuirii justiţiei, infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face o persoană candidată la post incompatibilă cu exercitarea funcţiei contractuale pentru care candidează, cu excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea;
nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa funcţia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfăşura activitatea de care s-a folosit pentru săvârşirea infracţiunii sau faţă de aceasta nu s-a luat măsura de siguranţă a interzicerii ocupării unei funcţii sau a exercitării unei profesii;
nu a comis infracţiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum și pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea și funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. h).
îndeplineşte alte condiţii generale în funcţie de specificul postului.

CONDIȚII SPECIFICE DE PARTICIPARE:

Condiţiile specifice necesare în vederea participării la concurs şi a ocupării funcției contractuale sunt:

Studii de specialitate –  studii generale obligatorii, profesionale sau liceale absolvite cu certificat/diplomă de absolvire sau diplomă de bacalaureat;

Curs de îngrijitor la domiciliu acreditat  sau dovada înscrierii la curs;

Disponibilitate pentru deplasări;

Cunoştinţe de operare pe calculator: nivel minim.

Abilităţi, calităţi şi aptitudini necesare:

capacitatea de a rezolva eficient problemele;
capacitatea de asumare a responsabilităţii;
 capacitatea de planificare şi organizare a timpului de lucru;
 capacitatea de a lucra independent;
capacitatea de a lucra în echipă;
capacitatea de gestionare eficientă a resurselor alocate;
 capacitate de decizie și reacție adecvată  în situații de urgență;
disponibilitate de a-i ajuta pe cei aflați în dificultate;
abilități de comunicare;
vechime în specialitate : fără vechime.

În conformitate cu prevederile art. 35 alin. (1)  din HG 1336/2022, pentru înscrierea la concurs candidaţii vor prezenta un dosar care va conţine următoarele documente:

a)formular de înscriere la concurs;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în termen de valabilitate;
c) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, după caz;
d) copiile documentelor care atestă nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă efectuarea unor specializări, precum şi copiile documentelor care atestă îndeplinirea condiţiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau instituţia publică;
e) copia carnetului de muncă, a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului;
h) certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracţiuni prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru candidaţii înscrişi pentru posturile din cadrul sistemului de învăţământ, sănătate sau protecţie socială, precum şi orice entitate publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilităţi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane;
i) curriculum vitae, model comun European;
Relatii suplimentare la tel. 0234.283.614, persoana de contact: Maria-Ionela Pâncescu, email: contact@comunagaiceana.ro
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