ROMANIA
JUDETUL OLT
PRIMARIA COMUNEI IANCA

Nr. 231 din 07.09.2026

ANUNT

Primaria comunei lanca organizeazd concurs de recrutare pentru ocuparea unei functii
contractuale de executie vacante pe perioada determinata in vederea asigurarii monitorizarii si
sustenabilitatii post-lmplementare a proiectului ,,INFIINTAREA UNUI CENTRU EDUCATIONAL cu
SPECIFIC PESCARESC IN COMUNA IANCA, JUDETUL OLT,, dupa cum urmeaza:

DENUMIREA FUNCTIEI CONTRACTUALE DE EXECUTIE

Denumirea functiei: Ingrijitor cladire
Treapta profesionala : Debutant

Structura: In afara organigramei si statului de functii al aparatului de specialitate al primarului comunei
lanca.

Durata timpului de munca: duratd determinatd(pe perioada post-implementare a proiectului
,,INFIINTAREA UNUI CENTRU EDUCATIONAL CU SPECIFIC PESCARESC IN COMUNA IANCA,
JUDETUL OLT,, pana la data de 30.04. 2027) norma intreaga (8 ore/zi)

PROBE DE CONCURS

1. Selectia dosarelor de inscriere;
2. Proba scris3;
3. Interviul.

Calendarul de desfasurare al concursului:
-10.09.2026 — 23.09.2026 ora 16,,00 - depunerea dosarelor de inscriere la concurs;
- selectia dosarelor: 24.09.2026-25.09.2026 , ora 14,,00;
- afisarea rezultatelor selectiei dosarelor: 28.09.2026;
- depunerea contestatiilor la selectia dosarelor: 29.09.2026;
- solutionarea contestatiilor la selectia dosarelor: 30.09.2026;

- afisarea rezultatelor dupa solutionarea contestatiilor la selectia dosarelor: 30.09.2026;
- 01.10.2026 ora 12,,00 - proba scrisa;

- afisarea rezultatelor la proba scrisa: 01.10.2026;

-depunerea contestatiilor la proba scrisa : 02.10.2026;

- solutionarea contestatiilor la proba scrisa: 05.10.2026

- afisarea rezultatelor dupa solutionarea contestatiilor la proba scrisa :05.10.2026;

- 06.10.2026 proba de interviu, ora 11,,00.
- afisarea rezultatelor la proba de interviu: 06.10.2026;

- depunerea contestatiilor la proba de interrviu: 07.10.2026;

- solutionarea contestatiilor la proba de interviu : 08.10.2026

- afisarea rezultatelor dupa solutionarea contestatiilor la proba de interviu: 08.10.2026;
- afisarea rezultatelor finale: 09.10.2026

CONDITII SPECIFICE SI CONDITII GENERALE

a) Conditii specifice:
— studii : medii/generale
— vechime in munca: - 0 ani

b) Conditii generale prevazute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022
— are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;
— cunoaste limba romana, scris si vorbit;



a)
b)

c)

d)

9)

h)

-

are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

indeplineste conditile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitétii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat mésura de siguranta a interzicerii ocuparii
unei functii sau a exercitarii unei profesii;

nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

ACTE OBLIGATORII LA DOSARUL DE INSCRIERE LA CONCURS

formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 la H.G 1336/2022;
copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea Tn munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul
de familie al candidatului sau de catre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulrii
concursului;

curriculum vitae, model comun european.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b) —e) se prezintad insotite de documentele originale, care se
certifica cu mentiunea “conform cu originalul” de cétre secretarul comisiei de concurs.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard 2tability prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu
dizabilitafi, in situatia solicitdrii de adaptare rezonabild, adeverinta care atesta starea de sanatate
trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Probele de concurs se vor sustine la sediul Primariei Comunei lanca, str. Unirii, nr. 2,
judetul OIt.
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COORDONATE DE CONTACT PENTRU PRIMIREA DOSARELOR DE CONCURS

Adresa de corespondenta: sediul Primariei comunei lanca, str. Unirii, nr. 2, judetul Olt,
Telefon: 0249537005,

E-mail: c_ijanca@yahoo.com
Persoand de contact: lovancea Tinel Silviu , avand functia publica de secretar general comuna.

PRIMAR,
Mirel PASCU






