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  Nr. 5635 din 08.09.2026

ANUNȚ CONCURS

Școala Gimnazială „Virgil Calotescu” Bascov cu sediul în Bascov, str. Păișești DN, nr. 126, organizează concurs pentru ocuparea pe durată determinată, a unui post contractual temporar vacant de  îngrijitor I,M, cu normă întreagă, personal nedidactic, corespunzător funcției de execuție.
  
Concursul pentru ocuparea posturilor de îngrijitor se desfășoară în trei etape succesive:
1. Selecția dosarelor de înscriere;
1. Proba practica;
1. Proba de interviu.
	Pentru a ocupa un post contractual vacant, candidații trebuie să îndeplinească următoarele condiţii generale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru privind organizarea și dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, aprobat prin H.G. nr. 1336/08.12.2022 actualizată:
1. are cetăţenia română sau cetăţenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;
1. cunoaşte limba română, scris şi vorbit;
1. are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificările şi completările ulterioare;
1. are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate;
1. îndeplineşte condiţiile de studii, de vechime în specialitate şi, dupa caz, alte condiţii specifice potrivit cerinţelor postului scos la concurs;
1. nu a fost condamnata definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra securităţii naţionale, contra autorităţii, contra umanităţii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infracţiuni de fals ori contra înfăptuirii justiţiei, infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face o persoana candidată la post incompatibilă cu exercitarea funcţiei contractuale pentru care candidează, cu exceptia situaţei în care a intervenit reabilitarea;
g) nu execută o pedeapsa complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa funcţia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfăşura activitatea de care s-a folosit pentru săvârşirea infracţiunii sau faţă de aceasta nu s-a luat masura de siguranţă a interzicerii ocupării unei funcţii sau a exercitarii unei profesii;
h) nu a comis infracţiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare.

1. Condiţii specifice de participare la concurs:
-  studii medii;
-  abilităţi de muncă în echipă;
-  vechime minim 5 ani în muncă;
-  cunoştinţe în domeniul Sănătăţii Securităţii în Muncă şi PSI;

1. Actele necesare în vederea participării la concurs:
a)  formular de inscriere la concurs;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate în termen de valabilitate;
c) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;
d)  copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestă efectuarea unor specializări, precum şi copiile documentelor care atestă îndeplinirea condiţiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau instituţia publică;
e) copia carnetului de muncă, a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f)   certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverinţă medicală care să ateste starea de sănatate corespunzatoare, eliberată de către medicul de familie al candidatului sau de către unitătile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului;
h) certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracţiuni prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare;
i)   curriculum vitae, model comun european;
Actele solicitate în copie vor fi prezentate şi în original în vederea verificării conformităţii copiilor cu acestea.
În cazul cazierului, candidatul declarat admis la selecţia dosarelor, care a depus la înscriere o declaraţie pe propria răspundere că nu are antecedente penale, are obligaţia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai târziu până la data desfăşurării primei probe a concursului.

Bibliografia concursului de ocupare a postului îngrijitor:
· Legea nr.198/04.07.2023 – Legea învățământului preuniversitar;
· Ordinul nr. 5726/06.08.2024 pentru aprobarea Regulamentului de organizare și funcționare a unităților de învățământ preuniversitar ;
· Legea nr.319/2006 privind protecţia şi securitatea în muncă, cu modificările şi completările ulterioare;
· Legea nr.307/2006 privind apărarea împotriva incendiilor, cu modificările şi completările ulterioare.
· Legea 53/2003 Codul muncii, republicată, cu modificările si completările ulterioare:
· Titlul II, Cap. II -  Executarea contractului individual de muncă (art.37-40)
· Titlul II, Cap. V, Secțiunea 3 – Concedierea pentru motive care țin de persoana salariatului (art. 61-64
· Titlul XI, Cap. II – Răspunderea disciplinară (art.247-252)
· ORDIN Nr.1456 pentru aprobarea Normelor de igiena din unitatile pentru ocrotirea, educarea, instruirea, odihna si recreerea copiilor si tinerilor
	      
	Dosarele de înscriere la concurs se vor depune la sediul Şcolii Gimnaziale „Virgil Calotescu” din Bascov, str. Păișești DN, nr. 126, judeţul Argeş, în perioada 14.09.2026 - 18.09.2026, de luni până vineri între orele 9:00 - 15:00, la secretariatul unităţii şcolare.

CALENDARUL CONCURSULUI

	ETAPA DE CONCURS
	DATA/PERIOADA

	Publicarea concursului
	11.09.2026

	Depunerea dosarelor
	14.09.2026 - 18.09.2026 ora 16:00

	Selecţia dosarelor
	21.09.2026 ora 11.00

	Afişarea rezultatelor în urma selecţiei dosarelor
	21.09.2026 ora 15,00

	Depunerea contestaţiilor în urma selecţiei dosarelor
	21.09.2026 ora 17,00

	Afişarea rezultatelor în urma contestaţiilor selecţiei dosarelor
	22.09.2026 ora 12,00

	Proba scrisă
	23.09.2026 ora 09,00

	Afişarea rezultatelor în urma probei scrise
	23.09.2026 ora 15,00

	Depunerea contestaţiilor în urma rezultatelor de la proba scrisă
	23.09.2026 ora 17,00

	Afişarea rezultatelor în urma contestaţiilor de la proba scrisă
	24.09.2026 ora 12,00

	Proba practică
	25.09.2026 ora 11,00

	Afişarea rezultatelor la proba practică
	25.09.2026 ora 15,00

	Depunerea contestaţiilor în urma rezultatelor de la proba practică
	25.09.2026 ora 17,00

	Afişarea rezultatelor în urma contestaţiilor de la proba practică
	28.09.2026 ora 12,00

	Proba de interviu
	29.09.2026 ora 09,00

	Afişarea rezultatelor la interviu
	29.09.2026 ora 15,00

	Afişarea rezultatelor finale
	29.09.2026 ora 17,00



Toate probele se vor susține la sediul Şcolii Gimnaziale ”Virgil Calotescu”, din Bascov, Str. Păișești DN,  nr.126.
Candidații se vor prezenta având asupra lor actul de identitate (C.I./B.I.).

Persoană de contact: Gabriela GĂINĂ, telefon 0745223896.

Director,
Prof. Valeria ION                                                                     
									             
image1.png
A
‘I(F«V‘v& :





image2.png




