


[bookmark: _Hlk510702024]ANUNȚ CONCURS

În conformitate cu prevederile Hotărârii nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea și dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, Centrul de Evaluare și Tratament a Toxicodependențelor pentru Tineri „Sf. Stelian" organizează concurs pentru ocuparea pe perioadă nedeterminată a următoarelor posturi vacante:

· 2 (două) posturi Asistent medical generalist (PL), normă întreagă, în cadrul Centrului de sănătate mintală pentru prevenirea și tratarea adicțiilor;
· Asistent medical generalist (PL), 1/2 normă, în cadrul Cabinetului de psihiatrie din Ambulatoriul integrat.

	Centrul de Evaluare și Tratament a Toxicodependențelor pentru Tineri „Sf. Stelian" este un spital de monospecialitate, situat în strada Ing. Cristian Pascal, nr. 25–27, sector 6, București, aflat în subordinea Administrației Spitalelor și Serviciilor Medicale București prin OUG nr. 162/2008, având în structura organizatorică următoarele secții/laboratoare/compartimente, printre care:
· Secția Psihiatrie (45 de paturi), din care: 
· Secția Psihiatrie – 30 de paturi;
· Compartimentul Toxicomanie – 15 paturi;
· Staționar de zi – 15 locuri;
· Centrul de Sănătate Mintală pentru Prevenirea și Tratarea Adicțiilor;
· Farmacie;
· Laborator analize medicale;
· Cabinet stomatologie–urgențe.

Informatii despre posturi: 
a. Asistent medical generalist (PL), normă întreagă, în cadrul Centrului de sănătate mintală pentru prevenirea și tratarea adicțiilor.
Nivelul postului: execuție; 
Denumirea postului: Asistent medical generalist (PL), studii postliceale, post vacant, perioadă nedeterminată, timp de lucru: 40 ore/săptămână (normă întreagă); 
Gradul/Treapta profesională: Asistent medical generalist (fără grad principal); 
Scopul principal al postului: desfășurarea activității medicale și îngrijirea pacientului, în limita competențelor; 
Numărul de posturi: 1 post, în cadrul Centrului de sănătate mintală pentru prevenirea și tratarea adicțiilor

b. Asistent medical generalist (PL), 1/2 normă, în cadrul Cabinetului de psihiatrie din Ambulatoriul integrat.
Nivelul postului: execuție; 
Denumirea postului: Asistent medical generalist (PL), studii postliceale, post vacant, perioadă nedeterminată, timp de lucru: 20 ore/săptămână (1/2 normă); 
Gradul/Treapta profesională: Asistent medical generalist (fără grad principal); 
Scopul principal al postului: desfășurarea activității medicale și îngrijirea pacientului, în limita competențelor; 
Numărul de posturi: 1 post, în cadrul Cabinetului de psihiatrie din Ambulatoriul integrat.

[bookmark: _Hlk74051962][bookmark: _Hlk74053328]A. Documente solicitate candidaţilor pentru întocmirea dosarului de concurs, conform art. 35 din H.G. 1336/2022:
(1) Formular de înscriere la concurs, conform modelului prevăzut la Anexa nr. 2 din H.G. 1336/28.10.2022;
(2) Copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în termen de valabilitate;
(3) Copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, după caz
(4) Copiile documentelor care atestă nivelul studiilor și ale altor acte care atestă efectuarea unor specializări, precum și copiile documentelor care atestă îndeplinirea condițiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau instituția publică;
(5) Copia carnetului de muncă, a adeverinței eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă și în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
(6) Certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
(7) Adeverință medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul de familie al candidatului sau de către unitățile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului;
(8) Certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracțiuni prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul național automatizat cu privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum și pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea și funcționarea Sistemului Național de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru candidații înscriși pentru posturile din cadrul sistemului de învățământ, sănătate sau protecție socială, precum și orice entitate publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilități sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane;
(9) Curriculum vitae, model comun european.

Copiile actelor prevăzute la alin. (2)-(9) se prezintă Centrului de Evaluare și Tratament a Toxicodependențelor pentru Tineri „Sf. Stelian" însoțite de documentele originale, în vederea certificării acestora „conform cu originalul" de către secretarul comisiei de concurs.

B. Condiţiile generale prevăzute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022
	Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care îndeplinește condițiile prevăzute de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare, și cerințele specifice prevăzute la art. 542 alin. (1) și (2) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare:
· Are cetățenia română sau cetățenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spațiul Economic European (SEE) sau cetățenia Confederației Elvețiene;
· Cunoaște limba română, scris și vorbit;
· Are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003- Codul muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare;
· Are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinței medicale eliberate de medicul de familie sau de unitățile sanitare abilitate;
· Îndeplinește condițiile de studii, de vechime în specialitate și, după caz, alte condiții specifice potrivit cerințelor postului scos la concurs;
· Nu a fost condamnată definitiv pentru săvârșirea unei infracțiuni contra securității naționale, contra autorității, contra umanității, infracțiuni de corupție sau de serviciu, infracțiuni de fals ori contra înfăptuirii justiției, infracțiuni săvârșite cu intenție care ar face o persoană candidată la post incompatibilă cu exercitarea funcției contractuale pentru care candidează, cu excepția situației în care a intervenit reabilitarea;
· Nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa funcția, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfășura activitatea de care s-a folosit pentru săvârșirea infracțiunii sau față de aceasta nu s-a luat măsura de siguranță a interzicerii ocupării unei funcții sau a exercitării unei profesii;
· Nu a comis infracțiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul național automatizat cu privire  la  persoanele  care  au  comis  infracțiuni  sexuale,  de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum și pentru  completarea  Legii  nr.  76/2008  privind  organizarea  și funcționarea Sistemului Național de Date Genetice Judiciare, cu modificările  ulterioare,  pentru  domeniile  prevăzute  la  art.  35 alin. (1) lit. H).

C. Condiții specifice în vederea înscrierii la concurs:
· Diplomă de absolvire a școlii postliceale sanitare / diplomă de școală sanitară postliceală în specialitatea asistent medical generalist;
· Diplomă de bacalaureat;
· Certificat de membru OAMGMAMR, cu aviz de liberă practică în termen de valabilitate;
· Adeverință pentru participare la concurs, eliberată de Ordinul Asistenților Medicali Generaliști, Moașelor și Asistenților Medicali din România (OAMGMAMR);
· 6 luni vechime în specialitate;
· Poliță de asigurare de malpraxis în termen de valabilitate.

D. Bibliografie:
1. Coord. Prof. Dr Marcean Crin: Tratat de îngrijiri medicale pentru asistenți medicali generaliști (vol. I+vol. II+vol. III), Ed. Universitară “Carol Davila”, București-2021; 
2. Manuela Arbune: Boli infecțioase, îndrumar pentru studenți și asistenți medicali,  Ed.Zigotto,2017
3. OMS nr. 1226/2012 – pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deșeurilor rezultate din activități medicale și a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza națională de dateprivind deșeurile rezultate din activități medicale;
4. Ordinul nr. 1101/2016 – Privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire și limitare a infecțiilor associate asistenței medicale în unitățile sanitare;
5. Legea nr. 46/2003 privind drepturile pacientului, cu modificările și completările ulterioare;
6. [bookmark: _Hlk160458346] Legea nr. 3 din 8 ianuarie 2021 privind prevenirea, diagnosticarea și tratamentul infecțiilor asociate asistenței medicale din unitățile medicale și din centrele rezidențiale pentru persoanele adulte aflate în dificultate din România;
7. Ordinul ministrului sănătăţii nr. 1410/12.12.2016 privind aprobarea Normelor de aplicare a Legii drepturilor pacientului nr. 46/2003, publicat în Monitorul Oficial al României nr. 1009/15 decembrie 2016; 
8. OUG nr. 144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de moașă și a profesiei de asistent medical, precum și organizarea și funcționarea Ordinului Asistenților Medicali Generaliști, Moașelor și Asistenților Medicali din România, aprobată prin Legea 53/2014, cu modificările și completările ulterioare;
9.  Codul de etică si deontologie al asistentului medical generalist, al moaşei şi al asistentului medical din România, adoptat prin Hotărârea Adunării generale naţionale a Ordinului Asistenţilor Medicali Generalişti, Moaşelor şi Asistenţilor Medicali din România nr. 2 / 9 iulie 2009, publicat în Monitorul Oficial al României, partea I, nr. 560 din 12 august 2009; 
10. [bookmark: _Hlk160458262]Ordinul ministrului sănătății nr. 1761/ 03 septembrie 2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curăţarea, dezinfecţia şi sterilizarea în unităţile sanitare publice şi private, evaluarea eficacităţii procedurilor de curăţenie şi dezinfecţie efectuate în cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfecţia mâinilor în funcţie de nivelul de risc, precum şi metodele de evaluare a derulării procesului de sterilizare şi controlul eficienţei acestuia publicat în Monitorul Oficial al României, partea I, nr. 882 din 14 septembrie 2021; 
11. Ordinul ministrului sănătății nr. 1142/ 03 octombrie 2013 privind aprobarea procedurilor de practică pentru asistenți medicali generaliști, publicat în Monitorul Oficial al României, partea I, nr. 669 bis din 31 octombrie 2013; 
12. [bookmark: _Hlk160461856] Legea 487/2002, republicata 2012, legea sănătății mintale și a protecției persoanelor cu tulburări psihice, publicată în Monitorul Oficial Partea I nr. 652 din 13 septembrie 2012; 
13. Ordinul nr. 488/2016 pentru aprobarea Normelor de aplicare a Legii sănătății mintale și a protecției persoanelor cu tulburări psihice nr. 487/2002, publicat în Monitorul Oficial al României, Partea I , nr. 340 din 04 mai 2016. 

E. Tematica propusă pentru concurs:
NURSING
a. Procesul de îngrijire 
b. Modele de ingrijire
c. Rolul profesional și mediul de muncă al asistentului medical 
d. Igiena, prevenirea și controlul infecțiilor 
e. Educația pentru sănătate 
f. Leadership și comunicare profesională 
g. Tehnici de evidență și mișcare a bolnavilor: internarea, transferul externarea, decesul pacientului în spital 
h. Administrarea medicamentelor 
i. Calitatea îngrijirilor și siguranța pacientului 
j. Nursing în afecțiunile aparatului respirator 
k. Nursing în afecțiunile aparatului cardiovascular 
l. Nursing în afecțiunile aparatului digestiv 
m. Nursing în afecțiunile aparatului excretor 
n. Nursing în afecțiunile reumatismale 
o. Nursing în boli metabolice și de nutriție 
p. Nursing în ortopedie și traumatologie 
q. Nursing în otorinolaringologie 
r. Nursing în oftalmologie 
s. Nursing în dermatologie 
t. Nursing în urgențe medico-chirurgicale, situații de criză și dezastre
u. Nursing în neurologie 
v. Nursing în sănătate mintală și psihiatrie 
w. Nursing comunitar și îngrijirea persoanelor cu dizabilități
x. Epidemiologie și nursing în boli infecțioase 
BOLI INFECȚIOASE
a. Scarlatina 
b. Rujeola 
c. Rubeola 
d. Varicela 
e. Tusea convulsivă 
f. Parotidita epidemică 
g. Infectiile respiratorii acute
h. Tuberculoza 
i. Hepatitele virale
j. Infectia cu HIV/SIDA
k. Diareile infectioase
l. Toxinfectiile alimentare
m. Anginele acute
n. Gastroenteritele virale
EXPLORĂRI FUNCȚIONALE
a. EKG – Tehnica de lucru
LEGISLAȚIE
a. Noțiuni privind normele de aplicare a Legii drepturilor pacientului nr. 46/2003;
b. Noțiuni privind normele de aplicare a Legii sănătății mintale și a protecției persoanelor cu tulburări psihice nr. 487/2002, republicata 2012; 
c. Noțiuni privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de moaşă şi a profesiei de asistent medical, precum si organizarea şi funcţionarea Ordinului Asistenţilor Medicali Generalişti, Moaşelor şi Asistenţilor Medicali din România; 
d. Noțiuni privind Codul de etică si deontologie al asistentului medical generalist, al moaşei şi al asistentului medical din România; 
e. Noțiuni privind normele tehnice privind gestionarea deşeurilor rezultate din activităţi medicale şi a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza naţională de date privind deşeurile rezultate din activităţi medicale; 
f. Noțiuni privind procedurile de practică pentru asistenți medicali generaliști; 
g. Noțiuni privind normele tehnice privind curăţarea, dezinfecţia şi sterilizarea în unităţile sanitare publice şi private, evaluarea eficacităţii procedurilor de curăţenie şi dezinfecţie efectuate în cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfecţia mâinilor în funcţie de nivelul de risc, precum şi metodele de evaluare a derulării procesului de sterilizare şi controlul eficienţei acestuia; 
h. Noțiuni privind normele de supraveghere, prevenire şi limitare a infecţiilor asociate asistenţei medicale în unităţile sanitare; 
F.  Calendarul de desfăşurare a concursului, respectiv data limită şi ora până la care se pot depune dosarele de concurs:

	Data
	Ora
	 

	03.09.2026-16.09.2026
	 
	Perioada de depunere a dosarelor de inscriere la concurs

	17.09.2026
	 
	Selectia dosarelor de inscriere la concurs  

	18.09.2026
	 
	Afisarea rezultatelor dosarelor de inscriere

	21.09.2026
	 
	Depunere contestaţii selecţiei dosarelor de inscriere

	22.09.2026
	 
	Afisare rezultatele contestatii pentru selectia de dosare

	23.09.2026
	10:00
	Proba scrisa 

	24.09.2026
	 
	Afisare rezultate a probei scrise

	25.09.2026
	 
	Depunere contestații proba scrisă

	28.09.2026
	 
	Afisare rezultatele contestatiei pentru proba scrisa 

	29.09.2026
	10:00
	Proba practica

	30.09.2026
	 
	Afisare rezultate pentru proba practica 

	01.10.2026
	 
	Depunere contestatii pentru proba practica 

	02.10.2026
	 
	Afisare rezultate contestatii pentru proba practica

	05.10.2026
	10:00
	Interviul

	06.10.2026
	 
	Afisare rezultat interviu

	07.10.2026
	 
	Depunere contestatii pentru proba Interviu

	08.10.2026
	 
	Afisare rezultate contestatii pentru proba interviu si afisarea rezultatelor finale ale concursului



Dosarele de concurs se depun la sediul Centrului de Evaluare și Tratament a Toxicodependențelor pentru Tineri Sf. Stelian” din București, sector 6, Strada Ing. Cristian Pascal, nr. 25-27, telefon: 031 424 2403, e-mail: office@cetttsfantulstelian.ro. Relații suplimentare pot fi obtinute contactand Compartimentul RUNOS la numarul de tel: 031 424 2403 și pe pagina de internet a instituției: www.cetttsfantulstelian.ro. 

Manager Interimar
Maria POPESCU

Comp. RUNOS
Ref. Raluca TOMA
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