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ANUNŢ



Spitalul Municipal de Urgenţă „Elena Beldiman” Bârlad cu sediul in Str. Republicii nr. 300, Bârlad, jud. Vaslui, cod fiscal: 4446481, Tel. 0235/416.440, Fax. 0235/413.303, Email: spitalul.municipal.barlad@gmail.com, în conformitate cu dispoziţiile HG nr. 1336/2022, organizează concurs pentru ocuparea următoarelor posturi contractuale pe perioadă nedeterminată:
	Locul muncii
	Nr. posturi
	Denumire Post
	Condiţii specifice
	Proba scrisă
	Proba practică
	Interviu

	Serviciul Administrativ – Bloc Alimentar
	1
	muncitor necalificat II
	· diplomă de absolvire a 10 clase sau diplomă de școală generală de 8 clase + școală profesională de 3 ani;
· 3 ani vechime în muncă
	Nu are
	28.09.2026
ora 09.00
	01.10.2026
ora 10.00

	Serviciul Administrativ – Întretinere spații verzi 
	1
	muncitor necalificat II
	· diplomă de absolvire a 10 clase sau diplomă de școală generală de 8 clase + școală profesională de 3 ani;
3 ani vechime în muncă
	Nu are
	28.09.2026

ora 09.00
	01.10.2026

ora 12.00

	Serviciul S.M.P.S.I.P.C.S.U. - Paza
	1
	paznic
	· diplomă de absolvire a 10 clase sau diplomă de școală generală de 8 clase + școală profesională de 3 ani;
	28.09.2026

ora 09.00
	01.10.2026

ora 11.00
	06.10.2026

ora 11.00

	Serviciul S.M.P.S.I.P.C.S.U. - Paza
	1
	referent de specialitate I
	· Diplomă de licență ca inginer;
· 6 ani și 6 luni vechime în specialitatea studiilor;
	28.09.2026

ora 09.00
	01.10.2026

ora 09.00
	06.10.2026

ora 10.00

	Serviciul Achizitii Publice- Contractari
	1
	referent de specialitate III
	· Diplomă de licență în specialitate economică;

· 1 an vechime în specialitatea studiilor;

· 5 ani vechime în muncă;
	28.09.2026

ora 09.00
	01.10.2026

ora 09.00
	06.10.2026

ora 09.00

	S.P.L.I.A.A.M.
	1
	asistent medical

principal
	· diplomă de bacalaureat;

· diplomă de școală postliceală sanitară;

· certificat de grad principal.
	28.09.2026

ora 09.00
	01.10.2026

ora 09.00
	06.10.2026

ora 09.00


Dosarele de înscriere la concurs se vor depune fizic la Serviciul de Resurse Umane al unitatii, in intervalul orar 11.00 – 15.00, până pe data de 17.09.2026 ora 14.00.
Concursul se desfaşoară după următorul calendar:

22.09.2026, ora 09.00 - afişare rezultate selecție dosare;
Pentru paznic, referent de specialitate I, referent de specialitate III și asistent medical:
28.09.2026, la orele din tabel – proba scrisă;

29.09.2026, ora 09.00 – afişare rezultate proba scrisă;

29.09.2026, ora 14.00 – termen depunere contestaţii la proba scrisă;

30.09.2026, ora 15.00 – afişare rezultate contestaţii proba scrisă;

01.10.2026, la orele din tabel – proba practică;


02.10.2026, ora 09.00 – afişare rezultate proba practică;


02.10.2026, ora 14.00 – termen depunere contestaţii la proba practică;


05.10.2026, ora 15.00 – afişare rezultate contestaţii proba practică;


06.10.2026, la orele din tabel – interviu;

07.10.2026, ora 09.00 – afişare rezultate interviu;


07.10.2026, ora 15.00 – termen depunere contestaţii la interviu;

08.10.2026, ora 15.00 – afişare rezultate contestaţii interviu;


09.10.2026, ora 15.00 – afişare rezultate finale.

Pentru muncitor necalificat:
28.09.2026, la orele din tabel – proba practică;


29.09.2026, ora 09.00 – afişare rezultate proba practică;


29.09.2026, ora 15.00 – termen depunere contestaţii la proba practică;


30.09.2026, ora 15.00 – afişare rezultate contestaţii proba practică;


01.10.2026, la orele din tabel – interviu;


02.10.2026, ora 09.00 – afişare rezultate interviu;


02.10.2026, ora 14.00 – termen depunere contestaţii la interviu;


05.10.2026, ora 15.00 – afişare rezultate contestaţii interviu;


06.10.2026, ora 15.00 – afişare rezultate finale.

Condiţiile generale de ocupare a posturilor sunt prevăzute la art. 15 din HG nr. 1336/2022 cu modificările şi completările ulterioare.


Dosarele de înscriere la concurs vor conţine în mod obligatoriu următoarele acte:
    a) formular de înscriere la concurs;

    b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în termen de valabilitate;

    c) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, după caz;

    d) copiile documentelor care atestă nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă efectuarea unor specializări, precum şi copiile documentelor care atestă îndeplinirea condiţiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau instituţia publică;
    e) copia certificatului eliberat de O.A.M.G.M.A.M.R. (pentru asistenți);

    f) adeverință pentru concurs eleberată de O.A.M.G.M.A.M.R. (pentru asistenți);

    g) copia carnetului de muncă, a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

    h) certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

    i) adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului;

    j) certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracţiuni prevăzute la <LLNK 12019   118 12 202   1 39>art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea <LLNK 12008    76 12 221   0 17>Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru candidaţii înscrişi pentru posturile din cadrul sistemului de învăţământ, sănătate sau protecţie socială, precum şi orice entitate publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilităţi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane;

    k) curriculum vitae, model comun european;
    l) chitanţa obţinută în urma achitării taxei de înscriere la concurs (100 lei pentru muncitor necalificat, paznic și 150 lei pentru referent de specialitate și asistent medical).
Copiile dupa actele prevăzute mai sus se prezintă însoţite de documentele originale pentru a fi certificate conform cu originalul, de către secretarul comisiei de concurs.
Toate probele de concurs se vor sustine la sediul unitatii, la pavilionul central din str. Republicii nr. 300.


Informaţii referitoare la organizarea şi desfăşurarea concursurilor, bibliografiile şi după caz, tematicile, calendarele de desfăşurare a concursurilor sunt afişate la sediul unităţii şi pe site-ul unitatii: www.spital-barlad.ro


Relaţii suplimentare se obţin la telefon: 0235.416.440 int. 147.





Bibliografiile și tematicile pentru posturile scoase la concurs sunt următoarele:

BIBLIOGRAFIE

Pentru postul de REFERENT DE SPECIALITATE III, Serviciul Achizitii Publice-Contractari
1. LEGEA NR. 98/ 2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile aduse prin O.U.G. NR.80/2016, O.U.G. NR.107/2017, O.U.G. NR.45/2018;

2. LEGEA NR. 101/ 2016 privind remediile si caile de atac in materie de atribuire a contractelor de achizitie publica, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrari si concesiune de servicii, precum si pentru organizarea si functionarea Consiliului National de Solutionare a Contestatiilor, cu modificarile si completarile aduse prin O.U.G. NR.107/2017, O.U.G. NR.45/2018;

3. HOTARAREA GUVERNULUI NR. 395/ 2016 pentru aprobarea Normelor metologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica din Legea nr 98/ 2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile aduse prin H.G. NR.866/2016, H.G. NR.419/2018;

4. LEGEA NR. 95/ 2006 privind reforma in domeniul sanatatii Titlul VII – Spitalele;

5. Manual de utilizare S.I.C.A.P. (Sistem informatic colaborativ pentru mediu performant de desfasurare al achizitiilor publice);

6. Regulament Intern, Regulament de Organizare si Functionare, Codul de conduita

7.Fisa de post
TEMATICA

Pentru postul de REFERENT DE SPECIALITATE III, Serviciul Achizitii Publice-Contractari
1. Praguri valorice si estimarea valorii achizitiilor publice

2. Activitati de achizitie centralizata si achizitii comune ocazionale

3. Reguli de participare si desfasurare a procedurilor de atribuire

4. Modalitati de atribuire

5. Organizarea si desfasurarea procedurii de atribuire

6. Executarea contractului de achizitie publica

7. Notificarea prealabila

8. Contestatia formulata pe cale administrativ-jurisdictionala

9. Cai de atac impotriva deciziilor Consiliului

10. Consiliul National de Solutionare a Contestatiilor

11. Sistemul de remedii judiciar

12. Realizarea achizitiei publice

13. Planificarea si pregatirea realizarii achizitiei publice

14. Utilizarea DUAE (Document Unic de Achizitie European)

15. Incarcarea in SEAP a anuntului de intentie

16. Incarcarea in SEAP a anuntului de participare

17. Incarcarea in SEAP a unei proceduri simplificate (cerere de oferta)

18. Modalitatea de efectuare in SEAP a unei cumparari directe

19. Drepturile si obligatiile salariatilor

20. Drepturile si obligatiile angajatorului

21. Atributii specifice postului

22. Organizarea si functionarea spitalelor

23. Conducerea spitalului

24. Finantarea spitalelor

TEMATICA SI  BIBLIOGRAFIE 

Pentru ocuparea postului  MUNCITOR NECALIFICAT (intretinere spatii verzi) in cadrul Serviciului Administrativ

Bibliografie:

1. Regulamentul  Intern al Spitalului Municipal de Urgenta ,, Elena Beldiman “ Barlad;

2. Regulamentul de Organizare si Functionare al Spitalului Municipal de Urgenta ,, Elena Beldiman “ Barlad  

3. Legea 307/2006  privind apararea impotriva incendiilor;-drepturile si obligatiile salariatilor

4..Legea 319/2006  privind securitatea si sanatatea in munca;

5  Ordinul 163/28.02.2007 pentru aprobarea Normelor generale de aparare impotriva incendiilor 

6 Ordinul 146/24.10.2013 pentru aprobarea Dispozitiilor generale  de aparare impotriva incendiilor in unitatile sanitare

7. Fisa postului.

8. Ordinul MS nr.1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deşeurilor rezultate din activităţi medicale, cu modificarile si completarile ulterioare;

9. HOTĂRÂRE nr. 856 din 16 august 2002privind evidenta gestiunii deșeurilor și pentru aprobarea listei cuprinzând deșeurile, inclusiv deșeurile periculoase  Deșeuri rezultate din activitățile unităților sanitare .        
Tematica:

1. Regulamentul  Intern al Spitalului Municipal de Urgenta ,, Elena Beldiman “ Barlad;

2. Regulamentul de Organizare si Functionare al Spitalului Municipal de Urgenta ,, Elena Beldiman “ Barlad ( art.275 ) 

3. Legea 307/2006  privind apararea impotriva incendiilor; (art.22);

4. Legea 319/2006  privind securitatea si sanatatea in munca;( art.22-23);

5.  Ordinul 163/28.02.2007 pentru aprobarea Normelor generale de aparare impotriva incendiilor ( obligatiile salariatilor  );

6 Ordinul 146/24.10.2013 pentru aprobarea Dispozitiilor generale  de aparare impotriva incendiilor in unitatile sanitare ( art.63-68; 107-111

7. Fisa postului.

8. Ordinul MS nr.1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deşeurilor rezultate din activităţi medicale, cu modificarile si completarile ulterioare;

9. HOTĂRÂRE nr. 856 din 16 august 2002privind evidenta gestiunii deșeurilor și pentru aprobarea listei cuprinzând deșeurile, inclusiv deșeurile periculoase  Deșeuri rezultate din activitățile unităților sanitare . 

Bibliografie  pentru ocuparea postului de muncitor necalificat -bloc alimentar

ORDIN Nr. 976 din 16 decembrie 1998 pentru aprobarea Normelor de igiena privind productia, prelucrarea, depozitarea, pastrarea, transportul si desfacerea alimentelor;

HOTARARE nr. 924 din 11 august 2005 privind aprobarea Regulilor generale pentru igiena produselor alimentare;

ORDINUL nr. 961/2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, tehnicii de lucru si interpretare pentru testele de evaluare a eficientei, procedurii de curatenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in functie de suportul care urmeaza sa fie tratat si a metodelor de evaluare a derularii si eficientei procesului de sterilizare

Alimentatia rationala a omului sanatos si bolnav, I.Mincu, D. Boboia, ed. Medicala, Bucuresti 1975


Bucatarie,  V. Borzea, D. Chiriac, Ed. Nationala, 2008; 
-Legea 307/2006  privind apararea impotriva incendiilor;
-.Legea 319/2006  privind securitatea si sanatatea in munca;
Ordinul MS 1427/26.11.2013;   
Ordinul 146/24.10.2013 pentru aprobarea Dispozitiilor generale  de aparare impotriva incendiilor in unitatile sanitare 
Regulamentul  Intern al Spitalului Municipal de Urgenta ,, Elena Beldiman “ Barlad;
Regulamentul de Organizare si Functionare al Spitalului Municipal de Urgenta ,, Elena Beldiman “ Barlad; Fisa postului.

Tematica pentru ocuparea postului de muncitor necalificat -bloc alimentar 
 ORDINUL Nr. 976 din 16 decembrie 1998 pentru aprobarea Normelor de igiena privind productia, prelucrarea, depozitarea, pastrarea, transportul si desfacerea alimentelor. Capitolul I, Capitolul  II,Capitolul III, Capitolul IV, Capitolul VII

,HOTARARE nr. 924 din 11 august 2005 privind aprobarea Regulilor generale pentru igiena produselor alimentare"

 Ordinul nr. 961/2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, tehnicii de lucru si interpretare pentru testele de evaluare a eficientei procedurii de curatenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de rise, metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in functie de suportul care urmeaza sa fie tratat si a metodelor de evaluare a derularii si eficientei procesului de sterilizare   •- Anexa 1, Capitolul. 1,2,3, Anexa 3, Anexa 4, 

-Legea 307/2006  privind apararea impotriva incendiilor; art.22
-.Legea 319/2006  privind securitatea si sanatatea in munca art.22-23; 

Regulamentul  Intern al Spitalului Municipal de Urgenta ,, Elena Beldiman “ Barlad;.
Regulamentul de Organizare si Functionare al Spitalului Municipal de Urgenta ,, Elena Beldiman “ Barlad   -art.273. 

Ordinul 146/24.10.2013 pentru aprobarea Dispozitiilor generale  de aparare impotriva incendiilor in unitatile sanitare art 75-86

Alimentatia rationala a omului sanatos si bolnav, LMincu, D. Boboia, Ed. Medicala, Bucuresti,
Bucatarie, D. Chiriac, V. Borzea, Ed. Nationala, 2008; 
Ordinul MS 1427/26.11.2013 Sectiunea a 6-a ; 
Fisa postului

TEMATICA ȘI BIBLIOGRAFIA

PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE PAZNIC

1. Bibliografia:

· Legea 333/2003 ,,Privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protecția persoanelor”, republicată în   Monitorul Oficial, Partea I, nr.189 din 18 martie 2014;

· H.G. 301/2012 ,,Norme metodologice de aplicare a Legii 333/2003”, cu modificările aduse de H.G.1002/2015 si rectificarile ulterioare;

· Ordin M.S. 1.365/2008 privind organizarea serviciului de pază şi a regimului de acces în unităţile sanitare publice cu paturi din reţeaua Ministerului Sănătăţii Publice 

· Ordin M.S. 3.670/2022, privind stabilirea programului de vizite în unităţile sanitare publice privind stabilirea programului de vizite în unităţile sanitare publice

· Legea 61/1991,,Sancționarea faptelor de încalcare a unor norme de conviețuire socială, a ordinii si liniștii publice”, republicata in Monitorul Oficial nr.96, Partea I, din 7 februarie 2014”;

· Legea 307/2006 „Privind apararea impotriva incendiilor”;

· Ordin M.A.I. 163/2007 „ pentru aprobarea Normelor generale de apărare împotriva incendiilor

· Legea 319/2006 „Privind securitatea si sănătatea în muncă”;

· HG 1425/2006, cu modificarile si completarile ulterioare- Norme metodologice pentru aplicarea Legii securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006;
· Regulamentul intern al Spitalului Municipal de Urgență “Elena Beldiman” Bârlad
· Fișa postului -  paznic

2. Tematica:

· Legea 333/2003 (integral)

· H.G. 301/2012 (cu modificarile aduse de H.G.1002/2015) (integral)

· Ordin M.S. 1365/2008 (integral)

· Ordin M.S. 3670/2022 (integral)

· Legea 61/1991, republicata: 

Faptele de incalcare a unor norme de convietuire sociala, a ordinii si linistii publice a caror savârsire in institutie publica pot constitui contraventii (Art.2 si Art.3).

· Legea 307/2006 

Obligații privind apărarea împotriva incendiilor (Cap.II)-Obligații generale (Sect.1, Art.6, Art.7 si Art.8)

Obligații salariați (Art. 22, lit.a-g)

· OMAI 163/2007

Organizarea activității de apărare împotriva incendiilor la locul de muncă (Cap 2, Sect a 4-a, Art.26 )

· Legea 319/2006

Obligațiile lucrătorilor (Cap.4); Supravegherea sanatatii (Cap.5)
Accidente de muncă (Sect.a 2-a).
HG 1425/2006, cu modificarile si completarile ulterioare (integral)
Regulamentul intern al Spitalului Municipal de Urgență “Elena Beldiman” Bârlad (integral).

Fișa postului -  paznic

TEMATICA ȘI BIBLIOGRAFIA

PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE REFERENT DE SPECIALITATE I

3. Bibliografia:

· Legea 333/2003 ,,Privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protecția persoanelor”, republicată în   Monitorul Oficial, Partea I, nr.189 din 18 martie 2014;

· H.G. 301/2012 ,,Norme metodologice de aplicare a Legii 333/2003”, cu modificările aduse de H.G.1002/2015 si rectificarile ulterioare;

· Ordin M.S. 1.365/2008 privind organizarea serviciului de pază şi a regimului de acces în unităţile sanitare publice cu paturi din reţeaua Ministerului Sănătăţii Publice 

· Ordin M.S. 3.670/2022, privind stabilirea programului de vizite în unităţile sanitare publice privind stabilirea programului de vizite în unităţile sanitare publice

· Legea 61/1991,,Sancționarea faptelor de încalcare a unor norme de conviețuire socială, a ordinii si liniștii publice”, republicata in Monitorul Oficial nr.96, Partea I, din 7 februarie 2014”;

· Legea 307/2006 „Privind apararea impotriva incendiilor”;

· Ordin M.A.I. 163/2007 „ pentru aprobarea Normelor generale de apărare împotriva incendiilor

· Ordin M.A.I. 51/2024 pentru aprobarea criteriilor de performanță privind constituirea, încadrarea și dotarea serviciilor voluntare și private pentru situații de urgență 

· Ordin M.A.I. 138//2015,pentru aprobarea normelor tehnice privind utilizarea, verificarea, reîncărcarea, repararea și scoaterea din uz a stingătoarelor de incendiu.

· Legea 319/2006 „Privind securitatea si sănătatea în muncă”; 

· HG 1425/2006, cu modificarile si completarile ulterioare- Norme metodologice pentru aplicarea Legii securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006;

· Legea nr. 477/2003, privind pregătirea teritoriului pentru apărare modificată (integral) 

· Legea nr,132/1997 privind rechizițiile de bunuri și prestări servicii actualizată 2023 
· Regulamentul intern al Spitalului Municipal de Urgență “Elena Beldiman” Bârlad
· Fișa postului -  referent de specialitate I

4. Tematica:

· Legea 333/2003 (integral)

· H.G. 301/2012 (cu modificarile aduse de H.G.1002/2015) (integral)

· Ordin M.S. 1365/2008 (integral)

· Ordin M.S. 3670/2022 (integral)

· Legea 61/1991, republicata: 

Faptele de incalcare a unor norme de convietuire sociala, a ordinii si linistii publice a caror savârsire in institutie publica pot constitui contraventii (Art.2 si Art.3).

· Legea 307/2006 

Obligații privind apărarea împotriva incendiilor (Cap.II)-Obligații generale (Sect.1, Art.6, Art.7 si Art.8)

Obligații salariați (Art. 22, lit.a-g)

· OMAI 163/2007

Organizarea activității de apărare împotriva incendiilor la locul de muncă (Cap 2, Sect a 4-a, Art.26 )

· Ordin M.A.I. 51/2024 pentru aprobarea criteriilor de performanță privind constituirea, încadrarea și dotarea serviciilor voluntare și private pentru situații de urgență. (integral) 

· Ordin M.A.I. 138//2015, pentru aprobarea normelor tehnice privind utilizarea, verificarea, reîncărcarea, repararea și scoaterea din uz a stingătoarelor de incendiu. (integral)

· Legea 319/2006

Obligațiile lucrătorilor (Cap.4); Supravegherea sanatatii (Cap.5)

Accidente de muncă (Sect.a 2-a).

· HG 1425/2006, cu modificarile si completarile ulterioare (integral) 

· Legea nr. 477/2003, privind pregătirea teritoriului pentru apărare modificată (integral) 

· Legea nr 132/1997 privind rechizițiile de bunuri și prestări servicii actualizată 2023 (integral)
· Regulamentul intern al Spitalului Municipal de Urgență “Elena Beldiman” Bârlad (integral).
· Fișa postului -  referent de specialitate I

TEMATICA

PENTRU CONCURS OCUPARE POST

ASISTENT  MEDICAL IN SPECIALITATEA  MEDICINA GENERALA- SPLIAAM

1. Notiuni de epidemiologie generala 

2. Tipuri de dezinfectie in practica de spital

3. Profilaxia bolilor infectioase

4. Controlul riscului infectios : prestatii preventionale si prestatii pentru combatere

5. Masuri de prevenire si control al riscului  de infectiei asociate  ingrijirilor medicale pentru personalului medical 

6. Supravegherea microbiologica a mediului spitalicesc 

7. Supravegherea si raportarea infectiilor asociate aistentei medicale

8. Fisa unica de  raportare a bolilor transmisibile si circuitul informational 

9. Metodologia de supraveghere a expunerii accidentale a personalului medical la produse biologice

10. Precautiunile standard/ complementare pentru prevenirea si limitarea infectiilor asociate asistentei medicale

11. Norme tehnice privind curățarea, dezinfecția și sterilizarea în unitățile sanitare publice și private
12.  Evaluarea eficacității procedurilor de curățenie și dezinfecție
13. Proceduri recomandate pentru dezinfecția mâinilor, în funcție de nivelul de risc
14. Metode de evaluare a derulării procesului de sterilizare și controlul eficienței acestuia
15. Programul de curatenie si dezinfectie a blocurilor operatorii- principii generale ale graficului de actiuni

16. Tipuri de izolare pentru pacientii cu risc infectios

17. Tipuri de deseuri: definitii, categorii de deseuri, codificare dupa modul de colectare

18. Stocarea temporara a deseurilor rezultate din activitatea medicala

19.  Responsabilitati in domeniul gestionarii deseurilor medicale- principalele atributii functie de locul de munca

20. Factori de risc favorizanti in aparitia unei IAAM la pacientul internat

21. Criterii si cerinte privind supravegherea IAAM si mediul de spital din perspectiva acreditarii spitalului
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