CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI SIBIU
SERVICIUL PUBLIC SPORT SI AGREMENT

Str. Andrei Saguna nr.2, Sibiu 550009, Sibiu, Romania, tel. 004-0269-214445

e-mail: sport.agrement@sibiu.ro, bazesportive@sibiu.ro; baia.populard@sibiu.ro;
Facebook: Sibiu - Pagina Oficiald a Orasului, Sibiu City App, www.sibiu.ro

Serviciul Public Sport si Agrement anunta organizarea concursului pentru ocuparea postului vacant de
Muncitor calificat tr. | cu atributii unice de responsabil mentenanta utilaje.

NUMARUL SI NIVELUL POSTULUI: 1 post — Muncitor calificat tr. | cu_atributii unice de
responsabil mentenanta utilaje, functie contractuala de executie, pe perioada nedeterminata

DOCUMENTE NECESARE PENTRU DOSARUL DE CONCURS:

a) formular de inscriere la concurs;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa

caz,

d) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice;

e) copia carnetului de munca sau, dupa caz, a adeverintelor eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care atestd vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) cazierul judiciar in original sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care
sd-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza. Candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care
a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, anterior datei de sustinere a primei probe a concursului;

g) adeverintd medicald care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului, de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

h) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

Documentul prevazut la alin. (1) lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres
la Inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia
publica competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs
cu originalul documentului prevazut la alin. (1) lit. f), anterior datei de sustinere a probei practice. In situatia
in care candidatul solicitd expres in formularul de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publicd competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe
cazierul judiciar se solicitd de catre autoritatea sau institutia publica organizatoare a concursului, potrivit legii.

Actele prevazute la lit. b)-e) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii copiilor cu
acestea.

CONDITII GENERALE:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

C) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
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e) indeplineste conditiile de studii, de vechime 1n specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritafii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibild cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea
infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii
unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1)
lit. h).

CONDITII SPECIFICE:

- studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat;

- certificat/diploma de calificare profesionala in domeniul mecanic

- vechime in munca necesara ocuparii postului — 5 ani;

TIPUL PROBELOR DE CONCURS: proba practica si interviu.

Concursul se va desfasura astfel:
- Proba practica — in data de 28.09.2026, ora 10:00 la Stadionul Municipal Sibiu, Str. Ale. Mihai Eminescu.
- Interviul — in data de 01.10.2026, ora 10:00 la sediul SP Sport si Agrement, str. Andrei Saguna, nr. 2.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI:

- Data limita de depunere a dosarelor: 18.09.2026, ora 12:00

- Afisare rezultat selectie dosare de concurs: 23.09.2026, ora 10:00

- Termen contestatie selectie dosare de concurs: 23.09.2026, ora 15:00

- Termen solutionare contestatie selectie dosare de concurs: 24.09.2026, ora 15:00
- Proba practica: 28.09.2026, ora 10:00

- Afisarea rezultatelor privind proba practica: 29.09.2026, ora 10:00

- Depunerea contestatiei privind rezultatul probei scrise: 29.09.2026, ora 15:00
- Termen solutionare contestatie rezultate proba scrisa: 30.09.2026, ora 15:00
- Sustinerea interviului: 01.10.2026, ora 10:00

- Notare si comunicare rezultate interviu: 02.10.2026, ora 10:00

- Termen contestatie rezultate interviu: 02.10.2026, ora 13:00

- Termen solutionare contestatie rezultate interviu: 05.10.2026, ora 13:00
- Afisare rezultate finale concurs: 06.10.2026, ora 12:00

Atributii principale:
e Intretinerea curenti a utilajelor, conform instructiunilor tehnice si recomandarilor producitorilor;
e Verificarea periodicd a stdrii tehnice si a conditiilor de functionare a utilajelor si echipamentelor
din dotarea Stadionului Municipal;
e Identificarea neconformitatilor si defectiunilor utilajelor si inlocuirea la termen a consumabilelor
necesare functiondrii acestora;



e Monitorizarea reviziilor periodice si a interventiilor efectuate;

e Pregatirea utilajelor pentru utilizare si pastrarea acestora in conditii corespunzatoare de functio-
nare si depozitare;

e Evidenta consumurilor de combustibili, lubrifianti, uleiuri si alte materiale/consumabile utilizate
pentru intretinerea si functionarea in parametri optimi a utilajelor;

e Organizarea si programarea lucrarilor de mentenanta preventiva si a interventiilor tehnice nece-
sare;

e Manipularea in conditii de siguranta a utilajelor, aparaturilor si sculelor din dotarea Stadionului
Municipal;

e Participarea la toate activitdtiile desfasurate in cadrul Stadionului Municipal, de intretinere, men-
tanantd, verificare si monitorizare a echipamentelor, dotarilor si instalatiilor, in vederea functio-
ndrii optime a activitatii serviciului;

Bibliografie si tematica pentru postul de Muncitor calificat tr. | cu atributii unice de responsabil
mentenanta utilaje:

1. Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si rdspunderea in legatura
cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autoritatilor sau institutiilor publice — integral.
2. Legeanr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament Intre femei si barbati — republicata
3. O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare - republicat;
4. H.C.L. nr. 191/2024 privind aprobarea transferului de activitate si personal al Serviciului Public
Administrare Baze Sportive si de Agrement cétre Serviciul Public Baia Populard si modificarea denumirii
serviciului in Serviciul Public Sport si Agrement — Anexa 3, lit. B si C.

Candidatii vor depune dosarele de participare la concurs pana la data de 18.09.2026 la sediul Serviciului
Public Sport si Agrement, Str. Andrei Saguna, nr. 2, Sibiu, ora 12.00.

Relatii suplimentare la sediul Serviciului Public, str. Andrei Saguna, nr. 2; persoand de contact:

Tipurita Crina, telefon: 0269208958, e-mail: sport.agrement@sibiu.ro.



