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Descriere generată automat]      COMUNA DUMBRĂVIȚA, JUDEȚUL TIMIȘ
307160 – DUMBRĂVIȚA,Str. PETŐFI SÁNDOR, nr. 31
TEL: 0256/214272, CUI: 4663480
e-mail: contact@primaria-dumbravita.ro
website: https://www.primaria-dumbravita.ro

A N U N Ț

Comuna Dumbrăvița organizează concurs de recrutare pentru ocuparea următoarelor posturi contractuale unice vacante, pe perioadă nedeterminată, cu durată normală a timpului de lucru de 40 de ore pe săptămână, în conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336/ 28.10.2022 pentru unitățile de învățământ școlar  din Comuna Dumbrăvița: 
· Portari - 7 posturi.
Condiții generale de participare la concurs: 
Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care îndeplineşte condiţiile prevăzute în art. 15 din Hotărârea Guvernului nr. 1336/2022, cu modificările şi completările ulterioare.
Condiţiile specifice necesare în vederea participării la concurs:
· Studii: medii, absolvent al învățământului liceal;
· Vechime în muncă: minim 1 an;
· Disponibilitate pentru desfășurarea activității în ture/program adaptat orarului unității de învățământ, potrivit programului stabilit de conducerea unității;
· Aviz psihologic care să ateste că, candidatul este apt din punct de vedere medical și psihic pentru exercitarea funcției.
Concursul se va organiza conform următorului calendar:
14.09.2026: publicarea anunțului; 
28.09.2026, ora 14:00, termen limită de depunere a dosarelor de concurs la sediul instituției;
30.09.2026 ora 10:00, selecția dosarelor;
30.09.2026, ora 14:00, termen afișare rezultate selecție dosare;
01.10.2026, ora 14:00, termen depunere contestație la selecția dosarelor pe adresa de e-mail: secretariat.concurs@primaria-dumbravita.ro;
02.10.2026, ora 14:00, termen afișare rezultate contestație la selecția dosarelor;
05.10.2026, ora 10:00, proba scrisă;
05.10.2026, ora 15:00, afișare rezultate la proba scrisă;
06.10.2026, ora 15:00, termen depunere contestație la proba scrisă pe adresa de e-mail: secretariat.concurs@primaria-dumbravita.ro;
07.10.2026, ora 15:00, termen afișare rezultate contestație proba scrisă;
08.10.2026, ora 10:00, proba interviu;
08.10.2026, ora 15:00, afișare rezultate proba interviu;
09.10.2026, ora 15:00, termen de depunere a contestațiilor la proba de interviu pe adresa de e-mail: secretariat.concurs@primaria-dumbravita.ro;
12.10.2026, ora 15:00, termen afișare rezultate contestație proba interviu;
12.10.2026 ora 16:00, afișare rezultate finale concurs.
Pentru înscrierea la concurs candidații vor prezenta un dosar care va conține următoarele documente:
a)formular de înscriere la concurs, conform modelului atașat anunțului de concurs pe site-ul instituției;
b) Copie act de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în termen de valabilitate;
c) Copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, după caz;
d) Copiile documentelor care atestă nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă efectuarea unor specializări, precum și copiile documentelor care atestă îndeplinirea condiţiilor specifice ale postului;
e) Copia carnetului de muncă/raport salariat REVISAL sau, după caz, o adeverinţă în original care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) Certificat de Cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) Adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate, eliberată de către medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului;
h) Aviz psihologic eliberat de către un cabinet autorizat de Ministerul Transporturilor;
i) Certificatul de integritate comportamentală din care să reiese că nu s-au comis infractiuni prevăzute la art.1 alin.(2) din Legea nr. 118/2019 privind registrul Național automatizat cu privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum și pentru completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea și funcționarea Sistemului Național de Date Genetice Judiciare cu modificările ulterioare, pentru candidații înscriși pentru posturile din cadrul sistemului de învățământ;
j) Curriculum vitae model comun european
Dosarele de concurs se depun la Compartimentul resurse umane, salarizare - inspector Gal Eniko din cadrul Primăriei comunei Dumbrăvița.
Bibliografia, tematica pentru concurs și responsabilitățile posturilor se afișează pe site-ul Comunei Dumbrăvița: https://primaria-dumbravita.ro/angajari/
Informații suplimentare se pot obține la: Primăria comunei Dumbrăvița, jud. Timis, str. Petöfi Sándor nr. 31, Compartiment resurse umane, salarizare - inspector Gal Eniko, nr. telefon: 0720048315, e-mail: gal.eniko@primaria-dumbravita.ro.
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