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     Nr.________Din___________2026                                      
                                                                     
                                                      
  


Către, 

                                               PORTALUL  POSTURI.GOV.RO                            
                       


               Spitalul Clinic Judeţean de Urgenţă Bihor cu sediul în Bihor, str.Republicii nr.37, Cod fiscal nr.4208498,
                În temeiul art.18 din HG nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice,
               Vă rugăm să publicaţi pe portalul posturi.gov.ro, în data de 09.09.2026 următorul anunţ privind ocuparea unui post vacant de economist gradul I la Spitalul Clinic Judeţean de Urgenţă Bihor.
                 Anexăm textul anunţului de concurs.




                           Manager,                                                                 Şef Serviciu Resurse Umane, 
                    Dr. Carp Gheorghe                                                                 Ec. Firez Florina  













                    
            











ANUNŢ

            Spitalul Clinic Judeţean de Urgenţă Bihor, cu sediul în Oradea, str.Republicii nr.37 organizează concurs în vederea ocupării următorului post vacant de economist gradul I cu normă întreagă, pe perioadă nedeterminată:
[bookmark: _Hlk239231799][bookmark: _Hlk239162121]           - 1 post vacant de economist gradul I la Serviciul Salarizare.

          1. Conditii generale de participare la concurs sunt cuprinse în art.15 din HG nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice.
           2. Conditii specifice necesare în vederea participării la concurs şi a ocupării postului vacant sunt:
        - diplomă de licență în științe economice;
        - 3 ani și 6 luni vechime în specialitate.
          Dosarul de înscriere la concurs trebuie să conţină documentele prevăzute la art.35 din HG nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice.
       Calendarul de desfășurare a concursului:
a) Data limită de depunere a dosarelor: 22.09.2026;
b) Selecţia dosarelor de înscriere: 24.09.2026;    
c) Proba scrisă: 01.10.2026 – sala de raport din cadrul UPU-SMURD, str. Ghe.Doja nr.65, et.1;
d) Interviu: 05.10.2026 – sala de raport din cadrul UPU-SMURD, str. Ghe.Doja nr.65, et.1.
  	Tematica şi bibliografia de concurs se afişează la avizierul unităţii din str. Gheorghe Doja nr.65, parter şi pe site-ul unităţii www.spitaljudetean-oradea.ro. 
 	Informaţii suplimentare se pot obţine la Serviciul Resurse Umane al spitalului, tel: 0259-43.77.50 int. 7109. 
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