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	                                                                	Nr.____________/_____________________



ANUNŢ

	În conformitate cu prevederile  HG 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice   a prevederilor OMS 1470/2011, Spitalul de Boli Infecţioase şi Psihiatrie Baia Mare  , cu sediul in Baia Mare,  str. Vasile Lucaciu, nr.72 , judeţul Maramureş ,  organizează concurs pentru ocuparea posturilor  contractuale vacante de execuţie, pe perioadă nedeterminată, dupa cum urmează :
· in cadrul Laboratorului de Analize Medicale :
· 1 post de asistent medical principal coordonator , specialitatea de laborator , studii post liceale sanitare  ;
· 1 post de asistent medical debutant generalist, , studii post liceale sanitare  ;
· in cadrul Cabinetului  HIVSIDA :
· 1 post asistent medical debutant generalist , studii post liceale sanitare ;
· in  cadrul Cabinetului de Psihaitrie :
· 1 post de asistent medical debutant generalist , studii post liceale sanitare ; 
· în cadrul  Cabinetului de Drmatovenerologie :
· 1 post de asistent medical debutant generalist , studii post liceale sanitare;
· in cadrul Laboratorului de Radiologie si Imagistica Medicala:
· 1 post de asistent medical principal de radiologie, studii post liceale sanitare
· 1 post de tehnician de radiologie , diploma de licenta.
 	Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidații trebuie să îndeplinească următoarele condițiile, 
    a) are cetăţenia română sau cetăţenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spaţiul Economic European (SEE) sau cetăţenia Confederaţiei Elveţiene;
    b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit;
    c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
    d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate;
    e) îndeplineşte condiţiile de studii, de vechime în specialitate şi, după caz, alte condiţii specifice potrivit cerinţelor postului scos la concurs;
    f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra securităţii naţionale, contra autorităţii, contra umanităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni de fals ori contra înfăptuirii justiţiei, infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face o persoană candidată la post incompatibilă cu exercitarea funcţiei contractuale pentru care candidează, cu excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea;
    g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa funcţia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfăşura activitatea de care s-a folosit pentru săvârşirea infracţiunii sau faţă de aceasta nu s-a luat măsura de siguranţă a interzicerii ocupării unei funcţii sau a exercitării unei profesii;
    h) nu a comis infracţiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. h)  din HG 1336/2022.
	Condiţiile specifice necesare în vederea participării la concurs şi a ocupării funcţilor  contractuale  sunt:
Pentru postul de asistent medical principal de laborator si de radiologie si imagistica   :
1. studii: diploma de şcoală sanitară postliceală sau echivalentă de laborator si de radiologie , diplomă de studii postliceale prin  echivalare, conform  Hotărârii Guvernului nr. 797/1997;
1. Diplomă de bacalaureat.
1. Certificat de grad principal;
1. Vchime în munca  în specialitatea studiilor necesare ocupării postului: 5 ani vechime de asistent medical ;
1. Certificat de membru OAMGMAMR Maramureş
1. Aviz de libera practică pe anul 2026  ;
1. Asigurare de malpraxis valabila pe anul 2026.
Pentru postul de asistent medical debutant generalist :
a) Studii: diploma de şcoală sanitară postliceală sau echivalentă, diplomă de studii postliceale prin  echivalare, conform  Hotărârii Guvernului nr. 797/1997;
b) Diplomă de bacalaureat;
c) Vechime în munca  în specialitatea studiilor necesare ocupării postului: nu se solicită ;
d) Certificat  membru OAMGMAMR Maramureş;
e) Aviz de libera practică pe anul 2026/Adeverinţă de la OAMGMAMR Maramures;
f) Asigurare de malpraxis 2026.
Pentru postul de tehnician de radiologie si imagistică :
a) Studii: diploma licenta in specialitate;;
b) Diplomă de bacalaureat;
c) Vechime în munca  în specialitatea studiilor necesare ocupării postului: 6 luni vechime de tehnician de radiologie si imagistica ;
d) Certificat  OAMGMAMR Maramureş;
e) Aviz de libera practică pe anul 2026 ;
f) Asigurare de malpraxis 2026.
Calendarul  de organizare si desfăşurare a   concursului   este urmatorul :
	CALENDAR  DE  CONCURS
	Data

	Publicare/afișare anunț
	02.09.2026

	Depunere dosare concurs 
	02.09.2026-15.09.2026
Interval orar :10-12

	Afișare rezultate selecție dosare 
	16.09.2026

	Depunere contestații rezultat selecție dosare
	17.09.2026

	Afișare rezultate contestații selecție dosare
	18.09.2026

	Proba scrisă 
	22.09.2026,ora 09.00

	Comunicarea/Afișarea rezultate proba scrisă
	22.09.2026

	Depunere contestații proba scrisă
	23.09.2026

	 Soluționare contestații proba scrisă/Afișare rezultate contestații proba      scrisa 
	24.09.2026

	Proba interviu
	25.09.2026, ora 8.00

	Comunicare/Afișare rezultate proba interviu
	25.09.2026

	Depunere contestații proba interviu
	28.09.2026

	Afișare rezultate contestații proba interviu /Afișare rezultate finale 
	29.09.2026


	Dosarele de concurs se depun la secretariatul spitalului de  luni pâna vineri  între orele 10-12.
	Pentru înscrierea la concurs candidaţii vor prezenta un dosar care va conţine următoarele documente:
  a) formular de înscriere la concurs, conform modelului prevăzut la anexa nr. 1;
  b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în termen de valabilitate;
  c) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, după caz;
  d) copiile documentelor care atestă nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă efectuarea unor specializări, precum şi copiile documentelor care atestă îndeplinirea condiţiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau instituţia publică;
  e) copia carnetului de muncă, a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
  f) certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
 g) adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului;
  h) certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracţiuni prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru candidaţii înscrişi pentru posturile din cadrul sistemului de învăţământ, sănătate sau protecţie socială, precum şi orice entitate publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilităţi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane;
i) curriculum vitae, model comun European.
Dosarele de concurs se depun la secretariatul spitalului de  luni pâna vineri  între orele 10-13.
	Adeverinţa care atestă starea de sănătate conţine, în clar, numărul, data, numele emitentului şi calitatea acestuia, în formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sănătăţii. Pentru candidaţii 
cu dizabilităţi, în situaţia solicitării de adaptare rezonabilă, adeverinţa care atestă starea de sănătate trebuie însoţită de copia certificatului de încadrare într-un grad de handicap, emis în condiţiile legii.
	Copiile de pe actele prevăzute la alin. (1) lit. b) - e), precum şi copia certificatului de încadrare într-un grad de handicap prevăzut la alin. (3) se prezintă însoţite de documentele originale, care se certifică cu menţiunea "conform cu originalul" de către secretarul comisiei de concurs.
	Documentul prevăzut la lit. f (certificat de cazier judiciar) poate fi înlocuit cu o declaraţie pe propria răspundere privind antecedentele penale. În acest caz, candidatul declarat admis la selecţia 
dosarelor şi care nu a solicitat expres la înscrierea la concurs preluarea informaţiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau instituţia publică competentă cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligaţia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevăzut la lit. f, anterior datei de susţinere a probei scrise şi/sau probei practice. În situaţia în care candidatul solicită expres în formularul de înscriere la concurs preluarea informaţiilor direct de la autoritatea sau instituţia publică competentă cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicită de către autoritatea sau instituţia publică organizatoare a concursului, potrivit legii.
    	 Documentul prevăzut la lit. h (certificatul de integritate comportamentală) poate fi solicitat şi de către autoritatea sau instituţia publică organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.
Sunt declaraţi admişi la proba scrisă si proba interviu/practica  candidaţii care au obţinut minimum 50 de puncte, în cazul concursurilor organizate pentru ocuparea funcţiilor contractuale de execuţie .
Punctajul final se calculează ca medie aritmetică a punctajelor obţinute la proba scrisă şi/sau la proba practică şi interviu, după caz.
    	Punctajele finale ale concursului, în ordine descrescătoare, vor fi înscrise într-un centralizator nominal, în care se va menţiona pentru fiecare candidat punctajul obţinut la fiecare dintre probele concursului, după caz.
    	Comunicarea rezultatelor la fiecare probă a concursului se realizează prin afişare la sediul şi pe pagina de internet a autorităţii sau instituţiei publice organizatoare a concursului, după caz, la data finalizării probei şi conţine atât punctajul obţinut, cât şi menţiunea "admis" sau "respins", după caz.
    	 Se consideră admis la concursul pentru ocuparea unui post vacant/temporar vacant candidatul care a obţinut cel mai mare punctaj dintre candidaţii care au concurat pentru acelaşi post, cu condiţia ca aceştia să fi obţinut punctajul minim necesar.
    	La punctaje egale are prioritate candidatul care a obţinut punctajul cel mai mare la proba scrisă, iar dacă egalitatea se menţine, candidaţii aflaţi în această situaţie vor fi invitaţi la un nou interviu, în urma căruia comisia de concurs va decide asupra candidatului câştigător.

	Concursul /examenul se va desfaşura la sediul spitalului cu urmatoarea locaţie: Baia Mare str.Vasile Lucaciu, nr.63 .
	Informaţiile referitoare la rezultatele probelor de concurs se afişează pe site-ul spitalului  www.sbidvp.ro.
	Relaţii suplimentare la sediul Spitalului de Boli Infecţioase şi Psihiatrie Baia Mare, biroul Runos,  str.Vasile Lucaciu, nr.63, judeţul Maramureş telefon 0262/216601/320 şi site-ul  instituţiei www.sbidvp.ro

	BIBLIOGRAFIE 

Pentru asistenti medicali debutanti generalisti :
1. Tratat de îngrijiri medicale pentru asistenții medicali generaliști. Volumele 1, 2, 3 , Autor Mărcean Crin ;
Pentru asistenti princiapli radiologie si tehnician radiologie :
1. Legea nr. 111/1996 privind desfăşurarea în siguranţă, reglementarea, autorizarea şi controlul activităţilor nucleare – consolidarea din data de 19.08.2023; 
2. Computer Tomografia – Program de studiu pentru tehnicieni licentiați în Radiologie și Imagistică Medicală. Autor – Anca Butnaru – Universitatea de Medicină și Farmacie ,,Iuliu Hatieganu” Cluj-Napoca 2019; 
3. Radiologie și Imagistică Medicală – Îndrumător de studiu pentru pregătirea în specialitate - Volumul I - Prof. Dr. Sorin M. Dudea, Editura Medicală, București 2016; 
4. Imagistica prin rezonanță magnetică – Note de curs pentru programul de studiu tehnicieni licențiați de radiologie imagistică medicală – Universitatea Medicină și Farmacie ,,Iuliu Hatieganu” Cluj-Napoca 2016; 
5. Manual de Tehnică Radiologică sub redacția Dr. Mihai Lungeanu editura medicală București 1988. 
6. Tratat de îngrijiri medicale pentru asistenții medicali generaliști. Volumele 2, Mărcean Crin; 
Pentru asistent medical principal de laborator: 
1. Apăteanu Vlad-Recoltarea, conservarea şi transfuzia de sânge, Editura Medicală Bucureşti 1997;
2. Aramă Sorin Ştefan - Explorări funcţionale, Ediţia a-II-a revizuită, Editura Cermaprint, Bucureşti 2007;
3. Buiuc Dumitru -Microbiologie medicală, Editura Didactică şi Pedagogică, Bucureşti 1995;
4. Debeleac Lucia, I. Popescu-Dranda- Microbiologie, Editura Medicală Amalteea, Bucureşti 1994;
5. Dimache Gheorghe, Panaitescu Dan - Microbiologie şi parazitologie medicală, Editura Uranus, Bucureşti 1994;
6. Enache Florica, Stuparu Maria-Diagnosticul de laborator în hemostaza, Editura ALL, Bucureşti 1998;
7. Gherman Ioan-Compediu de parazitologie clinică-Editura ALL, Bucureşti 1993;
8. Lotreanu Victor - Analize medicale, Editura CNI, Bucureşti 2000;
9. Mihele Denisa-Biochimie clinică-metode de laborator, Editura Medicală, Bucureşti, 2000;
10. Popescu Mut Delia-Hematologia clinică- Editura Medicală Bucureşti, 2001;


11. Sajin Maria, Adrian Costache-Curs de anatomie patologică- Ediţia a-II-a revizuită, Editura Cermaprint, Bucureşti, 2005;
12. Anca Roxana Lupu, Ana Maria Vlădăreanu, Daniel Coriu-Hematologie Clinică-Editura universitară Carol Davila București, 2017;
13. Grigore Mihăescu, Carmen Chifiriuc, Marian Constantin, Ilda Czobor Barnu-Hematologie, Editura Medicală, 2021;
14. Monica Moldoveanu--Virusologie, Bacteriologie și Parazitologie pentru asistenți medicali- Editura ALL 2020;
15. Valeriu Atanasiu, Irina Anna Maria Stoian-Biochimie medicală- Biochimie medicală. Lucrări practice pentru FMAM- Editura Universitară “Carol Davila”, București, 2020;
16. Mihaela Alexandru, Crin Marcean, Vladimir-Manta Mihăilescu-Microbiologie, Virusologie, Parazitologie- Microbiologie, virusologie, parazitologie. Manual pentru școlile postliceale -Editura Medicală, București, 2020;
BIBLIOGRAFIE COMUNA 
1. Legea 46/2003, privind drepturile pacientului cu modificările și completările ulterioare;
2.Codul de etică și deontologie al asistentului medical generalist, al moașei și asistentul medical din România;
3. Ordinul MS 1761/2021 , pentru aprobarea Normelor tehnice privind curăţarea, dezinfecţia şi sterilizarea în unităţile sanitare publice şi private, evaluarea eficacităţii procedurilor de curăţenie şi dezinfecţie efectuate în cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfecţia mâinilor în funcţie de nivelul de risc, precum şi metodele de evaluare a derulării procesului de sterilizare şi controlul eficienţei acestuia ;
 4.Ordinul 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire și limitare a  infecțiilor asociate asistenței medicale în unitățile sanitare;
5.Ordinul 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deșeurilor rezultate din activități medicale;
6. Fișa postului –Asistent medical debutant/asistent radiologie / asistent laborator .
7. Cunoştinţe operare PC(Word si Excel )
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