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MunicipiulSebeg
Serviciul Public de Administrarea patrimoniului Sebeg
Loc. Sebeg, Str. Viilor, Nr. 2g, Jud. Alba
Data:31.08.2026
Nr. inregistra re : 4046

ANUNT

serviciul Public de Administrarea Patrimoniului sebeg cu sediulin Loc. sebeg, str. Viilor, Nr. 2g, Jud.Alba' in conformitate cu prevederile H.G. nr.t336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privindorganizarea 9i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice,organizeazd concurs pentru ocuparea, pe perioadi determinat5, normd intreagd lourata tirfrtuide muncd estede8 orefzi,40 ore/sbptdmAnd), a unui post contractual vacant de execulie, dupd cum urmeazb:- 1 posturi - muncitor necalificat, perioada determinati p6nd la 22,07,2027 existent la nivelul. Compartimentului Zone verzi.
concursul se va desfdgura la sediul serviciului Public de Administrarea patrimoniului sebeg din Loc.Sebeg, Str. Viilor, Nr. 2g, Jud. Alba.
Depunerea dosarului de candidaturi se face la Biroul Resurse

Nr. 28, Jud. Alba.
Umane cu sediulin Loc. Sebeg, Str. Viilor,

Dosarul de concurs va cuprinde obligatoriu documente prevSzute la art.35 din H.G. nr. L.336/2022pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea gi dezvoltarea carierei personalului contractual dinsectorul bugetar pldtit din fonduri publice, astfel:
a) formulardeinscrierelaconcurs,conformmodelului prevSzutinanexanr.2 laH.G. nr.r.336/2022;b) copia actului de identitate sau orice alt document care atest; identitatea, potrivit legii, aflate in termende valabilitate;
c) copia certificatului de cSsbtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dup;caz:

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor $i
specializdri, precum gi copiile documentelor care atestd
solicitate;

e) copia carnetului de muncd, a adeverinlei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sb atestevechimea in muncd !i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului, conform modeluluiprevizut in anexa nr. 3 la H.G. nr. 1,.336/2022;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar sau o declaralie pe propria

rdspundere cd nu are antecedente penale care s5-l faci incompatibil cu funclia pentru care candideazd.Pentru a putea participa la proba scris5, candidatul declarat admis la selectria dosarelor care a depus lainscriere o declaralie pe propria rdspundere cd nu are antecedente penate, are obligalia de a completadosarul de concurs cu originalul cazieruluijudiciar, cel mait6rziu p6nd la data desfdgurdrii probei scrise;g) adeverinld medicald in care sd ateste starea de sdndtate corespunzdtoare, eliberatd de cdtre mediculde familie al candidatului sau de cdtre unitdlile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruliriiconcursului' Adeverinla care atestd starea de sinitate conline, in clar, numdrul, data, numeleemitentului gi calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sandtdlii.h) curriculum vitae.
Documentele previzute la literele a), f),g), se depun in original la dosarul de inscriere la concurs.
Copiile de pe actele prevdzute la lit. b)-e) se prezinti insolite de documentele originale, care se cefiifici cumenliunea,,conform cu originalul,,.
Toate documentele pentru inscrierea la concurs vor fi obligatoriu in limba rom6nd.
Documentele elaborate intr-o limbd strdind gi care nu sunt inso!ite de o traducere legalizatd in limba rom6ndnu vor fi luate in considerare.
Calendarul concursului:
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ale altor acte care atestd efectuarea unor
indeplinirea condiliilor specifice ale postului

re anunt concurs
nere dosare inscriere

93 / oe / 2026 - oe / oe / 2026
Sqleclia dosarelor gi a

unere contestalii la proba de seleclie a dosarelor 026 , ora 15 :00
re rezultate contestatii t4/09/2026, ora 10:00

Proba practica
t7/09/2026 ora 10:00

Aflgare rezultate proba practica t7/09/2026, ora 15:00



Depunere contestatii oroba oractica t8/09/2026 ora 1"5:00
Juru!ronare conlestall proba practica gi afigare rezultate
contestatii
Proba interviu 

-

2l/O9/2026, ora 10:00

22/0912026, ora 10:00
22/09/2A26, ora tl:00

ucpuilere conresralil pentfu proba intefviU 23/09/2026, ora j.5:00
Solulionare contestalii proba interviu 9i-npreTe.uttate
contestatii
Ail5are rezuttate tinale

24/09/2026, ora 10:00

25/09/2026, ora L0:00

Cerinle privind ocuparea posturilor:
Condi!ii generale:
Poate participa la concurs persoana care indeplinegte condiliile prevdzute de art. 15 din H.G. nr.t'336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea gi dezvoltarea carierei personaluluicontractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice, astfel:

a) are cet;lenia rom6nd sau cetSlenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordulprivind spaliul Economic European (sEE) sau cetdtrenia confederaliei Erveliene;
b) cunoagte limba romdni, scris gi vorbit;
c) are capacitate de munci ?n conformitate cu prevederile Legii nr.53/20o3 - codul muncii, republicatd, cumodificSrile gi completdrile ulterioare;
d) are o stare de sdnbtate corespunzbtoare postului pentru care candideazb, atestati pe baza adeverinleimedicale eliberate de medicul de familie sau de unitdlile sanitare abilitate;
e) indeplinegte condiliile de studii, de vechime in specialitate 9i, dupd caz, alte condilii specifice potrivitcerinlelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvdrgirea unei infracliuni contra securitilii nalionale, contra autoritilii,contra umanitdlii, infracliuni de coruptrie sau de serviciu, infracliuni de fals ori contra infaptuirii justiliei,infracliuni sdv6rgite cu intenlie care ar face o persoand candidatS la post incompatibild cu exercitarea funclieicontractuale pentru care candideazS, cu exceplia situaliei in care a intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptuluide a ocupa funcfia, dea exercita profesia sau meseria ori de a desfSgura activitatea de care s-a folosit pentru sdv6rgirea infracliunii saufafd de aceasta nu s-a luat mSsura de sigurantrS a interzicerii ocupirii unei funclii sau a exercitdrii unei profesii;h) nu a comis infracliunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. t!8/20r9 privind Registrul nalionalautomatizat cu privire la persoanele care au comis infracliunisexuale, de exploatare a unor persoane sau asupraminorilor, precum 9i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea gi funclionarea sistemuluiNalional de Date GeneticeJudiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru domeniile prevdzute la art.35 alin. (1) lit.h).

condiliile specifice de ocupare a funcliei contractuale temporar vacante de muncitor necalificat pe caretrebuie sd le indeplineasci candidatul:
- sa fie absolvent de studii primare/elementare
Alte condilii care trebuie indeplinite de candidali sunt menlionate prin figa postului, care poate fi studiatd lasediul serviciului Public de Administrarea Patrimoniului sebeg cu sediulin Loc. sebeg, str. Viilor, Nr. 2g, Jud. Alba,zilnic intre orele 07:00-15:00.

lnformalii suplimentare se pot obline la telefon: 025g73o1,4g, la adresa de e-mail: office@spap-sebes'ro gi pe website: spap-sebes.ro, persoanS de contact: BSrbuletr Mirela, av6nd funclia de Inspector despecialitate RU, zilnic de luni pana vineri in intervalul orar 7:00 _ 15:00.

***Anuntrul este afigat la avizierul institu!iei gi postat pe website-ul instituliei spap-sebes.ro.

Director,
Ordean Dorin Octavian


