Program Incluziune si Demnitate Sociald (PolDS) 2021-2027
Prioritatea PO7. Sprijin pentru persoanele cu dizabilititi
Obiectiv specific: ESO4.11. Ldrgirea accesului egal si in timp util la servicii de calitate, sustenabile si la preturi accesibile
Actiunea 7.3 — Dezvoltarea de servicii de ingrijire de zi terapii psihologice pentru copiii cu dizabilitati
Apel de proiecte: PIDS/666/PIDS_P7/0OP4/ESO4.11/PIDS_A32 — Servicii de ingrijire de zi - terapii psihologice pentru copiii cu dizabilititi — Regiuni mai putin dezvoltate
Beneficiari: Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Baciu si Asociatia ,Centrul Daniel” - AFJ (parteneri); Fundatia de Sprijin Comunitar (lider de parteneriat)
Titlu proiect: ,Comunitate terapeutica pentru copiii speciali si familiile lor!”
Cod SMIS proiect: 350693
Contract de finantare nr. 9442_0IR SE_12.06.2026
Nr. 3/350639/ 26.08.2026

ANUNT
de recrutare si selectie pentru ocuparea posturilor vacante prevazute

in afara organigramei DGASPC Bacdu n cadrul Proiectului ,,Comunitate terapeutica pentru copiii speciali si familiile lor!” - Cod SMIS proiect: 350693

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Baciu in calitate de Beneficiar in cadrul Proiectului ,Comunitate terapeutici pentru copiii speciali si
familiile lor!”, cofinantat din Fondul Social European + Programul Incluziune si Demnitate Sociald (PoIDS) 2021-2027, in baza Contractului de finantare nr. 9442_OIR
SE_12.06.2026, in conformitate cu atributiile sale specifice si activitdtile proiectului, anuntd demararea procedurii de recrutare si selectie pentru angajarea inafara
organigramei DGASPC Bacdu, pe perioada determinatd a urmatoarelor categorii de specialisti in vederea implementérii proiectului:

Nivel de
Nr. Program de P >
Denumire post propus | Cod COR Activitatea din proiect deservit3 B remunerare/ Durata estimati Nr. posturi Nivel de salarizare
crt. lucru SRREEERES (tarif orar net)
perienta

Activitatea 2 — Furnizarea de servicii de abilitare- | 8 ore/zi (norm3 max. 38 luni, conform X

1 |Psiholog 263411 . T i 721 N <5ani N 1 25,50 lei
reabilitare pentru copiii cu dizabilitati intreagd) Cererii de finantare

. Activitatea 2 — Furnizarea de servicii de abilitare- | 8 ore/zi (norma . max. 38 luni, conform .

2 |Psiholog 263411 . R . : <5 ani . 1. 25,50 lei
reabilitare pentru copiii cu dizabilitati intreaga) Cererii de finantare

. Activitatea 2 — Furnizarea de servicii de abilitare- | 8 ore/zi (norma . |max. 38 luni, conform .

3 |Kinetoterapeut 226405 o R 5 i <5 ani . 1 25,50 lei
reabilitare pentru copiii cu dizabilitati intreaga) Cererii de finantare

Asistent social — expert . » . . i .

. Activitatea 1 — Identificarea si selectarea copiilor 3 ore/zi (63 . max. 38 luni, conform .

4 |recrutare/mentinere 263501 . . . . . <5 ani . 1 23,00 lei
. cu dizabilitati din cele trei zone de interventie ore/lund) Cererii de finantare

grup tintd
TOTAL POSTURI PROPUSE SPRE INFIINTARE| 4

Perioada de infiintare a posturilor reprezintd durata de desfasurare a activitatilor A1-A2 din cadrul proiectului, respectiv 38 de luni.

in conformitate cu prevederile art. 84 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare, contractul individual de
munca pe durata determinata nu poate fi incheiat pentru o perioada mai mare de 36 de luni.
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Avand in vedere cd activitatile proiectului se desfisoara pe o perioadi de 38 de luni, contractele individuale de munci vor fi incheiate pentru o perioada de maximum
36 de luni, urmand ca, pentru perioada rdmasa pana la finalizarea proiectului, acestea s3 poats fi prelungite in conditiile previzute de art. 82 alin. (3) din Codul muncii.

Perioada de infiintare a posturilor poate fi modificatd, dupd caz, in functie de durata de implementare a proiectului, astfel cum aceasta poate fi modificata prin actele
aditionale incheiate la Contractul de finantare.

Descrierea activitdtilor asumate de Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Baciu, in calitate de Partener 2:

Contributia vizeaza doua dintre obiectivele specifice ale proiectului:

OS1. Consolidarea colabordrii public-private in furnizarea serviciilor sociale pentru copiii cu dizabilitéti, prin stabilirea unei metodologii clare, eficiente si unitare de
identificare, selectie si recrutare a grupului tinta al proiectului, format din 200 de copii cu dizabilitati, din cele trei zone de interventie (municipiul Bacdu, municipiul Onesti si
zona rurala defavorizata din estul judetului Bacéu).

0S2. Furnizarea de servicii specializate de abilitare si reabilitare pentru cei 200 de copii cu dizabilitéti din grupul tint, inclusiv prin utilizarea tehnologiilor digitale, in cele
doud centre de zi licentiate dezvoltate prin proiect.

A. ATRIBUTII

1. Psiholog
Activitatea 2 — Furnizarea de servicii de abilitare-reabilitare pentru copiii cu dizabilitati

1. Participa la planificarea activitatilor de recrutare, informare si consiliere, inclusiv de mentinere a grupului tintd, in conformitate cu cele mai bune practici
si cu amploarea si complexitatea activitatilor care sd rdspund3 cerintelor de implementare ale proiectului

2. Participa la elaborarea metodologie de selectie a grupului tinta

3. Disemineaza metodologia de selectie persoanelor interesate si ofera informatii suplimentare;

4. Colaboreaza cu echipa de furnizare a serviciilor din cadrul proiectului pentru preluarea persoanelor eligibile in program.

5. Oferta suport potentialilor beneficiari in vederea completarii documentelor necesare pentru a primi servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoanele
varstnice

6. Ofera suport beneficiarilor in vederea completarii dosarului de inregistrare in grupul tinta: formular de grup tinta, declaratii, etc.

7. Se asigura de completarea corecta a dosarului de inregistrare in GT
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8. Elaboreaza diferite informari/ situatii privind la stadiul recrutarii

9. Se asigura ca numarul persoanelor inregistrate in GT este conform cu cerintele Cererii de finantare si ca acestea respecta criteriile de eligibilitate impuse
prin Cererea de finantare

10. Participa la implementarea activitatilor in conformitate cu responsabilitatile alocate si asumate

11. Participa la intalnirile proiectului si furnizeaza echipei si conducerii organizatiei suficiente detalii, in timp util, conform cu nevoile lor. Comunici eficient
cu echipa si faciliteaza comunicarea interna in cadrul echipei.

12. Participa la intalnirile echipei de proiect si comunica partenerilor la timp, in conformitate cu procedurile aprobate in proiect, aspectele esentiale legate
de implementarea proiectului.

13. Propune solutii pentru rezolvarea problemelor aparute definite si justificate;

14. Comunica Coordonatorului activitati P2. Managerului de proiect precum si persoanelor responsabile, implicate in proiect, in timp util devierile de la
plan apdrute in implementarea proiectului si, atunci cand este cazul, obtine acordul acestora pentru implementarea masurilor corective.

15. Pastreaza si arhiveazd corespunzator documentele legate de gestionarea grupului tinta.

16. Elaboreaza rapoarte de activitate lunare si rapoarte de deplasare.

17. Pastreaza confidentialitatea informatiilor conform procedurilor organizatiei / proiectului.

18. Respecta normele si instructiunile de SSM si PSI si masurile de aplicare a acestora.

2. Kinetoterapeut
Activitatea 2 — Furnizarea de servicii de abilitare-reabilitare pentru copiii cu dizabilitati

1.

Realizeaza evaluarea neuromotorie a copiilor folosind instrumentele specific profesiei stabilind nivelul general de dezviltare si a gradului de dificultate /
retard, in urma solicitdrilor/autosesizarii si propune un program de recuperare specific;

Stabileste obiective terapeutice conforme cu varsta, dezvoltarea neurologica si motorie si aplicd toate tehnicile de interventie kinetoterapeutica pentru a le
atinge;

Organizeaza si desfasoara activitdti de recuperare/reabilitare individuala in vederea ameliorarii deficientelor neuro-motorii;

Realizeaza servicii de consiliere, informare, sprijina/indruma familia sau alte persoane responsabile si-si insuseasca metodele si tehnicile necesare
continuarii activitatilor si acasa;

intocmeste impreuna cu echipa multidisciplinard PPI in functie de problemele si particularitatile fiecarui copil, completeaza cu regularitate si pastreaza in
bune conditii documentele interventiei.

Raspunde de evolutia copiilor in contextul cabinetului de kinetoterapie;

Incurajeaza autonomia copiilor in timpul frecventarii activitatilor proiectului in functie de varsta si nivelul de dezvoltare oferindu-le ocazii frecvente de
practicare a abilitatilor de autoservire;
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Tntocmeste evaluari /rapoarte ale copiilor/tinerilor cu care lucreazi, ori de cte ori este necesar si se solicit3 acest lucru;
Mentine permanent comunicarea cu treapta ierarhicd superioard, colaboreaza cu echipa de specialisti, formand impreuna cu coordonatorul si specialistii o
echipa de lucru profesionista;
Participa la cursuri de perfectionare si formare profesinala organizate atat in institutie cat si in afara acesteia;
Dezvolta si intretine relatii optime cu intregul personal;
Sesizeaza imediat coordonatorul activitiati P2, daca integritatea fizica sau emotionala a vreunui beneficiar este in pericol sau daca a fost martor la vreun
abuz savarsit asupra unuia dintre beneficiari;
Participa la sedinta sdptamanala cu specialistii si la cea lunara cu echipa de management
Respecta cu strictete a principiilor deontologiei profesionale : confidentialitate, impartialitate, acceptare, intelegere, competenta si calitatea serviciilor,
responasabilitate si respect in relatiile cu persoanlor asistate, colegi, colaboratori, voluntari;
Cunoaste si pune in aplicare legislatia in viguare specifica domeniului de activitate, precum si standardele minime obligatoriispecifice centrelor de zi pentru
copii cu dizabilitati;
Cunoaste si se obliga sa respecte ROF-ul centrului, Codul Etic, precum si Legea 319/2006 privind sandtatea si securitatea in munca in conformitate cu pregatirea
si instruirea sa;
Punerea in aplicare si respectarea Regulamentului European 679 / 2016 privind protectia persoanelor fizice referitor la prelucrarea datelor cu caracter personal
si libera circulatie a acestor date
Intocmeste documentele necesare activititii din proiect
Elaboreaza rapoarte de activitate lunare si fise lunare de pontaj
Pastreaza si arhiveaza corespunzator documentele legate de activitatile cu grupului tinta.
Pastreaza confidentialitatea informatiilor conform procedurilor organizatiei / proiectului.

3. Asistent social — expert recrutare/mentinere grup tintd

Activitatea 1 - Identificarea si selectarea copiilor cu dizabilitati din cele trei zone de interventie

1.

PN O VAW N

Participa la planificarea activitatilor de recrutare, informare si consiliere, inclusivde mentinere a grupului tintd, in conformitate cu cele mai bune practici si cu
amploarea si complexitatea activitatilor care s3 raspunda cerintelor de implementare ale proiectului

Participa la elaborarea metodologie de selectie a grupului tinta

Disemineaza metodologia de selectie persoanelor interesate si ofera informatii suplimentare;

Colaboreaza cu echipa de furnizare a serviciilor din cadrul proiectului pentru preluarea persoanelor eligibile in program.

Oferta suport potentialilor beneficiari in vederea completarii documentelor necesare pentru a primi servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice
Ofera suport beneficiarilor in vederea completarii dosarului de inregistrare in grupul tinta: formular de grup tinta, declaratii, etc.

Se asigura de completarea corecta a dosarului de inregistrare in GT

Flahnraaza difarita infarmari/ citnatii nrivind la ctadinl racritarii
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9. Se asigura ca numarul persoanelor inregistrate in GT este conform cu cerintele Cererii de finantare si ca acestea respecta criteriile de eligibilitate impuse prin
Cererea de finantare

10.Participa la implementarea activitatilor in conformitate cu responsabilitatile alocate si asumate

11.Participa la intalnirile proiectului si furnizeaza echipei si conducerii organizatiei suficiente detalii, in timp util, conform cu nevoile lor. Comunica eficient cu
echipa si faciliteazd comunicarea interna in cadrul echipei.

12.Participa la intalnirile echipei de proiect si comunica partenerilor la timp, in conformitate cu procedurile aprobate in proiect, aspectele esentiale legate de
implementarea proiectului.

13.Propune solutii pentru rezolvarea problemelor aparute definite si justificate;

14.Comunica Coordonatorului activitdti P2. Managerului de proiect precum si persoanelor responsabile, implicate in proiect, in timp util devierile de la plan
aparute in implementarea proiectului si, atunci cand este cazul, obtine acordul acestora pentru implementarea mésurilor corective.

15.Pastreazad si arhiveaza corespunzdtor documentele legate de gestionarea grupului tinta.

16.Elaboreaza rapoarte de activitate lunare si rapoarte de deplasare.

17.Pastreaza confidentialitatea informatiilor conform procedurilor organizatiei / proiectului.

18.Respectd normele si instructiunile de SSM si PSI si masurile de aplicare a acestora.

B. Dosarul de candidaturi va cuprinde in mod obligatoriu urm3toarele documente:

Din punct de vedere al eligibilitatii, fiecare dosar trebuie sa cuprindd, in mod obligatoriu, cel putin urmatoarele documente:

cerere de inscriere in procesul de recrutare si selectie (cerere-tip, Anexa nr. 1);

curriculum vitae, in format Europass, datat si semnat, cu mentionarea denumirii proiectului si a postului vizat de candidat;
copie a actului de identitate sau, dupa caz, a oricarui alt document care atestd identitatea, potrivit legii;

copii ale documentelor care atesta nivelul studiilor;

copii ale adeverintelor/diplomelor/certificatelor care atestd participarea la diferite forme de specializare/formare continud, relevante pentru post (ex.

atestat/certificat de liberd practica, dupa caz);

documente care atestd vechimea in munca, in specialitatea studiilor absolvite si experienta profesionala specificd necesara ocupdrii postului (de exemplu: adeverinte

privind vechimea in munca si in specialitate, contracte de munci, fise de post, recomandairi);
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* cazier judiciar sau declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale care sd il facd incompatibil cu functia pentru care candideaz3; cazierul judiciar se

prezinta cel tarziu la termenul-limita pentru depunerea dosarelor de candidatur;

» certificat de integritate comportamentala, eliberat in baza prevederilor Legii nr. 118/2019 (obligatoriu pentru posturile care presupun contact direct cu copiii), cu

modificadrile ulterioare;

e adeverintd medicald care sa ateste starea de sandtate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior deruldrii selectiei, de citre medicul de familie al

candidatului sau de cdtre unitatile sanitare abilitate;
» declaratie pe propria raspundere privind corectitudinea informatiilor din dosar (Anexa nr. 2);
¢ declaratie de confidentialitate si privind protectia datelor cu caracter personal (Anexa nr. 3);
* declaratie de disponibilitate privind timpul alocat activitatilor din cadrul proiectului (Anexa nr. 4).

Documentele din dosarul de candidatura prezentate in copie vor fi verificate la depunerea dosarului, de citre secretarul comisiei de recrutare si selectie, prin confruntare
cu documentele originale. Documentele in copie vor purta mentiunea ,,conform cu originalul”, aplicata si semnata de catre secretarul comisiei de recrutare si selectie.

Termenul de depunere a dosarelor este de minimum 5 zile lucratoare de la data afisdrii anuntului.

C. Procesul de recrutare si selectie cuprinde urméatoarele etape:

1. Selectia dosarelor candidatilor

1.1 Depunerea dosarelor candidatilor

Dosarele de candidatura se depun personal de catre candidati in termen de 5 de zile lucratoare de la publicarea anuntului de recrutare si selectie, la sediul DGASPC
Bacdu din strada Aleea Ghioceilor nr. 4, Serviciul resurse umane, et. |, cam. 41, pan3 la data de 03.09.2026 ora 15°°.

1.2. Evaluarea dosarelor de inscriere — Constd in verificarea eligibilitatii administrative si a experientei profesionale, in conformitate cu cerintele mentionate in anuntul

de recrutare si selectie. Pentru a fi declarat admis pentru etapa ulterioard, dosarul trebuie si contini toate documentele solicitate si sd indeplineasca conditiile mentionate in

anunt.

Lipsa unuia sau a mai multor documente din dosarul depus, nerespectarea cerintelor minime si specifice, depunerea acestora la o altd adresa decdt cea indicata in

anunt si/sau depdsirea termenului-limita atrag respingerea automata a dosarului candidatului.
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Comisia evalueaza dosarele de inscriere in termen de maximum o zi lucrdtoare de la expirarea termenului de depunere a dosarelor. Dupa finalizarea evaluérii dosarelor

se incheie un proces-verbal semnat de toti membrii comisiei.

1.3 Comunicarea rezultatelor la selectia dosarelor cu mentiunea ADMIS/RESPINS
Rezultatele se afiseazad de cdtre secretarul comisiei, cu mentiunea ,admis” sau ,respins”, insotitd, dupa caz, de motivul respingerii, la sediul DGASPC Bacdu si pe site-

ul institutiei, in termen de o zi lucrdtoare de la expirarea termenului de evaluare a dosarelor. Data si ora sustinerii interviului se afiseaza obligatoriu odat3 cu rezultatele

selectiei dosarelor.

1.4 Depunerea, solutionarea contestatiilor si comunicarea rezultatelor
Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, candidatii nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucritoare de la data afisarii, sub

sanctiunea decaderii din acest drept. Daca in termenul mentionat intervin zile de repaus obligatoriu sau zile libere potrivit legii, termenul se prelungeste pana in prima zi

lucrdtoare ulterioara datei publicarii rezultatelor.

Comisia de solutionare a contestatiilor verificd indeplinirea de cdtre candidatul contestatar a conditiilor de participare, in termen de maximum o zi lucrdtoare de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor. Dupa finalizare se incheie un proces-verbal semnat de toti membrii comisiei. Comunicarea rezultatelor se face prin afisare

la sediul DGASPC Bacau si pe site-ul institutiei, imediat dupa solutionarea contestatiilor..

2. Derularea interviurilor
2.1. Sustinerea interviurilor
Candidatii care indeplinesc conditiile de conformitate administrativa, respectiv cerintele generale si minime de selectie, sunt invitati s3 participe la interviu, in vederea

verificdrii cunostintelor si aptitudinilor specifice postului vizat. Interviul se realizeaza in baza unui Plan de interviu intocmit de comisia de recrutare si selectie, avand ca reper
bibliografia propusa. Se urmdresc, ca factori de evaluare: cunostintele si abilitatile candidatului in domeniul vizat de experienta specifica si de postul pentru care candideaza
—40%; abilitatile de comunicare — 25%; capacitatea de analizd si sinteza — 15%; motivatia si disponibilitatea candidatului — 20%, conform Fisei de evaluare in cadrul interviului

(Anexa nr. 6).

Interviul se desfasoara in fata membrilor comisiei de recrutare si selectie. Fiecare membru are dreptul de a formula si adresa intrebari candidatilor, consemnand in
fisa individuala (Anexa nr. 7) punctajul acordat fiecdrui candidat. Punctajul minim necesar pentru a fi declarat admis este de 50 de puncte din totalul maxim de 100 de puncte.
Dupa finalizarea probei se incheie un proces-verbal semnat de toti membrii comisiei.



Program Incluziune si Demnitate Sociala (PolDS) 2021-2027
Prioritatea PO7. Sprijin pentru persoanele cu dizabilitati
Obiectiv specific: ESO4.11. Largirea accesului egal si in timp util la servicii de calitate, sustenabile si la preturi accesibile
Actiunea 7.3 — Dezvoltarea de servicii de ingrijire de zi terapii psihologice pentru copiii cu dizabilitati
Apel de proiecte: PIDS/666/PIDS_P7/0P4/ES04.11/PIDS_A32 — Servicii de ingrijire de zi - terapii psihologice pentru copiii cu dizabilitdti — Regiuni mai putin dezvoltate
Beneficiari: Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Bac3u si Asociatia ,Centrul Daniel” - AFJ (parteneri); Fundatia de Sprijin Comunitar (lider de parteneriat)
Titlu proiect: ,Comunitate terapeuticd pentru copiii speciali si familiile lor!”
Cod SMIS proiect: 350693
Contract de finantare nr. 9442_OIR SE_12.06.2026

2.2. Comunicarea rezultatelor

Desemnarea candidatilor admisi se realizeaza in ordinea descrescatoare a punctajelor finale, punctajul final reprezentand media aritmetica a punctajelor acordate de
fiecare membru al comisiei. Tn cazul unui punctaj egal intre doi sau mai multi candidati, se va selecta candidatul cu punctajul cel mai mare la criteriul ,Cunostintele si abilitatile
candidatului in domeniul vizat”. Rezultatele se publicd prin afisare la sediul DGASPC Bacau si pe site-ul institutiei, in termen de maximum o zi lucritoare de la finalizarea
sesiunii de interviuri, cu mentiunea ,admis” sau ,respins” si precizarea punctajului obtinut.

2.3. Depunerea, solutionarea contestatiilor si comunicarea rezultatelor la proba interviului
Dupd afisarea rezultatelor obtinute la interviu, candidatii nemultumiti pot depune contestatie in termen de maximum o zi lucritoare de la afisarea rezultatelor, la

sediul DGASPC Bacau, sub sanctiunea decdderii din acest drept. Comisia de solutionare a contestatiilor analizeaza consemnarea rispunsurilor la interviu doar pentru candidatul
contestatar, in termen de maximum o zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor. Dupa finalizare se incheie un proces-verbal semnat de toti membrii

comisiei. Comunicarea rezultatelor se face prin afisare la sediul DGASPC Bacdu si pe site-ul institutiei: www.dgaspcbacau.ro, la sectiunea Noutdti — Carierd, imediat dupa

solutionarea contestatiilor.

Candidatul declarat admis va fi angajat pe bazd de contract individual de muncd pe perioadd determinatd (corelatd cu durata Contractului/Deciziei de finantare si cu
durata activitdtii/subactivitdtii pentru care a fost recrutat, conform Cererii de finantare), cu aplicarea prevederilor legale in vigoare, a procedurilor interne aplicabile si a

prevederilor Ghidului Solicitantului - Conditii Generale si Conditii Specifice PolDS.

Director General,
ALBUT ALEXANDRA

Coordonator activitati Partener 2, Sef Serviciu Resurse Umane Sef Serviciu Juridic si Contencios

Hughineata Daniela Tulpan Oana - Camelia Radu Carmen - Luiza




BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA
pentru postul de PSIHOLOG

1. Legea nr. 213/2004 privind exercitarea profesiei de psiholog cu drept de liberd practica, infiintarea,
organizarea si functionarea Colegiului Psihologilor din Roménia , cu modificdrile si completirile
ulterioare.
cu tematica: Legea nr. 213/2004 privind exercitarea profesiei de psiholog cu drept de liberd practicd,
infiintarea, organizarea §i functionarea Colegiului Psihologilor din Romdnia , cu modificarile gi
completdrile ulterioare

2. Codul deontologic al profesiei de psiholog- www.copsi.ro
cu tematica :Codul deotologic al profesiei de psiholog

1. Ordin nr. 288 din 6 iulie 2006 pentru aprobarea Standardelor minime obligatorii privind
managementul de caz in domeniul protectiei drepturilor copilului.
Cu tematica :
Standardul 2 — Etapele managementului de caz;
Standardul 5 — Echipa multidisciplinard;
Standardul 6 —Planul individualizat de protectie si planul de servicii:

2. Hotdrérea Guvernului nr. 49/2011 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind prevenirea si
interventia in echipa multidisciplinari si in retea in situatiile de violentd asupra copilului si de violent3
in familie si a Metodologiei de interventie multidisciplinard sl interinstitutionald privind copiii
exploatati si aflati in situatii de risc de exploatare prin muncé, copiii victime ale traficului de persoane,
precum si copiii romani migranti victime ale altor forme de violent3 pe teritoriul altor state

Cu tematica :

Anexal :
- I1.2.1 Definitii operationale : pet. A.- Abuzul;pct. B.- Neglijarea; pet.C -Exploatarea copiilor ;
- 111.3 Consecinfele violentei - pct.111.3.1 Consecinele violentei asupra copilului, Lit. A-D;
- Glosar — Definitiile Organizatiei Mondiale a Sandtdtii ( de la pet 1 la pct.6) si Alte definitii ( a se avea in
vedere pct.1, 4, 6-12)

Coordonator activititi Partener 2,
Hughineatd Daniela




BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA
pentru postul de ASISTENT SOCIAL

1. Legea nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, modificata si completati
ulterior.
cu tematica : Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, modificatd si
completatd ulterior.
2. Legea nr. 292/2011 — Legea asistentei sociale, cu modificarile si completdrile ulterioare;

cu tematica : Legea nr. 292/2011 — Legea asistentei sociale, cu modificdrile i completdrile ulterioare;

3. Ordin nr. 288 din 6 ijulie 2006 pentru aprobarea Standardelor minime obligatorii privind
managementul de caz in domeniul protectiei drepturilor copilului,
Cu tematica :
Standardul 2 — Etapele managementului de caz;
Standardul 5 — Echipa multidisciplinard;
Standardul 6 —Planul individualizat de protectie i planul de servicii;

4. Hotdrdrea Guvernului nr. 49/2011 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind prevenirea si
interventia in echipd multidisciplinari si in retea in situatiile de violentd asupra copilului si de violent
in familie si a Metodologiei de interventie multidisciplinard si interinstitutionald privind copiii
exploatati si aflati in situatii de risc de exploatare prin munca, copiii victime ale traficului de persoane,
precum si copiii romani migranti victime ale altor forme de violenta pe teritoriul altor state

Cu tematica :

Anexal :
- I1.2.1 Definitii operationale : pct. A.- A buzul;pct. B.- Neglijarea; pct.C -Exploatarea copiilor ;
- I11.3 Consecintele violentei - pct I11.3. 1 Consecintele violentei asupra copilului, Lit.A-D;
- Glosar — Definitiile Organizatiei Mondiale a Sandtdfii ( de la pct 1 la pet.6) si Alte definitii (ase avea in
vedere pet.l, 4, 6-12)

Coordonator activitati Partener 2,
Hughineatd Daniela




BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA
pentru postul KINETOTERAPEUT

1. Legea nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicati:
cu tematica: Capitolul I, II, IlI, 1V, V, VI (sectiunea a 3-a, sectiunea a 6-a), Capitolul VII,
Capitolul IX, Capitolul X, Capitolul XII (art. 145, 146, 150, 151, 152)

2. Ordinul nr.288 din 6 iulie 2006 pentru aprobarea Standardelor minime obligatorii privind
managementul de caz in domeniul protectiei drepturilor copilului
cu tematica:
Standardul 5- Echipa multidisciplinar
5. Ordin nr. 288 din 6 iulie 2006 pentru aprobarea Standardelor minime obligatorii privind
managementul de caz in domeniul protectiei drepturilor copilului.
Cu tematica :
Standardul 2 — Etapele managementului de caz;
Standardul 5 — Echipa multidisciplinard;
Standardul 6 —Planul individualizat de protectie §i planul de servicii;

6. Hotdrdrea Guvernului nr. 49/2011 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind prevenirea si
interventia in echipd multidisciplinard si in retea in situatiile de violentd asupra copilului si de violent3
in familie si a Metodologiei de interventie multidisciplinard si interinstitutionald privind copiii
exploatati si aflati in situatii de risc de exploatare prin muncs, copiii victime ale traficului de persoane,
precum si copiii romani migranti victime ale altor forme de violent# pe teritoriul altor state

Cu tematica :

Anexal :
- [1.2.1 Definifii operafionale : pct. A.- Abuzul;pct. B.- Neglijarea; pct.C -Exploatarea copiilor ;
- I11.3 Consecinfele violentei - pct.I11.3.1 Consecinfele violentei asupra copilului, Lit. A-D;
- Glosar — Definifiile Organizatiei Mondiale a Sandtdtii ( de la pct 1 la pet.6) si Alte definitii ( a se avea in
vedere pct.l, 4, 6-12)

Coordonator activititi Partener 2,
Hughineatd Daniela




