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ANUNT

Primaria Comunei Crémpoia , Judetul Olt, organizeaza concurs pentru ocuparea unui
post vacant contractual perioada nedeterminats cu norma intreaga de 8 ore/zi, in conformitate
cu prevederile Hotarérii nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, astfel:

A. DENUMIREA POSTULUI
- 1 post asistent medical generalist debutant -

Durata normala a timpului de munca: 8 ore/zi, 40 ore/saptamana.

B. PROBE DE CONCURS

1. Selectia dosarelor de inscriere;
2. Proba scrisa;
3. Interviul.

C. CONDITIl GENERALE $I SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS

Conditii generale de participare la concurs prevazute de art. 15 din H.G. nr.1336/2022
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, modificat prin
H.G.372/2023:

a. are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei
Elvetiene,

cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c. are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d. are o stare de sanatate corespunzétoare postului pentru care candideaza, atestats pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare
abilitate;

e. indeplineste conditiile de studii de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f. nu a fost condamnata definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals
ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savérsite cu intentie care ar face o persoana
candidata la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care
candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g. nu executa o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de
a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care

&




s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat ma&sura de
Siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unej profesii.

h. nu a comis infractiunile prevazute la art. 1alin, (2) din Legeanr. 118/2019 privind

Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor personae sau asupra minorilor, precum $i pentru completarea

Legiinr. 76/2008 privind organizarea gi functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35alin. (1 ) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs:
- Studii de specialitate — absolventi de scoald postliceals Sanitara autorizatd in vederea
exercitarii profesiei de asistent medical generalist,
- Adeverinta eliberatd de cétre OAMGMAMR in vederea participdrii la concurs,
- Nu necesita vechime in Specialitate

D. ACTE OBLIGATORII LA DOSARUL DE INSCRIERE LA CONCURS
Dosarul de concurs va confine urmatoarele documente:

(1)Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine
urmatoarele documente:

a) formular de inscriere |a concurs, conform modelului prevazut la anexa nr 2 a
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, aprobat prin H.G. nr.1336/2022;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atests identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate:

¢) copia certificatului de cadsatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor i ale altor acte care atests efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atests indeplinirea conditiilor specifice
ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sa ateste vechimea in munca §i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar:

9) adeverinta medicala care s ateste starea de sadnatate corespunzatoare, eliberata de cétre
medicul de familie al candidatului sau de céatre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului:

h)certificatul de integritate comportamentals din care s3 reiass ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1alin. (2) din Legeanr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor personae sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legiinr. 76/2008 privind organizarea gi
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
candidatii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamaént, sanatate sau protectie
sociala, precum si orice entitate public sau privata a cdrei activitate presupune contactul direct
cu copii, personae in vérstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de personae vulnerabile
ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane;
i)curriculum vitae, model comun european.



Adeverinta care atest3 Starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului gi calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.
Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta
care atesta starea de sanatate trebuie insofita de copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap, emis in conditiile legii.

In cazul documentului prevazut la lit. e), candidatul declarat admis Ia selectia dosarelor,
care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente

cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita de catre autoritatea sau institutia
publica organizatoare a concursului, potrivit legii.

Documentul prevazut Ia Jit e) poate fi solicitat si de catre autoritatea sau institutia publica
organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.

Actele prevazute la it b) - e) vor fi prezentate $i in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.

Copiile dupa actele solicitate, dupa caz, copiile documentelor care s3 ateste nivelul
Studiilor si ale altor acte care atests efectuarea unor specializari, copiile documentelor
care atesta indeplinirea conditiilor specifice si alte documente relevante pentru
desfagurarea concursului, vor fi prezentate si in original, in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.

E. CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA FI ORGANIZAT LA

SEDIUL INSTITUTIEI:
Nr. Activitatea Data si ora desfasurarii
crt.
1 Depunerea dosarelor de inscriere la 27.08.2025 - 09.09.2026 , ora
" | concurs 15,00
2. | Selectia dosarelor de inscriere la concurs |10.09.2026 — 11.09.2026 , ora 15,00
14.09.2026
3. | Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor
Depunerea contestatiilor privind 15.09.2026, pana la ora 16,00
- rezultatele selectiei dosarelor
5 Solutionarea contestatiilor la selectia 16.09.2026
" | dosarelor -
16.09.2026
6. | Afisarea rezultatelor solutionérii
contestatiilor privind selectia dosarelor
7. | Sustinerea probei scrise 17.09.2026, ora 10,00
17.09.2026
8. | Afisarea rezultatelor probei scrise
9 Depunerea contestatiilor privind 18.09.2026, pand la ora 14,00
" | rezultatele probei scrise
10 Solutionarea contestatiilor la proba scrisa. 21.09.2026
. 21.09.2026
11. | Afisarea rezultatelor solutiondrii
contestatiilor la proba scrisa
. oz 22.09.2026, ora 10,00
12. | Sustinerea interviului
e 22.09.2026
13. | Afisarea rezultatelor sustinerii interviului




23.09.2026, pana la ora 1 6,00

14. | Depunerea contestatiilor privind rezultatul
interviului
15. | Solutionarea contestatiilor la proba 24.09.2026
interviu.
16. | Afisarea rezultatului solutiondrii 24.09.2026
contestatiilor la proba interviu
U 7. | Afisarea rezultatului final al concursului =00 200

F. BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA
BIBLIOGRAFIA PENTRU OCUPAREA POSTURILOR VACANTE DE ASIS TENT
MEDICAL GENERALIST

1. Marcean C. - Tratat de ingrijiri medicale pentru asistenti medicali generalisti- Editura
Universitara,, Carol Davila”,Bucure$ti 2021 (Volumele |, 11, Ill se pot descarca gratuit de pe site-
ul www.oamgmamrolt. ro);

2. Titirca L. - Urgentele Medico — Chirurgicale — Sinteze Editura Medicala, Bucuresti 2016 ;
0 Traumatisme: Leziuni traumatice inchise ale pielii si pértilor moi, Contuzie, Traumatismele
tendoanelor, Traumatismele vaselor, Leziuni traumatice ale oaselor, Entorsele, Luxatiile,
Fracturile membrului superior $i inferior ;

0 Urgente medico-chirurgicale: Criza de astma bronsic, Corpi straini auriculari, Corpi straini
nazali, Socul anafilactic, Arsuri termice, Inecul prin aspiratie;

3. Bocérnea C. - Boli infectioase si epidemiologie- Editura Infoteam, 1999:

0 Boli infectioase si epidemiologice: Profilaxia bolilor infectioase-generalitati, masuri
antiepidemiologice de focar, Masuri pentru cresterea rezistentei organismului, Masuri adresate
factorilor epidemiologici secundari Scarlatina,Rujeola, Rubeola, Varicela, Herpes zoster,
Herpes simplex, Parotidits epidemic, Gripd, Viroze respiratorii Meningita, Pneumonii, Infectii
alimentare acute si alte diarei infectioase, Hepatita virala A;

4. Borundel C.- Manual pentru cadre medii - Ed. Medical 2000,

U pag. 644-653, pag. 704-725, Diabetul zaharat;

5. 0.U.G. nr. 144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, moasa si
asistent medical precum si organizarea §i functionarea Ordinului Asistentilor Medicali
Generaligti Moaselor si Asistentilor Medicali din Roménia, cu modificarile si completarile
ulterioare;

6. Ordinul nr. 2508/2023 pentru aprobarea Metodologiei privind asigurarea asistentei medicale

a anteprescolarilor,
pregcolarilor, elevilor din unitatile de invatdmant preuniversitar $i studentilor din institutiile de

i 5

Invatamant superior pentru mentinerea starii de sanatate a colectivitatilor si pentru promovarea
unui stil de viata sanatos;

7. Ordinul nr. 1456/2020 pentru aprobarea Normelor de igiena din unitatile pentru ocrotirea,
educarea, instruirea, odihna si recreerea copiilor si tinerilor;

8. Ordinul nr. 1563/2008 pentru aprobarea Listei alimentelor herecomandate pregcolarilor si
scolarilor si a principiilor care stau la baza unei alimentatii sénatoase pentru copii si adolescenti;
9. Ordinul nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationald de
date privind deseurile rezultate din activitati medicale;

10. Ordinul nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unitétile sanitare;

11. Hotarérea nr. 2 din 09.07.2009 a O.AM.G.M.AMR. privind adoptarea Codului de etica si
deontologie al asistentului medical generalist, al moasei si al asistentului medical din Romania;



TEMATICA PENTRU OCUPAREA POSTURILOR VACANTE DE ASISTENT
MEDICAL GENERALIST

1. Marqeafz C. - Tratat_ df ingrijiri medicale pentru asistenti medicali generalisti- Editura
Universitara,, Carol Davila ,Bucuresti 2021 (Volumele I, 11, 11l se pot descarca gratuit de pe site-
ul www.oamgmamrolt. ro);

2. Titirca L: - Urgen,t_elg Medico_— Chirurgicale — Sinteze Editura Medicala, Bucuresti 2016 -
0 Traumatisme: LeZ{un/ fraumatice inchise ale pielii $i partilor moi, Contuzie, Traumatismele
tendoane/or, Traumatismele vaselor, Leziuni traumatice ale oaselor. Entorsele, Luxatiile,
Fracturile membrului superior Si inferior ; '

0 Urgen;‘e medico-chirurgicale: Criza de astma bronsic, Corpi stréini auriculari, Corpi straini
nazali, Socul anafilactic, Arsuri termice, Inecul prin aspiratie,

3. Bocérnea C. - Boli infectioase si epidemiologie- Editura Infoteam, 1 999;

0 Boli infectioase si epidemiologice: Profilaxia bolilor infectioase-generalitati  masuri
antiepidemiologice de focar,Masuri pentru cresterea rezistentei organismului, Masuri adresate
factorilor epidemiologici Secundari, Scarlatina, Rujeola, Rubeola, Varicela, Herpes zoster,
Herpes simplex, Parotidita epidemic, Gripd, Viroze respiratorii, Meningita, Pneumonii, Infectii
alimentare acute si alte diarei infectioase, Hepatita virald A;

4. Borundel C.- Manual pentru cadre medii - Ed. Medicala 2000 ;

[ pag. 644-653, pag. 704-725, Diabetul zaharat:

5. 0.U.G. nr. 144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, moasa si
asistent medical precum i organizarea si functionarea Ordinului Asistentilor Medicali
Generalisti Moaselor si Asistentilor Medicali din Roménia, cu modificarile si completarile
ulterioare;

6. Ordinul nr. 2508/2023 pentru aprobarea Metodologiei privind asigurarea asistentei medicale
a anteprescolarilor,

prescolarilor, elevilor din unitétile de invatamant preuniversitar si studentilor din institutiile de
Invatamant superior pentru mentinerea starii de sanatate a colectivitatilor si pentru promovarea
unui stil de viata sanatos;

7. Ordinul nr. 1456/2020 pentru aprobarea Normelor de igiena din unitatile pentru ocrotirea,
educarea, instruirea, odihna Si recreerea copiilor si tinerilor;

8. Ordinul nr. 1563/2008 pentru aprobarea Listei alimentelor nerecomandate prescolarilor si
scolarilor gi a principiilor care stau la baza unei alimentatii sanatoase pentru copii si adolescenti;
9. Ordinul nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationala de
date privind deseurile rezultate din activitati medicale; o

10. Ordinul nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare; '
11. Hotérérea nr. 2 din 09.07.2009 a O.A.M.G. M.A.M.R. privind adoptarea Codului de etica si
deontologie al asistentului medical generalist, al moasei si al asistentului medical din Romania;

G. COORDONATE DE CONTACT PENTRU PRIMIREA DOSARELOR DE CONCURS

Adresa de corespondenta: Primaria Comunei Cradmpoia
Telefon/fax: 0249.485020

E-mail: primariacrampoiaolt@yahoo.com

Persoana de contact: STANCU ANAMARIA

Data afisarii anuntului: 27.08.2026

PRIMAR,
IONEL MIREA

Digitally signed by lonel
Mirea
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