ROMÂNIA
JUDEȚUL GORJ
PRIMĂRIA COMUNEI MĂTĂSARI
COMPARTIMENTUL  JURIDIC , RELAȚII CU PUBLICUL,
RESURSE UMANE, STARE CIVILĂ
NR.
	
                                                                         A N U N Ț
           	
            PRIMĂRIA COMUNEI MĂTĂSARI, cu sediul în Mătăsari, str.Principală nr.168, județul Gorj, anunță organizarea și desfășurarea concursului pentru ocuparea următorului post contractual conform H.G. NR.1336/08.11.2022:
             1.Nivelul postului: execuție
             2.Denumirea postului: asistent medical generalist,  post vacant, pe perioadă nedeterminată din cadrul Cabinetului Stomatologic Școlar.
             3.Numărul de posturi: 1 post ½ normă
            DATA ŞI LOCUL ORGANIZĂRII CONCURSULUI:
            Concursul se va desfășura la sediul Primăriei Comunei Mătăsari din str.Principală nr.168 și va consta în următoarele probe:
            - PROBA SCRISĂ       - în data de  18.09.2026, ora 10:00
            - PROBA INTERVIU  - în data de  23.09.2026, ora 10:00

             CONDIŢII DE PARTICIPARE LA CONCURS:
             Candidații trebuie să îndeplinească cumulativ următoarele condiții:

            1.CONDIŢII GENERALE PREVĂZUTE DE ART.15 DIN H.G. 1336/08.11.2022

              Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care îndeplinește condițiile prevăzute de Legea nr.53/2003-Codul Muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare, și cerințele specifice prevăzute la art.542 alin.(1) și (2) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările și completările ulterioare:
             a) are cetățenia română sau cetățenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spațiul Economic European (SEE) sau cetățenia Confederației Elvețiene și domiciliul în România.
            b) cunoaște limba română, scris și vorbit.
             c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003-Codul Muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare.
            d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinței medicale eliberate de medicul de familie sau de unitățile sanitare abilitate.
              e) îndeplinește condițiile de studii, de vechime în specialitate și, după caz, alte condiții specifice potrivit cerințelor postului scos la concurs.
              f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârșirea unei infracțiuni contra securității naționale, contra autorității, contra umanității, infracțiuni de corupție sau de serviciu, infracțiuni de fals ori contra înfăptuirii justiției, infracțiuni săvârșite cu intenție care ar face o persoană candidată la post incompatibilă cu exercitarea funcției contractuale pentru care candidează, cu excepția situației în care a intervenit reabilitarea.
             g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa funcția , de a exercita profesia sau meseria ori de a desfășura activitatea de care s-a folosit pentru săvârșirea infracțiunii sau față de aceasta nu s-a luat măsura de siguranță a interzicerii ocupării unei funcții sau a exercitării unei profesii.
            h) nu a comis infracțiunile prevăzute  la art.1  alin.(2) din Legea nr.118/2019 privind Registrul național automatizat cu privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum și pentru completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea și funcționarea Sistemului Național de Date Genetice Judiciare, cu modificările și completările ulterioare, pentru domeniile prevăzute la art.35 alin.(1) lit.h).

              2. CONDIŢII SPECIFICE: 
               1.Nivelul studiilor: - Absolvirea Liceului sanitar, studii Postliceale Sanitare sau Învățământ universitar în specialitatea ,,Asistență medicală’’.
               2.Vechime în specialitatea studiilor absolvite :  - fără vechime.
               3.Alte condiții: -  Certificat de membru al Ordinului Asistenților Medicali Generaliști, Moașelor și Asistenților Medicali din România (aviz anual/adeverință eliberată de către O.A.M.G.M.A.M.R.).
                                            

               DOCUMENTE SOLICITATE CANDIDAŢILOR PENTRU ÎNTOCMIREA DOSARULUI DE CONCURS CONFORM ART.35 DIN H.G. 1336/2022:

              a)  formular de înscriere la concurs, conform modelului prevăzut la anexa II.
               b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea , potrivit legii, aflate în termen de valabilitate.
              c) copia certificatului de căsătoria sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, după caz.
              d) copiile documentelor care atestă nivelul studiilor și ale altor acte care atestă efectuarea unor specializări, precum și copiile documentelor care atestă îndeplinirea condițiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau instituția publică.
              e) copia carnetului de muncă, a adeverinței eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă și în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului.
             f) certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar.
              g) adeverință medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare,eliberată de către medical de familie  al candidatului sau de către unitățile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului.
              h) certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracțiuni prevăzute la art.1 alin.(2) din Legea nr.118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum și pentru completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea și funcționarea Sistemului Național de Date Genetice Judiciare, cu modificările și completările ulterioare, pentru candidații înscriși pentru posturile din cadrul sistemului de învățământ , sănătate sau protecție socială, precum și orice entitate publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilități sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane.
           i) Curriculum vitae, model comun european.
           j) Certificat din care să rezulte că deține cunoștințe minime de operare calculator. 

          Dosarele de concurs se depun la sediul instituției. Informații la telefon:0253376551 sau pe adresa de e-mail: matasariprimaria@yahoo.com.
        Termenul de depunere al dosarelor de concurs va fi de 10 zile lucrătoare de la data publicării prezentului anunț, respectiv până la data de 11.09.2026, ora 15:00. 
        Data publicării anunțului: 28.08.2026.
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TEMATICĂ
I. ORDINUL MS 1503/12.12.2025 pentru aprobarea Metodologiei privind asigurarea asistenței medicale a antepreșcolarilor, preșcolarilor, elevilor din unitățile de învățământ preuniversitar și studenților din instituțiile de învățământ superior pentru menținerea stării de sănătate a colectivităților și pentru promovarea unui stil de viață sănătos.
        -METODOLOGIE CAP. I Dispoziții generale
        -ANEXA 4 la metodologie
        -ANEXA 12 la metodologie
               A. Instrumentar medical.
               D. Materiale de curățenie, dezinfectanți  și produse de sterilizare.
               F. Aparatură pentru activități conexe.
               K. Contracte

II. ORDINUL MS 1761/03.09.2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curățarea, dezinfecția și sterilizarea în unitățile sanitare publice și private, evaluarea eficacității procedurilor de curățenie și dezinfecție efectuate în cadrul acestora,  procedurile recomandate pentru dezinfecția mâinilor în funcție de nivelul de risc, precum și metodele de evaluare a derulării procesului de sterilizare și controlul eficienței acestuia.
     -NORME TEHNICE-Anexa 2 privind curățarea, dezinfecția și sterilizarea în unitățile sanitare publice și private.
CAP. I    Definiții
CAP III   Dezinfecția
CAP IV   Sterilizarea

    -EVALUARE-ANEXA 3 privind evaluarea eficacității procedurilor de curățenie și dezinfecție
                         - ART.4
    -PROCEDURI-ANEXA 4  recomandare pentru dezinfecția mâinilor în funcție de nivelul de risc
                          -ART.1
                          -ART.2
                          -ART.3
                           
III. LEGEA nr.95 din 14.04.2006 privind reforma în domeniul sănătății.
       -CAP. II -Principiile asistenței de sănătate publică
                       -ART.7
                       -ART.8
                       -ART.9
IV. ORDONANȚA DE URGENȚĂ nr. 144/28.10.2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de moașă și a profesiei de asistent medical, precum și organizarea și funcționarea Ordinului Asistenților Medicali Generaliști, Moașelor și Asistenților Medicali din România.
            -CAP. I  Exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de moașă și a profesiei de asistent medical. SECȚIUNEA I Dispoziții generale
                             -ART. 1 
                             -ART.6
                             -ART.12
                             -ART.45
V. ORDINUL M.S. nr. 1226/03.12.2002  pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deşeurilor rezultate din activităţi medicale şi a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza naţională de date privind deşeurile rezultate din activităţi medicale
         NORME TEHNICE-Anexa 2 privind gestionarea deșeurilor rezultate din activități medicale
         CAP. IV-Minimizarea cantității de deșeuri
         CAP.VI.-Ambalarea deșeurilor medicale
         CAP.VII-Stocarea temporară a deșeurilor rezultate din activitățile medicale
         CAP. IX -Tratarea și eliminarea deșeurilor rezultate din activitățile medicale

VI. URGENȚE MEDICO-CHIRURGICALE SINTEZE -Autor Lucreția Titircă.
      CAPITOLUL II










  Calendarul de desfășurare al concursului


	                            ACTIVITATE
	           DATA
	      ORA

	Postarea/publicarea anunțului
	      28.08.2026
	

	Data limită de depunere a dosarelor
	      11.09.2026
	    15.00

	Selecția dosarelor
	      14.09.2026
	    11.00

	Afișarea selecției dosarelor
	      14.09.2026
	    15.00  

	Termen limită contestații referitoare la selecția dosarelor
	      15.09.2026
	    15.00

	Afișarea rezultatelor la contestații
	      16.09.2026
	    13.00

	Proba scrisă
	      18.09.2026
	    10.00

	Afișarea rezultatelor la proba scrisă
	      18.09.2026 
	    15.00

	Termen limită contestații la probă scrisă
	      21.09.2026
	    15.00

	Afișarea rezultatelor la contestații referitoare la proba scrisă
	      22.09.2026
	    13.00

	Interviul
	      23.09.2026
	    10.00

	Afișarea rezultatelor la proba interviu
	      23.09.2026
	    14.30

	Termen limită contestații la proba de interviu
	      24.09.2026
	    14.30

	Afișarea rezultatelor la contestații proba de interviu
	      25.09.2026
	    12.00

	Afișare rezultat final
	      28.09.2026
	    13.00


         




                                                                          PRIMAR,    
                                                                  GAȘPĂR GHEORGHE



