v w hiuDE

MINISTERUL SANATATII R,

o w 5 -,
SERVICIUL DE AMBULANTA JUDETEAN BISTRITA-NASAUD 3 )
B4 Bistrita, str. Ghinzii nr.264, jud. Bistrita-Ndsdud = =
e X< secretariat@ambulantabistritanasaud.ro; secretariat.sajbn@gmail.com; % éf,
& telefon: 0263-216.904, fax: 0263/217.055, www.ambulantabistritanasaud.ro 7{&, éi"

-

Operator de date cu caracter personal nr. 26598.

SAJ-BN

Nr..5205/21.08.2026
Nr. exemplar orig. 1/1
Neclasificat

Aprob,
Manager general int.
dr. Tomsa Sanda M.

ANUNT ORGANIZARE CONCURS
pentru
OCUPARE UNOR POSTURI VACANTE/TEMPORAR VACANTE

fn pericada 24 august 2026 - 15 septembrie 2026, Serviciul de Ambulanti Judetean Bistrita-
Nasaud organizeaza, in conformitate cu HG nr. 1336/2022, pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice,

CONCURS/EXAMEN pentru ocuparea urmadtoarelor posturi temporar vacante:

= 1 (unu) post de asistent medical generalist (PL), pe perioada determinata -
Compartimentul de Asistentd Medicald de Urgenta si Transport Medical Asistat, Substatia
Muresenii Bargdului - post operativ, in regim continuu, in ture de 12 ore, inclusiv activitate de
noapte si zile nelucrdtoare, cu activitate pe ambulante tip C2 si Bi/B2, salarizate conform
legislatiei in vigoare;

= 1 (unu) post de asistent medical generalist (PL), pe perioada determinatda -
Compartimentul de Asistentd Medicald de Urgenta si Transport Medical Asistat, Statia centrald
Bistrita - post operativ, in regim continuu, in ture de 12 ore, inclusiv activitate de noapte si zile
nelucrdtoare, cu activitate pe ambulante tip C2 si Bi/B2, salarizate conform legislatiei in vigoare;

A. DESCRIEREA POSTULUI de ASISTENT MEDICAL GENERALIST (PL).:
a. Misiunea postului:

®  acordare de prim ajutor sau asistentd medicala de urgenti in echipa;
= acordare asistentd medicala de urgentd si transport medical asistat, la nivelul pregatirii sale
profesionale, cu respectarea cadrului legislativ si organizational in vigoare;
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" acordarea asistentei medicale preventive in echipd, cu ocazia diverselor manifestari ce
implica aglomerdri umane (evenimente socio-politice, culturale, sportive, religioase, etc.)

= disponibilitate si contributie la interventii complexe, in cazuri speciale (calamitati, dezastre,
accidente cu victime multiple, etc.) in cadrul sau in afara Planului rosu de interventie,
declansat la nivel judetean, regional, etc.

b. Principalele atributii ale titularului de post (fard caracter limitativ):

® acordd primul ajutor in limitele competentei, la locul imbolnavirii sau al accidentului,
indiferent de locul unde se afla, in timpul ori in afara programului de lucru;

= aplicd asistenta medicald de urgentd corespunzdtoare, promovand masurile de profilaxie,
educatie sanitard si de combatere a complicatiilor;

= aplica si foloseste procedeele si mijloacele puse la dispozitie pentru realizarea obiectivelor
prevazute in programele de sdnatate si prevenirea imbolnavirilor;

= conduce si coordoneaza activitatea intregului echipaj din care face parte si a cdrui sef de
echipaj este prin natura pregatirii sale, participand si raspunzénd de Indeplinirea intocmai
si la timp a tuturor indatoririlor personale si a personalului de interventie din subordine.

= contribuie activ, cu caracter permanent, la igienizare, dezinfectia si decontaminarea
ambulantei dupa interventii;

= disponibilitatea la muncd suplimentard, la solicitarea institutiei, si la efort sustinut, pentru
asigurarea continuitatii activitatii institutiei;

* mentinerea pregdtirii profesionale la nivel adecvat in permanenta, cu obligatie de formare
profesionald continud, atit in domeniul medical.

B. INSCRIEREA LA CONCURS/EXAMEN:

Dosarele de inscriere la concurs se depun, PERSONAL, la Sediul Central al Serviciului de
Ambulanta Judetean Bistrita Nasaud din str. Ghinzii nr.26A ~ Compartiment Resurse Umane, telefon
0263/217055 - interior 113, in perioada:

= 24 august 2026, ora 9:00 - 28 august 2026, ora 15:00 !

» dosarele care se depun in_afara acestui interval de timp, NU vor fi acceptate !

C. CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE
Candidatii trebuie sa indeplineasca cumulativ conditiile generale si specifice, prevazute de
legislatia in vigoare (conf. HG nr.1336/2022), dupa cum urmeazi:

a) are cetdtenia roménd sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoaste limba roménd, scris si vorbit;

¢) are varsta minimd reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercifiu;
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e) are are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare;

f) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

g) indeplinegte conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

h) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvargirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritdtii, contra umanitdtii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infdptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face
o persoand candidata la post incompaltibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care
candideazd, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

i) nuexecutd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdsura activitatea de care s-a
Jolosit pentru savéarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat mdsura de sigurantd a
interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

j) nu a comis infractiunile prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

D. CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE
In conformitate cu prevederile OMS nr. 1470/20.10.2011, cu modificarile si completirile

ulterioare.

a. diplomad de bacalaureat;

b. diploma de scoald sanitara postliceald sau echivalenta sau diplomad de studii postliceale
prin echivalare conform H.G. ar. 797/1997;

c. vechime in specialitatea de asistent medical generalist minim 6 luni;
certificat de membru eliberat de OAMGMAMR Bistrita-N&saud;
avizul anual eliberat de OAMGMAMR Bistrita-Ndsdud pentru autorizarea exercitarii
profesiei.

E. DOSARELE DE INSCRIERE vor contine:

a)
b)
c)

d)
e)

Jormular de inscriere tip care contine inclusiv declaratia privind consimtamantul pentru
prelucrarea datelor cu caracter personal - se va primi de la sediul SA] BN;

copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea (carte de identitate,
pasaport), potrivit legii, aflate in termen de valabilitate;

copie certificat nastere;

copie certificat casatorie, dupa caz;

Curriculum vitae (CV model european);
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f)  copiile diplomelor de studii si alte inscrisuri din care sa rezulte indeplinirea conditiilor specifice
de participare la concurs;

g) copia carnetului de muncd care sa ateste vechimea in munca si dupa caz in specialitate pana la
data de 31.12.2010, dacd este cazul;

h) extras din baza REVISAL, in original, eliberat de ITM Bistrita-Ndsdud, din care sa ateste
vechimea in muncd si dupd caz, in specialitate de la data de 01.01.2011 pana in prezent. Extrasul
din baza REVISAL nu va fi mai vechi de 1 luna, calculat pana la data finalizarii depunerilor de
dosare.

i) copie adeverintd/-e de vechime, eliberatd de angajator/-i, care sd ateste activitatea desfdsurata,
durata activitatii, salariul, vechimea in muncd, in meserie si/sau in specialitatea studiilor si
eventualele modificdri ale contractului de muncd;

Jj) cazierul judiciar - se acceptd doar cazierele si certificatele judiciare fird inscrisuri;

k) certificatul de integritate comportamentald - se acceptd doar cazierele si certificatele de
integritate comportamentald fara inscrisuri;

[) adeverintd care sd ateste starea de sandtate corespunzdtoare, eliberatd de medicul de familie;

m) declaratie pe propria raspundere cd actele prezentate in original si depuse in copie la dosarul
de concurs sunt conforme cu realitatea (nu au fost falsificate)

n) declaratie pe propria raspundere a candidatului ca nu este cercetat/urmarit penal.

0) taxa de concurs, in valoare de 100 RON, se achita la casieria unitatii, in ziua concursului.

p) taxade concurs, in valoare de 100 RON, se achita la casieria unitatii, in ziua concursului.

Nota:

1. Copiile documentelor prevazute mai sus vor fi insotite de documentele originale, care

se certificd pentru conformitate cu originalul de cétre secretarul comisiei de concurs;

2. Toate documentele care au prevdzut termen de valabilitate, la data depunerii dosarului
vor trebui sd fie in termenul de valabilitate prevdzut de document;

3. Documentele care provin din alte tari decdt Romdnia si sunt in altd limbd, vor fi
prezentate impreuna cu traducerea legalizata a acestora.

4. NU se accepta documente care nu detin elemente de identificare a angajatorului
(semndtura si stampild, antet, date de contact ale firmei, etc.)
5. Lipsa oricarui document din lista mai sus mentionata duce la respingerea

dosarului.

F. CALENDARUL CONCURSULUI/EXAMENULUI:

Atentie! Candidatii vor trebui sd urmareasca pagina web si pagina Facebook a SAJ-BN pentru
a fi la curent cu informatiile care se posteaza legat de programarea pe serii,
modificare locatie pentru probele de concurs etc. in cazul in care numdrul mare de
candidati impune derularea probelor de concurs pe serii.
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1. Proba de selectie dosare: 31.08.2026, ora 10,00

2. Afisarea listei cu situatia candidatilor Inscrisi: 31.08.2026, ora 16,00
3. Termen maxim de depunere contestatii selectie: 01.09.2026, ora 16,00
4. Termen max. de solutionarea contestatiilor: 02.09.2026, ora 20,00

5. Sustinerea testului de verificare a cunostintelor (scris
. 07.09.2026, ora 10,00
+ practic):

6. Afisarea rezultatelor testului de verificare a cunostintelor 07.09.2026, ora 20,00

7. Termen max. depunere contestatii proba de verificare a
. 08.09.2026, ora 16,00
cunostintelor:

8. Termen max. solutionare contestatii proba de verificare a
09.09.2026, ora 20,00

cunostintelor:
9. Sustinerea probei interviu: 11.09.2026, ora 10,00
10. Afisarea rezultatelor sustinerii probei interviu: 11.09.2026, ora 20,00
11. Termen max. depunere contestatii proba interviu: 14.09.2026, ora 16,00

12. Termen maxim de solutionarea contestatiilor proba
; ; 15.09.2026, ora 20,00
interviu:

13. Afisarea rezultatelor ramase definitive: 15.09.2026, ora 20,00

G. DERULAREA CONCURSULUI/EXAMENULUI:
= Concursul se va desfasura conform graficului de concurs prezentat anterior.
= Fiecare probd a concursului se va inregistra audio-video, iar inregistrdrile se vor pastra si
arhiva impreuna cu celelalte documente aferente concursului.
»  Concursul constd, In conformitate cu legislatia in vigoare si regulamentul de derulare a
concursurilor, din urmatoarele etape/probe:

1. Etapa de selectie a dosarelor - probd eliminatorie
2. Proba de verificare a cunostintelor teoretice si practice - proba eliminatorie
e subproba 1 - proba scrisd, rezolvarea unui test grila - subproba eliminatorie
esubproba 2 - proba teoretica si practica, prin care se vor testa cunostintele practice
candidatilor in domeniul asistentei medicale de urgenta si in domeniul legislatiei
specifice sistemului public integrat de urgenta - subproba eliminatorie

3. Etapa interviu..

Punctajul minim de promovare al fiecarei probe, conform legislatiei in vigoare, este de 50 puncte
din maxim 100 puncte posibile. Pentru a trece la urmatoarea etapa/proba sau subproba este nevoie
de a intruni punctajul minim.

Rezultatele se vor publica pe site-ul web al unitdtii, langa publicatia de concurs, dupa finalizarea

fiecarei probe, impreuna cu afisarea acestora la sediul institutiei.
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H. CONTESTATII :

Conform HG nr. 1336/2022, art.53, candidafii nemultumiti pot depune contestatie in termen
de cel mult o zi lucratoare de la data afisdrii rezultatului final al fiecirei probe a
concursului/examenului, sub sanctiunea decdderii din acest drept.

Contestatia se solutioneazd de cdtre Comisia de Solutionare a Contestatiilor in termen de o zi
lucrdtoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Orice candidat poate solicita, pe bazd de cerere scrisa adresata Presedintelui de Comisie de
concurs, vizualizarea propriei lucrdri scrise.

1. BIBLIOGRAFIE de CONCURS/EXAMEN:

1. Ghidul asistentului medical in prespital, de Adrian CRISAN si Citilin UTA, Editura ASIDU,
Cluj Napoca;

2. Suportul Vital al Traumei in Presiptal (SVTPS), NAEMT, editia a IX.-a, tradusa in Ib.romana
sub red. dr.Grasu C. si dr.Grasu A., Bucuresti, Editura Callisto;

3. Medicina de urgenta in prespital, vol. I.+II., AAOS, sub red. Nancy Caroline, editia a VII-a
revizuitd, tradusa in Ib.roméana, Bucuresti, Editura Art;

4. Manualul Sheehy pentru Asistentd medicald de urgenta, editia aVII-a, tradusa in lb.roman3,
Bucuresti, Editura Ethnos;

5. Medicind internd pentru cadre medii, sub red. Corneliu BORUNDEL, Editura All, Bucuresti;

6. Urgentele medico-chirurgicale - Sinteze pentru asistentii medicali, sub red. Lucretia
TITIRCA, Editura Medical3, Bucuresti;

7. Manual de Prim Ajutor Calificat, sub red. sef lucrdri dr. Raed ARAFAT, Editura Etnos,
Bucuresti.

8. Legislatie specificd*:

a) Legea nr. 95/2006, privind reforma in domeniul sanatdtii, Titlul IV - Sistemul national de
asistentd medicala de urgentd si de prim ajutor calificat;

b) Ordin MSP nr. 2021/2008, pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare ale titlului
IV Sistemul national de asistentd medicald de urgenta si de prim ajutor calificat din Legea
nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii;

c) OMSP nr. 1092/2006, privind stabilirea competentelor si atributiilor echipajelor publice de
interventie de diferite niveluri in faza prespitaliceasca;

d) OMS nr. 1.761/2021, pentru aprobarea Normelor tehnice privind curdtarea, dezinfectia si
sterilizarea in unitdtfile sanitare publice si private, evaluarea eficacitdtii procedurilor de
curdtenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru
dezinfectia mdinilor in_functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a deruldrii
procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia;

e) OUG nr. 144/2008, privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei
de moasd si a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si functionarea Ordinului
Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Roménia;

) Regulamentul Intern al Serviciului de Ambulantd Judetean Bistrita Nasaud™™;
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g) Regulamentul de Organizare si Functionare al Serviciului de Ambulant4 Judetean Bistrita
Nasaud**

J. TEMATICA CONCURS/EXAMEN

i.  Recunoasterea si primul ajutor de baza in cazul unei persoane (adult si copil) despre care nu
se cunosc detalii (protocol BLS, conform ERC);

ii.  Semiologie si asistentd medicald de urgentd in cazul unei persoane (adult si copil)
inconstiente (protocol ALS,conform ERC, inclusiv defibrilare);

iii. Resuscitarea la nou ndscut (protocol BLS si ALS, conform ERC);

iv.  Asistentd medicald de urgentd la persoana (adult si copil} cu obstructie de cdi respiratorii
superioare {(incluisv manevra Heimlich);

v.  Asistentd medicald de urgentd la o persoand cu modificare a stdrii de constientd (confuz,
dezorientat, somnolent etc.), dar cu functii vitale prezente (recunoasterea inclusiv pozitia
laterald de sigurantd);

vi.  Asistentd medicald de urgenta in urgentele aparatului cardiovascular;
vii.  Asistentd medicald de urgenta in urgentele aparatului respirator;
viii.  Asistentd medicald de urgentd in urgentele aparatului digestiv;
ix.  Asistentd medicald de urgentd in urgentele aparatului renal;
x.  Asistentd medicald de urgentd in urgentele neurologice;
xi.  Asistentd medicald de urgentd in reactiile alergice;
xil,  Asistentd medicald de urgentd in soc;
xiii.  Intoxicatii,
xiv.  Politraumatisme;
xv.  Asistentd medicald de urgentd in traumatismele cu leziuni de parti moi;
xvi.  Asistentd medicald de urgentd la pacientul cu hipotermie;
xvii.  Asistentd medicald de urgentd la pacientul inecat (in apd);
xviii,  Asistentd medicald de urgentd la pacientul cu arsuri;
xix.  Asistentd medicald de urgenta la pacientul cu hipertermie;

xx.  Asistentd medicald de urgenta la la pacientul electrocutat.

Derularea subprobei practice:

= seva trage o tema din lista tematicii (unic pentru tofi concurentii dintr-o serie)

" in functie de mdrimea temei, comisia va stabili, dacd subiectul necesitd sau nu elaborare de
subiect sau nu (aceastd mdasurd se impune la temele largi, a caror expunere ar depdsi timpul
de expunere, alocat uni concurent)

» candidatii vor dezvolta subiectul si vor efectua procedurile/manevrele medicale legate de
situatia datd, solicitate de comisia de examinare;
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candidatul va trebui sd dezvolte subiectul dupd urmdtorul tipar (model orientativ care se
poate dezvolta/adapta situatiei date):

1.
2.
2
. recunoasterea situatiei date/elemente de diagnostic prezumtiv (simptomatologie clinica,

% W

definitia situatiei date;
aspecte particulare ale acesteia si mdsuri de siguranta ale salvatorului in situatia datda;
accesarea sistemului integrat de urgenta (112);

manifestari etc.);

elemente de diagnostic diferential si particularitdtile situatiei date, inclusiv masurarea si
monitorizarea functiilor vitale;

. prim ajutor/asistentd medicald de urgentd in situatia datd (cu si fdara echipamente

medicale);

tratament/medicatie de primd intentie;

. pregdtirea pentru evacuare si mobilizarea persoanei asistate.

Noti:

* - manualul este disponibil, in format .pdf, pe pagina web a SAJ-BN, sectiunea “Formare
profesionala” (www.ambulantabistritanasaud.ro)

** _ actele normative se vor studia in forma in vigoare la data concursului si sunt accesibile,
in format actualizat, pe pagina de legislatie gratuitdi a Ministerului Justitiei
(https://legislatie.just.ro)

**% _ regulamentele interne sunt disponibile, in format .pdf, pe pagina web a SAJ-BN,

sectiunea "Regulamente interne” (www.ambulantabistritanasaud.ro)

Intocmit,
Ref. spec. Adriana CONON
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