
                     Nr. 1313  din 19.08.2026 

 
 

ANUNŢ  

 

 
În conformitate cu prevederile H.G. nr.1336/28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru 

privind organizarea și dezoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri 

publice CENTRUL DE SĂNĂTATE MULTIFUNCŢIONAL BRATCA, cu sediul în loc. Bratca, 

nr.124, jud. Bihor organizează CONCURS de recrutare pentru ocuparea  posturilor contractuale de 

execuţie, vacante, cu durata timpului de lucru de 7  ore/zi 

 

          Pe durata nedeterminata - post vacant: 

FIZIOKINETOTERAPEUT (S)   (poz.51 Stat de functii) -  1 post 

CABINET MEDICINA FIZICA SI DE REABILITARE  
 

           Concursul se va desfasura la sediul CENTRULUI de SĂNĂTATE MULTIFUNCȚIONAL 

BRATCA, localitatea Bratca,  nr.124  - sala de sedințe și constă în 3 etape succesive, astfel: 
1)  Selecția dosarelor  07.09.2026  ora 10:00 

2)  Proba  scrisă          14.09.2026  ora 10:00 

3)  Proba  interviu       17.09.2026  ora 10:00 

 

Condiții generale 

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care îndeplinește condițiile prevăzute 

de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare, și cerințele 

specifice prevăzute la art.542 alin.(1) și (2) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind 

Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare: 

a) are cetățenia română sau cetățenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la 

Acordul privind Spațiul Economic European (SEE) sau cetățenia Confederației Elvețiene; 

b) cunoaște limba română, scris și vorbit; 

c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003 - Codul muncii, republicată, 

cu modificările și completările ulterioare; 

d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinței 

medicale eliberate de medicul de familie sau de unitățile sanitare abilitate; 

e) îndeplinește condițiile de studii, de vechime în specialitate și, după caz, alte condiții specifice potrivit 

cerințelor postului scos la concurs; 

f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârșirea unei infracțiuni contra securității naționale, contra 

autorității, contra umanității, infracțiuni de corupție sau de serviciu, infracțiuni de fals ori contra înfăptuirii 

justiției, infracțiuni săvârșite cu intenție care ar face o persoană candidată la post incompatibilă cu 

exercitarea funcției contractuale pentru care candidează, cu excepția situației în care a intervenit 

reabilitarea; 

g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa 

funcția, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfășura activitatea de care s-a folosit pentru săvârșirea  
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infracțiunii sau față de aceasta nu s-a luat măsura de siguranță a interzicerii ocupării unei funcții sau a 

exercitării unei profesii; 

h) nu a comis infracțiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul național 

automatizat cu privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau 

asupra minorilor, precum și pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea și funcționarea 

Sistemului Național de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru domeniile prevăzute 

la art. 35 alin. (1) lit. h). 

 

Condiții  specifice: 
FIZIOKINETOTERAPEUT 

a) - Studii superioare cu diplomă de licență în specialitate însoțită de supliment descriptiv 

b) - diplomă de bacalaureat 

c) -  minimum 6 luni vechime in specialitate 

d) - autorizatie de libera practica  

e) - aviz anual emis de Colegiul Fizioterapeuților din România(valabil 2026) 

f) - poliță asigurare de răspundere civila profesională în termen de valabilitate 

 

Pentru înscrierea la concurs candidații vor prezenta un dosar care va conține următoarele 

documente: 

   a) formular de înscriere la concurs, conform modelului prevăzut la anexa nr.2 la HG 

nr.1336/28.10.2022;   

   b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în 

termen de valabilitate;   

   c) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, 

după caz;   

   d) copiile documentelor care atestă nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă efectuarea unor 

specializări, precum şi copiile documentelor care atestă îndeplinirea condiţiilor specifice ale postului 

solicitate de autoritatea sau instituţia publică;   

   e) copia carnetului de muncă, a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să 

ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;   

   f) certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar;   

   g) adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul de 

familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării 

concursului;   

   h) certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracţiuni prevăzute 

la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire la persoanele 

care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru 

completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice 

Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru candidaţii înscrişi pentru posturile din cadrul sistemului de 

învăţământ, sănătate sau protecţie socială, precum şi orice entitate publică sau privată a cărei activitate 

presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilităţi sau alte categorii de 

persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane;   

   i) curriculum vitae, model comun european 

   j)  taxa participare concurs 200 lei  (se achita la caseria unitatii) 

 

Copiile de pe acte se prezintă însoțite de documentele originale în vederea verificării conformității copiilor 

cu acestea. 

O dată cu înscrierea la concurs, candidații vor primi un număr de identificare care va reprezenta numărul de 

înregistrare al dosarului de concurs depus de unitate. Pe tabelele ce vor fi afișate cu rezultatele probelor de 

concurs, precum și rezultatul de la selecția dosarelor, fiecare candidat va fi individualizat cu numărul de 

identificare acordat. 

Depunerea corectă și completă a documentației revine candidatului.  

Dosarul cu documentația de concurs se depune la sediul unitatii din localitatea Bratca, nr.124, jud. Bihor,  

în intervalul orar 9-15. Depunerea documentației la o altă adresa decât cea indicată în prezentul anunţ sau  
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după termenul limită precizat, atrag automat excluderea/respingerea dosarului candidatului. Nu se admite 

completarea dosarului de concurs după depunerea acestuia. 

 

Se pot prezenta la următoarea etapă numai candidații declarați admiși la etapa precedentă. 

Probele stabilite pentru concurs şi calendarul concursului: 

 

Nr. 

Crt. 

DATA / ORA DESCRIERE 

1 24.08.2026 Publicarea anunţului pentru concurs la avizier, pe site-ul spitalului şi 

 pe portalul posturi.gov.ro 

2 04.09.2026  ora 14:00 Termen de depunere a dosarelor de concurs 

3 07.09.2026  ora 10:00 Selecţia dosarelor de concurs* 

4 07.09.2026  ora 14:00 Afişare rezultate la proba selectǎrii dosarelor 

5 08.09.2026  ora 14:00 Termen depunere contestaţii de cǎtre candidaţii al caror dosar a 

fost respins la selecţia dosarelor 

6 09.09.2026  ora 14:00 Termen soluţionare contestaţii 

7 14.09.2026  ora 10:00 Proba scrisǎ* 

8 14.09.2026  ora 16:00 Afişare rezultate la proba scrisǎ 

9 15.09.2026  ora 16:00 Termen depunere contestaţii la proba scrisǎ 

10 16.09.2026  ora 15:00 Termen soluţionare contestaţii 

11 17.09.2026  ora 10:00 Proba interviu* 

12 17.09.2026  ora 16:00 Afişare rezultate la proba interviu 

13 18.09.2026  ora 16:00 Termen depunere contestaţii la proba interviu 

14 21.09.2026  ora 14:00 Termen soluţionare contestaţiila proba interviu 

15 21.09.2026  ora 16:00 Afişare Centralizator cu rezultate finale la concurs 

 

 

Anuntul de concurs, bibliografia si tematica sunt afişate la avizier şi pe site-ul spitalului 

www.spitalbratca.ro  . 

 

In cazul in care programul va suferi modificari pe parcursul derularii concursului, acestea vor fi aduse la 

cunostinta candidatilor prin afisare pe pagina de internet a unitatii  www.spitalbratca.ro  . 

 

Informații suplimentare se pot obține la numărul de telefon 0766516578 sau la sediul unității. 
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