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Nr. inreg. 765/20.08.2026

ANUNT

Biblioteca Judeteana ,,Kajoni Janos” din Miercurea Ciuc organizeaza concurs pentru ocuparea unei functii
contractuale vacante, in conformitate cu prevederile Legii 141/2025 privind unele masuri fiscal-bugetare,
art. XXII, alin. 2, a prevederilor H.G. nr. 1336/ 28.10.2022 si in baza Legii nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, dupa cum urmeaza:

DENUMIREA POSTULUI:

® | post contractual de executie, vacant, de documentarist, nivel studii superioare, grad
profesional S II, in cadrul Serviciului “Servicii specifice de biblioteca”

NIVELUL POSTULUI: functie de executie
DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi, 40 de ore pe saptamana.

Conditiile generale de participare sunt cele prevazute de art. 15 la H.G. nr. 1336/ 28.10.2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice. Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care
indeplineste conditiile prevazute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetdtenia romand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) Indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sévarsirea unei infractiuni contra securitdtii nationale, contra
autoritdtii, contra umanitdtii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savéarsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea;
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g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei
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functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru

domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocupdrii functiei contractuale vacante,

stabilite pe baza atributiilor corespunzatoare postului, sunt:

Concursul se va organiza la sediul Bibliotecii Judetene K4ajoni Janos, str. Stadion nr. 1bis, dupa cum

studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;
vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului: minimum 6 luni;
cunostinte de operare PC: Windows, Internet, Microsoft Office.

cunoasterea unei limbi strdine de circulatie internationala certificata prin acte doveditoare.

urmeaza:
. e oo Data si ora
Nr Activitati
crt.
1 Publicarea anuntului 31.08.2026
) Depunerea dosarelor de participare la concurs la 31.08.2026 — 15.09.2026
) Biblioteca Judeteana ,,Kajoni Janos” Miercurea Ciuc
3. Selectia dosarelor de catre membrii comisiei de concurs 16.09.2026
. . 16.09.2026
4. Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor
5 Depunerea contestatiilor privind rezultatele 17.09.2026
" | selectiei dosarelor
. C e .. 18.09.2026
6. Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor
7. Prima proba a concursului - proba scrisa 21.09.2026, ora 10:00
. . . 21.09.2026
8. Afisarea rezultatului probei scrise
9 Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei 22.09.2026
" | scrise
. C e .. 23.09.2026
10. | Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor
} o ) 24.09.2026, ora 10:00
11. | A doua proba a concursului - interviu
< . . C . 24.09.2026
12. | Afisarea rezultatelor dupa sustinerea interviului
.. .. . C . 25.09.2026
13. | Depunerea contestatiilor privind rezultatul interviului
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. L .. 28.09.2026
14. | Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor

28.09.2026 respectiv 29.09.2026
in cazul existentei contestatiilor

15. | Afisarea rezultatului final al concursului

Conform Art. 35 a Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului

contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, pentru inscrierea la concurs candidatii vor
prezenta un dosar care va contine urmétoarele documente:

a)
b)

c)

d)

)

h)

)

formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;

copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate In termen
de valabilitate;

copia certificatului de césatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;

copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea in munca si 1n specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

adeverintd medicala care sa ateste starea de sandtate corespunzatoare, eliberatd de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasd ca nu s-au comis infractiuni prevazute la
art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invatdmant, sdndtate sau protectie sociala, precum si orice entitate publica sau privata a
carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a
unei persoane;

curriculum vitae, model comun european.

Candidatii care depun declaratie pe proprie raspundere despre lipsa antecedentelor penale, in cazul in
care sunt declarati admisi la selectia dosarelor, au obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel mai tdrziu pdna la data desfasurarii primei probe a concursului.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munca sau, dupd caz, adeverintele
care atestd vechimea vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii copiilor cu acestea.


https://idrept.ro/00202346.htm
https://idrept.ro/00111151.htm
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Dosarele se depun la sediul Bibliotecii Judetene ,,Kajoni Janos” din Miercurea Ciuc, in perioada
31.08.2026- 15.09.2026, de luni pana vineri, intre orele 10:00 — 15:30.

Detalii privind conditiile specifice si bibliografia de concurs sunt disponibile la nr. de telefon: 0266 371

988.

Salariul de baza se stabileste conform prevederilor Legii-cadru nr. 153/2017, in functie de vechimea in
munca si gradatia aferenta.

Bibliografie:
® [ egea nr. 334/2002 privind bibliotecile, modificata si actualizata, capitolele I-1I-111;

® Biblioteconomie: manual/[Lucrare elaborata de un colectiv al Bibliotecii Nationale, sub ingrijirea
Serviciului Studii, Cercetare si Dezvoltare in Biblioteconomie; redactori coordonatori Silvia
Nestorescu, Gheorghe-losif Bercan], Bucuresti: ABBPR, 1994;

® Regulament de organizare si functionare a Bibliotecii Judetene “Kéjoni Janos”;

® Ordonanta de urgenta 57/2019 privind Codul administrativ, partea a VI-a, titlul III, cap. [-III-IV (art.
538 —543; 549 - 556)

® Tratat de biblioteconomie / coordonator: prof.univ. emerit Mircea Regneala. - Editia a [I-a revazuta si
adaugita - Bucuresti, Editura ABR, 2022 , vol. I, Cap. I, subcap. 1.2.1, 1.2.2, 1.2.3 (pag.199 - 248)

® Cod de conduita etica si profesionala a personalului Bibliotecii Judetene "Kéjoni Janos".

Manager,

Gyulai Arthur



