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Nr.2815 /19.08.2026

ANUNT DE CONCURS

Avéand in vedere:

e prevederile H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice;

o prevederile art. XXIl alin.(10) din Legea nr. 141/2025 privind unele masuri fiscal-bugetare cu modificarile
si completarile ulterioare;

e Memorandumul Ministerului Educatiei si Cercetarii din data de 05.03.2026 privind scoaterea la concurs
a posturilor vacante ca urmare a predarii creselor care urmeaza a fi receptionate in cadrul Programului
guvernamental construire Crese ,Sfanta Ana”;

e Hotararea Consiliului de Administratie al Inspectoratului Scolar Judetean Maramures,
nr.50/12.08.2026;

¢ Nota de fundamentare nr. 8375/12.08.2026, privind aprobarea structurii si numarului de posturi pentru
Cresele care vor functiona prin Programul ,Sfanta Ana”, incepand cu anul scolar 2026-2027;

Gradinita cu Program Prelungit Targu Lapus, Tn calitate de unitate cu personalitate juridica, organizeaza concurs
de recrutare pentru ocuparea pe perioada nedeterminata (8 ore/zi), a posturilor contractuale de executie vacante
din cadrul Cresei ,Sfanta Ana”; Targu Lapus, dupa cum urmeaza:

« 4 POSTURI INGRIJITOARE

« 2POSTURI BUCATAR

« 1POST SPALATOREASA

« 1POST MUNCITOR DE INTRETINERE

Pentru participareala concurs candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele cerinte:

Conform art. 15 din H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, poate ocupa un post
vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute de Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, astfel:

a) are cetateniaromana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatjul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) findeplineste conditile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nuafost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatjii nationale, contra autoritaji,
contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justiiei,
infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibila cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nhu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a
exercitarii unei profesii;
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h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute
la art. 35 alin. (1) lit. h).

Pentru a participa la concurs, candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii specifice
prevazute la art.542,alin (1), lit a-g si alin (2) din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ , cu
modificarile si completarule ulterioare;

Pentru posturile de Bucatar:

* Studii: Liceale , minim (12 clase), cu sau fara diploma de bacalaureat.

« Calificare: Calificare profesionala in meseria de bucatar dovedita prin certificat/diploma de calificare
profesionala sau document echivalent, emis potrivit legii;

+ Abilitati: Capacitate de organizare a muncii.

* Vechime in munca: Nu se solicita.

 Cazier judiciar: Fara antecedente penale.

« Atributii principale: Asigura prepararea hranei la timp si servirea meselor beneficiarilor in conditii
corespunzatoare de igiena si securitate. Raspunde de functionarea echipamentelor din bucatarie,
mentinerea ordinii, curateniei si intretinerea suprafetelor de lucru in bucatarie si in spatiile aferente
(camera de péaine, camera de zarzavat etc.).

Pentru posturile de Ingrijitoare:

e Studii: Liceale, minimum 12 clase (cu sau fara diploma de bacalaureat).

e Curs specialitate: Dovada absolvirii cursului de igiena (sau adeverinta care sa confirme inscrierea la un
astfel de curs).

e Disponibilitate: Lucru Tn schimburi (schimbul | si schimbul II).

¢ Vechime in munca: Nu se solicita.

e Cazier judiciar: Fara antecedente penale.

Pentru postul de Spalatoreasa:

¢ Studii: Minime — invatamant general obligatoriu (minimum 8 clase).

e Curs specialitate: Dovada absolvirii cursului de igiena (sau adeverinta care sa confirme inscrierea la un
astfel de curs).

¢ Vechime in munca: Nu se solicita.

e Cazier judiciar: Fara antecedente penale.

Pentru postul de Muncitor de intretinere:

e Studii: Liceale, minimum 12 clase (cu sau fara diploma de bacalaureat)

« calificare profesionala intr-o meserie relevanta pentru activitatea de intretinere si reparatii, precum zidar,
instalator, tamplar, electrician sau alta calificare similara, atestata prin certificat de calificare
profesionald/diploma de absolvire sau document echivalent, conform legislatiei in vigoare;

e Disponibilitate: Program de lucru flexibil.

e Vechime in munca: Nu se solicita.

e Cazier judiciar: Fara antecedente penale.

Probele stabilite pentru concurs sunt: proba scrisa si interviul.
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Data, ora si locul desfasurarii concursului:

i INSPECTORATUL SCOLAR
@ JUDETEAN MARAMURES

MINISTERUL EDUCATIEI 51 CERCETARII

Proba scrisa —11.09.2026, ora 09:00 la Gradinita cu Program Normal Targu Lapus, Str. Horea, nr.24.

Interviul se anunta odata cu afisarea rezultatelor probei scrise (maximum 4 zile lucratoare de la data

sustinerii probei scrise).

Calendarul de desfasurare a concursului, respectiv data limita si ora pana la care se pot depune dosarele de

concurs:
ETAPELE CONCURSURILOR Data Ora
Data postarii/publicarii anuntului 20 August 2026
Depunere dosare 21 August - 3 Septembrie 2026 Interval orar
09:00-14:00
Selectia dosarelor 4 Septembrie 2026 12:00
Afisarea selectiei dosarelor 4 Septembrie 2026 13:00
Termen limita contestatii ref la selectia dosarelor 7 Septembrie 2026 13:00
Afisarea rezultatelor la contestatii 8 Septembrie 2026 13:00
Proba scrisa 11 Septembrie 2026 09:00
Afisarea rezultatelor la proba scrisa 11 Septembrie 2026 13:00
Termen limita contestatii la proba scrisa 14 Septembrie 2026 13:00
Afisarea rezultatelor la contestatii ref proba scrisa |14 Septembrie 2026 15:00
Interviul 15 Septembrie 2026 09:00
Afisarea rezultatelor la proba de interviu 15 Septembrie 2026 11:00
Termen limita contestatii la proba de interviu 15 Septembrie 2026 13:00
Afisarea rezultatelor la contestatii la proba de interviu|1l5 Septembrie 2026 15:00
Afisare rezultat final 15 Septembrie 2026 15:30

Tematica si bibliografia de concurs vor fi afisate pe site-ul https://gppritargulapus.webnode.ro

Termenul de depunere a dosarelor de inscriere: Candidatii vor depune dosarele de concurs in termen de 10
zile lucratoare de la data afisarii anuntului conform calendarului de mai sus, la sediul Gradinitei cu Program
Prelungit Targu Lapus, Str. Mihai Eminescu, nr.2 -Comp. Secretariat , telefon 0766699394/ 0787361503 sau

prin posta electronica la adresa: gradinitatglapus@yahoo.com;

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine

urmatoarele documente:

a) formular de Tnscriere la concurs, conform modelului afisat;
b) copia actului de identitate, copia certificatului de nastere sau orice alt document care atesta identitatea,

potrivit legii, aflate Tn termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;
d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestad efectuarea unor specializari,

precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de

autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului conform Anexei nr. 3 la
Targu Lapus, Str. Mihai Eminescu, nr 2, Maramures, Romania
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Hotararea nr. 1336/2022;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de familie al
candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute la art. 1 alin.
(2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare,
pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de Tnvatamant, sanatate sau protectie sociala,
precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta,
persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau
evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european;

j) dovada absolvirii cursului de igiena sau adeverinta ca este inscris la cursul de igiena (minim modulul I, nivel I)..

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii
de adaptare rezonabila, adeverinta care atesta starea de sanatate trebuie insotita de copia certificatului de Tncadrare intr-
un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Transmiterea documentelor prin posta electronica se realizeaza in format .pdf cu volum maxim de 1 MB,
documentele fiind acceptate doar in forma lizibila.

In situatia In care candidatii transmit dosarele de concurs prin posta electronicd candidatii primesc codul
unic de identificare la o adresa de e-mail comunicata de catre acestia si au obligatia de a se prezenta la secretarul
comisiei de concurs cu documentele prevazute la lit. b) -e) de mai jos, ih original, pentru certificarea acestora, pe
tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii probei scrise, dupa caz, sub
sanctiunea neemiterii actului administrativ de angajare. Nerespectarea prevederilor de mai sus, conduce la
respingerea candidatului.

Copiile actelor prevazute la lit. b) - e), precum si copia certificatului de incadrare in grad de
handicap (daca este cazul) se prezinta insotite de documentele originale, care se certifica cu mentiunea
“conform cu originalul” de catre secretarul comisiei de concurs.

Relatii suplimentare se pot obtine de la Gradinita cu Program Prelungit Targu Lapus , telefon

0766699394/0787361503;

Director,
Prof. Babosan loana-Lavinia
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