ANUNT DE CONCURS

Liceul Tehnologic Corund cu sediul in Corund, str. Principald nr. 590, jud. Harghita, email:
gs.corundi@ eduhr.ro, organizeaza concurs pentru ocuparea postului vacant, pe perioadi
nedeterminatd in conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336/ 28.10.2022

DENUMIREA POSTULUI: Muncitor calificat — intretinere / deservire centrald termica
/Fochist

NUMARUL POSTURILOR: 1 post (normi intreaga)

NIVELUL POSTULUI: functie de executie

COMPARTIMENT: Nedidactic

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi; 40 de ore pe saptamana

PERIOADA: nedeterminati

Conditiile generale de participare sunt cele prevazute de art. 15 la H.G. nr. 1336/
28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Pentru a ocupa un post contractual vacant, candidatii trebuie si indeplineasca urmatoarele
conditii generale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr.
1336/ 28.10.2022:

a) are cetafenia romand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate:

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii. contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni
de fals ori contra infaptuirii justitiei. infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoani
candidatd la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a
folosit pentru sdvarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii
ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008
privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare. cu
modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).



CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE

e Nivelul studiilor: Studii medii sau generale (absolvire a invatamantului obligatoriu).
o Calificare profesionala:
o Certificat de calificare profesionald / absolvire pentru meseria de Fochist
(autorizat / recunoscut ANC):..
e Vechime in munci / specialitate: Nu se solicita vechime

Dosarul de concurs va contine in mod obligatoriu urmétoarele documente:

1. Cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului institutiei;

2. Copia actului de identitate:

3. Copiile documentelor care atesta nivelul studiilor;

4. Copia certificatului de calificare profesionala de Fochist;

5. Copia carnetului de munca sau adeverinte care atestd vechimea in muncé/specialitate
(daci este cazul);

6. Cazier judiciar;

7. Certificat de integritate comportamentala (cf. Legii nr. 118/2019);

8. Adeverintd medicala care s ateste starea de sanitate corespunzatoare (eliberatd de
medicul de familie sau medicul de medicina muncii);

9. Aviz psihologic:

10. Curriculum Vitae (format Europass).

(Notd: Actele prevazute la pet. 2, 3, 4 si 5 vor fi prezentate si in original in vederea conformarii
copiilor cu acestea).

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI

Nr. TIE Data si ora
ort. Activitati

| Publicarea anuntului 19.08.2026.
5 Depunerea dosarelor de 31.08.2026. ora 12,00

participare la concurs la
adresa Liceului
Tehnologic Corund, str.
Principala nr. 590 din
Corund, péana la data de:

la sediul institutiei

3. | Selectia dosarelor de catre 01.09.2026. ora 14,00
membrii comisiei de
concurs

4. | Afisarea rezultatelor O1.09:2026. ora: 16,00

selectiei dosarelor

Depunerea 02.09.2026. ora 10,00
contestatiilor




privind
rezultatele
selectiei
dosarelor

6. | Afisarea rezultatului 02.09.2026. ora 12,00

solutiondrii contestatiilor

7. | Sustinerea probei scrise 08.09.2026. ora 9.00

8. | Afisarea rezultatului 08:09.2026. ora 13,00

probei scrise

Depunerea 08.09.2026. ora 16,00
contestatiilor
privind rezultatele
probei scrise

10. | Afisarea rezultatului U 2020, ma iy

solutiondrii contestatiilor

)
15. | Sustinerea interviului 09.09.2026. ora 10,00

16. | Comunicarea rezultatelor 09.09.2026. ora 13,00

dupa sustinerea
interviului

17. | Depunerea contestatiilor 09092028, ora 19,00

privind rezultatul
interviului si probei
practice

18. | Afisarea rezultatului USl2020, niny S0

solutiondrii contestatiilor

19. | Afisarea rezultatului final 09:09.2020. ora 1100

al concursului

Depunerea contestatiilor se face in termen de cel mult o zi lucrdtoare de la afisarea rezultatelor
fiecarei probe.

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE
I. TEMATICA

1. Instructiuni tehnice pentru exploatarea si intretinerea cazanelor de apa calda si abur de
joasa presiune (Prescriptiile tehnice ISCIR).
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Masuri de siguranta in functionarea centralei termice si manevre in caz de avarii sau
oprirei accidentale.

Drepturile si obligatiile lucratorilor in domeniul securitatii si sanatatii in munca (SSM).
Norme generale de aparare impotriva incendiilor (SU) in centralele termice.
Raspunderea disciplinara a salariatilor: abateri si sanctiuni.

Codul de conduitd a personalului din sectorul public.

Atributiile si responsabilitatile fochistului conform fisei postului.

II. BIBLIOGRAFIE

Prescriptia tehnica ISCIR PT CR 8-2009 — Autorizarea personalului de deservire a
instalatiilor/echipamentelor si acceptarea personalului de specialitate;
Prescriptia tehnicd ISCIR PT C 9-2010 — Cazane de apa calda si cazane de abur de

joasa presiune;

Legea nr. 64/2008 privind functionarea in conditii de siguranta a instalatiilor sub
presiune, instalatiilor de ridicat si a aparatelor consumatoare de combustibil, republicata:
Legea securitatii si sanatitii in munca nr. 319/2006. cu modificarile ulterioare: Cap. IV
— Obligatiile lucratorilor,

Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, republicata;

Legea nr. 53/2003 — Codul muncii. republicata: 7itlul XI — Cap. 1I: Raspunderea
disciplinara:

Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din sectorul
public:

Fisa postului pentru functia de fochist (disponibila la sediul institutiei).

Informatii suplimentare se pot obtine la numarul de telefon 0728909844 , la adresa de e-mail:
gs.corund(@eduhr.ro si pe website:www.scoalacorund.ro, persoana de contact, Szab6 Julianna,

secretar.



