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Portalul posturi.gov.ro

Prin prezenta va rugdm sa publicati in conformitate cu prevederile art.18 alin.(4) din Hotararea
nr.1336/2022 - pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, urmatoarele posturi vacante, cu
norma intreagd, pe durata nedeterminata, in data de 17.08.2026, prezentul:

ANUNT

Spitalul Judetean de Urgenta Slobozia, in conformitate cu HG 1336/2022 — privind Regulamentul-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, coroborat cu Legea 166/2026, art II, organizeaza concurs pentru ocuparea unor posturi
contractual vacante, cu norma intraga, pe perioada nedeterminatd, dupa cum urmeaza:

1. Agent DDD
e | post—S.PLA.AM.

Criteriile specifice sunt urmatoarele:
- Studii medii
- Certificat de calificare profesionald Agent DDD, organizat de furnizori autorizati de
Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale si de Ministerul Educatiei Nationale

Calendarul de desfasurare al concursului:
- 31.08.2026 ora 14% —data limiti de depunere a dosarelor
- 02.09.2026 ora 14% — selectia dosarelor
- 07.09.2026 ora 10%- proba scrisi
- 10.09.2026 ora 10%- proba practici/interviu

2. Brancardier
e 2 posturi— UPU
e 2 posturi — Sectia ATI

Conditii specifice in vederea participarii la concurs:
- Adeverinta ca a absolvit minim 10 clase

Calendarul de desfasurare al concursului:
- 31.08.2026 ora 14%° —data limiti de depunere a dosarelor
- 02.09.2026 ora 14% — selectia dosarelor
- 07.09.2026 ora 10%- proba scrisi
- 10.09.2026 ora 10%- proba practicd/interviu

1. fingrijitoare
e [ post— Sectia Chirurgie
e 2 posturi — Sectia Oncologie
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e 2 posturi — Sectia ATI

e 1 post - Sectia Neurologie

e | post— Sectia Interne

e [ post — Centru Hemodializa

e | post — Posturi comune

e 1 post — Ingrijitoare policlinica

2 posturi — Bloc alimentar

Conditii specifice in vederea participarii la concurs:
- Adeverintd ca a absolvit minim 10 clase

Calendarul de desfasurare al concursului:
- 31.08.2026 ora 14°° —data limiti de depunere a dosarelor
- 02.09.2026 ora 14% — selectia dosarelor
- 09.09.2026 ora 10%- proba scrisa
- 14.09.2026 ora 10%- proba practici/interviu

Conditiile generale de ocupare a posturilor:

- are cetatenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

- cunoaste limba romana, scris si vorbit;

- are capacitate de muncd 1n conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

- are o stare de sdndtate corespunzdtoare postului pentru care candideazad, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

- Indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

- nu a fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra Infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidata la
post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

- nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii
ocuparii unei functii sau a exercitdrii unei profesii;

- nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta la Serviciul RUNOS un dosar de concurs care

va contine urmatoarele documente:

a) formular de Inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;
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¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de
autoritatea sau institutia publicd;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care sd ateste starea de sdnatate corespunzatoare, eliberatd de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute la
art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care
au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatdmant, sdndtate sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privatd a carei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitafi sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

j) Taxa de participare 100 lei

Copiile actelor sus mentionate vor fi insotite de actele originale pentru certificarea legalitatii
lor.

Locul sustinerii probelor va fi anuntat in timp util prin afisaj la sediul si pe site-ul unitatii.

Sunt declarati admis la proba scrisa candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte pentru
ocuparea functiilor contractuale de executie.

Promovarea probei scrise este obligatorie pentru sustinerea interviului.

Sunt declarati admis la interviu candidatii care au obtinut minim 50 de puncte pentru ocuparea
functiilor contractuale de executie.

Punctajul final se calculeazad ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la proba scrisa si interviu.

Posturile se ocupa in ordinea descrescatoare a punctajului obtinut.

La punctaje egale are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la proba scrisa, iar
daca egalitatea se mentine, candidatii aflati in aceastd situatie vor fi invitati la un nou inetrviu, In urma
caruia comisia de concurs va decide asupra candidatului castigator.

Bibliografia si tematica de concurs sunt afisate impreuna cu prezentul anunt la sediul unitatii si pe
site.

Dupa comunicarea rezultatelor, candidatii nemultumiti pot depune contestatie, in scris, in termen de
o zi lucratoare la sediul unitatii care a organizat concursul, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Dosarele de concurs se depun la serviciul RUNOS, de luni pani vineri, in intervalul orar 10%-

14%, pani la data stabilitd conform calendarului de concurs.
Relatii suplimentare se obtin la Serviciul RUNOS la tel 0751069654

MANAGER,



