ANUNT

U.M. 02133 Constanta, din Ministerul Apéririi Nationale organizeazi concurs
de ocupare a postului vacant de executie de personal civil contractual
pe perioadi nedeterminati de ,Referent de specialitate, gr. ITI” la
Informare si Relatii publice

Concursul se organizeaza pentru postul de ,,Referent de specialitate, gr. 1II” la Informare si
Relatii publice din U.M. 02133 Constanta.

Nivelul postului: Executie

Nivelul de studii al postului: Studii superioare

Grad: 111

Perioada: nedeterminata

Durata timpului de munci este de 8 ore pe zi si de 40 de ore pe sdptaméana.

Documentele obligatorii pentru constituirea dosarului de concurs sunt urmitoarele:

- formular de inscriere la concurs - se completeaza la sediul UM 02133 Constanta;

- copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

- copia certificatului de c#sitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

- copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postulul
solicitate de autoritatea sau institutia publici; (INSOTITE DE SUPLIMENTELE AFERENTE, DUPA
CAZ); S
- copia carnetului de muncd, a adeverintej.¢liberate de angajator pentru perioada lucrati, care si
ateste vechimea in muncd §i in specialitatea studiilor solicitate, pentru ocuparea postului. Modelul
orientativ al adeveringei este prevdzut in anexa m 3din HG. 1336/28.10.2022.

- certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

- adeverinti medicald care si ateste Starea de sinatate- ¢orespunzitoare, eliberatd de citre
medicul de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare’ abilitate cu cel mult 6 luni anterior
deruliirii concursului. Adeverinta care atestd starea’ de sandtate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard-stabilit-prin ordin al ministrului sinététii. Pentru
candidatii cu dizabilititi, in situatia solicitdrii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea de
sanitate trebuie nsotiti de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile
legii.

- curriculum vitae, model comun european.

- acordul scris al persoanei care doreste si candideze privind verificarea in vederea obtinerii
autorizatiei de acces la informatii clasificate - se completeazi o dati cu depunerea dosarului.

COPIILE DE PE ACTELE PREVAZUTE MAI SUS PRECUM SI COPIA
CERTIFICATULUI DE INCADRARE INTR-UN GRAD DE HANDICAP SE PREZINTA INSOTITE
DE DOCUMENTELE ORIGINALE IN VEDEREA VERIFICARII CONFORMITATII CU
ACESTEA.

Data limitd pini la care se pot depune dosarele de concurs este: 14.08.2026, ora 15.00.
Dosarele de concurs se depun la sediul U.M. 02133 Constanta, str. Fulgerului nr. 1, in intervalul
orar 08.00 - 15.00; Date contact: telefon 0241/651 040, int. 139 sau 183.

Conditiile generale pentru ocuparea postului sunt:

- detinerea cetiteniei roméne sau cetifeniei unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

- cunoasterea limbii romane, scris si vorbit;
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- definerea capacitatii de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicats, cu modificarile si completirile ulterioare;

- detinerea unei stiri de sindtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

- indeplinirea condiiilor de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, a altor conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

- sa nu fi fost condamnat/i definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra securititii
nationale, contra autorititii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals
ori contra fnfiptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidati la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

- sd nu execute o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdsura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvargirea infractiunii sau fafi de aceasta nu s-a luat misura de sigurantd a interzicerii ocupirii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

- sd nu fi comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea
si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile si completirile ulterioare,
pentru domeniile previzute la art. 35, alin. (1), lit. h).

Conditiile specifice necesare pentru ocuparea postului sunt:

1. Sa fie absolvent de studii superioare cu diploma de licentd in domeniile/specializirile:
»Jurnalism”, . Jurnalism si stiintele comunicarii”, ,,Comunicare si relatii publice”, ,,Stiinte ale informarii
si documentirii”, ,Media digitals”, ,,Comunicare si media emergente”, ,,Stiinte politice”, Stiinte politice,
administrative §i ale comunicirii, ,,Stiinte administrative”, ,,Studii de securitate”, ,.Limba si literatura
romana”, ,Limba si literatura moderna™, , Literaturd universali si comparatd”, ,Filologie clasici”,
,-Limbi moderne aplicate”, ,,Filosofie” .

2. Deprinderi de utilizare PC, competente digitale si de birotica (suita Microsoft Office) — nivel
avansat;

3. Nivelul de acces la informatii clasificate este ,strict secret” conform prevederilor H.G.
58572002, fiind necesar acordul scris al persoanei care doreste si candideze privind verificarea in vederea
obtinerii autorizatiei de acces la informatii clasificate, in situatia in care va fi declarati ,,admisa”;

4. Vechime in munci si in specialitatea studiilor — 6 luni;

5. Constituie avantaj experienta in posturi similare (reporter, editor media etc.);

6. Cunoasterea limbii engleze la nivel avansat (abilitate verificatd in timpul interviului, conform
activitdtilor fisa fisa ppostului)

7. Deprinderi: comunicare, prezentiri publice, scriere/editare articole si comunicate de presi,
creare §i operare continut on-line, intocmire si evaluare statistici/ date, inclusiv in mediul on-line/ digital,
coordonare/ organizare conferinte/ grupuri de lucru.

Rezultatul selectiei dosarelor de concurs se afiseazi in data de 19.08.2026 / 15.00 la sediul UM.
02133 Constanta, str. Fulgerului, nr. 1 i pe pagina de internet a Fortelor Navale, www.navy.ro, sectiunea
Anunturi.

Eventuale contestatii privind rezultatul selectiei dosarelor de concurs se depun la sediul U.M.
str. Fulgerului, nr. 1, in data de 20.08.2026, pand la ora 15.00; persoani de contact: secretar comisie,
telefon 0241/651 040, int. 139 sau 183.

Rezultatul solutionirii contestatiilor cu privire la selectia dosarelor de concurs se afiseazi la
sediul 02133 Constanta, str. Fulgerului, nr. 1 si pe pagina de internet Fortelor Navale, www.navy.ro,
sectiunea Anunturi, in data de 21.08.2026/ 15.00.

Tipul probelor de concurs, locul, data si ora desfisuriirii acestora:
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1. Proba scrisi: se desfisoard la sediul U.M. 02133 Constanta, str. Fulgerului, nr. 1, localitatea
Constanta, in data de 25.08.2026, ora 10.00;

Rezultatul Ia proba scrisi se afigeazi in data de 26.08.2026, ora 15.00, la sediul U.M. 02133
Constanta, str. Fulgerului, nr. 1, localitatea Constanta i pe pagina de internet a Fortelor Navale,
WWW.navy.ro, sectiunea Anunturi;

Eventuale contestatii privind rezultatul probei scrise se depun la sediul U.M. 02133 Constanta,
str. Fulgerului, nr. 1, in data de 27.08.2026, pana la ora 15.00;

Rezultatul solutionirii contestatiilor cu privire la proba scrisi se afiseaza la sediul U.M. 02133
Constanta, str. Fulgerului, nr. 1, localitatea Constanta si pe pagina de internet a Fortelor Navale,
WWwWw.navy.ro, sectiunea Anunturi, in data de 28.08.2026, pani la ora 15.00.

2. Interviul: se desfisoara la sediul U.M. 02133, str. Fulgerului nr 1, localitatea Constanta, in data
de 31.08.2026, incepénd cu ora 10.00.

Rezultatul la interviu se afiseazi in data de 01.09.2026, ora 15.00, la sediul U.M. 02133, str.
Fulgerului nr 1, localitatea Constanta si pe pagina de internet a Fortelor Navale, www.navy.ro, sectiunea
Anunturi.

Eventuale contestatii privind rezultatul interviului se depun la sediul U.M. 02133, str. Fulgerului
nr 1, localitatea Constanta, in data de 02.09.2026, pana la ora 15.00; persoand de contact: Cpt Dragos
Suzana, tel. 0241.277278, int 183.

Rezultatul solutioniirii contestatiilor cu privire la interviu se afigeazd la UM. 02133, str.
Fulgerului nr 1, localitatea Constanta si pe pagina de internet a Fortelor Navale, www.navy.ro, sectiunea
Anunturi in data de 03.09.2026, de la ora 13.00 pana la ora 15.00.

Rezultatele finale ale concursului se afigeaza la sediul U.M. 02133, str. Fulgerului nr 1, localitatea
Constanta si pe pagina de internet a Fortelor Navale, www.navy.ro, sectiunea Anunfuri in data de
04.09.2026, ora 15.00. e

BIBLIOGRAFI:,& SITEMATICA DE CONCURS

BIBLIOGRAFIE f'

1. Legea nr. 346/2006 privind organizarea si functionarea Ministerului Aparérii Nationale, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

2. Legea nr. 395/ 2004 privind activitatea hidrografied maritima;

3. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificérile si
completarile ulterioare (complet);

4. Hotirarea Guvernului nr. 123/2002 pentru aprobarea ,,Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public”, cu modificarile si completérile ulterioare
(complet);

5. Hotdrarea Guvernului nr. 478/2016 pentru modificarea si completarea ,,Normelor metodologice de
aplicare a Legii nr. 544/2001 liberul acces la informatii de interes public” aprobate prin HG nr. 123/2002
(complet);

6. Ordinul ministrului apdrarii nationale nr. M.103/2020 pentru aprobarea ,Instructiunilor privind
activitatea de informare si relatii publice in Ministerul Apararii Nationale”, cu modificdrile ulterioare
(complet);

7. Ordinul ministrului apardrii nationale nr. M.17/2012 pentru aprobarea ,,Regulamentului de ordine
interioara aplicabil personalului civil din Ministerul Apararii Nationale”;

TEMATICA

- Organizarea si functionarea Ministerului Apéarérii Nationale;
¢ Organizarea si functionarea structurilor centrale
e Structura de forte a armatei
o Atributii si responsabilitati
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- Drepturi si obligatii ale personalului civil in unitdtile militare, raspunderea disciplinari a
personalului civil;
- Liberul acces la informatiile de interes public;
- Accesul la informatii si transparenti institutionali;
- Tehnici de relatii publice si comunicare interinstitutionala.
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